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EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 014/2019

Convenentes: O Tribunal de Justiça do Estado do Paraná e o Centro
Universitário Curitiba - UNICURITIBA
Objeto: O presente Termo de Cooperação Técnica tem por objetivo que o Núcleo
de Prática Jurídica (NPJ) do Centro Universitário Curitiba - UNICURITIBA proceda a
elaboração graciosa de contrarrazões em Recurso Especial e Extraordinário (Defesa
Técnica), com vistas a atender os réus pobres na acepção jurídica do termo, após
indicação do defensor dativo, sem quaisquer ônus ao Poder Judiciário do Estado do
Paraná.
Ônus: Não haverá repasse de recursos financeiros entre os signatários deste ajuste.
Vigência: O Termo de Cooperação Técnica em questão terá vigência pelo prazo
de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do instrumento, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos períodos até o limite de 60 (sessenta) meses, por
acordo das partes.

Curitiba, 09 de janeiro de 2019.

Des. Renato Braga Bettega
Presidente do Tribunal de Justiça

Arnaldo Luiz Miró Rebello
Reitor do Centro Universitário Curitiba - UNICURITIBA

Andreza Cristina Baggio
Chefe do Departamento de Prática Jurídica do
Centro Universitário Curitiba - UNICURITIBA

Eduardo Pião Ortiz Abraão
Defensor Público-Geral do Estado do Paraná
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