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Art. 5°. A ordem sequencial da matricula dos membros obedecera a data da posse
do membro.

§1°. O numero de matricula funcional de que trata o caput serd composto pela
sequéncia de seis niimeros, devendo ser os Defensores(as) Publico(as) inscritos
de maneira sequencial, iniciando-se com o niimero 000001 , seguido de digito

verificador.

§2°. Havendo pluralidade de empossado(as) no mesmo dia, respeitar-se-a a ordem
de classificagdo no respectivo concurso publico.
§3°. As carteiras ja expedidas manterdo o nimero de matricula.

§4°. O digito verificador sera obtido através do algoritmo.

DA CARTEIRA DE IDENTIDADE EM FORMATO DIGITAL

Art. 6°. A carteira de identidade funcional em formato digital:
I -atendera aos requisitos de seguranga, integridade, validade juridica e devera

seguir ¢ asespecificagdes téenicas ¢ aos elementos de seguranga consta a seguir:

II- Especificagdes técnicas:

a) Matéria-prima: policarbonato;

b) Dimensdes: largura: 85,6 mm, altura: 54,0 mm, espessura: 0,82 mm;

¢) Impressdo: frente e verso;

d) Cor: verde;

e) Aspecto: brilhante;

f) Personalizagéo: impressdo dos dados varidveis a laser e grafadas emletra
maiuscula;

f.1) Frente: nome completo do defensor publico, cargo, assinatura do defensor
publico e 6rgdo emitente;

f.2) Verso: validade, filiagdo, naturalidade, data de nascimento, grupo
sanguineo/fator RH, identidade, orgéo expedidor e data de emissdo, CPF, titulo
eleitoral, zona e se¢do, matricula, local e data, assinaturada autoridade
competente para expedir o documento.

g) Personalizagdo de Elementos Graficos: fotografia e assinatura gravadas a laser;
h) Fotografia: 2cm x 2cm, digitalizada, no canto inferior direito.

III - Elementos de Seguranga:

a) Impressao offset com efeito iris;

b) Verde com luminescéncia verde;

¢) Marca tatil, impressdo a laser com relevo;

d) Fundo numismatico ¢ fundo de seguranga;

e) Elemento otico variavel;

f) Imagem oculta visivel sob a agdo de raios IR;

g) Fundo invisivel que apenas se torna visivel sob fonte de luz
ultravioleta;

h) Falha técnica;

i) Fundo em micro letra (CARTEIRA DE IDENTIDADE DE DEFENSOR
PUBLICO);

j) Relevo tatil;

k) Imagem fantasma;

Paragrafo unico. A validade da versdo digital serd concomitante a carteira de

identidade.

Art. 7°. A carteira funcional em formato digital sera fornecida pela
Defensoria Publica do Parana.

§1°. Os defensores plblicos que optarem pela carteira de identidade em
formato  digital deverdo fornecer todos os dados e biometrias necessarios a
emissdo do documento.

§2°. Os dados constantes da carteira de identidade funcional em formato digital
serdovalidados conforme metodologia a ser determinada por quem ird emitir a

carteira.

DO PORTA DOCUMENTOS

Art. 8°. Oporta-documentos devera conter os seguintes elementos:

I - Acima: a legenda acima "REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL"
gravado no couro em baixo relevo;

II - Ao centro: o Brasdo da Republica na cor dourada;

III - Abaixo: a legenda "DEFENSORIA PUBLICA" gravado no couro ¢m baixo
relevo;

§1°. O porta-documentos, para guarda da carteira de identidade do defensor
publico, devera ser fabricado em couro, contendo duas abas, na cor verde ¢ com
dimensdes de 83x113mm.

§2°. O porta documentos devera, na medida do possivel, seguir a identidade

visual proposta pelo modelo nacional instituido pelo CONDEGE.

Art. 9°. Ocorrendo o previsto no inciso II do artigo 128 da Lei Complementar
136, de 19 de maio de 2011, o conjunto de identificagdo devera ser restituido
imediatamente ao 6rgao de origem do defensor publico para recolhimento e

destruigo.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Constitui infragdo disciplinar gravissima a utilizagdo irregular do
conjunto de identificagdo de defensor publico ou a alteragdo fraudulenta de dados,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.

Paragrafo unico: Nao havera distingdo de cor ou padrdo nas Carteiras de
Identidade de defensor publico, ainda que aposentados, devendo esta
circunstancia ser referida junto ao respectivo cargo.

Art. 11. A Defensoria Publica-Geral podera celebrar contrato, termo de
cooperagdo, convénio ou outro negdcio juridico similar com instituigdo de renome
nacional na expedi¢do de documentos para confecgio das carteiras funcionais dos
membros

Art. 12. A perda do cargo obriga o titular da carteira a sua restitui¢do imediata a
Defensoria Publica.

Paragrafo unico: Exceto em caso de caso fortuito ou forga maior para qual o
membro ndo concorreu, a expedi¢do de novo documento decorrente da perda

da carteira funcional exigirdo custeio pelo membro.

Art. 13. Ficam revogadas s disposi¢des em contrario.

Art. 14. Esta Deliberagdo entra em vigor na data da sua publicagao

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica
152185/2021

RESOLUCAO DPG N° 212, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021
Revoga a Resolugdo DPG 191/2020 e estabelece plano de
retomada das atividades presenciais e de atendimento ao
publico na Defensoria Publica do Parand, durante a
Pandemia de COVID-19.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes legais previstas na Lei Complementar Estadual 136/2011;

CONSIDERANDO o contido na Resolu¢do DPG 191/2020 que estabeleceu
medidas institucionais visando a prevencdo da infeccgdo e propagacdo do
Coronavirus ¢ os niveis de restri¢do e regras de transi¢éo para o funcionamento
das sedes durante a Pandemia de COVID-19;

CONSIDERANDO o avango da campanha de vacinagdo e os informes
epidemiologicos do Estado do Parana que evidenciam a possibilidade de retorno
gradual e responsavel das atividades presenciais;

CONSIDERANDO a necessidade continua de respeito as orientagdes e
providéncias indicadas pela Organizagdo Mundial da Saude, pelo Ministério da
Saude e pela Secretaria de Estado da Saude;

CONSIDERANDO o contido no Decreto Judiciario 586/2021, de 13 de
outubro de 2021, do Tribunal de Justica do Estado do Parana e na Resolugdo
5.937/2021, de 20 de outubro de 2021, da Procuradoria Geral de Justica do
Ministério Publico do Estado do Parana;
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CONSIDERANDO que todas as demais Defensorias Publicas estaduais ja
iniciaram processo de retomada gradual das atividades presenciais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes para a retomada das
atividades presenciais da Defensoria Publica do Parana, tanto de trabalho
presencial e remoto como de atendimento ao publico;

RESOLVE
SECAO I - REGRAS GERAIS

Art. 1°. Reestabelecer as atividades presenciais no &mbito da Defensoria Publica
do Estado do Parand, de forma gradual, nas Comarcas cujas condigdes sanitarias
autorizem o retorno, seguindo a posi¢do da autoridade local, observadas todas as
normas de saude e sanitarias em vigor, nos seguintes termos:

I — Estabelecimento de rodizio com no minimo 50% (cinquenta por cento) e, no
maximo, 60% (sessenta por cento) da capacidade original de alocagdo de
pessoal mediante Portaria da respectiva Coordenadoria de Sede, Nucleo
Especializado ou Setor, observando a capacidade fisica de cada sede ¢ local de
trabalho e atendimento e as condig¢des sanitdrias atestadas pela autoridade
publica local;

II — O trabalho interno devera alternar as formas presencial ¢ remota, com
rodizio, estabelecido pela Coordenacdo de sede/setor, priorizando-se o retorno
ao trabalho presencial dos/as membros/as, servidores/as e estagiarios/as que
tenham tomado duas doses de vacina contra COVID-19 ou vacina ministrada
em dose Uinica e que ndo fagam parte de grupos de risco, segundo os critérios do
Ministério da Satde.

I — O retorno as atividades presenciais se estende a todo o quadro de pessoal
da Defensoria Publica do Parana, independentemente da realizagdo de
atendimento ao publico.

§ 1°. Caso a respectiva Coordenadoria entenda que o percentual referido no
inciso I ¢ incompativel com as condi¢des da sede, seja para atendimento ao
publico ou para trabalho interno, comunicara fundamentadamente a Defensoria
Publica-Geral para analise ¢ tomada conjunta das providéncias cabiveis.

§ 2°. Cabera a Coordenagdo do Centro de Atendimento Multidisciplinar de
Curitiba definir o rodizio referido no inciso I quanto aos servidores e equipes
técnicas de atendimento em exercicio na Sede Tiradentes.

Art. 2°. A vacinagdo contra o Coronavirus (Covid-19) é obrigatoria para
todos/as membros/as, servidores/as e estagiarios/as da Defensoria Piblica do
Estado do Parand a partir da data em que a aplicagdo estiver disponivel para a
faixa etdria respectiva, de acordo com o calendario estadual de vacinagdo contra
a Covid 19.

§ 1° Copias ou originais dos comprovantes de vacinagdo deverdo ser entregues,
por email, a0 Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 10 (dez) dias a
contar da publicagao da presente resolugdo, para fins de registro, obrigagdo que
devera perdurar por 12 meses, prorrogaveis, a partir da data da publicag@o.

§2° A recusa a vacinagdo ou entrega dos documentos serd comunicada a
Corregedoria, pelo Departamento de Recursos Humanos, para analise das
providéncias cabiveis.

Art. 3°. Para a claboracdo das escalas de rodizio na retomada gradual das
atividades presenciais, serdo priorizados/as, sem prejuizo das demais, as
seguintes atividades:

I- participagdo em audiéncias de réus presos, inclusive a realizagdo de
sessdes do juri, também de réus presos; de adolescentes em conflito com a lei
em situagdo de internagdo; de criangas ¢ adolescentes em situagdo de
acolhimento institucional e familiar; e outras medidas, criminais e ndo criminais
de carater urgente, quando declarada a inviabilidade da realizacdo dessas
medidas ou audiéncias de forma integralmente virtual, por decisdo judicial;

IT- atividades que demandem atendimento e ado¢do de medidas
urgentes, notadamente quando relacionados a idosos, criangas ¢ adolescentes,
direito de familia e violéncia doméstica;

I - cumprimento de diligéncias e inspe¢des de natureza urgente, por
membros, servidores ¢ estagidrios, que ndo ecstejam em grupos de risco,
mediante a utilizagdo de equipamentos de prote¢do individual a serem
fornecidos pela Administragdo, ¢ desde que o cumprimento do ato ndo resulte
em aglomeragdo de pessoas ou reunides em ambientes fechados, nem exponham
membros e servidores a situagdes de provavel risco;

IV - participagdo em pericias, entrevistas e avaliagdes, observadas as
normas de distanciamento social e adotadas as cautelas sanitarias indicadas
pelos 6rgaos competentes.

Art. 4°. Para acesso as unidades, seja pelo publico ou por membros, servidores,
estagiarios, voluntarios e prestadores de servigos terceirizados, sera necessaria a
medi¢do de temperatura dos ingressantes, a descontaminagdo de maéos, com
utilizagdo de alcool 70°, e a utilizagdo de mascaras, além de adocao de todas as
demais medidas de precaugdo impostas pela lei e recomendagoes sanitarias em
vigor.

§1° Fica vedado o ingresso aos que apresentem temperatura superior a 37,8° C
ou sintomas respiratorios/gripais considerados casos suspeitos de infecgdo por
Covid-19, ocasido em que serdo aconselhados a procurar orientagdes e
atendimento médico.

§2° A temperatura serd, como regra, aferida pelo servigo de seguranga/recepcdo
terceirizado da Defensoria Publica do Parand, na recepcdo das sedes. Nao

havendo o servigo ou quando a sede se situar em espago que ji conta com
servico de medi¢do, a Coordenadoria poderda dispensar a medigéo,
fundamentadamente, ou estabelecer quem fara a aferi¢do da temperatura.

§3° Em caso de contaminagdo de algum/a membro/a, servidor/a ou estagiario/a,
fica estabelecida a obrigatoriedade de quarentena de 14 (quatorze) dias aos
referidos agentes do setor que tiverem tido contato com ele/a nos 07 (sete) dias
anteriores.

§4° No interior das unidades, devera ser respeitado o distanciamento de dois
metros entre as pessoas nos ambientes compartilhados, devendo ser realizada a
desinfeccdo de todos os equipamentos apos o expediente;

§5° Os elevadores deverdo ser utilizados por apenas uma pessoa por vez,
ressalvado o caso de pessoas do convivio regular, devendo haver a higienizagao
das mdos com élcool gel.

SECAO II - DO ATENDIMENTO AO PUBLICO

Art. 5°. Estabelece-se, como regra de transi¢do, o atendimento ao publico na
forma presencial.

§1° Em todas as sedes/setores devera haver, durante o horario de atendimento,
equipes disponiveis para atendimento ao publico.

§2° O atendimento sera realizado, preferencialmente, mediante agendamento
online e com intervalo suficiente para evitar filas e aglomeragdes na sede.

§3° A pedido do/a usudrio/a, podera ser realizado o atendimento remoto, desde
que o/a Defensor/a responsavel entenda que nio compromete a qualidade do
servigo prestado.

§4° A Administragdo providenciard meio unico de agendamento online, sendo o
registro do agendamento encaminhado imediatamente ao respectivo setor e sede.

§5° Até a consolidagdo de projetos de centralizagdo do atendimento inicial, a
sede ou setor providenciard também a possibilidade de agendamento por
telefone, podendo fixar dia ou horario especificos para tanto.

Art. 6°. Caso o setor ou sede opte por abrir o atendimento inicial sem
agendamento prévio, a respectiva Coordenadoria deverd apresentar, para
homologagdo, Portaria de retomada do atendimento presencial nos termos do
art. 13 e demais regras minimas desta Resolugéo, incluindo a proposi¢do de
providéncias no sentido de evitar filas e aglomeragdes.

Art. 7°. Os Nucleos Especializados poderdao propor, em conjunto aos setores ¢
sedes, agdes ou plantdes de atendimento presencial a populagdes
hipervulneraveis, observadas as politicas especiais de atendimento constantes de
Deliberagdes do Conselho Superior.

SECAO II1 - DO TRABALHO INTERNO E ADMINISTRATIVO

Art. 8°. Os pedidos de permanéncia em trabalho remoto por razdes de saude
serdo, como regra geral, realizados e analisados individualmente pela
Defensoria Publica-Geral, devendo a Administra¢do atentar ao recorte de género
na analise e ficando desde logo definido que:

§1° As gestantes trabalhardo exclusivamente em regime de home office, nos
termos da Lei 14.151/21, devendo a membra, servidora ou estagiaria informar o
coordenador da sede ou do setor a partir do momento do conhecimento da
gestagao.

§2° Lactantes e maes ou pais de criangas de até dois anos poderao optar pelo
trabalho exclusivamente na forma remota, situagdo em que ndo receberdo a
indenizagéo referente ao auxilio-transporte.

§3° Integrantes de grupo de risco ou cuidadores exclusivos dessas pessoas,
assim definidos segundo as normas do Ministério da Satde, poderdo solicitar o
trabalho exclusivamente na forma remota, através de apresentagdo de atestado
médico atualizado, at¢ declaragao formal de encerramento da pandemia.

§ 4° Pais de filhos em idade escolar ndo obrigatoria ou obrigatoria em regime de
aulas online poderdo, mediante comprovagdo documental atualizada, solicitar o
trabalho remoto até declaragdo formal de encerramento da pandemia.

§5° Em qualquer situagdo, deverdo comunicar a chefia imediata e ficar em
trabalho remoto membros/as, servidores/as ou estagiarios/as que apresentem
febre ou sintomas respiratorios compativeis com a infec¢do por Covid-19, por
14 (catorze) dias apos o inicio dos sintomas.

Art. 9°. O exercicio das fungdes em regime de trabalho remoto ndo afasta a
obrigagdo de residéncia do(a) membro(a) na respectiva comarca de lotagéo, nos
termos do art. 93, VII ¢ art. 134, § 4°, da Constituicao Federal, salvo autorizagdo
expressa para residéncia fora da Comarca, a ser decidida caso a caso.

Paragrafo tnico. Ficam revogadas as autorizagdes ja concedidas para
residéncia fora da Comarca de lotagdo em 30 (trinta) dias da data de entrada em
vigor da presente Resoluc¢do, podendo os pedidos serem refeitos com os
respectivos fundamentos.

Art. 10. As reunides administrativas, sessdes do Conselho Superior e audiéncias
extrajudiciais serdo, como regra, realizadas na forma presencial, observado o
distanciamento adequado e limite maximo de pessoas no mesmo ambiente de
acordo com suas dimensdes, privilegiando-se ambientes amplos, arcjados, com
janelas e portas abertas, sendo obrigatorio o uso de mascaras e ficando restrita a
utilizagdo de sistemas de refrigeragdo de ar, salvo quando absolutamente
indispensaveis

§1° Fica autorizada a realizagdo de eventos e reunides presenciais ou
semi-presenciais, bem como visitas coletivas, atividades de capacitagdo ou




[ Didrio Oficial Certificado Digi |
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parand, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParans

Poder Executivo Estadual

32 feira | 26/0ut/2021 - Edicao n° 11045 | 1M1 |

treinamento nas dependéncias das unidades da Defensoria Publica.

§2°. Poderdo ser autorizadas viagens de membros e servidores para
comparecimento a reunides, capacitagdes ou congéneres, mediante autorizagdo
da Defensoria Publica-Geral ou delegatario.

§3°. Fica autorizada a rctomada de atividades externas com deslocamentos
necessarios para a realizagdo de atendimentos, inclusive multidisciplinares, em
estabelecimentos prisionais, destinados a estudos psicossociais ou ao
cumprimento de tarefas administrativas que devam realizar-se fora dos locais
sede.

Art. 11. Serdo observadas todas as normas sanitarias em vigor e as condigdes
epidemiologicas gerais das Comarcas onde se localizam as unidades, ficando as
Coordenadorias locais autorizadas a suspender o atendimento no caso de novo
incremento de risco para a transmissdo da doenca, situa¢ao na qual comunicara
imediatamente a Corregedoria-Geral e a Defensoria Publica-Geral para revisdo
desta Resolucéo.

Parigrafo Unico. Caso as autoridades estaduais e/ou municipais determinem o
lockdown (regime de isolamento social rigido) ou medidas de distanciamento
social ampliado, deverdo ser imediatamente aplicadas as medidas de restrigao
maxima de acesso, nos termos do caput.

Art. 12. As audiéncias extrajudiciais poderdo ser realizadas de forma presencial
ou remota, a depender das condi¢des de acesso e manifestagdo de vontade
dos/as usuarios/as envolvidos/as.

§1° Ficam mantidas as audiéncias extrajudiciais ja marcadas de modo remoto,
ressalvados pedidos de quaisquer das partes para modificagdo da forma de
realizag@o.

§2°- Para as audiéncias extrajudiciais designadas a partir da publicacdo da
presente resolugdo, deverd o servidor/a responsavel pela designagdo questionar
aos envolvidos se estes tém acesso a meios remotos de participagdo e se
preferem participar de modo remoto ou presencial, certificando-se no
procedimento tal informagao.

§3°- Caso as partes manifestem interesse pelo modo presencial, devera ser
observado o distanciamento adequado e limite maximo de pessoas no mesmo
ambiente, de acordo com suas dimensdes, privilegiando-se ambientes amplos,
arcjados, com janelas e portas abertas, sendo obrigatorio o uso de méscaras ¢
ficando restrita a utilizagdo de sistemas de refrigeragdo de ar, salvo quando
absolutamente indispensaveis; bem como devem ser as partes orientadas a se
dirigir ao local da audiéncia sem acompanhantes, ressalvados casos especificos,
devidamente justificados.

SECAO IV — PROVIDENCIAS FINAIS

Art. 13. Fica estabelecido o retorno imediato das atividades presenciais na sede
da Administragdo Superior ¢ na sede de Corregedoria, Escola ¢ Nucleos
Especializados, observado o rodizio e demais normas desta Resolugdo.

Art. 14. As Coordenadorias de Sede ou setor, no caso da Capital, deverdo
apresentar a Defensoria Piblica-Geral, em até 10 (dez) dias da publicagdo desta
Resolugdo, proposta de plano de retomada com inicio em 8 de novembro de
2021 e as informagdes necessarias sobre o rodizio de membros, servidores e
estagiarios e outras observagdes sobre o atendimento que entender pertinentes.

§1° O plano de retomada estabelecera a manuten¢do ou transferéncia dos
atendimentos ja agendados para o atendimento presencial.

§2° A disposi¢do do capitulo anterior ndo excepciona a necessidade de abertura
da sede e nem modifica a obrigatoriedade de presenca fisica de equipe para
atendimento da populagdo.

Art. 15. Outras omissdes ¢ situagdes especificas serdo resolvidas por decisio da
Defensoria Piblica-Geral.

Art. 16. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
a Resolugdo 191/2020 e demais disposigdes em contrario.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

Defensor Publico-Geral do Estado do Parana
152330/2021

PORTARIA N° 204/2021

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

CASSAGAO DE FERIAS

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL, no uso das atribuigées que lhe delegadas pela Instrugdo Normativa n° 040/2020, com fundamento na LCE n° 136/2011,

na Deliberagdo CSDP n° 11/2020 e na Instrugdo Normativa N° 54/2021, resolve:

CASSAR as férias do DEFENSOR PUBLICO-BRUNO MULLER SILVA, marcadas para o periodo de 25/10/2021 a 27/10/2021 (periodo aquisitivo de
01/01/2018 a 31/12/2018) e 28/10/2021 a 29/10/2021 (periodo aquisitivo de 01/01/2019 a 31/12/2019), a partir de 25/10/2021, CONSIDERANDO A
IMPERIOSA NECESSIDADE DO SERVICO, CONFORME DECISAO NOS AUTOS 18.229.727-5.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana

=

~ Consulta dos

Curitiba, 22 de OUTUBRO de 2021.

152054/2021
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