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Secretaria de Infraestrutura e
Logistica
RESOLUCAO SEIL N° 017/2020

O Secretéario de Estado de Infraestrutura e Logistica, no uso de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Lei n° 19.848, de 03 de maio de 2019,

Art. 1° - Designar os servidores, FERNANDO HENRIQUE DE FARIAS VAZ
PINTO, RG n° 10.274.943-0, para atuar como Gestor, ¢ MARCELO GARCIA
PEREIRA, RG n° 6.183.841-4, para atuar como fiscal, do Contrato GMS n°
1807/2020, objeto do Processo n® 16.715.223-6/2020.

Curitiba, 14 de setembro de 2020.

Sandro Alex
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica

RESOLVE: 82835/2020
0 0 / 0
I Secretaria do Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo
o /
B Instituto Agua e Terra
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR DO (A) INSTITUTO AGUA E TERRA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENGCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS :
PORTARIA N. 218 DE 09/09/2020
ORGAO - INSTITUTO AGUA E TERRA
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO DIAS PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
LUIZA SETSUKO WAGATSUMA 21/12/2002 20/12/2007 14/09/2020 12/12/2020
11490123 1 NAI 168665962
MARA REGINA DE LIMA BARRERO 21/12/2007 20/12/2012 11/01/2021 10/04/2021
38665642 1 NATI 166223466
80899/2020
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR DO (A) INSTITUTO AGUA E TERRA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICCES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENGCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 219 DE 09/09/2020
ORGAO - INSTITUTO AGUA E TERRA
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO DIAS PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
RENATO COSTA ROSA 22/12/2007 20/12/2012 01/09/2020 02/12/2020
36917121 1 NAT 168593090
MEIRE RAQUEL SCHMIDT CORDEIRO 14/03/2013 13/01/2018 04/09/2020 02/12/2020
61810943 1 NATIIT 168741251
80898/2020

I Receita Estadual do Parana

PORTARIA N° 205/2020

O DIRETOR DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA, no uso das
atribui¢des legais que lhe confere o inciso II, do art. 62, Anexo II do
Regimento da REPR, aprovado pela Resolugdo SEFA n°® 1132/2017, alterada
pela Resolugdo SEFA n°® 1423/2017, bem como o contido no eProtocolo n°
16.875.169-9, resolve:

TIPO DE

ALTERACAO, 12211\1%6 '(‘)% PARA (LOTACAO, CARGO OU
DATA OU NIVEL FUNCAO)
PERIODO

DESIGNAR [IVANE
DE MARIA
19.10.2020 |CORSO

Ocupante da Fungdo Gratificada Apoio
Técnico — simbolo “I”, para responder|
cumulativamente pelo expediente da
BORGIO, Agéncia da Receita Estadual de Foz do
RG n° Iguacu, em substituigdo ao titular Celso
1.646.726-0, [Rogerio Sauer , RG n° 2.022.770-2 -
AF-1 Funcio Gratificada Chefe de Agéncia da
Receita Estadual - Categoria Especial —
Simbolo “H” da 13" DRR — Cascavel, por
motivo de férias.

a
17.11.2020

Curitiba, 11 de setembro de 2020.

Cicero Antonio Eich
Assessor Geral da Receita Estadual
Delegac¢do de Competéncia - Portaria n® 421/2019

82764/2020

I Defensoria Publica do Estado

RESOLUGAO DPG No 191, DE 02 DE SETEMBRO DE
2020

Estabelece niveis de restricao e
regras de transicdo para o
funcionamento das  sedes
durante a Pandemia de
COVID-19

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO PARANA e a
CORREGEDORA- GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA, no
uso de suas atribuigcbes legais;

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Saude (OMS)
classificou o surto de contaminagéo do COVID-19 como
pandemia

CONSIDERANDO o Decreto Legislativo no 6, de 20.03.2020,
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que reconheceu a ocorréncia do estado de calamidade publica,
com efeitos até 31 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a natureza essencial das atividades
prestadas pela Defensoria Publica, bem como a necessidade de
adogéo de medidas preventivas e necessaria a continuidade do
servigo, compatibilizando-a com a preservacao da vida e saude
dos integrantes da instituicdo e da populagédo em geral;

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir as possibilidades
de transmissao do virus, inclusive mediante a redugéo de
superficies de contato;

CONSIDERANDO a adocéo do sistema e-Protocolo Digital no
ambito da Defensoria Publica;

CONSIDERANDO que os Informes Epidemioldgicos divulgados
pela Secretaria de Estado da Saude do Paranéa evidenciam a
impossibilidade uma retomada integral das atividades
presenciais;

CONSIDERANDO que o estabelecimento de protocolos em
linha com as medidas implementadas pelo Ministério Publico e
pelo Tribunal de Justica do Estado do Parana;

CONSIDERANDO os estudos e sugestdes realizadas pela
Coordenadoria de Planejamento;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer programagao
para retomada das atividades e antecipando os agentes acerca
das medidas a disposi¢cdo para realizagdo de atendimento de
forma segura;

RESOLVEM

Art. 10. A presente resolugéo trata do funcionamento das sedes
da Defensoria Publica do Estado do Parana, durante a
pandemia do COVID-19.

DISPOSIGOES
PRELIMINARES

Art. 20. A retomada das atividades presenciais, observadas as
medidas necessarias para a prevencao do contagio pelo novo
Coronavirus (Covid-19), sera realizada de forma excepcional,
gradual e sistematizada.

Art. 3o0. A retomada preliminar das atividades presenciais de
que trata esta Resolugao tera inicio em 16 de setembro de 2020
a partir do nivel de restricdo maximo observando as normas
de salde e sanitarias, em especial as expedidas pelo Ministério
da Saude, pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e pela
Secretaria de Estado da Saude do Parana.

Paragrafo unico. Nesta fase preliminar, as atividades
presenciais estardo restritas aos servigcos considerados
imprescindiveis e impossibilitados de execugdo pelo meio
remoto, mantido o servico mediante a simultéanea utilizagdo do
regime de trabalho a distancia.

Art. 4o0. Serd preferencialmente mantido o sistema de
atendimento virtual, na forma das Resolugdo DPG no 109/2020,
adotando-se o atendimento presencial apenas quando

estritamente necessario.

Art. 50. A gradativa retomada dos servigos presenciais em
quaisquer unidades da Defensoria Publica e érgdos externos
estara restrita ao que for imprescindivel e desde que inexista a
possibilidade de atendimento na forma remota.

Paragrafo unico. As regras para atendimento seguirdo o
disposto nos dispositivos especificos.

Art. 60. Observado o principio de realizagéo preferencialmente
na forma remota, na retomada gradual das atividades
presenciais, quando esta forma de realizagdo se revelar
imprescindivel, serao priorizados:

| - a participagdo em audiéncias de réus presos, inclusive a
realizagdo de sessdes do juri, também de réus presos; de
adolescentes em conflito com a lei em situagao de internagao;
de criancas e adolescentes em situagdo de acolhimento
institucional e familiar; e outras medidas, criminais e néo
criminais de carater urgente, quando declarada a inviabilidade
da realizagdo dessas medidas ou audiéncias de forma
integralmente virtual, por decisao judicial;

Il - as atividades que demandem atendimento e adogéo de
medidas urgentes, notadamente quando relacionados a idosos,
a infancia e juventude, familia e violéncia doméstica;

Il - o cumprimento de diligéncias e inspegdes de natureza
urgente, por membros e servidores que ndo estejam em grupos
de risco, mediante a utilizacdo de equipamentos de protecao
individual a serem fornecidos pela Administragado, e desde que o
cumprimento do ato n&o resulte em aglomeragao de pessoas ou
reunides em ambientes fechados, nem exponham membros e
servidores a situagdes de provavel risco;

IV - a participagdo em pericias, entrevistas e avaliagdes,
observadas as normas de distanciamento social e de redugéo
de concentrag@o de pessoas e adotadas as cautelas sanitarias
indicadas pelos 6rgdos competentes.

Art. 7o. Os prazos e atos nos procedimentos administrativos e
extrajudiciais do terao regular andamento, desde que
digitalizados.

Art. 80. Reunides administrativas e audiéncias extrajudiciais
serdo realizadas por videoconferéncia, salvo quando inviavel a
utilizacdo desse meio.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, quando realizadas de
forma presencial, deverdo observar distanciamento adequado e
limite maximo de pessoas no mesmo ambiente de acordo com
suas dimensdes, preferencialmente em ambientes amplos,
arejados, com janelas e portas abertas, sendo obrigatdria o uso
de mascaras, estando restrita a utilizagdo de sistemas de
refrigeragdo  de ar somente quando absolutamente
indispensaveis.

Art. 90. As sessodes do Conselho Superior da Defensoria
Publica serdo realizadas, preferencialmente, de forma virtual.

Paragrafo unico. Quando excepcionalmente realizadas de
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forma presencial, sera facultado aos seus integrantes a
participacdo por meio virtual.

Art. 10. Permanece suspensa a realizagao de eventos, visitas
coletivas, atividades de capacitagdo ou treinamento nas
dependéncias das unidades, bem como de viagens por
membros e servidores para comparecimento a reunides,
capacitagdes ou acontecimentos congéneres, exceto quando
necessarias para atender interesse institucional, mediante
autorizagéo da Defensoria Publica-Geral.

Paragrafo tnico. Quanto as atividades externas, independerdo
da autorizagdo de que trata este artigo os deslocamentos

inerentes a realizagdo a execugado de atividades fim ou ao
cumprimento de tarefas administrativas que devam realizar-se
fora dos locais sede.

Art. 11. As regras de funcionamento das sedes se dividirdo da
seguinte forma:

| — Regras de entrada nas sedes da Defensoria Publica;
Il — Regras de atendimento ao publico;

1l — Regras de funcionamento interno;

DOS GRUPOS DE RISCO E DOS CASOS DE
TRABALHO REMOTO OBRIGATORIO

Art. 12. Durante a pandemia, em qualquer dos seus estagios,

as pessoas consideradas como integrantes de grupo de risco
trabalharéo exclusivamente em home office, sendo proibido a
realizacédo de atividades presenciais.

Art. 13. Considera-se como integrantes grupo de risco:

I — portadores de doenga cardiaca ou pulmonar;

Il — portadores de doengas croénicas e outras comorbidades que
possam conduzir a um

agravamento do estado geral de saude a partir do contégio, tais
como:

a) doengas pulmonares cronicas;

b) tuberculose (de todas as formas);

c) doengas cardiacas cronicas;

d) doengas renais cronicas em estagio avangado;

e) hepatopatias crénicas em estagio avangado;

f) doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme);

g) diabetes mellitus;

h) transtornos neurolégicos que podem comprometer a
fungdo respiratéria ou aumentar o risco de aspiragéo

(lesdo medular, epilepsia, acidente vascular encefélico —
AVE ou doencgas neuromusculares);

i) imunossupressao associada a medicamentos
(corticoide = 20 mg/dia por mais de duas semanas,
quimioterapicos, inibidores de TNF-alfa) neoplasias,
HIV/aids ou outros;

j) obesidade (especialmente aqueles com indice de
massa corporal — IMC = 40 em adultos);

k) hipertensao arterial sistémica;
1) neoplasias malignas;

Il — transplantados;
IV — com idade igual ou superior a 60 anos;

V — gestantes, lactantes, pais e maes de criangas com até 2
(dois) anos de idade;

VI — Os que regressarem de viagem ao exterior, deverao ficar
em trabalho remoto pelo prazo

15 (quinze) dias contado a partir da data de ingresso em
territério nacional.

§ 10 Compreendem-se no grupo de risco aqueles que coabitam
com pessoas acima de 60 anos ou portadoras das doencgas
cronicas relacionadas no inciso |l deste artigo, bem como
aqueles com criangas de até 24 (vinte e quatro) meses.

§ 20 Deverdo comunicar a chefia imediata e ficar em trabalho
remoto membros, servidores ou estagiarios que apresentem
febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de garganta,
mialgia, cefaleia e prostagdo, dificuldade para respirar) com
suspeita de infecg¢éo, no prazo de 14 (catorze) dias apods o inicio
dos sintomas.

§30 Poderao solicitar o trabalho remoto, em ordem de
prioridade posterior as hipéteses acima mencionadas, os
membros, servidores e estagiarios que possuam filho(s)
menor(es) de 16

anos, que se encontrem em periodo escolar ou em creche até o
retorno das aulas ou das atividades suspensas, bem assim
aqueles que coabitem com pessoas sob seus cuidados e
responsabilidade que se enquadrem nas hipéteses previstas
neste artigo.

8§40 Em caso de filhos em idade escolar ndo obrigatéria, ou,
ainda na idade obrigatéria, caso a escola disponibilize opgéo
online, os pais podem solicitar o trabalho remoto, até que a
pandemia tenha definitivamente se encerrado.

§50 No caso de méaes ou pais que se responsabilizam
exclusivamente pelo cuidado dos filhos, poderdo solicitar o
trabalho remoto independentemente da idade do filho ou das
circunstancias escolares.

§60 E possivel solicitar o trabalho remoto de acordo com as
circunstancias pessoais e faticas, devendo a Administragéo
Superior se ater para o recorte de género na analise.
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§70 A qualquer momento o membro, servidor ou estagiario
podera solicitar ao superior imediato ou ao Coordenador sua
exclusdo de eventual rodizio de trabalho presencial, de acordo
com as circunstancias detalhadas acima, devendo a decisdo
considerar as circunstancias faticas e pessoais, bem como o
recorte de género.

Art. 14. O exercicio das fungdes em regime trabalho remoto néo
exclui a necessidade de os membros, servidores e estagiarios
permanecerem nos seus locais de lotagéo, salvo autorizagéo
para residéncia fora da Comarca.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as autorizagdes ja
concedidas para trabalho remoto fora da Comarca de lotagao.

REGRAS DE ENTRADA NAS SEDES DA
DEFENSORIA PUBLICA

Art. 15. A retomada gradual das atividades presenciais
dependera da disponibilidade da estrutura e materiais
mencionados na presente resolucao e observara as seguintes
diretrizes:

| - o0 acesso as unidades da Defensoria Publico fica restrito a
membros, servidores, estagiarios, voluntarios, empregados
terceirizados, integrantes da Magistratura, do Ministério Publico
e das Procuradorias, Advogados, autoridades civis e militares e
usuarios do servigo, desde que demonstrada a necessidade de
atendimento presencial e mediante prévio agendamento,
excetuados os casos de manifesta urgéncia ou de relevante
interesse publico;

Il - serdo permanentemente observadas as condiges
epidemioldgicas gerais das Comarcas onde se localizem as
unidades, sendo consideradas, neste sentido, as situacdes
locais e regionais de eventual acréscimo de risco para a
transmissdo da doenga, com possibilidade, assim, de eventual
intermiténcia na retomada das atividades presenciais, nos
ambitos estadual, regional ou local, caso no qual a
Coordenadoria comunicaré imediatamente a Corregedoria-
Geral;

Ill - caso as autoridades estaduais e/ou municipais determinem
o lockdown (regime de isolamento social rigido) ou medidas de
distanciamento social ampliado, deverdo ser imediatamente
aplicadas as medidas de restricido maxima de acesso, conforme
Resolugdo DPG 109/2020, comunicando-se imediatamente a
Corregedoria-Geral,

IV - serdo fornecidos equipamentos de protecdo contra a
contaminagdo e a disseminagdo da Covid-19, tais como
mascaras, alcool gel, dentre outros, aos membros, servidores,
estagiarios e voluntarios, de uso obrigatdrio — e como condigcdo
dos exercicio das atividades fora das unidades administrativas
—, acompanhado dos cuidados sanitarios durante todo o periodo
de permanéncia nas unidades;

V - para o acesso as unidades, inclusive por membros,
servidores, estagiarios, voluntarios e prestadores de servicos
terceirizados, serd necessaria a medicdo de temperatura dos
ingressantes, a descontaminagdo de maos, com utilizacdo de
alcool 700, e a utilizagdo de mascaras, além de outras medidas
sanitarias eventualmente necessarias; sendo vedado o ingresso
aos que apresentem temperatura superior a 37,80 C ou

sintomas respiratérios (tosse seca, dor de garganta, mialgia,
cefaleia e prostragdo, dificuldade para respirar e batimento das
asas nasais), considerados casos suspeitos de infecgdo pelo
Coronavirus (Covid-19), ocasido em que serdo aconselhados a
procurar orientagdes e atendimento médico;

VI — A ASCOM divulgara permanentemente, inclusive pela
pagina institucional e demais meios de comunicagdo
disponiveis, os canais de atendimento remoto a populagéo
pelas unidades, devendo os Coordenadores afixarem tais
informacdes em local visivel na entrada externa de suas sedes
e prédios dos Foéruns as informagdes, potencializando-se, neste
sentido, o acesso a comunidade por via telefonica, e-mail e/ou

outros meios eletronicos.

Art. 16. Durante a pandemia, todas as pessoas que entrarem
nas sedes da Defensoria Publica deverao:

I — utilizar mascaras e assim permanecer durante todo o tempo

no interior do local;
Il — se submeter a controle de temperatura corporal;
Il — realizar a higienizacdo das méos;

IV — realizar a desinfecgdo do solado dos calgados antes de
entrar na sede.

Art. 17. Nao sera autorizada a entrada de pessoas que néo
cumpram qualquer dos itens do artigo anterior, bem como nos
seguintes casos:

| — apresentar temperatura corporal superior a 37,80;

Il — apresentar tosse intensa ou sintomas de gripe;

Il — que tenham sido diagnosticadas com COVID-19, antes de
decorrido o prazo de

quarentena determinado;

Paragrafo unico. Em qualquer dessas hipoteses devera o
agente da Defensoria Publica verificar a situagéo e expor, de
forma cautelosa, a proibicdo para a pessoa, a fim de evitar

qualquer tipo de constrangimento e sendo proibido qualquer tipo
de exposic¢ao publica.

REGRAS DE ATENDIMENTO AO PUBLICO

Art. 18. O atendimento ao publico realizado nas sedes da
Defensoria Publica observara trés diferentes niveis:

I — Restrigdo maxima, somente se autorizando o
comparecimento em casos de extrema

necessidade, e desde precedido de contato com o assistido ou
interessado por meio remoto;

Il — Restricdo média, somente autorizando o comparecimento
em casos previamente

agendados;
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Il - Restricdo minima, autorizando um ndmero minimo de
comparecimentos espontaneos.

| — distanciamento de dois metros entre os postos de trabalho;

Il — cada agente sera responsavel pela higienizagéo da sua
mesa e pertences;

§10. Em qualquer dos niveis de restricao o atendimento sera

; 1l — devera ser evitado ao maximo o compartilhamento de
preferencialmente remoto.

objetos de uso pessoal;

IV — nos objetos de uso comum cada agente sera responsavel

§20. Quando em restricdo maxima, os atendimentos ocorreréo : 8
pela desinfecgdo do mesmo

de forma remota, podendo o Defensor Publico, em casos de
extrema necessidade, determinar a realizar do atendimento de

. apos a sua utilizagao;
forma presencial.

V — a utilizagéo de ambientes compartilhados, como sala de
§30. A caracterizagdo da extrema necessidade citada no reunides e refeitérios, devera
paragrafo anterior, devera ser pautada na auséncia de

efetividade nos meios de atendimento remoto, na urgéncia do observar o distanciamento de dois metros entre as pessoas,

caso, no risco de perecimento do direito ou situa¢des analogas. bem como a necessidade de

desinfecgdo apds o uso.
§40. Quando em restrigdo média, sera autorizada uma agenda
minima de atendimentos presenciais mediante agendamento,
mantendo-se ainda a preferéncia pelo meio remoto.

VI — os elevadores deverao ser utilizados por apenas uma
pessoa por vez, ressalvado o caso

de pessoas do convivio regular, devendo haver a higienizagao
§50. Quando em restrigdo minima, sera autorizado atendimento das maos com alcool gel antes
presencial agendado, bem como atendimento  de

comparecimento espontaneo, respeitando sempre o limite de de pressionar o botéo do elevador.

entradas permitidas para o espaco fisico da sede.

Art. 19. Em qualquer dos niveis de restricao, o atendimento ao
publico devera respeitar as seguintes regras:

I — O numero maximo de pessoas na sede sera limitado a
capacidade de cada local,

observando a necessidade de distanciamento minimo de dois
metros;

Il - As pessoas com atendimento agendado somente deverao
entrar na sede no horario do

atendimento;

Il — Devera ser restrito a entrada de acompanhantes somente
aos casos que houver

necessidade;
IV — O atendimento somente podera ocorrer nas mesas que
possuam barreira de protecao,

ressalvado em caso de utilizagdo de viseira protetora pelo
atendente;

V — Antes do atendimento os participantes deverao realizar a
higienizacdo das maos.

Art. 20. Em caso de comparecimento de pessoa ndo agendada
ou fora do horario agendado, a entrada na sede néo sera
autorizada.

REGRAS DE FUNCIONAMENTO INTERNO

Art. 21. Aplicam-se as seguintes regras de trabalho interno:

VII — As mascaras deverao ser trocadas de duas em duas
horas, ou em periodo inferior em

caso de necessidade.

Art. 22. Deverao ser mantidas abertas o maximo de portas e
janelas possiveis, a fim de aumentar a circulagédo de ar e evitar
superficies de contato.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. No cumprimento das disposigdes acima elencadas e
com a finalidade de compatibilizar o necessario resguardo a
saude com a realizagdo das atividades presenciais que se
revelarem imprescindiveis, os Coordenadores terdo a sua
disposicdo medidas dentre as quais, exemplificativamente, se
encontram as seguintes:

| — restricéo de acesso de pessoas e agendamentos;

Il — a suspensao imediata de atendimentos eventualmente
agendados a serem realizados dentro ou fora das sedes;

Il — a realizagdo de atendimentos de casos agendados,
orientagdes ou acompanhamentos processuais pelo telefone ou
celular institucional — bem como por e-mail — para a obtencéo
de documentos e dados necessarios a realizagdo de atos
processuais e da necessaria orientagédo juridica ou, caso ndo
seja possivel assim proceder, a suspensdo de atendimentos,
inclusive agendados, desde que ndo urgentes ou que nao
estejam com prazo peremptério em curso;

IV — disponibilizagao para as Chefias imediatas e a
Administragao dos numeros dos celulares de todos os agentes;

V — disponibilizagdo de numero telefone, celular institucional e
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endereco de e-mail aos assistidos para os casos em que o
atendimento possa ser realizado;

VI — outras medidas de restricdo de acesso, aglomeracao e
circulagdo de pessoas nas sedes da Defensoria Publica
Estadual, bem como aquelas que visem dar cumprimento as
medidas sanitarias recomendadas pelos o6rgéos oficiais
especializados.

§10. Os Coordenadores, no exercicio de suas competéncias
administrativas, avaliardo a conveniéncia e oportunidade, e
aplicardo as medidas que, em ato administrativo fundamentado,
reputarem validas diante das peculiaridade da sede e sobretudo
a fim de evitar prejuizo ao cumprimento de prazos peremptérios,
dispensada a publicacdo em oérgéo oficial ou homologagédo de
portaria.

§20. A portaria ou ato administrativo expedido devera ser
encaminhado ao enderecgo de e-mail da Corregedoria-Geral e
do Departamento de Recursos Humanos para conhecimento.

§30. Os membros, servidores publicos, estagiarios e demais
colaboradores deverdo providenciar todas as habilitagdes
necessarias para acesso a rede virtual privada da Defensoria
Publica, bem como para outros sistemas que sejam essenciais
para a realizagdo dos trabalhos;

§40. Todos os nucleos, setores e unidades administrativas
devem manter canal de atendimento remoto (telefone, e-mail,
Whatsapp, Telegram ou Skype) a ser divulgado no site da
Defensoria Publica do Parana.

§50. O Coordenador ou a chefia imediata podera, sem prejuizo
da bolsa-auxilio, dispensar os estagiarios que ndo possam
realizar atividades em trabalho remoto, assegurando
contingente necessario a realizagédo das atividades.

Art. 24, A Coordenagdo-Geral de Administracédo, por meio de
seus Departamentos, sem prejuizo das determinagdes ja
constantes, procedera as medidas necessarias para
providenciar os servicos de limpeza nas unidades que
permanecerdo em funcionamento, compatibilizando com
eventual rodizio de servidores terceirizados, caso necessario,
de modo a compatibilizar a necessaria higienizagdo do
ambiente de trabalho com a necessidade de redugdo do fluxo
de pessoas em tais locais.

Art. 25. Pedidos de materiais deverao ser encaminhados para

os Departamentos competentes, sendo eles o Departamento de

Infraestrutura e Materiais e o Departamento de Informatica.
Art. 26. Durante todo periodo de retomada das atividades
presenciais serdo desenvolvidas pela Assessoria de Comunicagéo
campanhas educativas e de sensibilizagdo abordando a importancia
de seguir rigidamente as normas sanitarias e de biosseguranca,
bem como as regras previstas nesta Resolugéo, promovendo-se a
orientagdo e conscientizagdo sobre as agdes individuais e coletivas
a serem observadas, mediante a utilizacdo de todos canais
institucionais de comunicacéo.
Art. 27. Durante o periodo de restricbes, fica suspensa a
indenizacdo de auxilio-transporte ao servidor que ndo realizar o
deslocamento casa-trabalho para execugdo da fungao publica, nos
termos da Lei Estadual n° 18.773/2016, ante o contido no parecer
juridico no  071/202, conforme Protocolo  Administrativo
16.481.261-1.
Paragrafo unico. Os pedidos de indenizagdo serdo analisados
posteriormente apdés a devida comprovagdo da realizagdo de
deslocamento, e desde que realizados apenas nas hipoteses
excepcionalmente autorizadas, devendo o Coordenador zelar,
quando for o caso, pela concentragdo dos deslocamentos no
numero mais restrito de datas possivel.

Art. 28. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
mas apenas produzira seus efeitos a partir de 16 de setembro de
2020, salvo disposi¢cdo em sentido contrario.

EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana

80009/2020

Ministério Publico do Estado
do Parana
ATO 404

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuig¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 19, inciso XIII, da Lei Comple-
mentar n° 85, de 27 de dezembro de 1999, tendo em vista o contido no artigo 124,
inciso II, alinea 'a', da Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, ¢ de
acordo com o contido no Protocolo n° 11895/2020-MP/PR, resolve

EXONERAR

a servidora LYSLANE COSTA, RG n° 3395272-4/PR, ocupante do cargo em co-
missdo de Diretor da Assessoria Juridica, simbolo DAS-3, do Quadro de Servido-
res do Ministério Publico do Estado do Paran4, a partir de 14 de setembro de 2020.

Curitiba, 11 de setembro de 2020.

GILBERTO GIACOIA
Procurador-Geral de Justi¢ca

ATO 405

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo artigo 19, inciso X, da Lei Comple-
mentar n° 85, de 27 de dezembro de 1999, tendo em vista o artigo 24, inciso III,
da Lei Estadual n° 6174, de 16 de novembro de 1970, ¢ o artigo 3° da Lei Estadual
n° 16383, de 20 de janciro de 2010, considerando o disposto no artigo 8° da Lei
Complementar n° 173/2020 ¢ o contido no Protocolo n® 7157/2020-MP/PR ¢ que
estao disponibilizadas no Portal da Transparéncia as informagdes exigidas pela
Lei Estadual n° 16595/2010, em scu § 2° do artigo 2°, e de acordo com o pedido do
Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos, Dr. JOSE DELI-
BERADOR NETO, protocolado sob n® 11895/2020-MP/PR, resolve

I-NOMEAR

Lyslane Costa, RG n® 3395272-4/PR, para exercer o cargo em comissao de Asses-
sor, simbolo DAS-4 (vaga 19), da estrutura do Ministério Publico do Estado do
Parana, a partir de 14 de setembro de 2020.

II-ATRIBUIR

anomeada constante do item I, a gratificac@o pelo exercicio de encargos especiais,
de acordo com o artigo 172, inciso VIII, da Lei Estadual 6174/1970, no percentual
de 100% (cem por cento) do valor constante na tabela do anexo IV, da Lei Estadu-
al 19951/2019, para o cargo em comissao, simbolo DAS-4, respeitando o redutor
estabelecido pelo artigo 3° da Lei Estadual 17888, de 26 de dezembro de 2013.

Curitiba, 10 de setembro de 2020.

GILBERTO GIACOIA
Procurador-Geral de Justi¢a
82929/2020
ATO N° 406/2020

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das atribui¢des conferidas pelo
artigo 19, inciso X, da Lei Complementar Estadual n® 85, de 27 de dezembro de
1999, e com fundamento na Decisdo CSMP n° 833, de 14 de setembro de 2020,
proferida no protocolado n° 10964/2020, decide
TORNAR PUBLICA
a PROMOCAO, por MERECIMENTO, do Doutor RAFAEL FABRIS, RG n°
1074474261/RS, Promotor de Justiga da Comarca de entrancia inicial de ORTI-
GUEIRA, ao cargo de 2° Promotor de Justi¢a da Comarca de entrancia intermedi-
aria de LARANJEIRAS DO SUL.
Curitiba, 14 de setembro de 2020.

GILBERTO GIACOIA
Procurador-Geral de Justica

ATO N° 407/2020

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das atribui¢des conferidas pelo




