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Anexo IV

PLANO DE ACOMPANHAMENTO

Dados do servidor:

Nome do servidor:
Cargo:

Periodo de estagio
probatdrio:
Periodo avaliativo:
Lotagao:

Chefia imediata:

ORIENTAGOES

Este Plano de Acompanhamento de Desempenho do Servidor indicado pela Comissdo de Avaliacdo de
Desempenho pode ser complementado pela chefia imediata e apresentado ao servidor.

E indispensavel que o proposto seja compativel com as atribuicdes legais do cargo do servidor, bem como
gue considere as indicacdes do periodo de avaliacao, as condi¢des do ambiente de trabalho e o prazo de
execugao.

Cépia do presente Plano de Acompanhamento de Desempenho devera permanecer na unidade de
avaliacdo para consulta

Plano de Acompanhamento do Servidor

Proposta de Acdo para Melhoria
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Outras orientagdes

Data:
Assinatura da chefia imediata:
Assinatura do servidor:

Assinatura do Presidente da Comissdo de Avaliacao:



