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Mauricio. PAUTA X) Item Trés — Dezessete, setecentos e trinta e oito,
novecentos e trinta e nove, zero — Homologagio das inscri¢des para promogio
por merecimento — Presidéncia: as inscrigdes foram homologadas de forma
unanime pelos conselheiros. PAUTA XI) Dezessete, seiscentos e oitenta e sete,
cento e vinte e nove, seis - Autorizacio para Teletrabalho - EMANUELA
KULAK COBLINSKI AGULHAM - Bruno (em supléncia ao Conselheiro
Titular Fernando): o voto apresentado pelo Conselheiro relator foi aprovado por
unanimidade de votos, restanto autorizado o regime de teletrabalho em questdo.
PAUTA XII) Dezessete oitocentos ¢ onze, oitocentos e cinquenta e um, zero -
Alteracio do Regimento Interno do Conselho Superior — Bruno (em
supléncia ao conselheiro titular Fernando): A alteragdo foi devidamente
aprovada, passando a constar da seguinte redagdo: Artigo vinte ¢ sete: O
Presidente e os Conselheiros encaminhardo a Secretaria os procedimentos a serem
inseridos em pauta com antecedéncia minima de quatro dias, salvo nas sessdes de
carater extraordinario Paragrafo unico. Os procedimentos encaminhados
conforme o disposto no caput obrigatoriamente devem ser incluidos na primeira
sessdo ordinaria pela Secretaria do Conselho Superior. PAUTA XIII) Dezessete,
oitocentos e setenta e seete, duzentos e ointenta e trés zero — Membro
Indicado pelo Conselho Superior para integrar o Conselho da EDEPAR —
Bruno (em supléncia ao Conselheiro Titular Fernando): Registra-se em ata o
impedimento do Conselheiro Suplente Bruno para votar. A alteracio foi aprovada
de forma unénime, sendo solicitado pelos consclheiros que scja expedido edital
para angariar interessados em compor o Conselho da EDEPAR.
ENCERRAMENTO DA SESSAO: A presidéncia encerrou a reuniio as
quatorze horas e cinquenta ¢ dois minutos, ¢ para constar, eu, Cintia Cristiane da
Silveira, Assessora do Conselho Superior, lavrei a presente ata que, se aprovada,
vai assinada por mim, pelo Presidente e por todos os presentes.

Eduardo Pido Ortiz Abrado Matheus Cavalcanti Munhoz

Presidente Primeiro Subdefensor Publico-
Geral.

Josiane Fruet Bettini Lupion Karollyne Nacimento
Subcorregedor-Geral Ouvidora-Geral
Fernando Redede Rogrigues Antonio Vitor Barbosa de Almeida

Conselheiro Titular Conselheiro Suplente

Luciana Tramujas Azevedo Bueno Flora Vaz Cardoso Pinheiro

Conselheira Titular Conselheira Suplente
Ana Caroline Teixeira Daniel Alves Pereira
Presidente da ADEPAR Conselheiro Titular
Bruno Passadore

Conselheiro Suplente
Cintia Cristiane da Silveira

Assessora do Conselho Superior

ANEXO 1
LISTA DE DISTRIBUICOES

Daniel 18.009.616-7 | Bruno Muller Silva

Matheus 17.979.351-2 | Rafael de Matos Souto

Andreza 17.983.094-9 | Thatiane Barbieri Chipetti

Camille 17.985.886-0 | Maisa Dias Pimenta

Daniel 17.991.324-0 Luciana Tramujas Azevedo Bueno
Ana Carolina Oliveira Lanzillotta de

Fernando 17.997.718-4 Moraes

Luciana 17.998.622-1 Gabriela Lopes Pinto

Matheus 17.995.932-1 | Daniel Alves Pereira

Andreza 18.001.327-0 | Leonardo Alvite Canella

Camille 18.001.316-4 | Julio César Duailibe Salem Filho

Daniel 18.003.611-3 Eliana tavares Paes Lopes
Fernando 18.006.721-3 Renata Miranda Duarte

Luciana 18.006.826-0 Samylla de Oliveira Julido
Matheus 18.007.399-0 Mariana Gonzaga de Amorin
Andreza 18.007.436-8 Pietra Carolina Previate

Camille 18.007.479-1 Olenka Lins e Silva Martins Rocha
Daniel 18.008.977-2 | Jeniffer Beltramin Scheffer
Fernando 18.009.155-6 Luiza Northfleet Przybylski
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Deliberacio CSDP 021 de 31 de agosto de 2021

Altera a Deliberagdo CSDP n° 003/2019, que dispde
sobre o procedimento de avaliagdo de estagio
probatorio de servidores do Quadro da Defensoria
Publica e déa outras providéncias

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, com o poder normativo que lhe
foi conferido pelo art. 102 da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro
de 1994, com as alteragdes da Lei Complementar Federal n° 132, de 7 de outubro
de 2009, bem como pelo art. 27, inciso I, da Lei Complementar Estadual n°® 136,
de 19 de maio de 2011, com as alteragdes da Lei Complementar Estadual n°® 142,
de 23 de janeiro de 2012,

CONSIDERANDO o deliberado na 11* Reunido Ordinaria de 2021, nos autos
16.975.691-0, 17.372.495-0 e 17.641.066-3

DELIBERA

Art. 1°. Acrescenta o paragrafo Gnico ao artigo 6°, que passa a vigorar com a

seguinte redagio:

Art. 6°(..)

Pardgrafo unico. No caso de afastamento do servidor avaliado
considerado de efetivo exercicio, cujo prazo seja superior a 120
(cento e vinte) dias do periodo avaliativo, ndo serd efetuada
avaliagao, devendo constar a justificativa no procedimento e deverd
prevalecer a pontuagdo maior recebida no periodo mais proximo do

periodo avaliativo.

Art. 2°. Acrescenta a alinea “f” ao inciso IV do artigo 11, contando a seguinte

redagdo.:

Art. 11.(...)

w—(.)

f) observincia da sustentabilidade e cuidado ambiental no uso dos
recursos materiais da instituigdo (objetos, ferramentas, energia

etc.)”.

Art. 3°. Altera os incisos I e VII, ¢ acrescenta o §3° ao artigo 14, passando a

constar da seguinte forma:

Art 14. (..)

1 - 1 — Formulario de Plano de Atividades e Relatorio Semestral de
Produtividade;

VII - Documento que comprove a ciéncia do servidor em estagio
probatorio acerca dos relatorios conclusivos e relatorio opinativo
da Comissdo de Estdagio Probatorio;

()

§3° O servidor avaliado, a qualquer tempo e mediante

requerimento, via e-protocolo, ao Membro ou servidor auxiliar da
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Comissdo, podera ter vista dos documentos juntados ao processo de

avaliagao.

Art. 4°. Altera os incisos IV e VI, e acrescenta o inciso X ao artigo 17, passando

a contar com a seguinte redagao:

Art. 17.(...)
IV — participar da elaboragdo e do ajuste de seu Plano de Atividades
e preencher o Relatorio Semestral de Produtividade e seu Plano de

Acompanhamento de Desempenho e cumpri-lo ao longo do periodo

avaliativo subsequente;

V — facultativamente preencher o Formulario de Autovaliagdo de
Desempenho no Estagio Probatorio, ao término de cada periodo
avaliativo, enviando-o até o 10° (décimo) dia util do periodo
avaliativo subsequente a Comissdo de Estagio Probatorio.

()

X — Manifestar ciéncia dos relatorios conclusivos e relatorio
opinativo da Comissdo de Estagio Probatorio, através da
confirmagdo de leitura dos e-mails encaminhados pela Comissao de

Estagio Probatorio ou outra forma definida pelo Presidente.

Art. 5° Altera o inciso I do artigo 19, passanto a contar com a seguinte alteragéo:

Art. 19. (...)

1 —reunir-se com o servidor em estagio probatorio, no inicio de cada
periodo avaliativo para esclarecé-lo quanto ao conjunto de
atividades a serem desempenhadas no Estagio Probatério e com ele
definir os resultados e padroes de desempenho esperados,
elaborando ou ajustando o Plano de Atividades e preencher o

Relatério Semestral de Produtividade;

Art. 6°. Altera o §9° do artigo 20, que passou a constar a seguinte redagio:

Art. 20. (...)

§9° - O relator e o revisor elaborardo minuta de relatorio e
apresentardo para apreciagdo e orientagcdo ao Coordenador, que
expedird relatorio com sugestdo, apos consolidar as informagoes,
apresentando-o ao Presidente da Comissdo de Estigio Probatério,
a fim de pautar a reunido da Comissdo de Estagio Probatorio, na

qual sera examinado.

Art. 7°. Acrescenta os §§ 2° e 3°, ao artigo 39, que passou a contar com o com a

redagdo a seguir:

Art. 39. (...)

§ 2° Quando do recebimento pelo Conselho Superior do relatorio
conclusivo final que trata o art. 35,§ 1° terd a Secretaria do
Conselho Superior o prazo de até 10(dez) dias iiteis para a juntada
do relatério circunstanciado da Corregedoria- Geral.

§3° Na hipétese de a manifestagdo da Corregedoria, mencionada no
paragrafo primeiro, for no sentido de exonerar o servidor, a
Secretaria do Conselho Superior devera cientificar o servidor de seu
teor para, querendo, apresentar manifestagoes por escrito no prazo

de 5 (cinco) dias uteis.

Art. 8°. Altera o “caput” do artigo 40, que passou a vigorar com a seguinte

alteragdo:

Art. 40. A Comissdo encaminhard a Secretaria do Conselho, no
prazo de até 60 (sessenta) dias anteriores ao término do estagio
probatorio, relatorio conclusivo, com opinido motivada pela

confirmagdo, ou ndo, na carreira.

Art. 9°. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagio.

EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Presidente do Conselho Superior da Defensoria Publica

ANEXO 1

RELATORIO SEMESTRAL DE PRODUTIVIDADE

ORIENTACOES:

. O relatorio semestral de produtividade deve ser
elaborado pelo(a) servidor(a), com a supervisdo da
chefia imediata.

. Este relatorio devera ser encaminhado a Comissdo de
Avaliagdo de Desempenho Funcional até o 10°
(décimo) dia 1til apdés o término do periodo
avaliativo.

. Os aspectos qualitativos de cada atividade deverdo
ser apresentados no campo observagdes.

(] Eventuais cursos e/ou treinamentos previstos e/ou
realizados pelo(a) servidor(a) também deverio
constar no relatério.

Nome do(a)
servidor(a):

Cargo:

Periodo de Estagio
Probatério:

Periodo avaliativo:

Lotacio:

Chefia imediata:

REGISTRO DAS ATIVIDADES NAO PREVISTAS

DESCRICAO
DAS
ATIVIDADES
NAO STATUS:
PREVISTAS NO
PLANO DE
ATIVIDADES:

OBSERVA
COES:

Cumprida
Parcialmen
te

Volu . -, Cumprida
me Tipo de Atividade Totalmente
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