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DELIBERACAO CSDP N° 26 DE 29 DE AGOSTO DE 2014
Alterada pela Deliberagao CSDP n° 06, de 26 de fevereiro de 2016, Deliberagao CSDP n° 04, de 10
de fevereiro de 2017 e Deliberagao CSDP n° 09, de 17 de margo de 2017.

Anexo [ — Voto aprovado na 5* Reunido Ordinaria de 2021

Regulamenta o estagio probatério de membros e
servidores, nos termos do artigo 97 da Lei
Complementar Estadual n°. 136, de 19 de maio de

2011.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais, com o poder normativo que lhe foi conferido pelo art. 102 da Lei
Complementar Federal 80, de 12 de janeiro de 1994, com as alteragdes da Lei Complementar Federal
132, de 7 de outubro de 2009, bem como pelo art. 27, inciso I, da Lei Complementar Estadual 136,
de 19 de maio de 2011, com as alteracdes da Lei Complementar Estadual 142, de 23 de janeiro de

2012,

DELIBERA

SECAO1
DISPOSICOES COMUNS

Art. 1°. Entender-se-a por estagio probatdrio o periodo de 03 (trés) anos durante o qual o membro
ou servidor do Quadro de Pessoal estard sujeito a avaliagdo dos requisitos necessarios a sua
confirmagdo na carreira.

Paragrafo unico — A confirmac¢do ou nao do membro ou servidor do Quadro de Pessoal em estagio
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probatorio na carreira decorrera de decisdo motivada do Conselho Superior da Defensoria Publica,

ouvida sempre a Corregedoria Geral e a Comissao de Estagio Probatorio.

Art. 2°. O estagio probatorio terd inicio, automaticamente, no dia em que o membro ou servidor do
Quadro de Pessoal entrar no exercicio de suas fungoes.

§1° Nao estard isento do referido estagio o membro ou servidor do Quadro de Pessoal que ja tenha
sido submetido a estagio probatorio ou experimental em qualquer outro cargo.

§2° A concessdo de licenca ou afastamento do efetivo exercicio suspende o periodo de estagio
probatorio no periodo correspondente, salvo se houver exercicio de atribui¢des inerentes ao cargo

ou funcao concomitante ao exercicio do mandato sindical ou em entidade de classe.

Art. 3°. Na avaliacdo do estagio probatdrio serdo observados o preenchimento dos seguintes
requisitos:

I -idoneidade moral;

IT - assiduidade e pontualidade;

III - disciplina e aptidao;

IV - eficiéncia;

V - zelo funcional.

Paragrafo nico: O requisito da idoneidade moral so6 sera analisado no caso de instauragao de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar por fato pertinente ao requisito, sendo sua
presungdo somente afastada em decisdo final fundamentada, assegurada a ampla defesa e o

contraditorio ao membro ou servidor do Quadro de Pessoal sob avaliagao.

SECAO 11
DO ESTAGIO PROBATORIO DO MEMBRO

Art. 4°. Visando a apuracao dos requisitos referidos no artigo 3° desta Deliberag¢do, a atuacao
funcional do Defensor Publico serd acompanhada pela Corregedoria Geral e pela Comissdo de

Estagio Probatorio (CEPRO), de forma auténoma e paralela.
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Art. 5°. Tratando-se de avaliagdo da atuagdo funcional de membro, a CEPRO sera constituida por
Defensores Publicos estaveis, indicados pelo Conselho Superior, funcionando estes como relatores
das avaliacdes individuais, observando-se o limite maximo de 20 (vinte) membros por relatoria.

§1° O Conselho Superior publicara edital convocando os membros interessados a compor a CEPRO
e dentre os interessados escolherd o Presidente.

§2° E vedada a participa¢do dos membros do Conselho Superior da Defensoria Publica na CEPRO,

salvo na condi¢ao de Presidente.

Art. 6°. Os relatores designados ndo poderdo se afastar das suas atribui¢des junto a CEPRO, salvo
mediante manifestagdo fundamentada dirigida ao Presidente e desde que em dia com os trabalhos
afetos a Comissao.

§1° Os relatores da CEPRO poderao ser dispensados, a qualquer tempo, por decisdo fundamentada
de seu Presidente ou do Conselho Superior da Defensoria Publica, este em grau de recurso.

§2° E considerado de relevante servigo a institui¢do o desempenho da func¢do de Presidente ou

Relator da CEPRO, quando exercida por periodo superior a 12 (doze) meses continuos.

Art. 7°. O Presidente e os relatores da CEPRO serdo empossados pelo Presidente do Conselho
Superior da Defensoria Publica, ocasido em que serd feita a distribui¢ao, por sorteio, dos membros
em estagio probatodrio sob relatoria de cada integrante da Comissao.

§1° Os membros em estagio probatdrio poderdo estar presentes no ato.

§2° Os impedimentos e hipoteses de suspeig¢ao previstos em lei se aplicam a esta deliberagdo, no que
couber.

§3° Realizado o sorteio, serdo entregues a cada Relator as respectivas pastas dos membros sob

avaliacao.

Art. 8° Os relatores da CEPRO e a Corregedoria Geral colherdo informagdes e realizardo as
diligéncias que entenderem necessarias ou convenientes para a afericao dos requisitos indispensaveis
a confirmacao do membro na carreira.

§1°As diligéncias realizadas deverdo ser comunicadas ao Presidente da Comissdo de Estagio
Probatorio.

§2° Fica vedado ao membro da Comissdo de Estagio Probatdrio perquirir sobre aspectos particulares
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da vida do membro em avaliagdo que ndo tenham relacdo com o desempenho de suas fungdes

institucionais.

Art. 9°. Durante o estagio probatdrio, o membro deverad remeter a Corregedoria Geral e a CEPRO,
em periodicidade a ser definida por ato conjunto da Defensoria Publica-Geral e da Corregedoria
Geral, relatorio individual de atuacdo no periodo, contendo exposi¢ao das atividades funcionais
desenvolvidas.

§1° A Corregedoria Geral e a CEPRO poderdo indicar informacdes que devam ser incluidas,
obrigatoriamente, nos relatérios, mas nunca em carater exclusivo ou que extrapolem a analise dos
requisitos previstos no artigo 3° dessa deliberacao.

§2° Recebido o relatorio pela CEPRO, ele sera imediatamente encaminhado ao respectivo relator.
§3° A Corregedoria Geral e os membros da CEPRO poderao requerer, a qualquer momento, dos
membros em estagio probatorio, copia de peticdes ou pedidos de explicacdes, respeitada a garantia
de independéncia funcional dos membros.

Art. 9-A: O membro da Defensoria Publica que estiver cedido ou disponibilizado a outro 6rgao ou
entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do Distrito Federal, dos Municipios,
inclusive autarquias, fundagdes e empresas publicas, para exercicio de atribuicdes correlatas, nos
termos do art. 96,§3°, da Lei Complementar 136/11, devera remeter a Corregedoria-Geral e a CEPRO
relatorio individual de atuacdo, em periodicidade a ser definida por ato conjunto da Defensoria
Publica-Geral e da Corregedoria Geral, do qual deverd constar a assinatura do seu superior
hierarquico.

§1° O superior hierdrquico do membro afastado devera encaminhar trimestralmente avaliacao sobre
a conduta do membro, na qual deverdo ser analisados os requisitos previstos no art. 3° desta
deliberagao.

§2° A Corregedoria Geral e a CEPRO poderdo indicar informacdes que devam ser incluidas,
obrigatoriamente, nos relatérios, mas nunca em carater exclusivo ou que extrapolem a analise dos
requisitos previstos no artigo 3° dessa deliberacao.

§3° Recebido o relatério pela CEPRO, ele sera imediatamente encaminhado ao respectivo relator.
§4° Deverdo ser encaminhadas todas as pecas juridicas elaboradas pelo membro afastado a
Corregeria-Geral, bem como ao relator avaliador membro da CEPRO. (Redacdo acrescentada pela
Deliberagao CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de 2017)
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Art. 10. A Comissdo de Estagio Probatorio apresentard 5 (cinco) relatorios, com periodicidade
semestral, indicando a avaliagdo do membro com os graus OTIMO, BOM, REGULAR ou
DEFICIENTE a partir da analise dos requisitos:

I —idoneidade moral;

IT - assiduidade e pontualidade;

III - disciplina e aptidao;

IV —eficiéncia;

V - zelo funcional.

§1° A avaliagdo em BOM, REGULAR ou DEFICIENTE devera, obrigatoriamente, ser acompanhada
das explicagdes que levaram ao afastamento do conceito méximo, indicando o que devera ser feito
para aprimoramento do membro em estagio probatorio.

§2° A avaliacdo em OTIMO poder ser acompanhada de sugestdes de aprimoramento do Defensor
Publico em estagio probatorio.

§3° A instauracao de sindicancia ou processo administrativo disciplinar exclui, por si s, a atribui¢ao
de grau OTIMO no semestre respectivo.

§4° O membro serd comunicado em até 10 (dez) dias do resultado de cada avaliagdo.

§5° A avaliagdo sera juntada aos autos do processo de estadgio probatorio.

§6° A Corregedoria Geral editara norma propria, mediante instru¢do normativa, tratando das formas

de avaliagdo a serem encaminhadas ao Conselho Superior no prazo legal.

Art. 11. Os membros em estagio probatorio serdo entrevistados a cada 06 (seis) meses,
obrigatoriamente, pelos seus respectivos relatores.

§1° Cabera ao relator indicar o dia, horario e local da entrevista com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis.

§2° Caber4d ao relator se dirigir ao local em que o membro em estagio probatorio exerce suas fungoes.
§3° A entrevista a que aludem os paragrafos anteriores podera ser realizada por meio de comunicagao

remota. (Redagao acrescentada pela Deliberagao CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de 2017)

Art. 11-A. O membro da Defensoria Publica que estiver em estidgio probatério e cedido ou
disponibilizado a outro 6rgio ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do

Distrito Federal,dos Municipios, inclusive autarquias, fundacdes e empresas publicas, para exercicio
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de atribuigdes correlatas, nos termos do art. 96,§3°, da Lei Complementar 136/11, sera entrevistado
cada 06 (seis) meses, obrigatoriamente, pelos seus respectivos relatores.

§1° Cabera ao relator indicar o dia, horario e local da entrevista com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias tteis.

§2° Cabera ao membro afastado se dirigir ao local em que o relator do estagio probatdrio exerce suas
fungdes.

§3° Caso o membro da Defensoria Publica esteja cedido ou disponibilizado a 6rgao federal,
encontrando-se em outro estado da Federagdo, a entrevista podera ser feita na sede central da
Defensoria Publica localizada nesta capital ou por meio de comunica¢do remota. (Redacdo

acrescentada pela Deliberagao CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de 2017).

Art. 12. O membro em estagio probatorio que acumular trés conceitos DEFICIENTE pela CEPRO
sera imediatamente submetido a processo especial, visando atestar a sua confirmacdo ou ndo na
carreira, assegurando-lhe a ampla defesa.

§1° Verificada a condigdo referida no caput, incube ao Presidente da CEPRO formalizar o
procedimento junto ao Conselho Superior da Defensoria Publica, sendo o feito distribuido a um dos
Conselheiros que passara a exercer a respectiva relatoria.

§2° Iniciado o processo especial, o Conselheiro Relator indicara, pontualmente, as melhorias
necessarias para que o Defensor Publico retorne para o processo regular do estagio probatoério.

§3° Durante o processo especial, o Conselheiro Relator podera se reunir com o membro avaliado.

§4° A apuracdo especial ndo podera exceder o limite temporal para aquisi¢ao da estabilidade.

SECAO III
DO ESTAGIO PROBATORIO DO SERVIDOR

Art. 13. Visando a apuragdo dos requisitos referidos no artigo 3° desta Deliberacao, a atuacao
funcional do servidor do Quadro de Pessoal serd acompanhada pela Corregedoria Geral e pela

Comissao de Estagio Probatorio (CEPRO), de forma autonoma e paralela.
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Art. 14. Tratando-se de avalia¢do da atuagado funcional de servidor do Quadro de Pessoal, a CEPRO
serd constituida por Defensores Publicos, estdveis ou ndo, indicados pelo Conselho Superior,
funcionando estes como relatores das avaliagoes individuais, observando-se o limite maximo de 20
(vinte) servidores do Quadro de Pessoal por relatoria.

§1° O Conselho Superior publicara edital convocando os membros interessados a compor a CEPRO
e dentre os interessados escolhera o Presidente.

§2° E vedada a participa¢do dos membros do Conselho Superior da Defensoria Publica na CEPRO,

salvo na condigdo de Presidente.

Art. 15. Os relatores designados nao poderdo se afastar das suas atribui¢des junto a8 CEPRO, salvo
mediante manifestagdo fundamentada dirigida ao Presidente e desde que em dia com os trabalhos
afetos a Comissao.

§1° Os relatores da CEPRO poderao ser dispensados, a qualquer tempo, por decisdo fundamentada
de seu Presidente ou do Conselho Superior da Defensoria Publica, este em grau de recurso.

§2° E considerado de relevante servigo a institui¢do o desempenho da func¢do de Presidente ou

Relator da CEPRO, quando exercida por periodo superior a 12 (doze) meses continuos.

Art. 16. O Presidente e os relatores da CEPRO serdo empossados pelo Presidente do Conselho
Superior da Defensoria Publica, ocasido em que sera feita a distribuicao, por sorteio, dos servidores
do Quadro de Pessoal em estagio probatorio sob relatoria de cada integrante da Comissao.

§1° Os servidores em estagio probatério poderdo estar presentes no ato.

§2° Os impedimentos ou hipdteses de suspensao previstos em lei se aplicam a esta deliberagao, no
que couber.

§3° Realizado o sorteio, serdo entregues a cada Relator as respectivas pastas dos servidores sob

avaliagao.

Art. 17. Os relatores da CEPRO e a Corregedoria Geral colherdo informagdes e realizardo as

diligéncias que entenderem necessarias ou convenientes para a afericao dos requisitos indispensaveis

a confirmacao do servidor do Quadro de Pessoal na carreira.

§1° Na hipotese do servidor que estiver em estagio probatorio se encontrar cedido ou disponibilizado
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a outro 6rgdo ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do Distrito Federal,
dos Municipios, inclusive autarquias, fundagdes e empresas publicas, para exercicio de atribuigdes
correlatas, nos termos do art. 96,§3°, da Lei Complementar 136/11, as informacdes e diligencias a
que alude o caput serdo solicitadas ao superior hierdrquico do servidor; (Redagao acrescentada pela

Deliberagao CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de 2017)

§2° As diligéncias realizadas, nos termos do caput e §1°, deverdo ser comunicadas ao Presidente da

Comissao de Estagio Probatorio. (Redagao acrescentada pela Deliberacao CSDP n°® 04, de 10 de
fevereiro de 2017).

§3° Fica vedado ao membro da Comissao de Estagio Probatdrio perquirir sobre aspectos particulares
da vidado servidor do Quadro de Pessoal em avaliacdo que nao tenham relagdo com o desempenho
de suas fungdes institucionais. (Redacdao acrescentada pela Deliberacao CSDP n° 04, de 10 de
fevereiro de 2017).

§4° O superior hierarquico do servidor afastado devera encaminhar trimestralmente avaliacdo sobre
a conduta do servidor, na qual deverdo ser analisados os requisitos previstos no art. 3° desta

deliberagdo. (Redacao acrescentada pela Deliberacao CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de 2017).

Art. 18. Durante o estagio probatorio, o servidor sera avaliado pela CEPRO por meio de 5 (cinco)
relatérios, com periodicidade semestral, atribuindo os graus OTIMO, BOM, REGULAR ou
DEFICIENTE, atentando aos requisitos constantes do art. 3° da presente Deliberagdo, nos seguintes
termos:

I — aidoneidade moral sera analisada nos termos do art. 3°, paragrafo unico, desta Deliberacao;

II — a assiduidade e pontualidade serdo verificadas por meio do registro de ponto, podendo ser
acompanhado de manifesta¢ao do superior imediato, sendo que nimero igual ou superior a 5 (cinco)
faltas injustificadas no periodo vinculam a atribui¢ao de grau DEFICIENTE;

III — a disciplina e aptidao, bem como a eficiéncia e o zelo funcional, serdo atestados apos
manifestagdo fundamentada do superior imediato, sem prejuizo de outras diligéncias.

§1° A Corregedoria Geral e os membros da CEPRO poderao requerer, a qualquer momento, dos

servidores em estagio probatorio, copia de documentos ou pedidos de explicagdes pertinentes ao
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exercicio de suas fungoes institucionais.

§2° A avaliagdo em BOM, REGULAR ou DEFICIENTE devera, obrigatoriamente, ser acompanhada
das explicagdes que levaram ao afastamento do conceito méximo, indicando o que devera ser feito
para aprimoramento do servidor em estagio probatorio.

§3° A avaliagdo em OTIMO podera ser acompanhada de sugestdes de aprimoramento do servidor
do Quadro de Pessoal em estagio probatério.

§4° A instauracao de sindicancia ou processo administrativo disciplinar exclui, por si s, a atribui¢ao
de grau OTIMO no semestre respectivo.

§5° O servidor serd comunicado em até 10 (dez) dias do resultado de cada avaliagao.

§6° A avaliacdo serd juntada aos autos do processo de estagio probatoério.

§7° A Corregedoria Geral editara norma propria, mediante instru¢do normativa, tratando das formas

de avaliagdo a serem encaminhadas ao Conselho Superior no prazo legal.

Art. 19. Os servidores em estdgio probatorio serdo entrevistados a cada 06 (seis) meses,
obrigatoriamente, pelos seus respectivos relatores.

§1° Caberd ao relator indicar o dia e horario da entrevista com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias uteis.

§2° Cabera ao relator se dirigir ao local em que o servidor em estagio probatdrio exerce suas fungoes.
§3° Caso haja algum empecilho para este deslocamento, o relator interessado, de forma
fundamentada, pode realizar requerimento para a Presidéncia da CEPRO com os motivos pelos quais
tal diligéncia ndo podera ser realizada nos termos do §2° deste artigo requisitando que a entrevista
seja feita por meios audiovisuais ou por telefone. (Redacdo acrescentada pela Deliberacao CSDP n°
06, de 26 de fevereiro de 2016)

§4° A presidéncia da CEPRO deveré analisar o requerimento dentro do prazo de 5 (cinco) dias, sendo
que o requerimento com a autorizacao deve constar dos relatorios da CEPRO. (Redacdo acrescentada

pela Deliberagdo CSDP n° 06, de 26 de fevereiro de 2016)

Art. 19-A. . Os servidores que estiverem em estadgio probatorio se encontrarem cedidos ou
disponibilizados a outro 6rgdo ou entidade do Estado, dos Poderes da Unido, dos outros Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios, inclusive autarquias, fundagdes e empresas publicas, para exercicio
de atribui¢cdes correlatas, nos termos do art. 96, §3°, da Lei Complementar 136/11, serdao
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entrevistados a cada 06 (seis) meses, obrigatoriamente, pelos seus respectivos relatores.

§1° Cabera ao relator indicar o dia e horario da entrevista com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias uteis.

§2° Cabera ao servidor afastado se dirigir ao local em que o relator do estagio probatdrio exerce suas
fungoes.

§3° Caso o servidor da Defensoria Publica esteja cedido ou disponibilizado a o6rgao federal,
encontrando-se em outro estado da Federagdo, a entrevista podera ser feita na sede central da
Defensoria Publica localizada nesta capital ou por meio de comunicagdo remota. (Redacdo

acrescentada pela Deliberacdo CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de 2017).

Art. 20. O servidor em estagio probatorio que acumular trés conceitos DEFICIENTE pela CEPRO
sera imediatamente submetido a processo especial, visando atestar a sua confirmacdo ou ndo na
carreira, assegurando-lhe a ampla defesa.

§1° Verificada a condig¢do referida no caput, incube ao Presidente da CEPRO formalizar o
procedimento junto ao Conselho Superior da Defensoria Publica, sendo o feito distribuido a um dos
Conselheiros que passara a exercer a respectiva relatoria.

§2° Iniciado o processo especial, o Conselheiro Relator indicard, pontualmente, as melhorias
necessarias para que o servidor do Quadro de Pessoal retorne para o processo regular do estagio
probatorio.

§3° Durante o processo especial, o Conselheiro Relator podera se reunir com o servidor avaliado.

§4° A apuracdo especial ndo podera exceder o limite temporal para aquisi¢ao da estabilidade.

SECAO IV
DISPOSICOES COMUNS SOBRE A AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 21. Até 60 (sessenta) dias antes do término do estagio probatdrio, o Corregedor Geral da
Defensoria Publica do Estado apresentara ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado

relatorio circunstanciado sobre a atuacao funcional dos membros e servidores em estagio probatorio.

Art. 21-A: O membro relator da Comissdao de Estagio Probatorio que, eventualmente, requeira
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desligamento da Defensoria Publica, devera encaminhar a Presidéncia da CEPRO todos os
procedimentos consigo conclusos, relatando o estado em que se encontra cada qual, no prazo de 5
dias uteis antes do desligamento. (Redagao acrescentada pela Deliberagao CSDP n° 09, de 17 de
marco de 2017)

Parigrafo Unico: Na hipotese de afastamento do membro relator, aqui incluido gozo de férias,
licengas ou outros afastamentos previstos em lei, deve ele comunicar a Presidéncia o respectivo
afastamento, a qual deve adotar as providéncias necessarias para a continuidade do procedimento de
acompanhamento de estadgio probatdrio. (Redagdo acrescentada pela Deliberagao CSDP n° 09, de 17

de margo de 2017);

Art. 22. E assegurado ao membro ou servidor em estagio probatério o direito de peti¢do a CEPRO
e a Corregedoria Geral, com vistas a dirimir eventuais questdes relativas ao estdgio probatorio,

funcionando o Conselho Superior como instancia recursal.

Art. 23. A CEPRO reunir-se-4, ordinariamente, a cada 06 (seis) meses, ou mediante convocacao
extraordinaria de seu Presidente.

§1° As reunides da CEPRO terdo como objetivo a uniformizacdo de critérios e da avaliacdo dos
Defensores Publicos ou servidor do Quadro de Pessoal em estagio probatério, bem como a expedig¢ao
de recomendagdes gerais sobre o estagio probatério.

§2° Qualquer dos membros da CEPRO podera requerer, motivadamente, ao presidente, a convocagao

de reunido extraordindria, funcionando o Conselho Superior como instancia recursal.

Art. 24. Decorridos 30 (trinta) meses do inicio do estagio probatério, a CEPRO se reunird, por
convocacao de seu Presidente, para opinar, por maioria de votos, pela confirmagao ou ndo na carreira
dos membros e servidores do Quadro de Pessoal em estagio probatorio.

§1° Todos os votos serdo fundamentados, inclusive os eventuais vencidos.

§2° O relatoério, com a opinido pela confirmagdo ou ndo na carreira, emitido pela CEPRO, sera

encaminhado ao Conselho Superior em até 60 (sessenta) dias antes do término do estagio probatorio.

Art. 25. Recebidos os relatorios da CEPRO, bem como as avaliagdes encaminhadas pela
Corregedoria Geral, o processo de cada Defensor Publico ou servidor do Quadro de Pessoal em
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estagio probatorio sera distribuido para relatoria dentre os membros do Conselho Superior, na forma
que indicar o regimento interno.

Paragrafo tnico. No caso de o Defensor Publico ou servidor do Quadro de Pessoal em estagio
probatorio ter sido submetido previamente ao procedimento especial a que alude os artigos 12 e 20
desta Deliberagdo, estara o relator do procedimento especial prevento para andlise final do estagio

probatorio.

Art. 26. Se a conclusdo da Comissdo de Estagio Probatorio ou da Corregedoria Geral for no sentido
de ndo confirmacao na carreira, dela tera conhecimento o membro ou servidor do Quadro de Pessoal

em estagio probatdrio, o qual terd o prazo de 10 (dez) dias para oferecer alegagdes.

Art. 27. Recebida as alegacdes de defesa, o Conselheiro Relator terd o prazo improrrogavel de 15

(quinze) dias para incluir o processo na pauta de deliberagcdes do Conselho Superior.

Art. 28. Apos relatorio do Conselheiro relator, o Conselho Superior decidira pela confirmagao ou
ndo na carreira do membro ou do servidor do Quadro de Pessoal em estagio probatorio, sendo exigido
0 quoérum de maioria absoluta para a ndo confirmacao.

§1° Se a decis@do do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado for no sentido da
confirmacao, a Defensoria Publica-Geral do Estado expedira o competente ato declaratério.

§2° Se a decisdo for no sentido da ndo confirmacao, o Defensor Publico ou servidor do Quadro de
Pessoal recebera dela copia integral, sendo imediatamente afastado do exercicio e providenciado ato

de exoneragao.

SECAOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Serd confeccionada lista interna publicizando os membros e servidores do Quadro de

Pessoal que se encontram em estagio probatorio e os respectivos relatores.

Art. 30. Todos os documentos e correspondéncias referentes ao estagio probatdrio serdo de carater

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA — SEDE ADMINISTRATIVA

Rua Mateus Leme, n.° 1908 — Centro — Curitiba/PR. CEP 80.530-010. Telefone: (41) 3313-7336



DO ESTADO DO PARANA

6
G 2ees
DEFENSORIA PUBLICA
V

Conselho Superior

reservado e o expediente respectivo deverd ser mantido em regime confidencial.

Art. 31. No caso dos artigos 5° e 14° desta deliberagao, ndo havendo numero suficiente de membros
para relatoria, o limite méximo de avaliados por relator podera ser excedido e distribuido

proporcionalmente entre os relatores.

Art. 32. Na exclusiva hipdtese de afastamento para exercicio de mandato sindical ou de entidade de
classe, a suspensdo do estagio probatorio a que alude o artigo 2°, §2° s6 produzira efeitos a partir da
publicagdo desta deliberacao, sendo o periodo anterior contado para todos os efeitos.

Art32-A: A gestdo de pessoas devera comunicar a secretaria do conselho superior em caso de
provimento de cargos da Defensoria Publica e deverd comunicar a CEPRO e a Corregedoria-Geral
os casos de exoneracdo. (Redagdo acrescentada pela Deliberagao CSDP n° 04, de 10 de fevereiro de

2017)

Art. 33. A primeira avaliagdo da CEPRO observara o efetivo exercicio do membro ou servidor do

Quadro de Pessoal anterior a publicagcdo desta deliberacao.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior.

Art. 35. Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 29 de agosto de 2014

Josiane Fruet Bettini Lupion
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André Ribeiro Giamberardin Sérgio Roberto Rodrigues Parigot de Souza
Dezidério Machado Lima FErick Le Ferreira
Antonio Vitor Barbosa de Almeida Nicholas Moura e Silva

Alexandre Gongalves Kassama
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ANEXO 1

PROCEDIMENTO: 17.020.253-8
RELATORA: LUCIANA TRAMUJAS AZEVEDO BUENO

Trata-se de procedimento instaurado por determinacdao deste colegiado, nas 11* Reunido

Ordinaria de 2020.

Preliminarmente pontua-se que o atraso na elaboracdo do voto ocorreu por dois motivos:
realiza¢do de reunido prévia com a Ouvidoria-Geral e demora na apresentacdao de calendario de

reunides para 2021.

Conforme relatorio da reunido realizada com o Ouvidor-Geral verifica-se que foi esclarecido
o uso do sistema (inclusive este foi acessado em modo compartilhamento de tela durante a reuniao
virtual para eximir qualquer duvida) e definida sua fungdo: registros de elogio, reclamacdo e
sugestdo. Quaisquer outros procedimentos sdo encaminhados para o 6érgdo competente ou, entdo,

objetos de orientagdo e arquivamento.

Outrossim, manifestacdes andnimas possuem tal indicativo, permitindo a exclusdo de seu

encaminhamento.

Durante a reunido foram registradas duas questdes que estao além do alcance desta avaliagao:
a subjetividade das reclamagdes, bem como a concentracdo em determinadas matérias (familia e

civel, sobretudo) e cidades/sedes (principalmente sede central da capital).
Em sucinto resumo foram essas as principais pontuagdes da reunido.

Observa-se, agora, que este procedimento se relaciona com duas deliberagdes deste colegiado:

n°26/2014 e n° 03/2019.

Especificamente quanto a avaliacdo do membro dispde a Deliberagdo CSDP n° 26/2014:
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Art. 8° Os relatores da CEPRO e a Corregedoria Geral colherdo informagoes e
realizardo as diligéncias que entenderem necessarias ou convenientes para a aferi¢do

dos requisitos indispensaveis a confirmagdo do membro na carreira.

§1°%As diligéncias realizadas deverdo ser comunicadas ao Presidente da Comissdo de

Estagio Probatorio.

§2°%Fica vedado ao membro da Comissdo de FEstigio Probatorio perquirir sobre
aspectos particulares da vida do membro em avaliagdo que ndo tenham relagdo com o

desempenho de suas fungoes institucionais.

No tocante aos servidores estabelece:

Art. 17. Os relatores da CEPRO e a Corregedoria Geral colherdo informagoes e
realizardo as diligéncias que entenderem necessarias ou convenientes para a aferi¢do

dos requisitos indispensaveis a confirmagdo do servidor do Quadro de Pessoal na carreira.

()

$§2°-As diligéncias realizadas, nos termos do caput e §1° deverdo ser comunicadas ao
Presidente da Comissdo de Estagio Probatorio. (Redagdo acrescentada pela Deliberagcao CSDP

n’ 04, de 10 de fevereirode 2017);

3° -Fica vedado ao membro da Comissdo de Estagio Probatorio perquirir sobre aspectos
particulares da vida do servidor do Quadro de Pessoal em avalia¢do que ndo tenham relagdo com
o desempenho de suas fung¢oes institucionais, (Reda¢do acrescentada pela Deliberagdo CSDP n°

04, de 10 de fevereiro de 2017)...

Ocorre que em relagdo aos servidores a normativa da Deliberacdo CSDP n° 03/2019 ¢ muito

mais detalhada, estabelecendo padrdes para a avalia¢do e para o trabalho da comissdo.
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A despeito disto, observa-se que nenhuma das normativas inclui a visdo do usudrio desta

institui¢ao.

E o breve relatorio

O objetivo da Defensoria Publica, previsto na Constitui¢do Federal, em seu artigo 134: “a
orientacdo juridica, a promog¢ao dos direitos humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e

extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos necessitados”.

Tal redacdo ¢ novamente expressada na Lei Complementar Estadual 136 e na Lei

Complementar Federal 80. Sobre este tema deixo de me alongar, por ser um fato notorio.

Sendo, portanto, o objetivo primordial da instituicdo o atendimento da populacao

hipossuficiente, a opinido de nosso publico ¢ essencial para uma real avaliagdo do estagio probatdrio.

Ainda, considerando a inviabilidade da comissdo de estagio probatorio realizar entrevista com
o publico atendido pelo avaliado, a unica forma atualmente possivel de ter acesso a tais informagdes
¢ por intermédio da Ouvidoria-Geral, apesar das limitagdes apontadas em relatério que podem e

devem ser solucionadas com a ampla divulgagdo do servico.

Posto isto, manifesto voto favordvel para a inclusdo da possibilidade de colheita de
informagdes pelos relatores da CEPRO junto a Ouvidoria-Geral, desde que nao se trate de registro

andnimo e desde que a tramitagdo ja tenha sido concluida no sistema da ouvidoria.

No entanto, tendo em vista que os dispositivos dos artigos 8° e 17 sdo genéricos acerca de
quais podem ser as colheitas de informacdes, indica-se a apresentagdo deste voto como interpretagao

da Deliberacao CSDP n° 26/2014, a ser anexada ao final da deliberacao.

Curitiba, em 07 de maio de 2021
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