
EDITAL 169/2019 

 

NOTA FINAL COM A ATRIBUIÇÃO DOS PONTOS REFERENTES À 

ENTREVISTA 

 

 

ALAN JUNIO GIMENES DE OLIVEIRA –  97,7 pontos  

ANATIELE TAVARES LECZKO – 70 pontos 

BARBARA THAIS DIAS VILELA –86,5 pontos 

BRENA CRISTINA SILVERIO – 75,5 pontos 

INGRID SOUZA CARPINE –  51 pontos 

LARA FERNANDA SILVA – 95,3 pontos 

MARIANA BELLIDO GIROTTO  - 78 pontos 

MARLENE DA SILVA GONÇALO ALECRIM – 71 pontos 

MARYANA RAPHAELE SILVA ROBATINO –  91,5 pontos  

MAXIMILIANO DE GOUVEIA BASSO  - 71,5 pontos 

PAULO HENRIQUE LUCHETTI FERNANDES –96,6  pontos 

 

 

CLASSIFICAÇÃO FINAL 

 

1 -ALAN JUNIO GIMENES DE 

OLIVEIRA –   

97,7 

2 - PAULO HENRIQUE LUCHETTI 

FERNANDES  

96,6 

3 - LARA FERNANDA SILVA  95,3 

4 - MARYANA RAPHAELE SILVA 

ROBATINO  

91,5 

5 - BARBARA THAIS DIAS 

VILELA  

86,5 

6 - MARIANA BELLIDO GIROTTO   78 

7 - BRENA CRISTINA SILVERIO  75,5 

8 -MAXIMILIANO DE GOUVEIA 

BASSO   

71,5 

9 - MARLENE DA SILVA 

GONÇALO ALECRIM  

71 

10 - ANATIELE TAVARES 

LECZKO  

70 

11 - INGRID SOUZA CARPINE  51 

 

 

Nos termos do edital, a nota acima indicada representa a soma aritmética (até 

110,0 pontos) das notas da prova dissertativa e da entrevista. 

O presente processo seletivo terá validade de 12 (doze) meses. 



Os candidatos serão selecionados e classificados para 01 vaga e cadastro de 

reserva para futura contratação perante a Defensoria Pública do Estado do Paraná. 

 

Fica convocado o primeiro lugar para a entrega de documentação e início de suas 

atividades junto a Defensoria Pública do Estado do Paraná, na comarca de Umuarama. 

Nos termos do Edital, o candidato deverá apresentar os seus documentos no prazo 

máximo de 10 dias após a sua convocação, feita pelo Departamento de Recursos 

Humanos da Defensoria Pública do Paraná. Caso seja superado tal prazo sem a entrega 

da documentação devida, o candidato perderá a posição no certame, podendo optar por 

figurar no final da lista do cadastro de reserva. 

 

Umuarama, 11 de setembro de 2019. 


