DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO PARA A
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA
EDITAL N° 161/2019

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas
atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricdes para o processo seletivo
de Estagiario de POs-Graduacdo na area de direito para atuar na
Coordenadoria Juridica da Defensoria Puablica, em Curitiba/PR, a ser regido
pelas clausulas a seguir:

1. Dos requisitos
1.1. Ser graduado em Direito em instituicdo de ensino superior.

1.2. Ser matriculado e estar frequentando curso de pos-graduacéo, na area do
direito, em instituicdo de ensino superior, na data da inscri¢ao.

1.3. Area de atuacéo: Coordenadoria Juridica da Defensoria Publica

2. Das vagas a serem preenchidas

2.1. Os candidatos serado selecionados e classificados para 01 vaga e cadastro
de reserva e futura contratacdo perante a Defensoria Publica do Estado do
Parana.

2.2. A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito subjetivo & convocacao.

2.3. A convocacéo dar-se-a em consonancia com os discricionarios critérios de
conveniéncia e oportunidade da Defensoria Publica.

2.4. A ordem de classificagdo ndo gera direito de preferéncia a atuacdo em
determinada area, cuja escolha incumbe Unica e exclusivamente a Defensoria
Publica.

2.5. Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total de vagas no estado para
estudantes com deficiéncia compativel com as atividades a serem desenvolvidas
no estagio.

2.6. Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total de vagas no estado para
estudantes afrodescendentes, assim considerados segundo declaracao
expressa de autoidentificacao.

2.7. No caso de nado haver candidato para as vagas reservadas dos paragrafos
anteriores, a vaga podera ser preenchida por qualquer candidato.

Defensoria Publica do Estado do Parana



DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

3.Validade do Processo seletivo
3.1. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses.

3.2. Possibilita-se a Defensoria Publica prorrogar o processo seletivo por periodo
igual ou inferior a 12 (doze) meses, desde que, ho minimo, por 3 (trés) meses ou
multiplos de 3 (trés).

4. Da carga horaria

4. A carga horéria € de 6 (seis) horas diarias.

5. Da bolsa de estagio

5.1 O estagiario(a) aprovado(a) recebera a bolsa-auxilio no valor de R$1.700,00
mensais, além do auxilio-transporte de R$176,18 mensais.

6. Das inscricbes

6.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo entre 09/09/2019 a 30/09/2019,
por intermédio do site do CIEE/PR (http://www.cieepr.org.br/).

6.4. Somente participardo do processo seletivo os candidatos inscritos.

6.5. O candidato que possuir davidas em relacéo a inscricdo devera entrar em
contato com o CIEE/PR através do e-mail processos.especiais@cieepr.org.br.
Outras davidas, pelo e-mail estagio@defensoria.pr.gov.br.

7. Da prova dissertativa

7.1. A prova dissertativa sera eliminatéria e classificatoria e conterd questdes
discursivas. Cada questéo valera 25,0 (vinte e cinco) pontos, totalizando 100,0
(cem) pontos.

7.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota
minima de 50 (cinquenta) pontos na somatéria dos pontos obtidos na prova
dissertativa.

8. Da entrevista
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8.1 A entrevista serd classificatoria, podendo ser atribuida uma nota de 0 (zero)
a 10,0 (dez) pontos.

9. Da nota final

9.1 A nota final serd a soma aritmética (até 110,0 pontos) das notas da prova
dissertativa e da entrevista.

10. Da data, local e duracédo das provas

10.1. A prova objetiva/dissertativa sera aplicada no dia 08 de outubro de 2019,
na sede do CIEE/PR - Rua Ivo Ledo, 42 Alto da Gldria — Curitiba-PR.

10.2. A duragédo da prova dissertativa serd de 03 horas, com inicio as 09h e
término as 12h.

10.3. A entrevista seré realizada em data a ser divulgada por intermédio do
site  do CIEE/PR (http://www.cieepr.org.br/) e site da Defensoria
http://www.defensoriapublica.pr.def.br.

11. Consultas

11.1 Sera permitida a consulta a legislacdo sem comentéarios ou anotacoes.

12. Dos resultados
12.1. O resultado da prova sera publicado em até 5 dias Uteis.

12.2. Cabera pedido de reconsideracdo da nota atribuida a prova no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contadas da publicacao do edital de resultado. O pedido
devera ser protocolado na Defensoria Publica de dentro deste prazo.

12.3. Em caso de empate na classificacdo, sera considerado mais bem
classificado o candidato que estiver mais distante da conclusdo da pos-
graduacéo e, persistindo o empate, o mais idoso.

12.4. O resultado final sera divulgado nos sites da Defensoria Publica do Estado
e do CIEE/PR.

12.5. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao do processo seletivo.
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13. Da entrega de documentacéo

13.1.0 candidato devera apresentar os seus documentos no prazo maximo de
10 dias apoés a sua convocacao, feita pelo Departamento de Recursos Humanos
da Defensoria Publica do Parana. Caso seja superado tal prazo sem a entrega
da documentacdo devida, o candidato perdera a posi¢do no certame, podendo
optar por figurar no final da lista do cadastro de reserva.

14. Conteudo Programatico

1. Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° a 4° da CR);
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° e 6° da CR); Da Administracao
Plblica (Arts. 37 a 41 da CR). Da Interpretacao Constitucional. Do Controle de
Constitucionalidade (controles difuso e concentrado da constitucionalidade); Da
Ordem Econdmica e Financeira (Arts. 170 a 181); Da Defensoria Publica (art.
134 e 135).

2. Direito Administrativo: Dos Principios do Direito Administrativo. Da
Organizacado da Administracdo Publica. Dos Poderes da Administracdo Publica
Dos Atos Administrativos. Da Licitacdo (Conceito, Finalidade, Principios,
Excecdes ao Dever de Licitar, Modalidades de Licitacdo e Tipos de Licitacdo).
Contratos Administrativos (Clausulas Exorbitantes, Alteracfes dos Contratos,
Extingdo dos Contratos). Agentes Publicos (Classificacdo, Regime Juridico do
Cargo Publico e do Emprego Publico, Estabilidade). Bens Publicos (Conceito,
Classificacdo, Caracteristicas, Afetacao e Desafetacdo). Responsabilidade Civil
do Estado.

3. Direito Civil; Das Pessoas Naturais (Arts. 1° a 5° e 11 a 21 do CC); Das
Pessoas Juridicas (Arts. 40 a 52). Dos Negécios Juridicos. Da Prescrigao e da
Decadéncia. Das Obrigacoes (Classificacdo, Do Adimplemento e da Extingao
das Obrigacdes, Do Inadimplemento das Obrigacdes). Dos Contratos em Geral
(Arts. 421 a 435 e 472 a 480 do CC). Do Enriquecimento Sem Causa.

4. Principios Institucionais: Defensoria Publica na Constituicdo Federal (art.
134, da CF). Lei Organica Nacional da Defensoria Publica (Lei Complementar
n.° 80/94, arts. 1° ao 4°-A, arts. 127 a 128). Deliberagao n.° 01/2014 do Conselho
Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana (Dos direitos do Estagiario
- art. 13; Dos deveres do Estagiario - art. 14; Das Proibicoes - art. 15).
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