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DEFENSORIA PUBLICA-GERAL

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

Protocolo: 18.125.915-9

Partes: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA — DPPR e MUNICIPIO DE SAO
JOSE DOS PINHAIS.

Objeto: Prorrogacdo do Termo de Cooperacéo
por 12 (doze) meses, tendo a sua validade até 24
de abril de 2023.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir de 25 de abril
de 2022.

Assinatura: 24 de fevereiro de 2022.

Curitiba, 24 de fevereiro de 2022.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Publico Geral do Estado do Parana

PORTARIA GAB/DPPR N° 048/2022

Suspende as férias da membra da
Defensoria Publica Do Estado Do Parana

O Defensor Publico Geral André Ribeiro
Giamberardino no uso das suas atribuigdes,
com fundamento na LCE n° 136/2011 e no §
2° do art. 13° da Deliberacdo CSDP n°
11/2020, resolve:

SUSPENDER as férias da 1° Subdefensora-
Publica, Olenka Lins e Silva Martins Rocha,
marcadas para os periodos de 04/03/2022 a
08/03/202, referentes ao periodo aquisitivo
de 01/01/2021 a 31/12/2021, e 09/03/2022 a
11/03/2022, referentes ao periodo aquisitivo
de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Curitiba, 23 de fevereiro de 2022.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Chefia Imediata
Defensor Publico Geral
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PORTARIA 050/2022/DPG/DPPR

Concede licenca paternidade para servidor
da Defensoria Publica do Estado do
Parana.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO
ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicoes legais, considerando o artigo
18, XII da Lei Complementar Estadual n®
136/2011, considerando a Deliberacéo
CSDP n° 06, de 17 de fevereiro de 2017,

CONCEDE

Art. 1°. Licenga paternidade ao servidor
publico abaixo relacionado:

Nome Cargo RG Dias Periodo

Silvio da

Messias

Cunha Analista | 8386901-1 | 20 | 20/02/2022 | 11/03/2022

Curitiba, 25 de fevereiro de 2022.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor PUblico-Geral do Estado do Parana

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO
TECNICA

PARTES: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA, TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARANA e MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO PARANA.
OBJETO: Implementacdo de a¢Bes voltadas a
populacao de rua.

NUMERO DO PROTOCOLO INTERNO:
18.392.240-8

VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses, a contar de 1°
de novembro de 2021.

DATA DA ASSINATURA: 19/01/2022.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana

Defensoria Publica do Estado do Parana
www.defensoriapublica.pr.def.br/

RESOLUCAO DPG N° 075, DE 25 DE
FEVEREIRO DE 2022
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Nomeacdo para cargo de provimento em
comissao

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO
ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuiges previstas no art. 18, XII, da Lei
Complementar Estadual n° 136/2011;

CONSIDERANDO o estudo de impacto
orcamentario-financeiro contido no
Protocolo Administrativo n® 18.572.525-1;

CONSIDERANDO o contido no Protocolo
Administrativo n°® 18.648.846-6;

RESOLVE

Art. 1°. Nomear BARBARA CAROLINA
REISER TOZI, RG n° 13689708-0/PR,
CPF n° 103.052.509-90, para o cargo de
provimento em comissdo de Assessor de
Orgéo de Execucdo - Simbologia 04-C, da
Defensoria Publica do Estado do Parana,
para exercicio de suas funcgdes junto ao setor
de Execucdo Penal.

Art. 2°. Esta resolucdo entra em vigor na
data da sua publicacéo.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Plblico-Geral do Estado do Parana

RESOLUCAO DPG N° 076, DE 25 DE
FEVEREIRO DE 2022

Revoga a Resolu¢éo DPG n° 212/2021 e
estabelece regras para a retomada integral
das atividades presenciais e de atendimento
ao publico na Defensoria Publica do
Parana.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO
ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuig0es legais previstas na Lei
Complementar Estadual 136/2011;

DEFENSORIA PUBLICA
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CONSIDERANDO o contido na Resolugéo
DPG n° 212/2021 que estabeleceu plano de
retomada gradual das atividades presenciais
e de atendimento ao publico na Defensoria
Publica do Parand, durante a Pandemia de
COVID-19;

CONSIDERANDO as alteragdes
promovidas pelas Resolugdes DPG n°
011/2022 e 022/2022;

CONSIDERANDO o avanco da campanha
de vacinacdo e os informes epidemioldgicos
do Estado do Parana que evidenciam a
possibilidade de retorno responsavel das
atividades presenciais;

CONSIDERANDO a necessidade continua
de respeito as orientacdes e providéncias
indicadas pela Organizacdo Mundial da
Saude, pelo Ministério da Saude e pela
Secretaria de Estado da Saude;

CONSIDERANDO o contido no Decreto
Judiciario 42/2022, de 04 de fevereiro de
2022, do Tribunal de Justica do Estado do
Parang;

CONSIDERANDO a necessidade de
estabelecer diretrizes para a retomada das
atividades presenciais da Defensoria Pablica
do Paran4, tanto de trabalho presencial e
remoto como de atendimento ao publico;

RESOLVE
SECAO | - REGRAS GERAIS

Art. 1°. Reestabelece as atividades
presenciais no ambito da Defensoria Publica
do Estado do Parana, nos termos desta
Resolucéo.

Paragrafo Unico. Para as sedes em que
houve deferimento de reducdo do percentual
de comparecimento sob a vigéncia da
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Resolucdo DPG n° 212/21, € possivel a
renovacéo do pleito desde que
fundamentado em circunstancias concretas,
devendo o pedido ser acompanhado de
proposta de rodizio compativel com as
condigdes locais.

Art. 2°. A vacinagdo contra o Coronavirus
(Covid-19) é obrigatoria para todos/as
membros/as, servidores/as e estagiarios/as
da Defensoria Publica do Estado do Parana a
partir da data em que a aplicagéo estiver
disponivel para a faixa etaria respectiva, de
acordo com o calendério estadual de
vacinacdo contra a Covid 19.

Paragrafo Gnico. A recusa & vacinagéo ou
entrega dos documentos sera comunicada a
Corregedoria, pelo Departamento de
Recursos Humanos, para analise das
providéncias cabiveis.

Art. 3°. Para acesso as unidades, o publico,
bem como os/as membros/as, servidores/as,
estagiarios/as, voluntérios/as e
prestadores/as de servigos terceirizados
deveréo:

| — Utilizar méascaras de protecéo facial,

Il — Apresentar certificado de vacinagao
emitido pelo aplicativo Conecte-SUS, do
Ministério da Salde, ou outro aplicativo
governamental, ou 0 comprovante de
vacinagdo em papel, emitido pelo SUS,
constando, pelo menos, as duas doses de
vacina ou dose Unica, bem como a
identificacdo da pessoa vacinada, a data da
aplicacdo, o lote e 0 nome do produtor do
imunizante, ou exibir relatério médico que
demonstre contraindicacdo a vacinacao,
quando for o caso, ou teste PCR ou de
antigeno negativo, realizado nas Gltimas 72
(setenta e duas) horas.

I11- Manter o distanciamento de 1,5m (um
metro e meio) em relacdo as demais pessoas.
81°. Fica vedado o ingresso aos que
apresentem sintomas respiratérios/gripais
considerados casos suspeitos de infec¢éo por
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Covid-19, ocasido em que serdo
aconselhados a procurar orientagdes e
atendimento médico.

82°. Em caso de contaminagdo comprovada
de algum/a membro/a, servidor/a ou
estagiario/a, fica estabelecida a
recomendacéo de testagem aos referidos
agentes do setor que tiverem tido contato
com ele/a nos 03 (trés) dias anteriores, bem
como o isolamento em caso de sintomas
83°. No interior das unidades, devera ser
respeitado o distanciamento previsto no
inciso 111, devendo ser realizada a
desinfec¢do de todos os equipamentos apos
0 expediente;

84°. Os elevadores deveréo ser utilizados
por apenas uma pessoa por vez, ressalvado o
caso de pessoas do convivio regular,
devendo haver a higienizacdo das maos com
alcool gel.

85°. Em caso de pessoas em situacao de
vulnerabilidade com impossibilidade e/ou
dificuldade de acesso aos aplicativos
mencionados no inciso Il ou que ndo
possuam condicBes de apresentar a carteira
de vacinacdo em papel, é permitida a
entrada, desde que os demais cuidados
previstos nos outros incisos estejam sendo
simultaneamente observados.

86°. No caso de membros/as, servidores/as e
estagiarios/as, o envio do comprovante de
vacinacdo devera seguir os tramites do art.
2° desta Resolucao.

SECAO Il - DO ATENDIMENTO AO
PUBLICO

Art. 4°. O atendimento ao publico devera
sempre estar disponivel na forma presencial,
bem como disponibilizado o atendimento
remoto, caso o/a assistido/a assim prefira.
81°. Em todas as sedes/setores devera haver,
durante o horério de atendimento, equipes
disponiveis para atendimento ao publico.
§2°. O atendimento sera realizado,
preferencialmente, mediante agendamento
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online e com intervalo suficiente para evitar
filas e aglomerag0es na sede.

83°. A pedido do/a usuario/a, podera ser
realizado o atendimento remoto, desde que
o/a Defensor/a responsavel entenda que néao
compromete a qualidade do servico
prestado.

84°. A Administracdo providenciard meio
unico de agendamento online, sendo o
registro do agendamento encaminhado
imediatamente ao respectivo setor e sede.

Art. 5°. Caso o setor ou sede opte por abrir 0
atendimento inicial sem agendamento
prévio, devera atestar as condicGes sanitarias
do local de modo a evitar aglomeracdes.

Art. 6°. Os Nucleos Especializados poderao
propor, em conjunto aos setores e sedes,
acoes ou plantdes de atendimento presencial
a populacgdes hipervulneraveis, observadas
as politicas especiais de atendimento
constantes de Deliberac6es do Conselho
Superior.

SECAO Il - DO TRABALHO
INTERNO E ADMINISTRATIVO

Art. 7°. Os pedidos de permanéncia em
trabalho remoto por razdes de saude serdo
realizados e analisados individualmente pela
Defensoria Publica-Geral, devendo a
Administracdo atentar ao recorte de género
na analise, e ficando desde logo definido
que:

81°. As gestantes trabalharéo
exclusivamente em regime de home office,
nos termos da Lei 14.151/21, devendo a
membra, servidora ou estagiaria informar o
coordenador da sede ou do setor a partir do
momento do conhecimento da gestagéo.
82°, Lactantes e mées ou pais de criancgas de
até dois anos poderdo optar pelo trabalho
exclusivamente na forma remota, situacéo
em que n&o receberdo a indenizacao
referente ao auxilio-transporte.

a| DPE-
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83°. Integrantes de grupo de risco, assim
definidos segundo as normas do Ministério
da Saude, poderao solicitar o trabalho
exclusivamente na forma remota, através de
apresentacdo de atestado médico atualizado,
até declaragdo formal de encerramento da
pandemia.

84°. Pais de filhos em idade escolar ndo
obrigatdria poderdo, mediante comprovacéo
documental atualizada e com fundamento na
manutencdo de situacdo de risco sanitario,
solicitar o trabalho remoto até declaragéo
formal de encerramento da pandemia.

85°. Em qualquer situacdo, deverdo
comunicar a chefia imediata e ficar em
trabalho remoto membros/as, servidores/as
ou estagiarios/as que apresentem febre ou
sintomas respiratérios compativeis com a
infeccdo por Covid-19, e realizar o teste,
sempre que possivel.

86°. Em caso de teste positivo, deverdo
permanecer em casa, por 10 (dez) dias ap6s
0 inicio dos sintomas, ou 7 (sete) dias, caso
apresente teste negativo, e auséncia de febre
ou sintomas respiratdrios por pelo menos 24
(vinte e quatro) horas.

§7°. Em caso de impossibilidade de
testagem, deverdo permanecer em casa por 7
(sete) dias apos o inicio dos sintomas, ou 10
(dez) dias, caso persistam os sintomas apds
0 sétimo dia.

88°. No caso de servidores/as, a manutengéo
em trabalho remoto devera ser acompanhada
da aplicacdo da Deliberacdo CSDP 19/2020,
notadamente no tocante ao estabelecimento
de metas, e plano de trabalho, exceto no
cbmputo do percentual maximo ali tratado.

Art. 9°. O exercicio das fungdes em regime
de trabalho remoto néo afasta a obrigacao de
residéncia do(a) membro(a) na respectiva
comarca de lotacao, nos termos do art. 93,
VIl e art. 134, § 4° da Constituicdo Federal,
salvo autorizacao expressa para residéncia
fora da Comarca, a ser decidida caso a caso.
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Art. 10. Nas hipoteses de permanéncia em
trabalho remoto, os/as membros/as e
servidores/as deverdo comparecer
presencialmente nas hipdteses de:

I- participacdo em audiéncias de
réus presos, inclusive a
realizacéo de sessdes do juri,
também de réus presos; de
adolescentes em conflito com a
lei em situacdo de internacdo; de
criancas e adolescentes em
situacdo de acolhimento
institucional e familiar; e outras
medidas, criminais e ndo
criminais de carater urgente,
quando declarada a inviabilidade
da realizacdo dessas medidas ou
audiéncias de forma
integralmente virtual, por decisao
judicial;

- atividades que demandem
atendimento e adocdo de medidas
urgentes, notadamente quando
relacionados a idosos, criancas e
adolescentes, direito de familia e
violéncia doméstica, e que ndo
possam ser realizadas de forma
remota sem prejuizo a qualidade
do servico;

I1l-  cumprimento de diligéncias e
inspecdes de natureza urgente,
por membros, servidores e
estagiarios, que ndo estejam em
grupos de risco, mediante a
utilizacdo de equipamentos de
protecdo individual a serem
fornecidos pela Administracdo, e
desde que o cumprimento do ato
n&o resulte em aglomeracéo de
pessoas ou reunides em
ambientes fechados, nem
exponham membros/as e
servidores/as a situagdes de
provavel risco;

IV-  participacdo em pericias,
entrevistas e avaliacoes,

DEFENSORIA PUBLICA
P0G PAR
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observadas as normas de

distanciamento social e adotadas

as cautelas sanitarias indicadas

pelos 6rgdos competentes.
Paragrafo Unico. No caso das gestantes,
previsto no art. 7°, §1°, a atuagdo sera
exclusivamente em regime de home office,
enguanto permanecer vigente a Lei
14.151/21

Art. 11. As reunides administrativas,
sessOes do Conselho Superior e audiéncias
extrajudiciais serdo, como regra, realizadas
na forma presencial, observado o
distanciamento adequado e limite maximo
de pessoas no mesmo ambiente de acordo
com suas dimensoes, privilegiando-se
ambientes amplos, arejados, com janelas e
portas abertas, sendo obrigatdrio o uso de
mascaras e ficando restrita a utilizacdo de
sistemas de refrigeracdo de ar, salvo quando
absolutamente indispensaveis.

81°. Fica autorizada a realizacéo de eventos
e reunides presenciais ou semi-presenciais,
bem como visitas coletivas, atividades de
capacitacdo ou treinamento nas
dependéncias das unidades da Defensoria
Publica.

§2°. Poder&o ser autorizadas viagens de
membros e servidores para comparecimento
a reunides, capacitacbes ou congéneres,
mediante autorizacdo da Defensoria Publica-
Geral ou delegatario.

83°. Fica autorizada a retomada de
atividades externas com deslocamentos
necessarios para a realizacao de
atendimentos, inclusive multidisciplinares,
em estabelecimentos prisionais, destinados a
estudos psicossociais ou ao cumprimento de
tarefas administrativas que devam realizar-
se fora dos locais sede.

Art. 12. Serdo observadas todas as normas
sanitarias em vigor e as condi¢coes
epidemioldgicas gerais das Comarcas onde
se localizam as unidades, ficando as
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Coordenadorias locais autorizadas a solicitar
a suspensao do atendimento no caso de novo
incremento de risco para a transmisséo da
doenca, devendo a Defensoria Publica-Geral
analisar a solicitacao.

Art. 12. As audiéncias extrajudiciais
poderdo ser realizadas de forma presencial
ou remota, a depender das condicdes de
acesso e manifestacdo de vontade dos/as
usuarios/as envolvidos/as.

81°. Ficam mantidas as audiéncias
extrajudiciais ja marcadas de modo remoto,
ressalvados pedidos de quaisquer das partes
para modificacdo da forma de realizagéo.
82°. Para as audiéncias extrajudiciais
designadas a partir da publicacéo da
presente resolucdo, devera o/a servidor/a
responsavel pela designacao questionar aos
envolvidos se estes tém acesso a meios
remotos de participacédo e se preferem
participar de modo remoto ou presencial,
certificando-se no procedimento tal
informagéo.

83°. Caso as partes manifestem interesse
pelo modo presencial, devera ser observado
o distanciamento adequado e limite maximo
de pessoas no mesmo ambiente, de acordo
com suas dimensoes, privilegiando-se
ambientes amplos, arejados, com janelas e
portas abertas, sendo obrigatorio o uso de
mascaras e ficando restrita a utilizacdo de
sistemas de refrigeracdo de ar, salvo quando
absolutamente indispensaveis; bem como
devem ser as partes orientadas a se dirigir ao
local da audiéncia sem acompanhantes,
ressalvados casos especificos, devidamente
justificados.

SECAO IV — PROVIDENCIAS FINAIS

Art. 13. Cria Grupo de Trabalho para
elaboracdo de proposta de normatizacao do
trabalho hibrido para membros e membras
no &mbito da Defensoria Publica do Estado,

a| DPE-
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a ser encaminhada ao Conselho Superior,
com 0s seguintes integrantes:

| — Segundo Subdefensor Publico Geral do
Estado,

Il — Chefa de Gabinete da Defensoria
Publica Geral,

I11 — Corregedor Geral da DPE-PR,

IV — Dois defensores ou defensoras
publicas, sendo um de Curitiba ou Sdo José
dos Pinhais e outro representando o interior
do Estado, a serem escolhidos mediante
sorteio e conforme inscri¢cdo em edital a ser
aberto pela Defensoria Publica-Geral,

V — Presidenta ou representante indicado da
Associacdo das Defensoras e Defensores
Publicos do Estado do Parand (ADEPAR),
VI — Ouvidoria Externa da DPE-PR,
representando a sociedade civil e os/as
assistidos/as da DPE-PR.

Paragrafo Unico. O grupo de trabalho sera
presidido pelo Segundo Subdefensor
Publico-Geral do Estado ou, na sua
auséncia, pela Chefa da Gabinete da
Defensoria Publica Geral, e tera prazo de 60
(sessenta) dias para apresentacdo de
proposta de deliberacdo a contar do inicio
dos trabalhos.

Art. 14. Cria Grupo de Trabalho para
elaboracgdo de proposta de alteracéo da
Deliberacdo CSDP n°19/2020, com 0s
seguintes integrantes:

| — Segundo Subdefensor Publico Geral do
Estado,

Il — Chefa de Gabinete da Defensoria
Publica Geral,

I11 — Corregedor Geral da DPE-PR,

IV — Coordenador- Geral de Administracao
V- Dois servidores ou servidoras, sendo
um/a de Curitiba ou S&o José dos Pinhais e
outro/a representando o interior do Estado, a
serem escolhidos mediante sorteio e
conforme inscri¢do em edital a ser aberto
pela Defensoria Publica-Geral,

V — Presidente ou representante indicado da
Associacao dos Servidores da Defensoria
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Publica do Estado do Parana
(ASSEDEPAR),

V1 — Ouvidoria Externa da DPE-PR,
representando a sociedade civil e os/as
assistidos/as da DPE-PR.

Art. 15. Em caso de instabilidade da rede de
internet ou dificuldades tecnoldgicas para
prestar o atendimento remoto no interior das
sedes da Defensoria Publica, fica autorizada
a respectiva Coordenacdo da sede ou setor a
alocacdo de servidor/a ou estagiario/a em
trabalho remoto, enquanto perdurar o
problema técnico.

Art. 16. Outras omissodes e situagoes
especificas serdo resolvidas por decisdo da
Defensoria Publica-Geral.

Art. 17. Revoga a Resolucgéo DPG n°
212/21.

Art. 18. Esta resolucdo entra em vigor na
data de 07 de marco de 2022.

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO
Defensor Plblico-Geral do Estado do Parana

2. 2 SUBDEFENSORIA PUBLICA-GERAL

RESOLUCAO 22 SUB N° 007, DE 25 DE
FEVEREIRO DE 2022.

Designa Extraordinariamente a Defensora
Publica ANA LUISA IMOLENI MIOLA
para atuar em processo na area de Familia
e Sucessdes, em favor de Werick Kaoru
Belizario Yassoyama.

O 2° SUBDEFENSOR PUBLICO-
GERAL DO PARANA, no uso das
atribuicoes que lhe foram delegadas pelo art.
3°, IX da Resolucdo DPG 248/2021.

RESOLVE

DEFENSORI.& PUBLICA
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Art. 1°. Designar extraordinariamente, sem
prejuizo de suas atribuigdes ordinarias, a
Defensora Publica ANA LUISA IMOLENI
MIOLA CHAGAS para atuar em processo
na area de familia e sucess@es, em favor de
Werick Kaoru Belizario Yassoyama, em
razdo de intimacdo recebida por esta
Defensoria Publica referente aos autos n°
0002885-60.2017.8.16.0069.

Art. 2°. Esta Resolucéo entra em vigor na
data de sua edigé&o.

BRUNO MULLER SILVA
Segundo Subdefensor Publico-Geral

COORDENADORIAS DE NUCLEO
ESPECIALIZADO, DE SEDE E DE AREA
PORTARIA CIVEL E FAZENDA
PUBLICA N° 004/2022

Suspende as férias de membro da
Defensoria Publica Do Estado Do Parana.

O coordenador Ricardo Menezes da Silva no
uso das atribuicdes que lhe foram delegadas
pela Instrucdo Normativa n° 040/2020, com
fundamento na LCE n° 136/2011 e no § 2°
do art. 13° da Deliberacdo CSDP n° 11/2020,
resolve:

SUSPENDER as férias da defensora publica
infracitada SAMYLLA DE OLIVEIRA
JULIAO, marcadas para o periodo de
07/03/2022 a 18/03/2022, referentes ao
periodo aquisitivo de 01/01/2020 a
31/12/2020.

Curitiba, 22 de fevereiro de 2022.

RICARDO MENEZES DA SILVA
Coordenador
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PORTARIA CIVEL E FAZENDA
PUBLICA N° 005/2022

Suspende as férias de membro da
Defensoria Publica Do Estado Do Parana.

O coordenador Ricardo Menezes da Silva no
uso das atribuicdes que lhe foram delegadas
pela Instrugdo Normativa n® 040/2020, com
fundamento na LCE n° 136/2011 e no § 2°
do art. 13° da Deliberacdo CSDP n° 11/2020,
resolve:

SUSPENDER as férias da defensora publica
infracitada SAMYLLA DE OLIVEIRA
JULIAO, marcadas para o periodo de
18/04/2022 a 20/04/2022, referentes ao
periodo aquisitivo de 01/01/2020 a
31/12/2020.

Curitiba, 22 de fevereiro de 2022.

RICARDO MENEZES DA SILVA
Coordenador
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