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Secretaria da Administracdao e da
Previdéncia

EDITAL N° 019/2019

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
- SEAP, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista os Editais n°
79/2014, n° 189/2018, e n° 011/2019 - DRH/SEAP, e bem como a
determinagdes judiciais e o contido no protocolo n° 15.517.883-3,
resolve

TORNAR PUBLICA

A aptiddo na Avaliacdo Médica do candidato convocado sub judice,
Autos n° 0004011-83.2016.8.16.0004, TIAGO DO NASCIMENTO
LESNIOWSKI, RG 90767747 - PR, Inscricdo n°® 8.377-1, aprovado e
classificado no Concurso Publico de Provas para provimento do cargo
publico de Profissional de Extensdo Rural - APER, da funcdo de
Engenheiro Agrénomo, da Regido 18, do Quadro Préprio do Instituto
Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER,
realizada através do Edital n° 011/2019, de 16 de janeiro de 2019.

Curitiba, 05 de fevereiro de 2019.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor de Recursos Humanos.

9310/2019

I Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior

B Universidade Estadual de Ponta
Grossa

EDITAL PRORH N° 26/2019 - EXCLUSAO DE CANDIDATO
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e
regimentais;
considerando o Processo Seletivo Simplificado - HURCG, aberto e
disciplinado pelo Edital PRORH n° 138/2016 de 27/10/2016, publicado no
Didrio Oficial do Estado do Parana (DOE) n° 9812 de 28/10/2016;
considerando a classificagdo dos candidatos aprovados conforme Edital
PRORH n° 161/2016 de 08/12/2016, publicado no DOE n° 9839 de
09/12/2016; homologado pelo Edital PRORH n° 163/2016 de 15/12/2016;
Torna Publico:
A exclusdo do(a)(s) candidato(a)(s) convocado(a)(s) através do Edital PRORH
n° 180/2018 de 20/11/2018, publicado no DOE n° 10319 de 22/11/2018, abaixo
relacionado(a)(s):

FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM
CANDIDATO(A) CLAS. MOTIVO
N NAO
ROSANE DE FATIMA ROCHA 446 COMPARECIMENTO
MARCIA RIBEIRO DE 455 NAO
MIRANDA COMPARECIMENTO
R NAO
JAMARA MILCHESKI 454 COMPARECIMENTO
CAROLINE MAIA 462° NAO
COMPARECIMENTO
FRANCINE FAAS 464 NAO
COMPARECIMENTO
N NAO
ROSANI MACHADO 472 COMPARECIMENTO
N NAO
LIDIANE MARIA BARBISAN 473 COMPARECIMENTO
SANDRA MARA MARTINS DA 452° NAO
SILVA COMPARECIMENTO
R NAO
KARINA FARIA 484 COMPARECIMENTO
VALTIARE APARECIDA 4580 NAO
PENHA MORAES COMPARECIMENTO
SIRLETE APARECIDA 500° NAO
OLIVEIRA COMPARECIMENTO

Ponta Grossa, 06 de fevereiro de 2019.
Marcos Vinicius Fidelis
Pro-Reitor
9715/2019

I Universidade Estadual do Centro-
Oeste

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS, PRORH
DIRETORIA DE CONCURSOS E AVALIACAO, DIRCOAV
EDITAL N° 002/2019-DIRCOAV/UNICENTRO
AVALIACAO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS REFERENTES
AOS REQUISITOS DE INGRESSO NO CARGO DE PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR NAO TITULAR DA CARREIRA DO MAGISTERIO

PUBLICO DO ENSINO SUPERIOR DO PARANA, NA UNICENTRO

O Diretor de Concursos e Avaliagdo da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des e

considerando o contido nos Editais n° 086-DIRCOAV/UNICENTRO, de
21 de outubro de 2014, n°® 087-DIRCOAV/UNICENTRO, de 22 de outubro de
2014, n° 088-DIRCOAV/UNICENTRO, de 24 de outubro de 2014, n° 090-
DIRCOAV/UNICENTRO, de 29 de outubro de 2014, n° 021-
DIRCOAV/UNICENTRO, de 30 de margo de 2015, e n° 001-
DIRDES/UNICENTRO, de 4 de janeiro de 2019;

considerando o contido nas Resolugdes n°® 3.633-SEAP, de 30 de
novembro de 2015, e n® 11.720-SEAP, de 16 de novembro de 2017;

considerando o contido no Decreto de Nomeagdo n° 311, de 24 de janeiro
de 2019, publicado no Diario Oficial Executivo n® 10361, de 24 de janeiro de
2019, em cumprimento a decisdo judicial contida nos autos n° 0005413-
90.2018.8.16.0050, do Juizado Especial da Fazenda Publica de Bandeirantes;

considerando o contido no Decreto de Nomeagéo n® 324, de 24 de janeiro
de 2019, publicado no Diario Oficial Executivo n® 10361, de 24 de janeiro de
2019, em cumprimento a decisdo judicial contida nos autos n° 0026302-
21.2018.8.16.0000, da 4* Camara Civel do Tribunal de Justi¢a do Parana,

DIVULGA o resultado, sub judice, da avaliagio de documentos
comprobatorios referentes aos requisitos de ingresso no Cargo de Professor de
Ensino Superior Nao Titular da Carreira do Magistério Publico do Ensino
Superior do Parand, na Unicentro, apresentados pelos candidatos aprovados em
Concurso  Publico e convocados na forma do Edital n° 002-
DIRDES/UNICENTRO, de 1° de fevereiro de 2019.

LEGENDA:
CAMPUS: NOME; RG; Departamento; Area ou Matéria; AVALIACAO.

CAMPUS SANTA CRUZ: CAROLINE DE ARAUJO PUPO HAGEMEYER;
63346853-PR; Letras; Lingua Inglesa; DEFERIDO. CAMPUS CEDETEG:
KELLY HOLANDA PREZOTTO; 273677305-SP; Enfermagem; Cuidados de
Enfermagem para Pacientes em Situagdo Critica; DEFERIDO.

Publique-se.
Guarapuava, 5 de fevereiro de 2019.
Manoel Carlos Ferreira da Silva,

Diretor de Concursos e Avaliagdo.

9382/2019

I Defensoria Publica do Estado

EDITAL DPG N° 009/2019

Retifica o Edital DPG n.° 007/2019.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes contidas no artigo 18, XII, da Lei Complementar Estadual n®
136/2011 e considerando o Oficio n° 008/2019 CSO/SEAP,

RETIFICA

Art. 1°. O Edital DPG n.° 007/2019, conforme indicado abaixo:

ONDE SE LE:
Fungio: Administrador — Classificacio Geral SITUACAO
JOSLEI LAURA BIAVATI DE LIMA APTA
SILMARA BARANHUKI MACHINSKI APTA
LEIA-SE:
Fungio: Administrador — Classificacio Geral SITUACAO
JOSLEI LAURA BIAVATI DE LIMA APTA
Fungio: Contador — Classificacao Geral SITUACAO
SILMARA BARANHUKI MACHINSKI APTA
Curitiba, 01 de fevereiro de 2019.
EDUARDO PIAO ORTIZ ABRAAO
Defensor Pliblico-Geral do Estado do Parana
9296/2019




