COMO EU POSSO ENTRAR EM
CONTATO COM A DPE-PR?

Se vocé precisa de assisténcia
juridica gratuita, & possivel
agendar o seu atendimento pelo
site, no link bit.ly/dpeprluna ou

pelo QR COde abaixo:

Vocé também pode encontrar
a sede mais proxima no link
bit.ly/presencialdpepr

PARA MAIS INFORMACOES, ACESSE:
DEFENSORIAPUBLICA.PR.DEF.BR

Escola da Defensoria Piblica
do Estado do Parana
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LINGUAGEM
INCLUSIVA


https://www.defensoriapublica.pr.def.br/
https://www.defensoriapublica.pr.def.br/
http://bit.ly/presencialdpepr

O QUE E A LINGUAGEM INCLUSIVA?

A LINGUAGEM INCLUSIVA é uma forma de
afirmar a igualdade entre mulheres e homens,
a partir da utilizagdo de uma comunicagdo
sem universalizagdes, evitando frases
construidas com predominio dos vocdbulos
masculinos. A linguagem & o principal meio de
reprodugdo de nossos discursos e afeta
diretamente a percepg¢do da realidade. Por
isso, o que escrevemos ou falamos deve estar
o0 mais proximo da neutralidade, para evitar a
aplicagdo sexista da linguagem, que coloca a
figura masculina como Unica protagonista da
comunicacgdo.

UM POUCO SOBRE A NAO FLEXAO DE GENERO:

A linguagem sexista acaba tornando invisiveis
as diferengas entre homens e mulheres, de
todas as ordens, bem como passa a impressdo
de que a igualdade material foi alcangcada.

A ndo flexdo de género reafirma a propria
discriminagéo de género. Como a linguagem &
o reflexo do pensar, do sentir e do agir das
pessoas, precisamos adotar um novo olhar na
fala, na escrita e na comunicagdo em geral a
partir de uma linguagem ndo sexista, paritdria
e democrdtica, justamente no sentido de dar
enfoque ao fato de que existem mulheres
destinatdrias da fala e ocupantes de posicdes
importantes dentro do discurso.

J& parou para pensar que a linguagem sexista
pode, inclusive, legitimar comportamentos de
desigualdade, desrespeito e de discriminagdo?

Palavras como ministras, executivas,
presidentas, senadoras, governadoras, entre
outras, j& foram consideradas erro gramatical,
justamente porque ndo haviam mulheres em
tais cargos.

Com a utilizagdo da LINGUAGEM INCLUSIVA
reconhecemos que a linguagem possui um
grande valor simbélico e € um dos agentes de
fortalecimento da igualdade de género mais
importantes na luta contra qualquer tipo de
discriminacdo.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA
reconhece a importdncia da utilizagdo da
LINGUAGEM INCLUSIVA dentro e fora da
Instituicdo.

Assim, CONVIDAMOS VOCE para utilizar a
LINGUAGEM INCLUSIVA para representar e
nomear as mulheres e evitar a generalizagdo
discriminatéria.

COMO USAR A LINGUAGEM INCLUSIVA?

“Prezados Senhores”.

“pPrezadas(os) Senhoras(es)” ou “Prezadas
Senhoras e Prezados senhores”

"Reunido de pais e professores”.

“Reunido de pais e mdes” ou “Reunido de pais,
mdes, professores e professoras”.

“Os paranaenses tem alto indice de cdncer
colorretal”.

“No Parand hd alto indice de céncer colorretal”.
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Bom dia, a
todas e todos!

As Defensoras
e os Defensores...
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