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DPE
&' O DEFENSORIA PUBLICA Cotacodes - Coordenadoria de Contratagdes <compras@defensoria.pr.def.br>
Vv

DO ESTADO DO PARANA

CREDENCIAMENTO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 001/2025 — Protocolo n.°
24.0.000000872-5

1 mensagem

Contabilidade Solidaria <contabilidadesolidaria.Im@gmail.com> 17 de outubro de 2025 as 17:25
Para: compras@defensoria.pr.def.br

Boa tarde, segue a documentagao da cooperativa para o credenciamento.
Atenciosamente,

Cooperativa :COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR -
REDE DE TRANSFORMAGCAO E BENEFICIAMENTO DE

MATERIAIS RECICLAVEIS — CATAPARANA

CNPJ: 15.538.061/0001-84

2 anexos

ﬂ DOCUMENTOS CREDENCIAMENTO CATAPARANA.pdf
6060K

= DECLARAGOES CATAPARANA.pdf
270K
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&' O DEFENSORIA PUBLICA Cotacodes - Coordenadoria de Contratagdes <compras@defensoria.pr.def.br>
v DO ESTADO DO PARANA

Re: CREDENCIAMENTO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 001/2025 — Protocolo
n.° 24.0.000000872-5

1 mensagem

Contabilidade Solidaria <contabilidadesolidaria.Im@gmail.com> 31 de outubro de 2025 as 15:25
Para: Cotagdes - Coordenadoria de Contratagdes <compras@defensoria.pr.def.br>

Boa tarde, em complementagéo do e-mail anterior, segue o CDF. Obrigada!
Atenciosamente,

Em sex., 31 de out. de 2025 as 15:10, Contabilidade Solidaria <contabilidadesolidaria.Im@gmail.com> escreveu:
Boa tarde, como solicitado segue a documentagdo que estava faltando. Desde ja agradeco.
Atenciosamente,

Em ter., 21 de out. de 2025 as 11:14, Cotagdes - Coordenadoria de Contratagbes <compras@defensoria.pr.def.br>
escreveu:

Prezados, boa tarde.

Apds a analise da documentagado encaminhada pela Associagao, solicitamos, por meio desta diligéncia, o envio
dos seguintes documentos e informagdes complementares:

1. Certificado de Destinagao Final (CDF)

o Copia do Certificado de Destinagao Final emitido pela associagéo ou cooperativa, conforme
disposto no ltem 6.4.d do Edital.

2. Comprovacgio de Cadastramento no Sistema Nacional de Informagées sobre a Gestao dos
Residuos Soélidos (SINIR)

o Certidao ou registro que comprove que a Associacao esta devidamente cadastrada e habilitada no
SINIR, conforme exigido nos ltens 5.1.e e 6.4 do Edital, bem como no Item 4.2.1 do Termo de
Referéncia (Anexo ).

3. Cadastro no Sistema SICAF

o Para possibilitar a analise cadastral da Associagao e para posteriores regualarizagdes, solicitamos
a realizagao do cadastro no Sistema SICAF.
O acesso e o cadastro podem ser feitos pelo link: https://www.gov.br/compras/pt-br.
Segue também video explicativo com o passo a passo: https://www.youtube.com/watch?
v=QNy9TRASs7k8.

Fica definido o prazo de 5 (cinco) dias uteis para o envio da documentagéo solicitada, conforme previsto no
Iltem 6.5 do Edital, com data limite em 28/10/2025.

Atenciosamente,

()]
PR Lucas Francisco Dalri
A ‘ Estagiario de Pés-Graduagégo
. Coordenadoria de Contratagées
DEFENSORIA PUBLICA

DO ESTADD DO PARAMA  (41) 3313-7315 | est.lucas.d@defensoria.pr.def.br
https://www.defensoriapublica.pr.def.br

Esta mensagem pode conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. E vedado o uso e replicagdo destas informagdes se vocé nao for um
dos destinatarios. Em caso de recebimento por engano, por favor, avise o remetente e descarte-a. O remetente ndo se responsabiliza por qualquer
erro ou alteragdo da mensagem em funcéo de sua transmissao via Internet.

Em sex., 17 de out. de 2025 as 17:25, Contabilidade Solidaria <contabilidadesolidaria.Im@gmail.com> escreveu:

Boa tarde, segue a documentacao da cooperativa para o credenciamento.

Atenciosamente, .
Cooperativa :COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR -
REDE DE TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE
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MATERIAIS RECICLAVEIS — CATAPARANA
CNPJ: 15.538.061/0001-84

Esta mensagem pode conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. E vedado o uso e replicagéo destas informagdes se vocé ndo for um
dos destinatarios. Em caso de recebimento por engano, por favor, avise o remetente e descarte-a. O remetente e a Defensoria Publica do Estado
do Parana néo se responsabilizam por qualquer erro ou alteragédo da mensagem em fungéo de sua transmissao via Internet.

E certificadoDestinacaoFinal-4457237.pdf
137K
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ANEXO I
MODEL O DE REQUERIMENTO DE HABILITACAO
LOTE 1-UNIDADES DE CURITIBA

REQUERIMENTO DE HABILITACAO PARA O LOTE 1 DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 001/2025, DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
DO PARANA

A Comiss&o Especial de Credenciamento, a COOPERATIVA DE TRABALHO,
SOLIDARIA° E POPULAR - REDE DE TRANSFORMAQAO E
BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS — CATAPARANA, inscrita
no CNPJ sob o n°15.538.061/0001-84, sediada na Rua Salvador Ferrante, 310,
Boqueirdo, CEP 81.650-230, na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, telefone
4198822-8520, endereco eletroeletronico tatileine@hotmail.com, neste ato
representada pelo(a) Sr(a) Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel, , portador(a) da
Carteira de Identidade n 80593228 , expedida pela SESP PR , e do Cadastro
Nacional de Pessoa Fisica n 037.765.699-21, residente e domiciliado na Rua
Almirante Gongalves, 70,Curitiba/PR, CEP: 80.215-150, , telefone nimero 41
98822-8520, endereco eletroeletrénico Tatileine@hotmail.com, vem requerer a
sua habilitacdo no Edital n. 01/2024, com vistas a coleta seletiva solidaria dos
residuos produzidos nas unidades de Atendimento Central, Administracao
Central e Nucleos Especializados da Defensoria Publica do Estado do Parana,
localizadas em Curitiba/PR, motivo pelo qual apresenta as seguintes
informacdes e documentos:

1. Copia do documento oficial de identidade e cadastro de pessoas fisicas —
CPF do representante;
2. Copia do estatuto ou contrato social em vigor da entidade (associacdo ou
cooperativa), devidamente registrado, acompanhado de documentos de eleicédo
de seus administradores e das alteracfes ou da consolidacdo respectiva dos
instrumentos constitutivos, quando houver;
2.1. O estatuto ou contrato social devera demonstrar que a entidade néao
possui fins lucrativos e é formalmente constituida por catadores de
materiais reutilizaveis e reciclaveis que tém a catacdo como Unica fonte
de renda.
3. Copia da Inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda — CNPJ;
4. Cépia do documento de identidade do representante;
5. Cépia do Certificado de Destinacdo Final - CDF, emitido pela associacao ou
cooperativa;
6. Certiddo ou registro de cadastramento e habilitagdo emitido pelo Sistema
Nacional de Informacgfes sobre a Gestdo dos Residuos Sdélidos — SINIR;



7. Copia da Licenca dos drgdos ambientais competentes integrantes do
Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA, conforme o art. 13, do
Decreto n. 10.240, de 12 de fevereiro de 2020.

Declaro, ainda:

1. que os associados e cooperados dividem por rateio, entre si, as receitas
provenientes da venda dos residuos coletados nas unidades da Defensoria
Publica do Estado do Paranj;

2. que a entidade possui infraestrutura e capacidade suficientes, a quais serao
corroboradas por visitacdo técnica, nos termos do item 13. do Edital de
Credenciamento n.° 001/2025;

3. que a entidade prestara os servicos de coleta de residuos de acordo com as
especificacbes, bem como que se responsabilizara pela atualizagcdo dos
documentos necessarios a prestacdo dos servicgos;

4. que, durante a vigéncia do Termo de Contrato, ndo serdo alocados
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, bem como de membros da Defensoria Publica
do Estado do Parana.

5. para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7 da Constituicdo Federal 1988,
€ no inciso no inciso VI do art. 68 da Lei n.14.133/2021 ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
guatorze anos.

Nestes termos pede deferimento:

NOME DA ASSOCIACAO/COOPERATIVA: COOPERATIVA DE TRABALHO,
SOLIDARIA E POPULAR -REDE DE  TRANSFORMACAO E
BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS — CATAPARANA

CNPJ: 15.538.061/0001-84

CIDADE E DATA: Curtiba, 17 de outubro de 2025

Tatiane de Oliveira Carneiro
Miguel
Presidente

Documento assinado digitalmente

b TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL
g Ll Data: 17/10/2025 14:54:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



CERTIFICADO DE HABILITACAO
PROGRAMA COLETA SELETIVA CIDADA

O Sistema Nacional de Informacdes sobre a Gestdo de Residuos Sdlidos - Sinir,
com base nas informacdes autodeclaradas, certifica para os devidos fins que a organizacdo:

\LHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE TRANSFORMACAO E BEEFICIAMENTO DE MATERIAIS DE RECIQQ/

Inscrita sob o CNPJ N° 15.538.061/0001-84

esta cadastrada no médulo Catadores do Sinir e devidamente habilitada para o Programa Coleta Seletiva
Cidada, em conformidade com o art. 40 do Decreto n° 10.936, de 12 janeiro de 2022.

Brasilia - DF, 22 de julho de 2024

Este documento foi emitido pelo Sistema Nacional de Informacdes sobre a Gestdo de Residuos Sélidos - Sinir
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima - MMA
Esplanada dos Ministérios, Bloco B. CEP: 70068 - 900, Brasilia - DF
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21/10/2025, 10:03 catadores.sinir.gov.br/ver-organizacoes/

Catadores
Lista de Organizagoes Cadastradas no Sinir Total: 1 Organizagoes
o, 15.538.061/0001 --Todos os Estados-- v
=~ Baixar Glossario
Habilitada a
Participar do
Data d P
a ‘,a © Nome CNPJ Endereco Contato rograma
envio Coleta
Seletiva
Cidada?
COOPERATIVA DE
TRABALHO, SOLIDARIAE
Rua Salvador
POPULAR - REDE DE Ferrante 310 Telefone: (41) 9882-2852
22/07/2024, TRANSFORMACAO E 15.538.061/0001- BogUeirio ’ E-mail ' HABILITADA
12:02:25 BEEFICIAMENTO DE 84 q . , ' .
MATERIAIS DE Curitiba/Parana cataparana2022@gmail.com
CEP 81650230

RECICLAVEIS - REDE

Total: 1 Organizagoes 1 de 1Pag.
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DECLARACAO DE RATEIO DAS RECEITAS

A COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE
TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS —
CATAPARANA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.538.061/0001-84, sediada na Rua Salvador
Ferrante, n° 310, Boqueirdo, CEP 81.650-230, Curitiba/PR, telefone (41) 98822-8520, e
enderego  eletronico  [tatileine@hotmail.com](mailto:tatileine@hotmail.com), neste ato
representada pela Sra. Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel, portadora da Carteira de Identidade
n°® 80593228, expedida pela SESP/PR, e do CPF n°® 037.765.699-21, residente ¢ domiciliada na
Rua Almirante Gongalves, n° 70, Curitiba/PR, CEP 80.215-150, telefone (41) 98822-8520,
enderego eletronico tatileine@hotmail.com. DECLARA, para os devidos fins, que os(as)
associados(as) e cooperados(as) da referida cooperativa realizam o rateio das receitas
provenientes da venda dos materiais reciclaveis objeto deste edital, em conformidade com o
disposto no art. 40, paragrafo tnico, inciso III, do Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022,
que regulamenta a Politica Nacional de Residuos Sélidos. A presente declaracao ¢ firmada para

fins de comprovagdo do cumprimento das disposigdes legais referentes a gestio participativa e a
distribui¢do justa das receitas oriundas das atividades de coleta, triagem e comercializagdo de
materiais reciclaveis. Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragao.

Curitiba/PR, 15 de outubro de 2025

Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel
Representante Legal da COOPERATIVA CATAPARANA

CPF n° 037.765.699-21

Documenteo assinado digitalmente

b TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL
g o Data: 17/10/2025 15:55:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA

A COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE
TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS -
CATAPARANA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.538.061/0001-84, sediada na Rua Salvador
Ferrante, n° 310, Boqueirdo, CEP 81.650-230, Curitiba/PR, telefone (41) 98822-8520, ¢
enderego  eletrénico  [tatileine@hotmail.com](mailto:tatileine@hotmail.com), neste ato
representada pela Sra. Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel, portadora da Carteira de Identidade
n°® 80593228, expedida pela SESP/PR, e do CPF n°® 037.765.699-21, residente ¢ domiciliada na
Rua Almirante Gongalves, n° 70, Curitiba/PR, CEP 80.215-150, telefone (41) 98822-8520,
enderego eletronico tatileine@hotmail.com. DECLARA, para os devidos fins, que a referida
cooperativa possui infraestrutura adequada e suficiente para promover a retirada dos materiais

reciclaveis, bem como realizar sua triagem e classificacdo, em conformidade com o disposto no
art. 40, paragrafo unico, inciso II, do Decreto n°® 10.936, de 12 de janeiro de 2022, que
regulamenta a Politica Nacional de Residuos Sélidos. A COOPERATIVA CATAPARANA
conta com equipe técnica e operacional capacitada, espaco fisico destinado a triagem e
beneficiamento dos materiais reciclaveis, bem como equipamentos ¢ veiculos necessarios para o
pleno desenvolvimento das atividades previstas neste edital. Por ser expressdo da verdade,
firmamos a presente declaragao.

Curitiba/PR, 15 de outubro de 2025

Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel
Representante Legal da COOPERATIVA CATAPARANA

CPF n° 037.765.699-21

Documento assinado digitalmente

b TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL
g L Data: 17/10/2025 15:50:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



DECLARACAO DE PARENTESCO

A COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE
TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS —
CATAPARANA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.538.061/0001-84, sediada na Rua
Salvador Ferrante, n°® 310, Boqueirdo, CEP 81.650-230, Curitiba/PR, telefone (41)
98822-8520, e endereco eletronico tatileine@hotmail.com, neste ato representada pela
Sra. Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel, portadora da Carteira de Identidade n°
80593228, expedida pela SESP/PR, e do CPF n° 037.765.699-21, residente ¢
domiciliada na Rua Almirante Gongalves, n® 70, Curitiba/PR, CEP 80.215-150, telefone
(41) 98822-8520, endereco eletronico tatileine@hotmail.com, DECLARA, sob as penas
da lei, para os devidos fins, em cumprimento ao disposto no art. 14, inciso IV, da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, que ndo ha relacdo de parentesco, até o terceiro grau
civil, entre os dirigentes da cooperativa e agentes publicos da entidade ou o6rgao
contratante, ou qualquer vinculo que possa caracterizar conflito de interesses na
presente contratacdo. A cooperativa declara, ainda, estar ciente das vedagdes previstas
na referida legislagdo e compromete-se a comunicar imediatamente qualquer alteragao
que possa configurar situacdo de impedimento ou conflito de interesses. Por ser
expressdo da verdade, firmamos a presente declaragao.

Curitiba/PR, 15 de outubro de 2025.

Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel
Representante Legal da COOPERATIVA CATAPARANA

CPF n° 037.765.699-21

Documenteo assinado digitalmente

b TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL
g o Data: 17/10/2025 15:53:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

A COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE
TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS —
CATAPARANA, inscrita no CNPJ sob o n° 15.538.061/0001-84, sediada na Rua
Salvador Ferrante, n°® 310, Boqueirdo, CEP 81.650-230, Curitiba/PR, telefone (41)
98822-8520, e endereco eletronico tatileine@hotmail.com, neste ato representada pela
Sra. Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel, portadora da Carteira de Identidade n°
80593228, expedida pela SESP/PR, e do CPF n° 037.765.699-21, residente ¢
domiciliada na Rua Almirante Gongalves, n® 70, Curitiba/PR, CEP 80.215-150, telefone
(41) 98822-8520, endereco eletronico tatileine@hotmail.com. DECLARA, sob as penas
da lei, para os devidos fins, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menor de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme o disposto
no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal de 1988 ¢ no inciso VI do art. 68 da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021. Por ser expressao da verdade, firmamos a presente
declaracgao.

Curitiba/PR, 15 de outubro de 2025.

Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel
Representante Legal da COOPERATIVA CATAPARANA

CPF n° 037.765.699-21

Documenteo assinado digitalmente

b TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL
g o Data: 17/10/2025 15:54:04-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABlLlTAC}iO
NOME
[TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL ]
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF
[‘80593228 SESP PR
CPF DATA NASCIMENTO
[-037.765.699*21 [:3/02/:983 ]

FILIAGAO

o JORGE LUIZ CARNEIRO
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0
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‘ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
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149826071 validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
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CERTIFICADO DE DESTINACAO FINAL

CDF n° 4457237/2025

Periodo : 01/08/2025 até 31/10/2025

COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR-REDE DE TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE
MATERIAIS RECICLAVEIS CATAPARANA, CPF/CNPJ 15538061000184 certifica que recebeu, em sua unidade de
Curitiba - PR, do Gerador indicado e no periodo relacionado, para tratamento e destinagdo final, os residuos listados

apalxo.

Identificacdo do Gerador

Razéo Social :Yakiniku Cabral Comercio de Alimentos Ltda CNPJ/CPF : 43141649000135

Endereco:  Anita Garibaldi, 1171 Juvevé Municipio : Curitiba UF: PR

Identificacdo dos Residuos

Residuo Classe Quantidade | Unidade Tratamento

150106 - Mistura de embalagens CLASSE II B 0,0400 Tonelada Reciclagem

[ Observacdes

\.

\.

[Manifestos Incluidos:

411027946041

Este documento (CDF) certifica o recebimento e a respectiva destinacao final dos residuos e rejeitos acima relacionados, utilizando-se as
tecnologias mencionadas e a validade desta informacéo esta restrita aos residuos e rejeitos aqui declarados e a suas respectivas
gquantidades, sob as penas da lei.

Curitiba, 31/10/2025
";L&(Lct{. Arian le‘a’id-;

Responsavel
Rosilene Ferreira da Luz
977.979.109-44

Responsavel pela Emisséo: TATIANE DE OLIVEIRA CARNEIRO MIGUEL

CDF Emitido no Sistema MTR do Sinir - Sistema Nacional de Informacdes Sobre a Gestédo de Residuos

Salvador Ferrante,310 CEP : 81650230,Curitiba - PR
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CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA, DURACAO E AFINS.

Art. 12 - A Cooperativa de Trabalho, Solidaria e Popular - Rede de Transformacgao e Beneficiamento
de Materiais Reciclaveis — CATAPARANA, constituida sob a forma de Sociedade Cooperativa de
natureza civil, sem fins lucrativos, com o objetivo de prestar servigos aos seus associados, inscrita
no CNPJ/MF sob o n? 15.538.061/0001-84, registrada na Junta Comercial do Parana sob o n®
414.0002140-8 em 18/06/2012, rege-se pelos valores e principios do cooperativismo popular, pelas
disposicOes legais, pelas diretrizes da autogestdo e por este estatuto, tendo:

I.  Sede administrativa na Rua Salvador Ferrante, 310, Bairro Boqueirdo, CEP: 81.650-230
Curitiba, Parana, podendo criar unidades operacionais em todo territdrio nacional;
II.  Foro juridico na comarca Central da Regido Metropolitana de Curitiba, Estado do Parang;
l.  Area de acdo, para fins de admissdo de cooperantes, abrangendo o Estado do Parang,
podendo ultrapassar esses limites desde que atenda as possibilidades de reunido, controle,
operacao e prestacao de servico;
IV.  Prazo de duragdo indeterminado e ano social coincidente com o ano civil.

Paragrafo Unico - A CATAPARANA, mantém a seguinte filial:

CATAPARANA - Curitiba: Municipio de Curitiba, Estado do Parand, a Rua Voluntarios da Patria, 233,
Conj. 59, Centro, CEP 80.020-000.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES E OBJETIVOS SOCIAIS

Art.22- A CATAPARANA tem como objetivo social o exercicio profissional solidario, para executar,
com autonomia, atividades similares ou conexas, em regime de cooperacdo e autogestdo
democratica, sem ingeréncia de terceiros, com a finalidade de transformar as condicdes
socioeconOmicas e de trabalho do grupo e de seus cooperados com base na colaboragao reciproca
para o desenvolvimento e consolidagdo da CADEIA PRODUTIVA DA RECICLAGEM POPULAR,
representando os interesses de suas cooperadas.

Art. 32 - A CATAPARANA, tem como finalidades:

I.  Promocgdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;
II.  Promocdo do crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente para as catadores e catadores de materiais reciclaveis.
Ill. A seguranca alimentar e nutricional;
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IV. O desenvolvimento socioeconémico e a reducao da desigualdade social;
V.  Ageragdo de trabalho, renda e qualidade de vida;

VI. Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros
valores universais;
VII. A experimentagdao nao lucrativa, de novos modelos associado-produtivos e sistemas

alternativos de producado, comércio, emprego e crédito, fomentando o associativismo e o
cooperativismo;

VIIl. O estudo e a pesquisa para o desenvolvimento de tecnologias alternativas, a produgao e
divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito a
preservacao do meio ambiente, coleta, selecdo e transformacdo de reciclados e a promocao
do desenvolvimento sustentavel;

IX.  Reunir os catadores de materiais reciclaveis, visando promover a organizacdo e a
capacitacdo profissional dos membros;

X.  Aorganizagdo, a capacitacao profissional e a comercializacdo dos produtos dos catadores de
matérias reciclaveis;

XlI.  Promocdo do gerenciamento integrado dos residuos sélidos urbanos, da reciclagem pods
consumo, do aumento do nivel de triagem e separac¢do dos residuos,
Xll. A diminuicdo dos passivos ambientais;
XIll. A coleta em varios niveis e a comercializacdo da produc¢do dos cooperados.

Paragrafo Unico - Para concretizar seus objetivos a CATAPARANA organizard e mantera os
servicos que se fizerem necessarios direta ou indiretamente, podendo celebrar, termos de
colaboragdo, fomento, cooperagdo, convénios, contratos e outros instrumentos juridicos,
nos ambitos publico ou privado.

Art. 42 - A CATAPARANA, com base na colaboragdo reciproca a que se obrigam seus Cooperados,
por forca do presente instrumento executara as seguintes atividades:

CNAE ATIVIDADES
38.3.2-7/00 Recuperacdo de materiais plasticos
38.3.1-9/99 Recuperacao de materiais metalicos, metais ferrosos e ndo-ferrosos
38.3.1-9/01 Recuperacao de sucatas de Aluminio
38.3.9-4/99 Recuperacdo de aparas e desperdicios de papel, papeldo e o
processamento de éleo
38.1.1-4/00 | A coleta de residuos ndo-perigosos.
74.90-1/99 Consultoria e Assessoria em Projetos de Meio Ambiente
70.20.4/00 Assessoria, consultoria e assisténcia operacional para a gestdo de projetos
e de logistica reversa, prestados a organizagdes publicas e privadas;

Art. 52 - Para consecucdo de seus objetivos a CATAPARANA podera:
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|. Buscar coletivamente os meios que permitam o completo desempenho profissional e social
dos cooperados, bem como outros servigos compativeis com o sistema cooperativista
popular e soliddrio sobre as atividades que constituem os objetivos sociais da cooperativa;

Il. Formar ou ser parte de uma rede que englobe as associagdes e cooperativas de catadores
de materiais reciclaveis, como forma de melhoria de condi¢des de trabalho e vida, agregacao
de valor na venda do produto beneficiado, transformado ou industrializado e maior
visibilidade social;

lll. Integrar-se com outras cooperativas e associacdes de catadores para producao,
transformacdo, compra ou venda conjunta, com o objetivo de diminui¢do dos respectivos
custos e agregar valor aos materiais e servigos prestados;

IV. Comprar, vender e transformar coletivamente a matéria-prima, material secundario,
produtos e mercadorias necessdrias para realizacdo do objetivo proposto, em especial o
dominio completo da cadeia até a transformacao;

V. Incentivar e promover o intercimbio entre as entidades e os cooperados ligados as
atividades afins com seus objetivos sociais;

VI. Viabilizar estrutura para receber, acondicionar, armazenar, transportar e transformar toda
a producdo resultante das atividades de seus cooperados, seguindo programas operacionais
previamente estabelecidos;

VIl. Promover a difusdo dos principios e valores do cooperativismo popular;

VIIl. Contratar bens e servigos para a cooperativa e seus cooperados em condigdes e pregos
convenientes, dando preferéncia a produtos e servigcos oriundos de entidades integrantes
da economia popular solidaria;

IX. Orientar o trabalho para aproveitamento da capacidade dos cooperados, atribuindo-lhes
fungdes conforme suas aptiddes e interesses coletivos;

X. Contratar, em beneficios dos cooperados, seguro de vida coletivo e de acidente de trabalho;

XIl. Proporcionar aos cooperados apoio juridico, contabil e social;

XIl. Construir e distribuir moradias, preferencialmente sob o conceito da sustentabilidade, aos
seus cooperados por meio de programas habitacionais, com recursos publicos ou privados,
em especial para cumprimento da Lei de Habitacdo de Interesse Social

XIll. Incentivar, promover e participar de acdes educativas, assistenciais, ambientais, culturais,
esportivas, de lazer, saude, comunicagdo, geragao de trabalho e renda;

XIV. Apoiar as acdes dos Féruns Lixo e Cidadania, de Economia Soliddria e espacos de articulacao
afins;

XV. Promover e contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social, educacional,
assistencial, econdmico e bem-estar da comunidade;

XVI. Receber e administrar recursos de qualquer espécie e de qualquer natureza, incluindo o
Fundo Nacional de Habitacdo por Interesse Social (FNHIS);
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XVIl. Colaborar com poderes publicos, conselhos, féruns, grupos de trabalho e estudos e outras
entidades existentes, dando-se |lhes conhecimento dos problemas enfrentados pelos
cooperados e familiares, pleiteando e propondo as respectivas solucoes;

XVIIl. Desenvolver atividades com criangas, adolescentes, jovens e idosos, proporcionando-lhes
uma melhor qualidade de vida e integragao participativa;

XIX. Comprometer-se com a prevencdo e erradicagdo do trabalho infantil e a protegao do
adolescente trabalhador, observando-se que as atividades de coleta, separacao e
prensagem de residuos sdlidos sdo proibidas para menores de 18 anos.

XX. Representar os interesses de seus cooperados na celebragdao de contratos, convénios,
termos, acordos e afins, respeitando as premissas do cooperativismo e da economia
solidaria, sempre com vistas a otimizar processos e tornar viavel a prestacdo de servicos e a
execucdo de objetos de projetos e programas.

§12 - A CATAPARANA atuara sem discriminacdo politica, religiosa, racial e social;

§2° - A CATAPARANA efetuara suas operacdes sem qualquer objetivo de lucro préprio, o
resultado da atividade ndo representara receita e nem despesas e ndo implicara em prestacdo de
servico, operacao de mercado, nem contrato de compra e venda de produto ou mercadoria;

§32 - A CATAPARANA foi criada para prestar servicos aos seus associados e os atos praticados
serdo para a consecucdo dos seus objetivos sociais;

§42 - A CATAPARANA poderd associar-se a outras cooperativas, federagdes, confederacdes de
cooperativas ou a outras sociedades, visando sempre a defesa econdmico-social, o
desenvolvimento harmédnico e a consecu¢do plena dos objetivos da CATAPARANA e do seu
quadro social.

CAPITULO Il
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 62 - O capital social da CATAPARANA, representado por quotas-parte, ndo tera limite quanto
a0 maximo, variara conforme o numero de quotas-parte subscritas e ndo podera ser inferior a
R$2.000,00(dois mil reais).

§12 - O capital é subdividido em quotas-parte no valor de RS RS 100,00 (cem reais).
§22 - A quota-parte é indivisivel e intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser

negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscricdo, integralizacdo,
transferéncia ou restituicao sera sempre escriturada no Livro de Matricula.
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§ 32 - A transferéncia de quotas-parte entre cooperados, total ou parcial, sera escriturada
no Livro de Matricula mediante termo que contenha as assinaturas do cedente, do
cessionario e do Diretor-Presidente da Cooperativa.

§ 42 - O cooperado deve integralizar as quotas-parte a vista ou em 10 (dez) parcelas mensais,
iguais e periddicas.

§ 52 - Para efeito de integralizagdo de quotas-parte ou de aumento do capital social, a
Cooperativa podera receber bens, desde que avaliados previamente, e feita homologacao
da Assembleia Geral.

§ 62 — Nos ajustes eventuais de contas com os cooperados, a Cooperativa pode incluir
parcelas destinadas a integralizacdo de quotas-parte do capital.

Art. 72 - O numero das quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo cooperado por ocasido da
sua admissdo ndo podera ser inferior a 1 (uma) quota-parte ou superior a 1/3 (um terco) do total
subscrito.

Art. 82 — A CATAPARANA podera remunerar o capital com juros até 12% (doze por cento) ao ano,
guando houver sobras, que serdo contados sobre o capital integralizado, sendo que o valor dos juros
também sera definido pela Diretoria Colegiada.

Art. 92 - A retirada ou restituicdo de quotas-parte de capital nos casos de demissao, eliminag¢do ou
exclusdo, sera feita e somente podera ser exigida apds a aprovagao do Balango Geral do exercicio
social em que se deu o fato.

§12 — A restituicdo de que trata este artigo sera composta do capital efetivamente
integralizado, acrescido de juros legais e de sobras porventura creditadas ou a creditar, além
de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, deduzindo-se destes os débitos
eventualmente existentes;

§22 — A Diretoria Colegiada podera determinar que a restituicao desse capital seja feita em
até 20 (vinte) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir ao do desligamento;

§32 — Sobre as parcelas de restituicdo mencionadas no paragrafo anterior, até a data de seus
respectivos vencimentos, sera aplicada a variagdo de inflagdo ocorrida no periodo, nao
incidindo, porém, juros de qualquer espécie, entendendo-se também que, a mora no
recebimento das citadas parcelas ndo acarretara quaisquer 6nus ou novos encargos a
Cooperativa;
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§42 — Ocorrendo demissdes, eliminacdes ou exclusées de cooperados em numero tal que as
restituigdes das importancias referidas no presente artigo possam ameacar a estabilidade
econdmico-financeira da CATAPARANA, esta pode restitui-las mediante critérios que
resguardem sua continuidade;

§52 — A Diretoria Colegiada podera, a seu juizo, deliberar sobre outras formas e prazos para
a restituicdo de que trata este artigo, em casos de:

I. Falecimento do cooperado;
Il. Compensacdo de dividas quando o cooperado ndo possuir outros bens, direitos ou
acoes suficientes para a amortizacdo do seu débito com a Cooperativa;

CAPITULO IV
DOS COOPERADOS - ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 10 - Poderdo ingressar na CATAPARANA, salvo se houver impossibilidade técnica de prestacdo
de servicos, qualquer pessoa fisica que exerca a profissdo de Catador de Materiais Reciclaveis, as
pessoas juridicas sem fins lucrativos, Associacdes e Cooperativas que tenham por objeto as mesmas
ou correlatas atividades econ6micas das pessoas fisicas, formadas exclusivamente por catadores de
materiais reciclaveis, desde que concordem com as disposicoes deste estatuto e que ndo pratiquem
outras atividades que possam prejudicar ou colidir com os objetivos da CATAPARANA.

§12 - N3o poderdo ser cooperados os donos de depdsitos ou firmas intermediarias ou
atravessadores que compram e revendem o papel, papeldo ou qualquer outro material
reciclavel;

§22 - A admissdo de sécios na cooperativa estara limitada as possibilidades de reuniao,
abrangéncia das operacg0des, controle e prestacdo de servicos e ao objeto estatuido;

§32 - Para filiagdo o interessado preenchera a Ficha de Matricula, com a sua assinatura e de
duas testemunhas, bem como a declaracdo de que optou livremente pela filiagao;

§42 - A subscricdo das quotas-parte do Capital Social e a assinatura no Livro de Matricula
complementam a sua admissao na Cooperativa;

§52 - A representacdo da pessoa juridica junto a Cooperativa se fard por meio de pessoa
natural especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que
houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um.
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Art. 11 - O numero de cooperados sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo, entretanto, ser
inferior a 7 (sete) pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 12 - S3o direitos do cooperado, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

I.  Tomar parte das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos neles tratados,

obedecido ao estatuido no Regimento Interno;

II.  Propor a Diretoria Colegiada, ou as Assembleias Gerais, medidas de interesse da
CATAPARANA;

. Votar em membros da Diretoria e Conselho Fiscal da CATAPARANA;

V. Realizar com a CATAPARANA operacdes que constituem seu objeto, com ela operando em
todos os setores;

V.  Solicitar informac&es sobre as atividades da CATAPARANA, e, a partir da data de publicacdo
do Edital de Convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar os livros e pecas do
Balanco Geral, que devem estar a disposicdo do cooperado na sede da Cooperativa.

VI.  Gozar de todas as vantagens e beneficios que a CATAPARANA venha a conceder, desde que
esteja em dia com suas obrigacdes;
VIl.  Demitir-se da sociedade quando Ihe convier;
VIIl.  Solicitar informacdes sobre seus débitos e créditos;
IX.  Participar da divisdo das sobras, se houver, proporcional a sua producdo anual, ao final de
cada ano.

X.  Retiradas ndo inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, ndo inferiores
ao saldrio minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou as atividades
desenvolvidas.

Xl.  Duracdo do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas didrias e 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestagao de
trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagao de horarios.

Xll.  Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos.

Xlll.  Repouso anual remunerado.

XIV.  Retirada para o trabalho noturno superior a do diurno.

XV.  Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas.
XVI.  Seguro acidente de trabalho.

§ 12 - Para as atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho
prevista no inciso | do caput do art. 42 da Lei 12.690/12, qual seja, de producéo, a
CATAPARANA podera, em Assembleia Geral Extraordinaria, estabelecer caréncia na fruicio
dos direitos previstos nas alineas “X” a “XVI” do caput deste artigo;

I. Acaréncia podera ser suspensa, a qualquer tempo, desde que aprovada em Assembleia
Geral;
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II. A assembleia geral devera deliberar o tempo necessdrio da caréncia e as condicoes
para sua interrupgao antes do prazo estabelecido;

[ll. As condicdes em que, tendo terminado ou sido suspenso o periodo de caréncia, o
mesmo seja retomado temporariamente, diante de situagdes que coloquem em risco
a existéncia e funcionamento da cooperativa;

IV. Todas as deliberacdes sobre periodos de caréncia deverao ser plenamente motivadas,
devendo tais razdes constar em ata circunstanciada da assembleia que deliberou sobre
a mesma.

§ 22, A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos cooperados,
referidas na alinea “II” deste artigo, deverdao ser apresentadas a Diretoria Colegiada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e constar do respectivo Edital de Convocacao;

§ 32. N3o se aplica o disposto nas letras “XII” e “XIll” do caput deste artigo nos casos em que
as operacoes entre o socio e a cooperativa sejam eventuais, salvo decisdo da Assembleia em
contrario;

§4° As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quinto) dos cooperados serdo
obrigatoriamente levadas pela Diretoria Colegiada a Assembleia Geral e se ndo o fizer em 30
(trinta) dias, poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. 13 - S3o deveres dos Cooperados, além de outros que a Assembleia Geral venha a instituir:

|. Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste estatuto e contribuir
com as taxas de servico e encargos operacionais que forem estabelecidos;
[I. Cumprir com as disposi¢cdes da lei, do estatuto e das resolu¢des tomadas pela Diretoria
Colegiada e Assembleias Gerais;
[ll. Satisfazer pontualmente os compromissos com a Cooperativa, dentre os quais o de
participar ativamente das atividades da Cooperativa;
IV. Realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua finalidade;
V. Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operacdes que realizou
com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-las;
VI. Prestar a Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

VIl. Manter atualizado junto a Cooperativa todos os seus dados cadastrais solicitados na ficha de
matricula; tais como o endereco completo, estado civil (inclusive no caso de existéncia unido
estavel, ou alteracdo no regime de bens caso seja casado), telefone e e-mail.

VIIl. Levar ao conhecimento da Diretoria Colegiada ou Conselho Fiscal a existéncia de qualquer
irregularidade que atente contra a lei e o estatuto;
IX. Obedecer as regras estabelecidas em Regimento Interno.
X. Zelar pelo patrimoénio material e moral da Cooperativa.
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Xl. Zelar para que ndo haja exploragao do trabalho de criangas e adolescentes.

Art. 14 - O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o valor
do capital por ele subscrito e o montante das perdas que lhe couberem, guardada a proporgao de
sua participa¢dao nas mesmas operagoes.

§ 12— A responsabilidade do cooperado perante terceiros, por compromissos da sociedade,
perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até quando aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o desligamento;

§ 22 - As obrigacOes dos cooperados falecidos, contraidas com a sociedade, e as oriundas de
suas responsabilidades como cooperado, em face de terceiros, passam aos herdeiros,
prescrevendo, porém, apds um ano contado do dia da abertura da sucessao;

§ 32 — Aos herdeiros do Cooperado falecido, preenchidas as condi¢des estabelecidas neste
Estatuto, fica assegurado o direito de ingresso na CATAPARANA, e a eles os débitos e
créditos pertencentes ao falecido.

CAPITULO V
DA DEMISSAO, ELIMINACAO, EXCLUSAO

Art. 15 - A exclusdo do cooperado se dara quando:

I. Por morte do cooperado;
Il. Por dissolucdo do cooperado pessoa juridica;
lll. Incapacidade civil ndo suprida;
IV. Deixar de atender os requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na CATAPARANA.
V. Por deixar de comparecer, injustificadamente, a trés Assembleias Gerais consecutivas.

Art. 16 - A demissao do cooperado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido a Diretoria Colegiada
da Cooperativa, ndo cabendo indeferimento.

Art. 17 - A eliminagdo do cooperado, que sera realizada em virtude de infragao de Lei, deste Estatuto
ou do Regimento Interno.

§ 12 — A Diretoria Colegiada podera eliminar o cooperado que:
I. Manter qualquer atividade que colida com o objeto da Cooperativa;

II. Deixar de cumprir as obrigacdes por ele contraidas junto a Cooperativa;
lll. Deixar de realizar com a Cooperativa as operacdes que constituem seu objeto;
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IV. Explorar o trabalho de criangas e adolescentes.

§ 22 - No caso do disposto no inciso “lll” do paragrafo primeiro deste artigo, o cooperado
qgue deixar por vontade prdpria de realizar junto a cooperativa a prestacao de servigos que
constituem seu objeto social, por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos ou 120 (cento e
vinte) dias intercalados, num periodo de 02 (dois) anos, serd automaticamente eliminado;

§ 32 - Copia auténtica da decisdao da eliminagao sera remetida ao cooperado, por processo
gue comprove as datas da remessa e do recebimento;

§ 42, Se a correspondéncia, referida no paragrafo anterior retornar mais de 03 vezes a
cooperativa sem que haja a ciéncia pelo cooperado eliminado, a referida comunicacado
poderad ser feita por publicacdo em jornal que abranja a area de admissao de cooperados;

§ 52. O cooperado eliminado poder3, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do
recebimento da notificacdo, interpor recurso que terd efeito suspensivo até a primeira
Assembleia Geral;

§ 62. No caso do paragrafo quarto deste artigo, o prazo de 30 (trinta) dias para recurso a
Assembleia Geral pelo cooperado eliminado iniciard no dia da publicacdo em jornal da
referida eliminacao.

Art. 18 - Em qualquer caso o Cooperado s6 tera direito a restituicdao do capital que ele mesmo
integralizou, acrescido das sobras que lhe tiverem sido registradas.

§ 12 — Arestituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado,
pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em que o Cooperado tenha sido desligado da
CATAPARANA;

§ 22 — A Administracio da CATAPARANA podera determinar que a restitui¢do deste capital
seja em parcelas iguais e mensais, a partir do exercicio em que o Cooperado tenha sido
desligado;

§ 32 — Os deveres dos Cooperados perduram para os demitidos, eliminados ou excluidos, até
gue sejam aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que o Cooperado
deixou de fazer parte da Sociedade;

§ 42 - O cooperado que aceitar estabelecer relacio empregaticia com a CATAPARANA perde

o direito de votar e ser votado até que sejam aprovadas as contas do exercicio social em que
deixou o emprego.

10
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Art. 19 - No caso de demissdo, exclusdo ou eliminagdo, as dividas que a CATAPARANA,
eventualmente, tenha contraido com o Cooperado serdo quitadas de acordo com sua capacidade e
saude financeira e econd6mica, devendo quitad-las mediante critérios que resguardam a sua
continuidade, definidas pela Administracao da mesma.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20 — A Assembleia Geral é érgio supremo CATAPARANA, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto e tomara toda e qualquer decisdo de interesse da sociedade, e suas deliberagdes vinculam
a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 21 — As Assembleias Gerais serdo convocadas e dirigidas pelo Diretor-Presidente, auxiliado por
um secretario, indicado pelo Diretor-Presidente e aprovado pelos cooperados presentes na
Assembleia, sendo convidados pelo Diretor-Presidente a participar da mesa os ocupantes de cargos
sociais que se facam presentes.

Art. 22 — As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para
a primeira convocagdo, com intervalo de uma hora para a segunda convocagao.

Art. 23 - N3o havendo “qudérum” para a instalacdo da Assembleia, convocada nos termos do artigo
anterior, sera feita nova série de convocacao, observando-se os mesmos critérios.

Art. 24 - No edital de convocagdo devera constar:

I. A denominagdo da CATAPARANA, seguida da “Convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria,
Extraordinaria ou Especial”;
II.  Aordem dos trabalhos, com as devidas especificagdes;
lll.  Aassinatura, o nome e a qualificacdes do responsavel pela convocacao.

Art. 25 — A Assembleia Geral Ordindria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, apds
encerramento do exercicio social, deliberara sobre os assuntos abaixo, que deverdo constar na
ORDEM DO DIA.

I. Prestacdo de contas dos orgdos de administracdo, acompanhada de parecer do Conselho
Fiscal;

Il. Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicBes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as
parcelas para os fundos obrigatorios;

11
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[ll. Quando previsto, a fixagao do valor dos honorarios, gratificagdes e cédula de presenga dos
membros da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal;
IV. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no art. 21.

§ 12. Os membros dos 6rgaos de administragao e fiscalizagao ndao poderao participar da
votagdo das matérias referidas nos itens | deste artigo;

§ 22. A aprovacio do relatério, balango e contas dos érgdos de administragdo, desonera seus
componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo,
bem como a infracdo da lei ou do estatuto.

Art. 26 — A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que for necessario e poderd
deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da cooperativa, constante do Edital de convocacao.
Sendo, entretanto, de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I. Reforma do estatuto;
Il. Fusdo, incorporacdao ou desmembramento;
lll. Mudanca do objeto da sociedade;
IV. Dissolucdo voluntaria da sociedade e nomeacdo de liquidante;
V. Contas do liquidante.

Paragrafo Unico. S30 necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes,
para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

Art. 27 - A Assembleia Geral Especial se realizara no minimo uma vez por ano para deliberar, entre
outros assuntos especificados no edital de convocagao:

l. Gestao da Cooperativa;

. Disciplina, direitos e deveres dos sdcios;
Il Planejamento e resultado econdmico dos projetos e contratos firmados;
V. Organizagao do trabalho.

Paragrafo unico: A Assembleia Geral Especial de que trata este artigo devera ser realizada no
segundo semestre do ano.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA COLEGIADA

12
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Art. 28 - A CATAPARANA, sera administrada por uma Diretoria Colegiada, que é o 4rgdo superior na
hierarquia administrativa, sendo de sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela
decisdo sobre todo e qualquer assunto de ordem econ6mica ou social de interesse da Cooperativa
ou de seus cooperados, nos termos da lei, deste Estatuto e das recomendacdes da Assembleia Geral.
Sera composta por 6 (seis) membros: Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro, Vice-Tesoureiro e
Secretario e Vice-Secretario, eleitos pela Assembleia Geral, para o mandato de 4 (trés) anos.

§ 12 — N3o poderdo compor a Diretoria Colegiada parentes entre si até 22 (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, afins e conjuge;

§292— Os Diretores eleitos ndo serdo pessoalmente responsdveis pelas obrigacGes que
contrairem em nome da Cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos
resultantes dos seus atos, desde que em agindo com culpa ou dolo;

§ 22 — A CATAPARANA, respondera pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se ou
houver ratificado ou deles logrado proveito;

§ 32 — Os que participarem do ato ou operacdo social em que se oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacées em nome dela
contraidas, sem prejuizo das san¢6es penais e civis aplicaveis ao caso;

Art. 29 — S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao,
suborno, peculato, concussao ou contra economia popular.

§ 12 — O Cooperado, mesmo ocupante do cargo eletivo da sociedade, que, em qualquer
operagdo, tiver interesse oposto ao da CATAPARANA, n3o poderd participar das
deliberagbes que sobre tal operagdo versarem, cumprindo-lhe acusar seu impedimento;

§ 22 — Os componentes da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal, assim como liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anOnimas, para efeito de
responsabilidade criminal;

§ 32 — Sem prejuizo da acdo que possa caber a qualquer Cooperado, a sociedade, por seus
dirigentes, ou representado por seu Cooperado escolhido em Assembleia Geral, tera direito
de agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 30 — Compete a Diretoria Colegiada, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, atendidas as

decisdes ou recomendacdes da Assembleia Geral, planejar as operacdes e servicos da CATAPARANA
e controlar os resultados.

13
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§ 12 — A Diretoria Colegiada solicitara sempre que julgar conveniente, o assessoramento do
Gerente ou Contador, conforme caso, para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a
decidir, podendo determinar que qualquer um deles apresente previamente, projetos sobre
questdes especificas;

§ 22 — As normas estabelecidas pela Diretoria Colegiada serdo baixadas em forma de
resolugdo ou instrugdes.

Art. 31 — Ao Presidente, cabe entre outras, as seguintes atribuicdes:

I.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

ll.  Supervisionar as atividades do CATAPARANA;

[Il.  Abrir e encerrar contas, realizar consultas a saldos e extratos, emitir, sustar, contraordenar,
cancelar, baixar e requisitar talonarios de cheques, autorizar cobranca, efetuar
transferéncias/pagamentos, inclusive por meio eletronico, cadastrar, alterar e desbloquear
senhas, efetuar resgates/aplicacbes financeiras, efetuar saques de conta corrente e
poupanca, liberar arquivos de pagamentos no gerenciamento financeiro, efetuar
transferéncia para a mesma titularidade — meio eletrénico, bem como emitir outros titulos
de crédito e proceder aos atos necessarios para aquisicao e alienacdo de bens moveis,
conjuntamente com o Diretor-Tesoureiro e na falta deste com o Diretor-Secretario;

V. Representar a associagao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante érgaos
publicos (Receita Federal do Brasil, Secretaria do Estado da Fazenda e suas Delegacias
Regionais), institui¢des financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como
praticar todos os demais atos necessarios a consecucao dos objetivos ou a defesa dos
interesses e direitos da associacdo, assinar contratos e convénios, publicos ou particulares,
individualmente;

V.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Colegiada, bem como as Assembleias Gerais;

VI.  Representar ativa e passivamente a CATAPARANA, em juizo ou fora dele;
VIl.  Assinar todo e qualquer documento de responsabilidade da CATAPARANA, individualmente;
VIIl.  Fazer organizar, por Contador legalmente habilitado e submeter a Assembleia Geral,

anualmente, com parecer prévio do Conselho Fiscal, o balango financeiro e o relatério de
atividades da CATAPARANA.

Art. 32 - Compete ao Vice-Presidente:
I. Substituir o Presidente em suas faltas, licencas e impedimentos, exercendo todas as

atividades previstas no artigo anterior;
[I. Colaborar com os demais diretores em suas tarefas;

14
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[ll. Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas;

Art. 33 - Compete ao Secretario:

I. Secretariar as reunides da Diretoria Colegiada e redigir as atas;
Il. Atender e arquivar as correspondéncias;

lll. Manter sob sua responsabilidade todos os documentos e atas que se referem a
CATAPARANA.

IV. Abrir e encerrar contas, realizar consultas a saldos e extratos, emitir, sustar, contraordenar,
cancelar, baixar e requisitar talonarios de cheques, autorizar cobranca, efetuar
transferéncias/pagamentos, inclusive por meio eletronico, cadastrar, alterar e desbloquear
senhas, efetuar resgates/aplicacbes financeiras, efetuar saques de conta corrente e
poupanca, liberar arquivos de pagamentos no gerenciamento financeiro, efetuar
transferéncia para a mesma titularidade — meio eletrénico, bem como emitir outros titulos
de crédito e proceder aos atos necessarios para aquisicdo e alienacdo de bens médveis, na
falta do Diretor-Tesoureiro, conjuntamente com o Diretor-Presidente;

V. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

Art. 34 - Compete ao Vice-Secretario

I. Substituir o Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos, exercendo todas as
atividades previstas no artigo anterior;
[I. Colaborar com os demais diretores em suas tarefas;
lll. Exercer funcdes e atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas;

Art. 35 - Compete ao Tesoureiro:

|. Arrecadar e depositar as contribui¢cdes dos cooperados, bem como outras doagdes em
dinheiro;

II. Zelar pelo patrimonio da entidade mantendo atualizada a relagdo de bens e acompanhando
o trabalho do profissional de contabilidade responsavel;

Ill. Pagar as contas autorizadas pela Diretoria Colegiada;

IV. Abrir e encerrar contas, realizar consultas a saldos e extratos, emitir, sustar, contraordenar,
cancelar, baixar e requisitar talonarios de cheques, autorizar cobranca, efetuar
transferéncias/pagamentos, inclusive por meio eletronico, cadastrar, alterar e desbloquear
senhas, efetuar resgates/aplicacbes financeiras, efetuar saques de conta corrente e
poupanca, liberar arquivos de pagamentos no gerenciamento financeiro, efetuar
transferéncia para a mesma titularidade — meio eletrénico, bem como emitir outros titulos
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de crédito e proceder aos atos necessdarios para aquisicao e alienagao de bens moveis,
conjuntamente com o Diretor-Presidente e na falta do deste, com o Diretor-Secretario;
V. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

Art. 36. Compete ao Vice-Tesoureiro:

I. Substituir o Tesoureiro em suas faltas, licencas e impedimentos, exercendo todas as
atividades previstas no artigo anterior;
[I. Colaborar com os demais diretores em suas tarefas;
[ll. Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas;

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37 - Os negocios e atividades da Cooperativa serdo fiscalizados assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros, todos cooperados, eleitos pela Assembleia
Geral.

§ 12. Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar em pleno gozo
de seus direitos e deveres, de acordo com os requisitos legais e estatutarios;

§ 22. Os cooperados ndo podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria Colegiada e
Conselho Fiscal;

§ 32. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis, os parentes dos
membros da Diretoria Colegiada até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem como
0s parentes entre si até este grau.

Art. 38 - O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado ndo puder comparecer a sessao,
devera comunicar o fato, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para efeito de

convocacgao do respectivo suplente.

§ 12. A comunicagado devera ser dispensada quando o suplente, devidamente notificado pelo
membro efetivo, comparecer a sessao;

§ 22. O Conselheiro Fiscal que faltar, ndao podera fazer jus ao recebimento de cédula de
presenca, instituida em Assembleia Geral, mesmo que a auséncia seja justificada;
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Art. 39 - Devera perder o mandato o membro que faltar, injustificadamente, a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, durante o ano civil.

Art. 40 - No caso da vacancia da funcdo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo suplente
assumira automaticamente o lugar do titular.

Art. 41 - No caso de ocorrerem trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera haver imediata
comunica¢ao a Diretoria Colegiada da Cooperativa, para as providéncias de convocagdao de
Assembleia Geral para o devido preenchimento das vagas.

Art. 42 - O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por ano e extraordinariamente,
sempre gue necessario, com a participacado de 03 (trés) dos seus membros.

§ 12. As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitacdo do Diretoria Colegiada ou da Assembleia Geral;

§ 22, As deliberacgGes serdao tomadas por maioria simples de votos e constarao de ata, lavrada
em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por 03
(trés) membros do Conselho Fiscal presentes, indicados pela Assembleia Geral.

Art. 43 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as operacdes, atividades e
servicos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre outras, as
seguintes atribuigdes:

I.  Conferir, anualmente o saldo do numerdrio existente em caixa e bancos;
II.  Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituracdo contabil;
[ll.  Examinar se os montantes das despesas realizadas estao de conformidade com os planos e
decisdes da Diretoria;
IV.  Verificar se as operacOes realizadas e servicos prestados correspondem em volume,
gualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;
V.  Examinar e emitir pareceres sobre o balango geral e demais demonstrag¢des financeiras;

VI. Examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orcamentos anuais e plurianuais, o
balango geral e demais demonstragdes financeiras;

VIl.  Propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentacao de balancetes, balancos,
demonstrativos financeiros e prestacao de contas;

VIII. Recomendar a Diretoria o aprimoramento e correcdes necessarias ao bom desempenho nos

setores contabil, financeiro e orcamentario;
IX.  Verificar se a cooperativa estabelece privilégios financeiros a detentores de cargos eletivos,
funciondrios e terceiros;
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Verificar se os associados estdo regularizando os compromissos assumidos na cooperativa
nos prazos convencionados;

Averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servigos prestados;
Certificar-se se a Diretoria se reune regularmente, e se existem cargos vagos na sua
COMposicao;

Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os compromissos
sociais sdo atendidos com pontualidade;

Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas
ou administrativas, e, inclusive, quanto aos érgaos do cooperativismo;

Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo corretos, bem como se
os inventarios periddicos ou anuais sao feitos com observancia das regras proprias;
Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o relatdrio anual do
Conselho de Administracdo, emitindo Parecer sobre estes para a Assembleia Geral;
Convocar Assembleia Geral.

§ 12, Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros,
contas e documentos;

§ 22, O Conselho Fiscal, quando necessario, podera requerer assessoramento técnico
especializado.

CAPITULO IX
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 44 - A apuragao das sobras e perdas do exercicio social e o levantamento do balango geral serao
realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 45 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operacdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 12 - As despesas administrativas serdo rateadas na proporcdo das operagdes, sendo 0s
respectivos montantes computados nas apuracdes referidas neste artigo;

§ 22 -As sobras liquidas nos termos deste artigo, serao distribuidos da seguinte forma:

I.  10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
Il. 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES;

§ 32 - O destino das sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas nas
alineas “1” e “lI” do paragrafo 22 deste artigo, sera decidido em Assembleia Geral;
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§ 42 - O rateio dos resultados negativos sera decidido pela Assembleia Geral;

§ 52 - A CATAPARANA realizara sua escrituragdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 46 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das
sobras:

I.  Oscréditos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos 05 (cinco) anos;
Il. Osauxilios e doacdes sem destinacdo especial;

Art. 47 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a prestacdo de
servicos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da prépria Cooperativa,
podendo ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 19- Ficando sem utilizacdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuais deste
Fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisdo dos planos de aplicacao,
devendo a Assembleia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessarias
ao cumprimento das finalidades objetivadas;

§22- Os Fundos de Reserva e de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, sdo indivisiveis.

§ 32 — Além dos fundos previstos neste Estatuto, a Assembleia Geral de Cooperados podera
criar outros fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando
modo de formacao, aplicacdo e liquidagao;

Art. 48 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balango, serao cobertos com o saldo do Fundo de
Reserva.

Paragrafo Unico — Se, porém, os recursos do Fundo de Reserva forem insuficientes para cobrir as
perdas de que trata o presente artigo, caberd a Assembleia Gera Ordindria decidir sobre a forma
pela qual este serdo rateados entre os cooperados.

CAPITULO X
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 49 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

19



Pagina 20 de 22
Décima Alteracgao Estatutaria

Cooperativa de Trabalho, Solidaria e Popular - Rede de Transformacgao e
Beneficiamento de Materiais Recicldveis — CATAPARANA
CNPJ 15.538.061/0001-84
NIRE 41400021408

I.  Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados, totalizando o nimero
minimo de 07 (sete) dos cooperados ndo se disponham a assegurar a continuidade da
Cooperativa;

II.  Devido a alteragao de sua forma juridica;

lll.  Pela redu¢ao do numero de cooperados a menos de sete ou do capital social em patamar
inferior ao minimo, se até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior
a 6 (seis) meses, esses quantitativos ndo forem restabelecidos;

IV.  Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 50 - Quando a dissolucdo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeard um ou mais
liguidantes, e um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros para proceder a liquidacao.

§ 12. A Assembleia Geral, nos limites de suas atribuicdes, pode, em qualquer época, destituir
os liguidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos;

§ 22, O liquidante deve proceder a liquidacdo de conformidade com os dispositivos da
Legislacdo Cooperativista.

Art. 51 - Quando a dissolucdo da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente, essa medida
poderd ser tomada judicialmente.

CAPITULO XI
DOS LIVROS

Art. 52 — A Cooperativa deverad ter os seguintes livros:

l.  Matricula;
II.  Atas de Assembleias Gerais;
lll.  Atas do Conselho Fiscal;
IV.  Fiscais e Contdbeis, autenticados pelas autoridades competentes.

Paragrafo Unico - E facultada a adog3o de livros e de folhas soltas ou fichas.

Art. 53 - No Livro de Matricula, os Cooperados serdo inscritos por ordem cronoldgica de admissdo
e devera constar:

I.  Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do Cooperado;
II.  Data de sua admissdo e, quando for o caso, o da sua demissdo ou pedido de eliminag¢do ou
exclusdo;

lll.  Conta corrente das respectivas quotas-partes do Capital Social dos Cooperados.
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CAPITULO XiI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54 - fica autorizado pelo presente Estatuto a CATAPARANA representar seus associados, judicial
e extrajudicialmente, de acordo com o artigo 52, XXI, da Constituigdo Federal, para fins de obtenc&o
de quaisquer direitos previstos na legislagdo vigente.

Art. 55 - Fica desde ja esclarecido que ndo se estabelecerd qualquer vinculo empregaticio entre os
Cooperados e a CATAPARANA e que a CATAPARANA fica resguardada contra quaisquer agdes civis
e/ou trabalhista, relacionadas com qualquer demanda judicial impetrada por cooperados.

Art. 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral desta Cooperativa de acordo com
os principios doutrinarios e legais.

D/&Z@w o eneles 4_/2/
Waldomiro Ferreira da Luz =
Presidente
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REDE DE TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE
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CNPJ: 15.538.061/0001-84
NIRE 4140002140-8

Rua Salvador Ferrante, 310 — Boqueirdo — Curitiba/PR.

Aos vinte quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, sito a Rua Salvador
Ferrante, 310, Boqueirdo, CEP 81.650-230, na Cidade de Curitiba, Estado do Parand, reuniram-se os
associados, conforme assinatura na lista de presenca, mediante edital que foi publicado no
Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, no dia 14/08/2025 - Edicio n°® 11954,
pagina63, sendo realizada em segunda convocacio, as quinze horas, para deliberarem sobre a seguinte
Ordem do Dia: 1) Elei¢gdo e Pose da Diretoria e Conselho Fiscal. Inicialmente os presentes
escolheram para assumir a presidéncia dos trabalhos a St® Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel para
coordenar a assembleia que convocou a mim, Jean Eric Joseph para lavrar a presente Ata. Dando inicio
a Assembleia a presidente da Assembleia explicou que devido ao vencimento do atual mandado no dia
31 de agosto de 2025, faz-se necessario a nova recomposicao e eleicao da diretoria e conselho fiscal.
Assim foi colocado em abertura as candidaturas, apds deu inicio ao processo de votagao e por
unanimidade dos presentes, restou eleita para assumir os cargos, com mandato de 01 de setembro de
2025 a 01 de setembro de 2029. os seguintes associados: Presidente: Tatiane de Oliveira Carneiro
Miguel, brasileira, casada, catadora de materiais reciclaveis, residente a Rua Almirante Gongalves, 70,
Curitiba/PR, CEP: 80.215-150, portadora do CI/RG 8.059.322-8-SSP/PR e do CPF 037.765.699-
21;Vice-Presidente:Rosilene Fertreira da Luz, brasileira, solteira, catadora de materiais reciclaveis,
residente a Rua Aristides Marquezini, 1285, MD 01, CEP 81.920-020, Curitiba/PR, portadora do
CI/RG 6.620.415-4-SSP/PR, inscrita do CPF sob o n° 977.979.109-44;Secretario: Jean Eric Joseph,
haitiano,solteiro, catador de materiais reciclaveis, residente a Rua José Peixoto de Lacerda Wernek,
2070,Curitiba/PR, CEP:81.650-260, portador do RNM G284409-F e¢ do Vice- Secretario: Jerson
Antunes de Oliveira, brasileiro, solteiro, catador de materiais reciclaveis, residente a Rua Ciclovia, 24-
Cidadania, CEP 81.660-180, Curitiba/PR, portador do CI/RG 5.056.680-3-SSP/PR e do CPF
709.375.169-53; Tesoureiro: Dirceu Garcia, brasileito, casado, catador de materiais reciclaveis,
residente a Rua Aureliano Simioni, 147, Casa 1, Campina Grande do Sul/PR, CEP: 8341-568, portador
do CI/RG 5850276-6 SESP/PR e do CPF: 690.144.859-72; Vice — Tesoureiro: Elias Conselho
Fiscal: Marlene De Lourdes Major Ribeiro Pinto, Maria José De Oliveira Santos e Edina
Maria Guimaraes. Ap6s os membros eleitos foram empossados e fizeram ao plenario a declaragao de
desimpedimento, afirmando sob as penas da lei, que nio estao impedidos de exercer a administragao
da cooperativa, por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal, ou por se encontrar sob os

efeitos dela, pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime

ZapSign b9d215c0-d4a2-4f65-a18e-3a4b2f0d502f. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, fé
publica ou a propriedade, e que nao possui parentesco com os membros da diretoria até o 2° grau, em
linha reta ou colateral, conforme art. 51 ¢ 56 § 1° da Lei 5.764/71. Feito isso, e nada mais havendo a
tratar a Presidente deu por encerrado os trabalhos, lavrada a presente ata, por mim assinada, Jean Eric

Joseph e pela presidente, Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel.

Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel Jean Eric Joseph
Presidente Secretario
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LISTA DE PRESENCA

Tatiane de Oliveira Carneiro Miguel

Rosilene Ferreira da Luz

Jean Eric Joseph

Jerson Antunes de Oliveira

Dirceu Garcia

Elias

Marlene De Lourdes Major Ribeiro Pinto

Maria José De Oliveira Santos

Edina Maria Guimaries
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ReceitaPR - Cadastro de Inscrigdes Estaduais (Parana)

Data/Hora Host CELEPAR
L 05/11/2025 - 15 19 29

Informagoes do Contribuinte

90728145-06 Inscricao CNPJ 15.538.061/0001-84
Cooperativa de Trabalho, Solidaria e Popular - Rede de Trans

Rua Salvador Ferrante, 310. Boqueirao
81650-230 - Curitiba - PR

(41)3345-4995
REJANE@RPCONTABIL.COM.BR

3832-7/00 - Recuperacao de Materiais Plasticos

3831-9/01 - Recuperacao de Sucatas de Aluminio
3831-9/99 - Recuperacao de Materiais Metalicos, Exceto Aluminio
3839-4/99 - Recuperacao de Materiais ndo Especificados Anteriormente

Unidade Produtiva com Atividade no Local

Estabelecimento Fixo(Loja, Posto de Combustivel, Etc)
08/2016
1.1011.112 - Desde 08/2016

Ativo - Desde 08/2016
1011.112 - Regime Normal / Normal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 08/2016

Maiores informacgdes clique aqui

Préxima Inscrigao Estadual ]

https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eUser=&eCad=&eCNPJ=15.538.061/0001-84&eSEQ=1&eNumImage=PN91&ePagOri...

7


https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicmssped.asp?wcadicms=9072814506&wcnpj=15538061000184&nomeempresarial=COOPERATIVA%20DE%20TRABALHO,%20SOLIDARIA%20E%20POPULAR%20-%20REDE%20DE%20TRANS

Documento emitido

Prefeitura Municipal de Curitiba eletronicamente.

Secretaria Municipal do Meio Ambiente Sua autenticidade podera ser
comprovada acessando o
Av. Manoel Ribas, 2727 - Mercés original em:

https://sima.curitiba.pr.gov.br
/extrato/consultar

Autorizagao Ambiental de Funcionamento

Solicitagdo: AFU - 23004622 - Autorizagdo Ambiental de Funcionamento
Data: 06/12/2023 N° Extra:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, integrante do SISNAMA, no uso das atribuigcdes a ela conferidas por
meio da Lei Municipal 6817/1986, Lei Municipal 7671/1991, Lei Municipal 15852/2021 e considerando as demais
legislagbes vigentes, MANIFESTA/CONCEDE/APROVA a presente Autorizagdo Ambiental de Funcionamento a:

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE TRANSFORMACAO E BENEFICIAMEN"
CNPJ: 15538061000184

Rua: R. SALVADOR FERRANTE N° Predial: 000310
N° Unidade: Indicagao Fiscal: 86088034 - 0 Inscrigao Imobiliaria:
Bairro: BOQUEIRAO Zoneamento: 1 -751-Z0OMNA DE SERVICOS 1

Tipo de Unidade / Forma de Atuacao
ESTABELECIMENTO FIXO

As atividades deverao ser exercidas conforme o tipo de unidade ou forma de atuagao informado acima

Cédigo Descrigao

383270000 Recuperacédo de materiais plasticos

383190100 Recuperacéo de sucatas de aluminio

383199900 Recuperacédo de materiais metalicos, exceto aluminio
383949900 Recuperacdo de materiais ndo especificados anteriormente

381140000 Coleta de residuos n&o-perigosos

Observagao
Fica emitida esta Autorizagdo Ambiental de Funcionamento, de acordo com o Decreto 158562/2021 e 480/18, para o
prazo mencionado, enquanto satisfizer as disposigdes da legislagdo em vigor, para as atividade s solicitadas.

A Autorizagdo Ambiental de Funcionamento concedida, ndo impede a aplicacdo de sangdes administrativas frente ac
descumprimento das normas ambientais vigentes. O estabelecimento permanece sob acompanhamento desta SMMA e
na constatacdo de qualguer irreqgularidade serdo aplicadas as penalidades previstas na legislagdo em vigor.

Esta Autorizacdo Ambiental, juntamente com o respectivo Parecer Tecnico, devera ficar no local onde a atividade &

desenvolvida, para que a fiscalizagdo possa ter acesso as suas informacgies, do contrario fica o empreendimento sujeito
as penalidades previstas em lei.

Mo caso de guaisguer alteracdo ou expansédo do processo de producio ou do empreendimento devera solicitar nova
licenga a esta SMMA

Os sistemas de controle de poluigdo ambiental instalados deverdo ser operados e mantidos de maneira adeguada.

A presente autorizacdo concedida ndo isenta o empreendimento de acdes futuras por parte desta SMMA, no caso do
registro de reclamactes de poluicdo ambiental Meste caso o responsavel pelo empreendimento devera tomar medidas
complementares necessarias para solucionar problemas, no prazo imediato.

Esta autorizagdo ambiental foi deliberada com base nas informacdes apresentadas pelo interessado e a omissdo ou
falsa descrigdo de informagdes prestadas podem acarretar a suspensdo ou o cancelamento da licenca. O drgdo
ambiental se isenta de gualquer responsabilidade guanto as mesmas, inclusive no caso de omisséo, negligéncia ou
informacdo inveridica. Foram analisado s exclusivamente aspectos ambientais relacionados as legislacfes municipais,
estaduais e federais pertinentes & ndo engloba aspectos de sequranga das instalagdes.

E de inteira responsabilidade do proprietario da empresa autorizada e seu representante legal o controle dos niveis de
pressdo sonora produzidos pelas atividades ruidosas desenvolvidas no estabelecimento de forma a garantir o
atendimento aos limites de ruido estabelecidos pela legislagcdo em vigor.

Mo caso do registro de reclamacdes e sendo constatada irregularidades deverdo ser implantadas (revisadas) medidas
de contencdo de ruidos na edificagdo, as guais devem ser dimensionadas e executadas por responsave| técnico
devidamente habilitado, de forma a atender os limites de ruido acima descritos. As obras de construgdo e reforma
visando a contengdo sonora deverdo ser executadas com utilizagdo de materiais adequados, com propriedades
acusticas compativeis.
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Prefeitura Municipal de Curitiba

Autorizagao Ambiental de Funcionamento

Solicitagdo: AFU - 23004622 - Autorizagdo Ambiental de Funcionamento

Observacao

O requerente fica ciente que a omissdo ou falsa descrigdo de informagides prestadas por ocasido do licenciamento
ambiental e o0 descumprimento dos itens acima, das condicionantes e ou decorréncia de qualguer irregularidade
ambiental, acarretara na cassacdo imediata da presente licenca de operacdo e penalidades conforme previsto na
legislagdo vigente.

PROIBIDO ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS BRUTOS PARA TRIAGEM, MATERIAIS TRIADDS EOU CACAMBAS
A CEU ABERTO E/OU EM LOCAIS INADEQUADOS.

TODO O MATERIAL BRUT O, TRIADO E/OU CAGAMBAS DEVERA FICAR DISPOSTO NO INTERIOR DO
BARRACAOQ OU EMLOCAL COM PISO IMPERMEAVEL , COBERTURA, CONTENCAO E PROTECAD CONTRA
INTEMPERIES.

Fica proibido:

- a disposigcdo de residuos a ceu aberto efou em locais inadeguados;

- a gueima indiscriminada de residuos;

- descarte de produtos guimicos na rede de esgoto ou nas galerias de aguas pluviais.

Devera:

- realizar todas as atividade s causadoras de risco ambiental em local coberto, sobre piso impermeavel, com sistema de
contengdo efou retengdo de efluentes, protecdo contra intempéries e atenuacdo acustica de modo a ndo causar a
contaminagdo do solo, das aguas e poluigdo residual, sonora efou atmosférica;

- depositarfacondicionarfarmazenar os produtos efou residuos em local adequado, fora da acdo da agua da chuva, de
moado a impedir a contaminagdo do solo efou hidrica.

- separar, armazenar e depositar os residuos efou efluente gerados. em local adequado contendo cobertura, piso
impermeavel e contencio, evitando o escoamento de efluente hidrico para o solo, contaminando-o, atendendo a Lei
Municipal 15852/21.

Durante o desenvolvimento de atividades sonoras representativas deverdo ser mantidas fechadas as portas de acesso,
portas de emergéncia, janelas e outras estruturas para contencio sonora.

Devera atender ao disposto na Lei Municipal n®. 10 625/02 sendo que por tratar-se de imdvel localizado em 251,
deverdo ser respeitados os limites maximos de pressdo sonora de 70 dB(A) das 07h as 19h, 60 dB{A) das 19h as 22h e
60 dB(A) das 22h as 0Th medidos a 5.00metros das divisas ou no interior de propriedade contigua na qual venha a
ocorrer incémodo.

Devera atender ao disposto na Resolugcdo SEMA n® 016114, que dispie sobre poluicdo e efluentes atmosféricos.

Quaisquer alteragdes ou expansdes nos empreendimentos, deverao ser comunicados a esta Secretaria.
Licenga Ambiental emitida de acordo com Parecer Técnico anexo, parte integrante deste documento.

Data de Emissdo: 22/01/2024
Data de Validade: 22/01/2026
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Parecer Técnico
Solicitagao: AFU - 23004622 - Autorizagdo Ambiental de Funcionamento

Data: 06/12/2023  N° Extra: Regional Origem: Unidade Regional Boqueirao

Solicitante

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE MATERI/
CNPJ: 15538061000184

Rua: R. SALVADOR FERRANTE N° Predial: 000310
N° Unidade: Indicagao Fiscal: 86088034 - 0 Inscrigdo Imobiliaria:
Bairro: BOQUEIRAO Zoneamento: 1 -751-ZOMNA DE SERVICOS 1

Tipo de Unidade / Forma de Atuagao
ESTABELECIMENTO FIXO

As atividades deverao ser exercidas conforme o tipo de unidade ou forma de atuagao informado acima
Cédigo Descrigao

383270000 Recuperagao de materiais plasticos

383190100 Recuperacgao de sucatas de aluminio

383199900 Recuperacao de materiais metalicos, exceto aluminio

383949900 Recuperacao de materiais nao especificados anteriormente

381140000 Coleta de residuos n&o-perigosos

Deliberagao
Vinculo Ambiental: Poluigdo Ambiental

Data: 22/01/2024
O SOLICITACAD LIBERADA ATE 22/01/2026

Trata-se de solicitagdo de renovacdo de AFL para as atividades citadas.
De acordo com a andlise da documentagdo apresentada, a presente solicitacdo podera ser emitida.
Quaisquer transtornos ambientais e a licenga ambiental podera ser cassada sem dnus para a PMC.

PARA FINS DE RENOVACAQ DE LICENCIAMENT O, DEVERA ATENDER/APRESENTAR:

1) ao disposto na Lei Municipal n® 15852/21, bem como demais legislagfes municipais, estaduais e federais
aplicaveis e normas ABNT MBR pertinente s;

2} ao disposto nos Artigos n® 6%, 7°, 9% e 12 da Portaria SMMA n®. 0619;

3) capia do alvara de funciocnamento da empresa, no prazo de validade, ou consulta comercial com os ramos de
gtividade a serem desenvolvidos, previamente aprovada pela SMU. guanto ac zoneamento e sistema viario;

4) relatdrio de gerenciamento de residuos/efluentes para o periodo deste licenciamento, na forma de planilha
indicando o més, ano, descrigdo, tipo, classe, quantidade, destinacdo e empresa destinadora;

5) capias legiveis dos comprovantes (NFs, MTREs, CODFs) referentes a coleta, transporte e destinacdo final dos
residuos efou efluentes gerados na atividade, no minimo dos dltimos 06 [seis) meses, na forma de bateria(s),
bombona(s) plastica(s), borracha(s), cartucho(s) de tinta, componente(s) eletrdnico(s), comuns (Grupo D),
embalagens metalicas, embalagens plasticas, EFI's, espumal(s). estopas, fitros, |ampadas, latas, madeiras, MDF,
organicos, panos defpara limpeza, papel, papeldo, pilhas, plastico, polimero(s), reciclaveis (Grupo D), residuos sdlidos
contaminados, sacarias, sucatas metalicas, sucatas ndo metalicas, tambores metalicos, tecido(s), vidro(s), etc ;

) copias legiveis das licengas ambientais de operacdo validas de TODAS as empresas que realizam a coleta,
transporte e destinagdo final dos residuos efou efluentes gerados na atividade;

7) registro fotografico colorido e detalhado da instalacdo e interligacdo de canaleta de contencio a entrada do
barracdo a rede coletora de esgoto (RCE), a fim de receber possiveis aguas residuarias, provenientes da lavagem do
pisao interno do empreendimento;

g8) registro fotogréafico, coloride e detalhado, do patio descoberto, para averiguagdo quanto a ndo disposicio de
residuos a céu aberto;

9) registro fotografico: colorido e detalhado da instalagdo de piso impermeavel, cobertura, contencdo e protecio contra
intempeéries para o local de disposicdo das cagcambas contendo material bruto efou triado ou relocagdo para local
adequado;

1U}qequipamentl:|5 geradores de ruidos deverdo estar instalados em area com medidas para a minimizacdo de ruidos;
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Parecer Técnico
Solicitagao: AFU - 23004622 - Autorizagdo Ambiental de Funcionamento

Deliberagao

Vinculo Ambiental: Poluicdo Ambiental
11) equipamento s geradores de finos (pd/poeira) deverdo possuir coletor de particulados;
12) ofs) documento(s) para comprovacdo de atendimento a condicionamento(s) de licenciamento(s) anterior{es);
13) a solicitacdo de reentradalfrenovacio de licenciamento somente sera analisada com a anexacdo efou
apresentacdo de toda a documentacio comprobatdria para atendimento as condicionante s dispostas neste parecer
técnico;
14} a vistoria somente sera realizada por esta SMMA somente apds a anuéncia gquanto a documentacao
comprobatdria exigida para atendimento as condicionantes dispostas neste parecer técnico.

# ATENCAO PARA O Decreto Municipal 340/2022, ART. 43:
Arenovacdo das Autorizacdes Ambientais devera ser requerida com antecedéncia minima de 120 (cento & vinte) dias
da data da expiragdo do prazo de validade.
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CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.9.01.24.0000965373-32

A Sec¢do de Prevencdo Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagdo/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a
legislag@o de prevengdo contra incéndio e a desastres em vigor:

COOP DE TRABALHO SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE TRANSFORMACAO E
Nome Fantasia: CATAPARANA POSSUI TCAC 006/18 INICIO EM 23/03/18 TERMINO EM 31/05/18
CPF/CNPJ: 15.538.061/0001-84
Cadigo da Atividade Econdmica (CNAE):

3832/7-00 - RECUPERACAO DE MATERIAIS PLASTICOS

7020/4-00 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA

3811/4-00 - COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS

7490/1-99 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

3831/9-99 - RECUPERACAO DE MATERIAIS METALICOS, EXCETO ALUMINIO

3839/4-99 - RECUPERACAO DE MATERIAIS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

3831/9-01 - RECUPERACAO DE SUCATAS DE ALUMINIO
Logradouro: R SALVADOR FERRANTE Numero: 310
Bairro: BOQUEIRAO Municipio: CURITIBA-PR

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES
Area Total: 3.545,47 m?
Area Vistoriada: 1.743,78 m?
Ocupagio: I-3 - LOCAIS ONDE HA ALTO RISCO DE INCENDIO. LOCAIS COM CARGA DE INCENDIO
SUPERIOR A 1.200 MJ/M?
Capacidade de Publico:
Uso de GLP: MAXIMO 2 RECIPIENTES P-13KG NO INTERIOR DA EDIFICACAO
Medidas de prevencdo e combate a incéndios e a desastres:
SINALIZACAO DE EMERGENCIA
ILUMINACAO DE EMERGENCIA
CONTROLE DE MATERIAIS DE ACABAMENTO E REVESTIMENTO
BRIGADA DE INCENDIO
SAIDAS DE EMERGENCIA
HIDRANTE E MANGOTINHOS
EXTINTORES DE INCENDIO
ALARME DE INCENDIO
ACESSO DE VIATURA NA EDIFICACAO E AREAS DE RISCO
RESISTENCIA AO FOGO DOS ELEMENTOS DE CONSTRUCAO
Projeto Técnico NIB:

OBSERVACOES

Esta licenga perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram alteragdes que impliquem em inconformidade com a legislagdo
de prevengdo e combate a incéndio e a desastres em vigor.
O Corpo de Bombeiros Militar podera fiscalizar a edificacdo/estabelecimento/area de risco/evento a qualquer tempo.

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos."

Numero autenticidade: b4f0cd62.6d19bfc0.e163ce05.26be0bSe-1 Pagina 1 de 2
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LICENCA VALIDA ATE: 20 de Fevereiro de 2025

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos."

Numero autenticidade: b4f0cd62.6d19bfc0.e163ce05.26be0bSe-1 Pagina 2 de 2
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ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS

1GB - SPCIP PORTAO

CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.9.01.25.0000965373-03

A Secdo de Prevengdo Contra Incéndio ¢ a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagdo/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a
legislag@o de prevengdo contra incéndio e a desastres em vigor:

COOP DE TRABALHO SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE TRANSFORMACAO E
Nome Fantasia: CATAPARANA POSSUI TCAC 006/18 INICIO EM 23/03/18 TERMINO EM 31/05/18
CPF/CNPJ: 15.538.061/0001-84
Codigo da Atividade Econdmica (CNAE):

3832/7-00 - RECUPERACAO DE MATERIAIS PLASTICOS

7020/4-00 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA

3811/4-00 - COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS

7490/1-99 - OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

3831/9-99 - RECUPERACAO DE MATERIAIS METALICOS, EXCETO ALUMINIO

3839/4-99 - RECUPERACAO DE MATERIAIS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

3831/9-01 - RECUPERACAO DE SUCATAS DE ALUMINIO
Logradouro: R SALVADOR FERRANTE  Numero: 310
Bairro: BOQUEIRAO Municipio: CURITIBA-PR

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES
Area Total: 3.545,47 m?
Area Vistoriada: 1.743,78 m?
Ocupagio: I-3 - LOCAIS ONDE HA ALTO RISCO DE INCENDIO. LOCAIS COM CARGA DE INCENDIO
SUPERIOR A 1.200 MJ/M2
Capacidade de Publico:
Uso de GLP: MAXIMO 2 RECIPIENTES P-13KG NO INTERIOR DA EDIFICACAO
Medidas de prevencdo e combate a incéndios e a desastres:
BRIGADA DE INCENDIO
ALARME DE INCENDIO
HIDRANTE E MANGOTINHOS
RESISTENCIA AO FOGO DOS ELEMENTOS DE CONSTRUCAO
ACESSO DE VIATURA NA EDIFICACAO E AREAS DE RISCO
ILUMINACAO DE EMERGENCIA
CONTROLE DE MATERIAIS DE ACABAMENTO E REVESTIMENTO
EXTINTORES DE INCENDIO
SAIDAS DE EMERGENCIA
SINALIZACAO DE EMERGENCIA
Projeto Técnico NIB:

OBSERVACOES

Esta licenca perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram alteragdes que impliquem em inconformidade com a legislagao
de prevengédo e combate a incéndio e a desastres em vigor.
O Corpo de Bombeiros Militar podera fiscalizar a edificagdo/estabelecimento/area de risco/evento a qualquer tempo.

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos."

Numero autenticidade: 7335134c.4e6da402.7af1358d.5649b7d6-1 Pagina 1 de 2
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LICENCA VALIDA ATE: 22 de Janeiro de 2026

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos."
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE
TRANSFORMACAO E BENEFICIAMENTO DE MATERIAISRECICLAVEIS-
CATAPARANA

CPF/CNPJ: 15.538.061/0001-84

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral daUnido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislaco vigente, os referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacado
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacao de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sancfes que implicaram a restricao de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

fins lucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em func¢éo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:20:03 do dia 21/10/2025 , com validade até o dia 20/11/2025.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: t6xAsAsSBtWKGZL Rhastw

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (21/10/2025 as 09:19) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 15.538.061/0001-84.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
68F7.7A46.6922.8158 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 21/10/2025 as 09:19:18 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1


http://divulgacandcontas.tse.jus.br/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php?codControle=68F7.7A46.6922.8158&cpfCnpj=15538061000184

21/10/2025, 09:21 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA,

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 15538061000184

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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http://www.tce.pr.gov.br/
http://www.tce.pr.gov.br/

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

(Emissdo conforme art. 17 da Instru¢io Normativa n*® 03, de 26 abril de 2018)

CNPJ: 15.538.061/0001-84

Razio Social: COOPERATIVA DE TRABALHO, SOLIDARIA E POPULAR - REDE DE
TRANSFORMACAO E BENEFICIA

Atividade Econémica Principal:

3832-7/00 - RECUPERAGAO DE MATERIAIS PLASTICOS

Endereco:
RUA SALVADOR FERRANTE, 310 - BOQUEIRAO - 81.650-230 - Curitiba / Parana

Observagées:
A veracidade das informagées podera ser verificada no enderego https://comprasnet.gov.br.
Este certificado nido substitui os documentos exigidos em lei.

Emitido em: 31/10/2025 15:08 1

de



