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ANEXO II- FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

 

 
Dados do(a) residente 

 

Nome do(a) residente:  

Período da residência:  

Semestre Avaliativo:  

Unidade Administrativa 

de Lotação: 

 

Supervisor(a):  

 

 
ORIENTAÇÕES 

Este Formulário de Avaliação de Desempenho deve ser preenchido pela supervisão ou 

substituto(a) legal. 

Indique o nível de desempenho apresentado pelo(a) residente para cada um dos indicadores 

durante o período avaliativo, considerando os termos do seu plano de atividades.  

 

Obrigatoriamente 

Este Formulário de Avaliação de Desempenho deve ser encaminhado à EDEPAR até o 10º 

dia útil após o término do período.  

 

PRODUTIVIDADE E QUALIDADE DO TRABALHO 

Avaliação quanto à obtenção de rendimento compatível com as condições de trabalho e 

conhecimentos técnicos que possui, em termos de volume e de qualidade, dentro dos 

prazos e das condições orientados pelo/a supervisor/a. 

     

 CRITÉRIOS: 

 

Ruim (     ) – Regular (     ) – Bom (     ) – Otimo (      ). 
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Fundamentação da pontuação: 

 
 

 

 

 

 

CONFIABILIDADE E RESPONSABILIDADE  

Avaliação quanto à maneira pela qual assume suas tarefas, respondendo pelas atitudes que 

toma, demonstrando zelo para com a imagem da Instituição, postura ética e cuidado com os 

equipamentos e instrumentos de trabalho. 

  

CRITÉRIOS: 

 

Ruim (     ) – Regular (     ) – Bom (     ) – Otimo (      ). 

 

Fundamentação da pontuação: 
 

 

 

 

 

 

DISCIPLINA E OBSERVÂNCIA DE NORMAS LEGAIS E REGULAMENTARES  

Avaliação quanto à integração às normas e aos procedimentos estabelecidos para o bom 

andamento do serviço, receptividade a orientações dadas e a forma como se relaciona no 

ambiente de trabalho. 

CRITÉRIOS: 

 

Ruim (     ) – Regular (     ) – Bom (     ) – Otimo (      ). 

 

Fundamentação da pontuação: 

 



 
 
 
 
 
 
                         
 

 

____________________________________________________________________________________________________ 
DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO PARANÁ 

Rua Mateus Leme, nº 1908 – Centro Cívico – Curitiba/PR. CEP 80.530-010. 

 
 

 

 

 PROATIVIDADE, CRIATIVIDADE E INOVAÇÃO 

Avaliação quanto à iniciativa e talento para propor ideias aplicáveis às situações de trabalho, 

gerando resultados mediante a execução dessas inovações, que ao serem implementadas, de 

fato gerem valor para a sociedade. 

  

CRITÉRIOS: 

 

Ruim (     ) – Regular (     ) – Bom (     ) – Otimo (      ). 

Fundamentação da pontuação: 

 

 

 
 

 

 

 

Datado digitalmente, 

 

 

_____________________________________________________ 

Assinatura do(a) Supervisor(a). 

 

 

 

 

_____________________________________________________ 

Assinatura do(a) residente. 

(Ciência) 

 


