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INSTRUCAO NORMATIVA Ne¢ 105, DE 14 DE MAIO DE 2025

Altera a Instrugdo Normativa n° 94/2025.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo artigo 18, Xll, da Lei Complementar Estadual n® 136, de 19 de maio de 2011;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo da normativa atual, de modo a adotar medidas
padronizadoras e simplificadoras do procedimento de analise de requerimentos de férias, a fim de
melhor atender ao interesse publico, tramitando-se o procedimento de forma célere;

RESOLVE

Art. 12 Alterar o artigo 12 da Instrucdo Normativa n® 94/2025, que passa a vigorar com a seguinte

redacao:

Art. 1°. As férias serdo organizadas em programacoes, publicadas pela Diretoria de
Pessoas.

Paragrafo unico: Os/as membros/as e servidores/as de cada unidade administrativa
devem formular sua programagao semestral de férias, contemplando até 30 (trinta)
dias do periodo aquisitivo atual, limitado a 60 (sessenta) dias de férias no mesmo ano
civil .

§1° As programagdes semestrais deverdo ser encaminhadas pelas respectivas
coordenagbes da unidade administrativas, constando membros/as e servidores/as a
ela vinculadas, sendo que os/as interessados/as deverdo enviar os pedidos até o
ultimo dia util do més de abril, para o0 segundo semestre do ano, e até o ultimo dia util
do més de outubro, para o primeiro semestre do ano seguinte.

§2° Em caso de situacao excepcional, podera haver pedido, de forma fundamentada,
para marcacao de férias para periodo futuro, fora daquele constante no §1¢ devendo
ser analisado pela Diretoria de Pessoas, que, em caso de deferimento, ressalvara a
possibilidade de posterior alteragdo, na hipotese das prioridades previstas no art. 2°.

§3°% A programacdo do saldo de férias de servidores podera ser dividida em até 3



(trés) periodos durante o ano.

§4° O intervalo entre dois periodos fracionados de férias ndo podera ser inferior a
trés dias uteis, salvo nos casos de afastamentos de membros/as e servidores/as que
aguardam a concessdo da aposentadoria e nos casos de soma de periodos
imediatamente subsequentes a licenca-maternidade e paternidade.

Art. 22, Alterar o artigo 2° da Instrucdo Normativa n® 94/2025, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 2%, Em havendo pedidos conflituosos dos/as membros/as entre si, e/ou dos/as
servidores/as entre si, estes deverao ser resolvidos pelo Coordenador, que devera
manter ao menos dois tercos do efetivo de cada uma das categorias, em unidades
administrativas com mais de trés membros/as e trés servidores/as, em atividade em
todos os periodos, segundo os seguintes critérios, sempre apurados em cada
categoria (membros/as e servidores/as, de forma distinta):

| - Prioridade nos periodos de férias escolares (meses de dezembro, janeiro, fevereiro
e julho) para membros/as ou servidores/as com filhos menores de dezoito anos, com
rodizio anual, ou seja, caso haja interessados/as na mesma situacdo no ano
posterior, o/a membro/a ou servidor/a sé podera fruir da mesma prioridade no ano
subsequente;

Il - Prioridade para pais € maes no periodo subsequente ao retorno da licenga
paternidade ou maternidade;

Il - Em caso de conflito em outros periodos, resolver-se-a por antiguidade.
§1°. Caso haja conflito entre cuidadores, no caso do inciso I, terdo prioridade:
I- cuidadores de pessoas com deficiéncia;

I - cuidadores exclusivos, assim compreendidos como pessoas sem rede de apoio,
mediante comprovacgao.

§2°. Outros casos de conflitos poderao ser submetidos a Defensoria Publica-Geral.

§3°% A concessdao de férias por categoria em percentual superior ao previsto no caput
S0 podera ocorrer por decisdo do Defensor Publico-Geral, devendo a coordenagao da
unidade administrativa fundamentar o pedido, expondo detalhadamente como sera
garantido o funcionamento regular da referida unidade.

§4° Em caso de unidades administrativas com dois membros/as ou dois
servidores/as, o percentual do caput sera de 50 % (cinquenta por cento), ndo
havendo percentual minimo em locais com apenas um/a membro/a ou servidor/a.

§5° Caso haja ingresso ou saida de novo(a) membro(a) ou servidor(a) na respectiva
unidade, é facultada a Coordenacao, por ato préprio, reprogramar as férias do ano
até 30 (trinta) dias apos citada alteragado, devendo, neste periodo, encaminhar a
Diretoria de Pessoas as alteracbes devidas, para fins de publicac&o.

§6° A reprogramacao de férias depende de prévia manifestacdo dos(as)
membros(as) e servidores(as) afetados(as).

Art. 32 Alterar o artigo 3° da Instrucdo Normativa n® 94/2025, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:



Art. 3% As programacédes de férias serdo recebidas pela Diretoria de Pessoas, que
realizara os registros necessarios de controle, e serdo automaticamente aprovadas.

§1° Caso haja necessidade de suspensao por conveniéncia do servigo, ou
reprogramacdo, a Coordenacao da unidade administrativa deverd, apdés prévia
manifestacdo do/a interessado/a, a respeito do interesse no reagendamento,
reagendar as férias, dentro do mesmo ano de fruicio.

§2°. Os pedidos de alteragao deveréo ser enviados as coordenagées com
antecedéncia de pelo menos dez dias uteis, contados da data ja fixada para inicio das
férias, no caso de adiamento, ou da data pretendida para inicio das férias, no caso de
antecipacao.

§3° Caso haja deferimento do pedido de alteracdo pela coordenacéo, esta devera
editar nova portaria e encaminhar para a Diretoria de Pessoas com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias do periodo de fruigéo.

§4°. Na hipétese excepcional e emergencial de cassagao por imperiosa necessidade
de servigo publico, que incumbira apenas ao Defensor Publico-Geral, por meio de
decisdo devidamente fundamentada, havera a indenizagdo automatica do periodo.

§5°. O pedido de cassagao do periodo de férias pressupde resisténcia da pessoa que
iria frui-lo. Em caso de anuéncia, o periodo podera ser suspenso ou reprogramado,
prescindindo-se do encaminhamento dos autos a Defensoria Publica-Geral.

§6°. Em ndo havendo a reprogramacao do periodo, o saldo de férias seguira para
indenizagdo anual, seguindo os tramites estabelecidos na presente Instrugao
Normativa.

Art. 42, Alterar o artigo 7° da Instrucdo Normativa n® 94/2025, que passa a vigorar com a seguinte

redacao:

Art. 72. Apés o envio das escalas semestrais de férias, sequirdo para indenizacgao,
anualmente, no més de setembro, todos os saldos, referentes ao periodo aquisitivo
atual, que os/as membros/as e 0s/as servidores/as ndo tiverem programado fruir
férias, de forma automatica, de modo a evitar-se o acumulo de saldo de férias por
parte dos membros e dos servidores, em dissonancia ao interesse publico.

Paragrafo unico. Caso o/a membro/a ou o/a servidor/a queira guardar o saldo de
férias para o ano subsequente, devera apresentar manifestagao, até o dltimo dia do
més de agosto de cada ano, e solicitar a Defensoria Publica-Geral, que decidira, de
forma fundamentada.

Art. 72-A. Membros/as e servidores/as cedidos/as serdo comunicados, pela Diretoria
de Pessoas, a respeito do saldo de férias e deverdo apresentar manifestacao
expressa, até o ultimo dia do més de agosto de cada ano, acerca do interesse na
indenizagdo, de forma que a inércia ndo resultara em indenizagdo automatica do
periodo.

Paragrafo unico. Em caso de agendamento de férias junto ao érgdo cessionario, o/a
membro/a ou servidor/a cedido/a devera comunicar o fato a Diretoria de Pessoas
para anotacées, sendo o periodo proporcionalmente descontado do saldo existente
junto a Instituicao.

Art. 52 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
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