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1. INTRODUCAO

Este relatorio tem por objetivo atender a auditoria do Tribunal de Contas do Estado
do Parand (TCE/PR), referente a prestacdo de contas do exercicio 2023. Ao longo do
documento constardo informagdes acerca do planejamento e execucao orcamentaria e
financeira da Defensoria Publica do Estado do Parana (DPE/PR), tal qual aspectos da gestao
administrativa institucional, sem adentrar em aspectos relacionados ao gerenciamento da

atividade-fim.

Para tanto, o documento sera dividido em topicos especificos, a fim de atender com
maior assertividade o proposito de promover clareza, amplitude de andlise e transparéncia

nas informacgdes prestadas, configurado na seguinte estrutura:

= Legislacdo Vigente;

=  Gestdo Administrativa;

» Analise Orgamentaria e Financeira;

= Plano Plurianual 2020-2023 e Agoes Institucionais; e,

= (Considera¢des Finais.

A especificidade de cada ponto sera pautada e correlacionada aos fatores que,
porventura, vieram a potencializar ou reprimir os resultados da Instituicdo em suas

atividades.

A confeccdo deste relatério, por fim, tem origem em documentos setoriais,
especialmente aqueles produzidos pela Coordenag¢do de Planejamento, Departamento de
Recursos Humanos, Departamento de Fiscalizagdo de Contratos e Departamento Financeiro,

compilados e contextualizados pela Coordenadoria-Geral de Administracao.



2. LEGISLACAO VIGENTE

A Defensoria Publica do Estado do Parana (DPE/PR), regulamentada em 19 de maio
de 2011 por meio da Lei Estadual Complementar n® 136/2011, é:
“instituicdo permanente, essencial a func¢do jurisdicional do
Estado, incumbindo-lhe, como expressdo e instrumento do
regime democratico, fundamentalmente, a promogdo dos
direitos humanos, a orientacao juridica ¢ a defesa, em todos
os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e
coletivos, de forma integral e gratuita, aos necessitados,
assim considerados nos termos do inciso LXXIV do artigo
5°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988.7
Em 2023, a DPE/PR completou doze anos desde a sua regulamentagdo e, assim,
destacamento do Poder Executivo Estadual, onde permaneceu gerenciada entre 19912 ¢

2011, enquanto 6rgdo vinculado a Secretaria de Estado da Justica, Trabalho e A¢do Social

(SEJUF).

Por conseguinte, serdo apresentados os principais diplomas legais que tratam da
Instituigdo, tal qual apresentada a recente jurisprudéncia acerca das Defensorias Publicas

Estaduais, no que tange sua autonomia administrativa, financeira e orcamentaria.

2.1. Legislacao Federal
2.1.1. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 1988.

A Carta Magna versa acerca das Defensorias Publicas Estaduais, da Unido e dos
Territérios em diversas oportunidades. Transcrevem-se, abaixo, as passagens com maior

pertinéncia as atividades administrativas e organizagao da DPE/PR:

! Lei Complementar n° 136/2011, art. 1°.
2 Lei Complementar n® 55/1991.



QUADRO 1 - DEFENSORIA PUBLICA NA CONSTITUICAO FEDERAL.

1.

Art. 5°. Todos sao iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros ¢ aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranga e a propriedade, nos termos seguintes:

LXXIV — o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que comprovarem
insuficiéncia de recursos.

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
XIII — assisténcia juridica e Defensoria Publica.

§ 1°. No ambito da legislacdo concorrente, a competéncia da Unido limitar-se-4 a estabelecer
normas gerais.

§ 2° A competéncia da Unido para legislar sobre normas gerais ndo exclui a competéncia
suplementar dos Estados.

§ 3°. Inexistindo lei federal sobre normas gerais, os Estados exercerdo a competéncia legislativa
plena, para atender a suas peculiaridades.

§ 4°. A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficacia da lei estadual, no
que lhe for contrério.

Art. 61. A iniciativa das leis complementares ¢ ordinarias cabe a qualquer membro ou Comissdo
da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da
Reptblica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da
Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constituigdo.

§ 1°. Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

II — disponham sobre:

d) - organizagdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica da Unido, bem como normas gerais
para a organizacdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica dos Estados, do Distrito Federal
e dos Territorios;

Art. 76-A. Sao desvinculados de 6rgdo, fundo ou despesa, até 31 de dezembro de 2023, 30% (trinta
por cento) das receitas dos Estados e do Distrito Federal relativas a impostos, taxas e multas, ja
instituidos ou que vierem a ser criados até a referida data, seus adicionais e respectivos acréscimos
legais, e outras receitas correntes. (Incluido dada pela Emenda constitucional n°® 93)

V - fundos instituidos pelo Poder Judiciario, pelos Tribunais de Contas, pelo Ministério Ptblico,
pelas Defensorias Publicas e pelas Procuradorias-Gerais dos Estados e do Distrito Federal.
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 93)

Art. 98. O numero de defensores publicos na unidade jurisdicional serd proporcional a efetiva
demanda pelo servico da Defensoria Publica e a respectiva populagdo. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 80, de 2014)

§ 1°. No prazo de 8 (oito) anos, a Unido, os Estados e o Distrito Federal deverdo contar com
defensores publicos em todas as unidades jurisdicionais, observado o disposto no caput deste artigo.
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

§ 2°. Durante o decurso do prazo previsto no § 1° deste artigo, a lotagdo dos defensores publicos
ocorrera, prioritariamente, atendendo as regides com maiores indices de exclusdo social e
adensamento populacional. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

Art. 134. A Defensoria Publica ¢é instituigdo permanente, essencial a func¢do jurisdicional do
Estado, incumbindo-lhe, como expressio e instrumento do regime democratico,
fundamentalmente, a orientacdo juridica, a promogao dos direitos humanos e a defesa, em todos os
graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos
necessitados, na forma do inciso LXXIV do art. 5° desta Constituicdo Federal. (Reda¢do dada pela
Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

§ 1°. Lei complementar organizara a Defensoria Publica da Unido e do Distrito Federal e dos
Territorios e prescrevera normas gerais para sua organizagdo nos Estados, em cargos de carreira,
providos, na classe inicial, mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a seus
integrantes a garantia da inamovibilidade e vedado o exercicio da advocacia fora das atribuigdes
institucionais. (Renumerado pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 2°. As Defensorias Publicas Estaduais sio asseguradas autonomia funcional e administrativa e a
iniciativa de sua proposta or¢amentaria dentro dos limites estabelecidos na lei de diretrizes
or¢amentarias e subordinacao ao disposto no art. 99, § 2° (Incluido pela Emenda Constitucional
n° 45, de 2004)

§ 3°. Aplica-se o disposto no § 2° as Defensorias Publicas da Unido e do Distrito Federal. (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 74, de 2013)




§ 4°. Sdo principios institucionais da Defensoria Publica a unidade, a indivisibilidade e a
independéncia funcional, aplicando-se também, no que couber, o disposto no art. 93 e no inciso 11
do art. 96 desta Constituicdo Federal. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

7. | Art. 135. Os servidores integrantes das carreiras disciplinadas nas Se¢des II e III deste Capitulo
serdo remunerados na forma do art. 39, § 4°. (Redac¢éio dada pela Emenda Constitucional n° 19,
de 1998)

8. | Art. 168. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, destinados aos orgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, em
duodécimos, na forma da lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°. (Redacio dada pela
Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

2.2. LEGISLACAO ESTADUAL
2.2.1. Constituicao Estadual

A Constitui¢do do Estado do Parana, promulgada em 05 de outubro de 1989, trata da
Defensoria Publica Estadual em algumas oportunidades. Analogamente a abordagem dada a

Constituicao Federal no topico anterior, extracm-se:

QUADRO 2 - DEFENSORIA PUBLICA NA CONSTITUICAO ESTADUAL

Art. 13. Compete ao Estado, concorrentemente com a Unido, legislar sobre:

XIII - assisténcia juridica e defensoria publica;

2. | Art. 53. Cabe a Assembleia Legislativa, com a san¢do do Governador do Estado, a qual ndo ¢
exigida, no entanto, para o especificado no art. 54, dispor sobre todas as matérias de competéncia
do Estado, especificamente:

XI - organizagdo do Ministério Publico, da Procuradoria-Geral do Estado, da Defensoria Publica,
do Tribunal de Contas, da Policia Militar, da Policia Civil e demais 6rgdos da administragdo
publica;

3. | Art. 54. Compete, privativamente, a Assembleia Legislativa:

XII - processar e julgar o Procurador-Geral de Justica, o Procurador-Geral do Estado e o Defensor-
Geral da Defensoria Publica nos crimes de responsabilidade; (Renumerado pela Emenda
Constitucional 7 de 24/04/2000)

4. | Art. 66. Ressalvado o disposto nesta Constitui¢do, sdo de iniciativa privativa do Governador do
Estado as leis que disponham sobre:

I1I - organizacdo da Defensoria Publica do Estado e das Policias Civil e Militar;

5. | Art. 101. Compete privativamente ao Tribunal de Justica, através de seus 6rgaos:

VII - processar e julgar, originariamente:

b) - os mandados de seguranca contra atos do Governador do Estado, da Mesa e da Presidéncia da
Assembleia Legislativa, do proprio Tribunal ou de algum de seus 6rgaos, de Secretario de Estado,
do Presidente do Tribunal de Contas, do Procurador-Geral de Justi¢a, do Procurador-Geral do
Estado e do Defensor-Geral da Defensoria Publica;

§ 2°. Os agentes do Ministério o Publico e da Defensoria Publica terdo, no conjunto arquiteténico
dos foruns, instalagdes proprias ao exercicio de suas fungdes, com condig¢des assemelhadas as dos
juizes de Direito junto aos quais funcionem.

6. | Art. 127. A Defensoria Publica ¢ instituicdo essencial a fungfo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a orientacdo juridica integral e gratuita, a postulagdo e a defesa, em todas as
instancias, judicial e extrajudicial, dos direitos e dos interesses individuais e coletivos dos
necessitados, na forma da lei.

Paragrafo unico. Sdo principios institucionais da Defensoria Publica a unidade, a impessoalidade
e a independéncia na funcio.

7. | Art. 128. Lei complementar, observada a legislacao federal, dispora sobre a organizacao, estrutura
e funcionamento da Defensoria Publica, bem como sobre os direitos, deveres, prerrogativas,
atribuigdes e carreiras de seus membros.




8. | Art. 6°. O Governador do Estado, no prazo de cento e oitenta dias da promulgagdo desta
Constituicao, encaminhard a Assembleia Legislativa anteprojeto de lei objetivando regulamentar a
carreira da Defensoria Publica.

Paragrafo iinico. A Assembleia Legislativa regulamentara, no mesmo prazo, o quadro de carreira
de todos os seus servidores.

2.2.2. Lei Complementar 136/2011

Trata-se da Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parana. Publicada em
19 de maio de 2011, a Lei Complementar n° 136, este ¢ o diploma legal que parametriza a
organizagdo e atuacdo institucional. Trouxe, ao longo de sua vigéncia, as seguintes

reformulacoes:

i.  Lei Complementar n° 142, de 23 de janeiro de 2012;

ii.  Lei Complementar n° 180, de 15 de dezembro de 2014, suspensa por decisio
do Supremo Tribunal Federal, nos autos da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 5217;

iii.  Lei Complementar n° 199, de 2 de setembro de 2016;

iv.  Lei Complementar n° 200, de 5 de dezembro de 2016;

v.  Lei Complementar n° 207, de 8 de janeiro de 2018;

vi.  Lei Complementar n° 209, de 5 de abril de 2018;

vii.  Lei Complementar n° 212, de 21 de novembro de 2018;
viit.  Lei Complementar n° 218, de 28 de novembro de 2019;

ix.  Lei Complementar n° 220, de 2 de abril de 2020;

x.  Lei Complementar n® 223, de 17 de junho de 2020;

xi.  Lei Complementar n° 231, de 17 de dezembro de 2020;

xii.  Lei Complementar n° 235, de 8 de junho de 2021;
xiit.  Lei Complementar n°® 238, de 26 de novembro de 2021;
xiv.  Lei Complementar n°® 248, de 1° de agosto de 2022; e,

xv.  Lei Complementar n.° 260, de 6 de novembro de 2023.

2.2.3. Leis Estaduais

Outras leis estaduais trouxeram novos elementos a DPE/PR, conforme elencado
abaixo:

1.  Lei Estadual n° 17.138, de 02 de maio de 2012 — Autoriza o Governo do Estado a
firmar convénio com as entidades civis de direito privado sem fins lucrativos e
Associacoes de Protecao e Assisténcia aos Condenados — APACs;



ii.

1il.

1v.

V.

Vil.

Viii.

1X.

x1.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

Lei Estadual n° 17.139, de 02 de maio de 2012 — Autoriza o Governo do Estado a
firmar convénio com as Associac¢des de Prevencao, Atengao e Reinser¢ao Social de
Usuadrios e Dependentes de Drogas — APAD’s;

Lei Estadual n® 17.140, de 02 de maio de 2012 — Altera a Lei n°® 4.95, de 13 de
novembro de 1964, que instituiu o Fundo Penitenciario;

Lei Estadual n° 17.244, de 17 de julho de 2012 — Institui o Fundo Estadual de
Politicas sobre Drogas;

Lei Estadual n° 17.504, de 11 de janeiro de 2013 — Cria, na estrutura organizacional
da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da mulher, o Conselho
Estadual dos Direitos da Mulher no Parana;

Lei Estadual n® 17.726, de 23 de outro de 2013 — Cria o CONSEPIR — Conselho
Estadual de Promocao da Igualdade Racial;

Lei Estadual n° 17.908, de 02 de janeiro de 2014 — D4 nova redagdo ao art. 3° da Lei
n°® 12.317, de 28 de agosto de 1998, que trata do Conselho Penitencidrio do Estado
do Parana;

Lei Estadual n°® 18.419, de 08 de janeiro de 2015 — Estabelece o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 18.520, de 23 de julho de 2015 - Concessao, para revisao geral anual
do ano de 2015, do indice geral de 8,17% (oito virgula dezessete pontos percentuais)
nas tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras de servidores e membros
da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 18.602, de 04 de novembro de 2015 — Alteracao da Lei Estadual n°
17.726, de 23 de outubro de 2013, que trata da criagdo do Conselho Estadual de
Promocao da Igualdade Racial;

Lei Estadual n°® 18.773, de 05 de maio de 2016 — Institui o auxilio-transporte aos
membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Paran4;

Lei Estadual n°® 18.774, de 05 de maio de 2016 — Institui o auxilio-alimentagao aos
membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 18.813, de 23 de junho de 2016 - Concessao, para revisdo geral anual
do ano de 2016, do indice geral de 9,28% nas tabelas de vencimento bésico e subsidio
das carreiras de servidores e membros da Defensoria Publica do Estado do Parana;
Lei Estadual n° 19.054, de 27 de junho de 2017 - Concede, para revisao geral anual
do ano de 2017, o indice geral de 4,08% (quatro virgula zero oito por cento) nas
tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras de servidores € membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 19.579, de 04 de julho de 2018 — Institui a honraria da Medalha do
Meérito no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 19.580, de 04 de julho de 2018 — Institui o Fundo Rotativo no ambito
da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n® 19.608, de 20 de agosto de 2018 - Concede, para revisdo geral anual
do ano de 2018, o indice geral de 2,76% (dois virgula setenta e seis por cento) nas
tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras de servidores € membros da
Defensoria Publica do Estado do Parana;



Xviil.

XiX.

XX.

xXxi.

XXil.

Xxiil.

XXiv.

XXV.

XXVI.

XXV,

XXViil.

XXI1X.

XXX.

XXXI.

Lei Estadual n°® 19.781, de 19 de dezembro de 2018 — Institui a assisténcia a saude
no ambito da Defensoria Pablica do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 19.828, de 27 de margo de 2019 — Transforma cargos no Quadro de
Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 19.935, de 24 de setembro de 2019 — Institui, no ambito do Estado
do Parana, o Fundo Especial do Sistema Unico de Seguranga Ptiblica do Estado do
Parana e o Conselho Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social;

Lei Estadual n° 19.954, de 02 de outubro de 2019 - Concede, para revisao geral anual
do ano de 2019, o indice geral de 4,94% (quatro virgula noventa e quatro por cento)
nas tabelas de vencimento basico e das carreiras de servidores da Defensoria Publica
do Estado do Paran4;

Lei Estadual n°® 19.983, de 28 de outubro de 2019 - Institui regime de compensagao
de horas no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 20.094, de 19 de dezembro de 2019 - Cria o Fundo Estadual de
Defesa dos Interesses Difusos;

Lei Estadual n° 20.170, de 7 de abril de 2020 - Autoriza o Poder Executivo, Poder
Judiciario, Poder Legislativo, Ministério Publico, Defensoria Publica e Tribunal de
Contas a manter os pagamentos, durante estado de emergéncia nacional pelo
coronavirus responsavel pelo surto de 2019, a empresas que mantém contratos para
prestacdo de servigos continuados com a Administragdo Publica do Estado do
Parana;

Lei Estadual n° 20.245, de 17 de junho de 2020 - Altera a Lei n® 19.983, de 28 de
outubro de 2019, que institui o regime de compensacdo de horas no ambito da
Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n® 20.318, de 10 de setembro de 2020 — Estabelece principios e
diretrizes para criacdo de programas reflexivos e responsabilizantes para autores de
violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

Lei Estadual n°® 20.442, de 17 de dezembro de 2020 — Institui o sistema estadual de
medidas socialmente uteis e diretrizes gerais para sua implementacdo através de
praticas de justica restaurativa, mediacdo, conciliacdo e cultura de paz e da outras
providéncias;

Lei Estadual n°® 20.635, de 16 de julho de 2021 — Altera dispositivos das Leis n°
12.398, de 30 de dezembro de 1998, n° 17.435, de 21 de dezembro de 2012, e n°
18.469, de 30 de abril de 2015, para revisao e reestruturacao do plano de custeio do
Regime Proprio de Previdéncia Social e adequagdes ao Sistema de Protecao Social e
da outras providéncias;

Lei Estadual n° 20.656, de 03 de agosto de 2021 — Estabelece normas gerais e
procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que ndo tenham
disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 20.777, de 17 de novembro de 2021 — Institui o Regime de
Previdéncia Complementar no ambito do Estado do Paran4 e da outras providéncias;
Lei Estadual n° 20.808, de 22 de novembro de 2021 — Cria cargos no Quadro de
Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parand e adota outras providéncias;
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Lei Estadual n°® 20.857, de 07 de dezembro de 2021 — Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n® 20.927, de 17 de dezembro de 2021 - Institui o Diario Eletronico da
Defensoria Publica como meio oficial de comunicacgao de atos da Defensoria Publica
do Estado do Parana.

Lei Estatual n® 20.991, de 30 de marco de 2022 — Concede revisao geral anual dos
anos de 2020 e 2021, alterando as tabelas de vencimento basico e subsidio do quadro
de pessoal da Defensoria Publica do Estado do Paranj;

Lei Estadual n° 21.109, de 30 de junho de 2022 — Dispde sobre a transferéncia de
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de salario-familia e auxilio-reclusdo
do Regime Proprio de Previdéncia Social para o Tesouro do Estado do Parana, de
acordo com o § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional Federal n° 103, de 12 de
novembro de 2019;

Lei Estadual n®21.358, de 5 de janeiro de 2023 — Descreve fungdes e cargos previstos
da Lei Complementar n°® 136, de 19 de maio de 2011, bem como as fungdes
gratificadas previstas na Lei n® 20.857, 7 de dezembro de 2021, e os cargos em
comissoes criados pelas Leis n°s 19.828, 27 de margo de 2019 e 20.808, 22 de
novembro de 2021;

Lei Estadual n° 21.363, de 19 de janeiro de 2023 — Institui o auxilio-creche, em
carater ressarcitorio, no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana, e da
outras providéncias;

Lei Estadual n® 21.430, de 19 de abril de 2023 — Cria o Conselho Estadual dos Povos
Indigenas do Parand e altera a Lei n® 17.425, de 18 de dezembro de 2012, que cria o
Conselho Estadual de Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais do Estado do
Parana;

Lei Estadual n° 21.461, de 8 de maio de 2023 — Dispde sobre a comunicagao de
nascimentos sem identificacdo de paternidade a Defensoria Publica do Estado do
Parana;

Lei Estadual n® 21.493, de 30 de maio de 2023 — Dispde sobre a contratacdo, por
tempo determinado, de cinco assistentes juridicos para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, no dmbito da Defensoria Publica do
Estado do Parana; e

Lei Estadual n®21.581, de 14 de julho de 2023 - Altera a tabela de subsidio da carreira
de membros da Defensoria Publica do Estado do Parana e a Lei n® 20.857, de 7 de
dezembro de 2021 - Estatuto dos Servidores e Servidoras da Defensoria Publica do
Parana.

2.3. JURISPRUDENCIA DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Apresentam-se, a seguir, acérdaos do Supremo Tribunal Federal (STF) concernentes

as Defensorias Publicas Estaduais:
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i.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 5.286°;

ii.  Argui¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n® 339
iii.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n°® 5.287°; e,
iv.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 4.056°.

Sem prejuizo, elencam-se as Acdes Diretas de Inconstitucionalidade a respeito da

DPE/PR que tramitam no Pretdrio Excelso:

1. Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n® 5.218;
ii.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n® 5.217; e,
iii.  Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n® 5.381.

2.4. LEGISLACAO ESPECIFICA
Em secdes especificas, serdo abordadas as seguintes leis:

i.  Lei Estadual n° 20.077, de 03 de janeiro de 2020 — Plano Plurianual 2020-
2023;
1. Lei Estadual n® 21.228, de 6 de setembro de 2022 — Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2023; e,
1.  Lei Estadual n® 21.347, de 23 de dezembro de 2022 — Lei Or¢amentaria Anual
para 2023.

3 http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&doclD=11329269
4 http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11402259
5> http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11638659
6 http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&doclD=2455183
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3. GESTAO ADMINISTRATIVA

Serdo apresentadas, no presente tOpico, as principais informagdes da gestdo

administrativa da Defensoria Publica do Estado do Parana em 2023.

Para tanto, serao segmentadas quatro subsecdes, quais sejam:

1.
ii.
1il.

1v.

Administragdo Superior;
Quadro de Pessoal;
Aquisi¢oes e Contratagoes; e,

Estrutura Fisica.

3.1. ADMINISTRACAO SUPERIOR

A Administracdo Superior da DPE/PR, em 2023, foi composta por:

a)
b)
©)
d)
e)

Defensor Publico-Geral do Estado — André Ribeiro Giamberardino;

Primeira Subdefensora Publica-Geral do Estado — Olenka Lins e Silva Martins;
Segundo Subdefensor Publico-Geral do Estado — Bruno Miiller Silva;
Corregedor-Geral — Henrique de Almeida Freire Gongalves;

Subcorregedora-Geral — Josiane Fruet Bettini Lupion.

A Administragdo Superior foi composta, ainda, pelos(as) membros(as) do Conselho

Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana (CSDP), com a seguinte composi¢ao:

a)
b)

Defensor Publico-Geral do Estado, membro nato, André Ribeiro Giamberardino;
Primeira Subdefensora Publica-Geral do Estado, membra nata, Olenka Lins e
Silva Martins;

Corregedor-Geral, membro nato, Henrique de Almeida Freire Gongalves;
Defensor Publico Ricardo Menezes da Silva, eleito membro titular;

Defensora Publica Thaisa Oliveira dos Santos, eleita membra titular;

Defensora Publica Monia Regina Damido Serafim, eleita membra titular;
Claudia da Cruz Simas de Rezende, eleita membra titular;

Gabriela Lopes Pinto, eleita membra titular;

Ouvidora-Geral, membra nata e sem direito a voto, Karollyne Nascimento; e,
Representante da Associagdo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) do Estado do

Parana (Adepar), membra nata e sem direito a voto, Jeniffer Beltramin Scheffer.
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3.2. PESSOAL

Em relacao ao quadro de pessoal, a DPE/PR, em 2023, possuia a seguinte estrutura:

i.  Funcionarios(as) terceirizados(as);
ii.  Voluntérios(as) e servidores(as) cedidos(as) de outros 0rgaos;
iii.  Estagiarios(as);
iv.  Assessor(a) temporario(a), conforme Lei Estadual n.° 21.493/23;
v.  Assessor(a) Técnico(a) em Comissao;
vi.  Ouvidor(a) Externo(a);
vii.  Técnicos(as) Administrativos(as);
viii.  Analistas; e
ix.  Defensor(a) Publico(a).
Em relacdo aos funcionarios(as) terceirizados(as), a Defensoria Publica encerrou

2023 com a seguinte distribuigdo:

QUADRO 3 - DISTRIBUICAO DE FUNCIONARIOS(AS) TERCEIRIZADOS(AS) POR MESORREGIAO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

= S — =] =
s g S E g .::’ E ] 3') o -
CARGOS TERCEIRIZADOS / = | 3 g ‘g 5 S| 8| 2| ¢8| &% =
REGIAO sl el 5| 5| 2|ls|e|S8|=B|E|28]0
o 4 E = = = ) o x =
= = S S 5 Q
& 8 z 4 &)
Servente de limpeza — 40h 17 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 21
Servente de limpeza — 20h 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Servente de limpeza com copa — 40h 0 0 1 1 3 1 1 2 0 1 0 10
Copeira —40h 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Auxiliar de servigos gerais — 40h 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Portaria — 40h 5 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 8
Vigilante presencial 12x36 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
Vigilante presencial 44h/S 0 2 2 1 3 1 2 2 0 1 0 14
Motoristas — 40h 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
TOTAL 45 4 3 2 9 2 4 6 0 2 0 77

Verifica-se que, aproximadamente, 58% (cinquenta e oito por cento) dos(as)
profissionais terceirizados(as) se encontram em Curitiba, de forma proporcional a

distribuicao de pessoal geral de pessoal, conforme demais informacdes, a seguir.

Em relacdo as pessoas que atuam de maneira voluntaria na Defensoria Publica, ou

sao cedidos por outros o6rgaos, 2023 se encerrou da seguinte forma:
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QUADRO 4 - DISTRIBUICAO DE VOLUTARIOS(AS) E SERVIDORES(AS) CEDIDOS(AS) POR
MESORREGIAO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO

PARANA

E 2z g%
s _fgi gl S| E| | &8 . .le|l&| el =
. = I s | 8 el 2| 8| 2| 8| &| 2| &
SITUACAO TS| 8|S |Q|E|Q| 8| | E|=]|FKE
= e ° o o = = s = = o

= = S 5 = S)

& 3| % |72 |d
VOLUNTARIOS(AS) 6 | 1 ool 1]o]o]o]o 10
CEDIDOS(AS) 2/ o0flo|o|oflo|o]|o|o0o]|0]o0]2
TOTAL 8 |1 |20 o ]1[o]o]o][o0o]o0]1

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Quanto as vagas de estagio, a Defensoria Publica iniciou o ano de 2023 com 28 (vinte
e oito) vagas de nivel médio preenchidas, 202 (duzentas e duas) vagas de nivel superior
preenchidas e 126 (cento e vinte seis) vagas de pos-graduagdo preenchidas, totalizando 356

(trezentas e cinquenta e seis) vagas preenchidas, distribuidas da seguinte forma:

QUADRO 5 - DISTRIBUICAO DE ESTAGIARIOS POR MESORREGIAO EM 01 DE JANEIRO DE 2023
NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

_ = =
< E 'C_'Q _g E p—
FRECRCH - - - - R B ) R
ESCOLARIDADE / S| 2| 88| 8| &S|z 8|2 8]|C&
REGIAO sl 2 5|2 215l =8| =|&E| 2|0
o | 8| z| E| E| | & 21 8| 2| E
= El 2| S| 8 S
=4 8 Z (&)
NiVEL MEDIO 26 | 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 | 28
NiVEL SUPERIOR 130 8 | 3 3 125 3 9 | 9| 5| 4 | 3 |20
POS-GRADUACAO 85 | 8 | 3 1 |13 22|63 1 2 | 126
TOTAL 241 | 16 | 6 | 4 |39 | 5 |11 |15 | 9 | 5 | 5 |356

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Em relacdo ao més de janeiro de 2022, houve o decréscimo de, aproximadamente,
10% (dez por cento) no numero total de vagas preenchidas. Contudo, ao longo de 2023 houve
ampliacdo significativa, impulsionada pela nomeac¢do de novos(as) defensores(as)
publicos(as), como se apresentado a frente, a fim de que estes(as) dispusessem de equipe
minima para o auxilio no desenvolvimento das atividades institucionais. Dessa maneira, o
quadro final de vagas de estdgio preenchidas em 2023 aponta para um aumento de,
aproximadamente, 41% (quarenta e um por cento) em relagdo ao inicio daquele ano,

conforme se observa no quadro abaixo:
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QUADRO 6 - DISTRIBUIQAO DE ESTAGIARIOS POR MES,ORREGIAO EM 31 DE DEZEMBRO DE
2023 NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

E £l s8¢ -
Sl 2|l g| 2| E| 8| 2| al|l8|B)| e]=
ESCOLARIDADE / S|l 2| | 2| 3| L8| 2| 8| | 8|
= = . o o Q -» o o = = =
REGIAO = "'5 s o PN = o g = = (@)
= gl 2| 2| 8 &}
=4 8 Z &)
NIVEL MEDIO 10 | 1 1 1 1 0 0 1 0 0 | 16
NiVEL SUPERIOR 16217 | 12 | 15| 40 | 4 1 | 14| 8 3 8 | 284
POS-GRADUACAO 115 23 | 9 8 | 21| 3 3 9 2 5 1202
TOTAL 287 | 41 | 22 | 24 | 62 | 8 4 [ 23|13 | 5 | 13 | 502

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Com efeito, observa-se um aumento significativo nas atividades relativas a firmagao
e encerramento de Termos de Compromisso de Estagio em relagdo ao ano anterior. Em 2023,
foram realizadas 635 (seiscentas e trinta e cinco) novas contratagdes, ou seja,
aproximadamente, 34% (trinta e quatro por cento) a mais do que em 2022, e 516 (quinhentos
e dezesseis) encerramentos de vinculo por rescisdo ou término de contrato,

aproximadamente, 22% (vinte e dois por cento) acima do aferido naquele ano.

Adentrando-se ao quadro de pessoal, em 2023 houve a admissdo de 5 (cinco)
Assistentes Juridicos(as) — Analistas de Projetos, contratados(as) sob o Processo Seletivo
Simplificado n.° 001/2023, tendo havido 1 (um) desligamento ainda naquele ano. Trata-se
de contratacdo prevista na Lei Estadual n.° 21.493, de 30 de maio de 2023, conforme Termo
de Convénio firmado entre a DPE/PR e o Ministério da Justica e Seguranca Publica, a fim
de ampliar a atuacgdo institucional nos presidios estaduais. Ao final de 2023, portanto, o
quadro de distribuicao desses assistentes juridicos se dava da seguinte forma:

QUADRO 7 - DISTRIBUICAO DE ASSISTENTES JURIDICOS — ANALISTAS DE PROJETOS, POR

MESORREGIAO, EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023, CONFORME TERMO DE CONVENIO FIRMADO
ENTRE A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA E O MINISTERIO DA JUSTICA E

SEGURANCA PUBLICA.

TOTAL POR REGIAO

Curitiba
Noroeste
Sudoeste
Centro-Sul
Sudeste
TOTAL

RMC e Litoral

< |Centro Ocidental
v | Norte Central
< | Norte Pioneiro
< | Centro Oriental
Oeste

[
<
<
<
=

ASSISTENTES JURIDICOS | 1 0
FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Em relagdo aos(as) demais agentes publicos(as) da DPE/PR, a composi¢do dos

cargos e funcdes e sua distribui¢do por comarcas, no inicio de 2023, percebeu ligeiro
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acréscimo em relagcdo ao quantitativo inicial de 2022. A variagdo foi de, aproximadamente,
14% (quatorze por cento) e estéd relacionada ao aumento no numero de cargos em comissao,
sobretudo os cargos 04-C que, em ampla maioria, encontram-se lotados no assessoramento

da atividade-fim.

Dessa maneira, o quantitativo de vagas preenchidas no quadro de pessoal da DPE/PR,

em janeiro de 2023, dava-se da seguinte forma:

QUADRO 8 - COMPOSICAO DE AGENTES PUBLICOS EM 01 DE JANEIRO DE 2023 NA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

T Sls|2|E -
2| S| 2| 2|22 ,.]¢e|d| 2=
CARREIRAS E CARGOS E|J | E|18|S|&|c|z|8|c|&|S
S|lg|2|e|E|¢g|E|°|2|8| 4|-F
= = S B 5 Q
-4 8 4 Z (&)
Administrador 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Assessor Juridico 21 3 4 4 |14 1 7 6 3 2 0 65
Engenheiro Civil 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Contador 9 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 10
Assistente Social 9 2 2 1 9 1 5 5 0 3 0 37
Psicologo 10 0 1 1 10 2 1 3 2 1 0 31
= Médico Psiquiatra 0O JO0OJoOJO0O[O0O]O[O0O]O0O]O]O]O0]O
E Soci6logo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
< Biblioteconomista 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
<Z): Comunicador Social 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Estatistico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Economista 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Secretario Executivo 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Informatica 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6
Médico Clinico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jornalista 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
®) Técnico Administrativo 8 2 1 2 8 1 3 2 1 3 0 31
2 Técnico Redes 0] o] o] oo o] o] o] o]o]o]o
32 Técnico em Informatica | 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5
= Técnico de RH 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
MEMBROS | Defensor Publico 65 3 2 2 12 2 4 4 4 2 2 104
02-C 15 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 16
04-C 32 3 2 0 4 1 1 3 2 1 1 50
DAS-2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
OUTROS DAS-5 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
DAS-3 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19
Ouvidor-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 238 | 13 12 10 59 9 22 23 12 12 3 414

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Conforme apresentado na tabela a seguir, verifica-se que o nimero de nomeacoes,
em relagdo a 2022, permaneceu estavel, tendo havido um decréscimo de, aproximadamente,
8% (oito por cento) em relagdo ao ano anterior, passando-se de 89 (oitenta e nove) para 82

(oitenta e duas) nomeacdes ao longo do ano. A altera¢do substancial nesse quantitativo reside
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no fato de que mais da metade das nomeagdes foram para o cargo de defensor(a) publico(a)

estadual, enquanto no ano anterior todas haviam sido para cargos em comissao.

Em relagdo as exoneragdes no periodo, houve significativo decréscimo em relagao
ao ano anterior, de, aproximadamente, 49% (quarenta e nove por cento), novamente

localizadas nos cargos em comissao, tal qual em 2022.

QUADRO 9 - NOMEACOES E EXONERACOES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA EM 2023.

POSICAO ) ) POSICAO
CARREIRAS E CARGOS EM NOMEACOES | EXONERACOES EM SALDO
01/01/2023 31/12/2023

Administrador 10 0 0 10 0

Assessor Juridico 65 1 1 65 0
Engenheiro Civil 2 0 1 1 -1
Contador 10 0 0 10 0
Assistente Social 37 0 0 37 0
Psicoélogo 31 0 0 31 0

S Médico Psiquiatra 0 0 0 0 0
E Socidlogo 1 0 0 1 0
< Biblioteconomista 0 0 0 0 0
:<Z: Comunicador Social 1 0 0 1 0
Estatistico 1 0 0 1 0
Economista 2 0 0 2 0
Secretario Executivo 6 0 0 6 0
Informatica 6 0 0 6 0

Meédico Clinico 0 0 0 0 0
Jornalista 1 0 0 1 0

o Técnico Administrativo 31 0 0 31 0
2 Técnico Redes 0 0 0 0 0
Eu) Técnico em Informatica 5 0 0 5 0
= Técnico de RH 2 0 0 2 0
MEMBROS | Defensor Publico 104 45 3 146 42
02-C 16 8 5 19 3
04-C 51 20 2 69 18

DAS-1 0 1 0 1 1
OUTROS DAS-2 2 1 1 2 0
DAS-5 10 2 3 9 -1

DAS-3 19 4 4 19 0
Ouvidor-Geral 1 0 0 1 0
TOTAL 414 82 20 476 62

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAINOS — DRH.

Verifica-se, assim, que houve um aumento de, aproximadamente, 15% (quinze por
cento) do quadro de pessoal, resultando em um adicional de 62 (sessenta e duas) vagas

preenchidas.

No entanto, ¢ preciso aprofundar a analise, uma vez que parte significativa desse
incremento se encontra no quadro de membros(as) da DPE/PR. Somente em relagdo ao cargo

de defensor(a) publico(a) estadual, o aumento foi de, aproximadamente, 40% (quarenta por
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cento). Tratando-se, portanto, do cargo que dispde das prerrogativas necessarias para, em
ultima andlise, atingir a missdo institucional, o resultado dessas nomeagdes resulta na

ampliacao do alcance da Defensoria Publica em prol da populagdo usudria de seus servigos.

Dessa forma, ao final de 2023, a composicao de agentes publicos, por mesorregiao

era a seguinte:

QUADRO 10 - COMPOSICAO DE AGENTES PUBLICOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 NA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

E £Els| 8| ¢ -
CARREIRAS E CARGOS E D E|1&8|S|&|S|z| 8|8z
Sle|s|e|le|le|E|°|2|5|2|8
= = ) S S @)
=2 8 z V4 Q
Administrador 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Assessor Juridico 21 3 3 4 14 2 7 6 3 2 0 65
Engenheiro Civil 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Contador 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Assistente Social 8 4 3 1 8 1 5 4 0 3 0 37
Psicologo 10 0 1 1 10 2 1 3 2 1 0 31
ﬁ Meédico Psiquiatra 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% Socidlogo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
< Biblioteconomista 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
:<Z: Comunicador Social 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Estatistico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Economista 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Secretario Executivo 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Informatica 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6
Médico Clinico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jornalista 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
o Técnico Administrativo 8 2 1 2 8 1 3 2 1 3 0 31
% Técnico Redes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eu) Técnico em Informatica 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5
= Técnico de RH 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
MEMBROS | Defensor Publico 71 19 6 2 20 3 7 9 4 2 3 | 146
02-C 18 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 19
04-C 39 6 4 0 8 1 3 3 2 1 2 69
DAS-1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
OUTROS DAS-2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
DAS-5 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
DAS-3 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19
Ouvidor-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 251 | 34 18 10 69 11 27 27 12 12 5 476

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS — DRH.

Posto isto, o quadro final relativo as pessoas que atuaram na Defensoria Publica, em

2023, independentemente do tipo de vinculo, € apresentado da seguinte maneira:
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QUADRO 11 - COMROSICAO GERAL, EM VALORES ABSOLUTOS, EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023,
NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

T Sl s|3
h - - —
sl 2| g| 2| E| 2|8 |e|l8]e]=
7 =B s & S @ | 2 = o A & 2 | <
SITUACAO Tl ||| |& |28 8| 2|=2|¢K
= &) S ° e o = o = = = Qo
Q Z = = = = n o 2 =
= gl 2| 2| 8 o
=4 8 V4 &)
TERCEIRIZADOS(AS) 45 4 [ 3 29212476 2 77
VOLUNTARIOS(AS) 6 |1l 2]olol1]ololo|l o] o]0
CEDIDOS(AS) 2l o0lolololololo]olo]| o] 2
ESTAGIARIOS(AS) 287 | 41 | 22 |24 | 62 | 8 | 4 | 23 | 13| 5 | 13 | 502
ASSISTENTES TEMP. 1 lololol2]olol1]o0o]o] o] 4
EM COMISSAO 88 | 6 | 4| 0 2 | 3 21 ] 2 | 119
OUVIDOR(A)-GERAL 1ol oo ololo|olo]| o]l 1
TECNICOS(AS) 4211112 1| 3 1|3 ] 0| 38
ANALISTAS 7707176 [32]5 1413|516/ 0172
DEFENSORES(AS) 7101906 | 2120037194123 /146
TOTAL 502 | 80 | 45 | 36 |142] 22 | 35 | 57 | 22 | 19 | 18 1071

O quadro acima também pode ser apresentado em termos percentuais, de forma a
identificar com mais clareza a participagao de cada grupo de pessoas que atuam na DPE/PR

em face da composi¢ao geral, bem como a distribui¢ao geografica:

QUADRO 12 - COMPOSICAO GERAL, EM VALORES PERCENTUAIS, EM 31 DE DEZEMBRO DE
2023, NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.
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TERCEIRIZADOS(AS) 42% | 04% | 03% | 02% | 0,8% | 0,2% | 0,4% | 0,6% | 0,0% | 0,2% | 0,0% | 7,2%
VOLUNTARIOS(AS) 0,6% | 0,1% | 02% | 0,0% | 0,0% | 0,1% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,9%
CEDIDOS(AS) 02% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 00% | 0.0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | g0,
ESTAGIARIOS(AS) 26,8% | 3.8% | 2,1% | 2.2% | 5,8% | 0,7% | 0,4% | 2,1% | 12% | 0,5% | 1,2% | 46,9%
ASSISTENTES TEMP. 0,1% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 02% | 0,0% | 0,0% | 0,1% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,4%
EM COMISSAO 82% | 0,6% | 0,4% | 0,0% | 0,7% | 0.2% | 0,3% | 0,3% | 0,2% | 0,1% | 02% | 11,1%
OUVIDOR(A)-GERAL 0.1% | 0.0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% [ 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | g 10,
TECNICOS(AS) 1,3% | 0.2% | 0,1% | 0,2% | 0,8% | 0,1% | 0,3% | 02% | 0,1% | 0,3% | 0,0% | 3,5%
ANALISTAS 72% | 0,7% | 0,7% | 0,6% | 3,0% | 0,5% | 1,3% | 1,2% | 0,5% | 0,6% | 0,0% | 16,1%
DEFENSORES(AS) 6,6% | 1,8% | 0,6% | 02% | 1,9% | 0,3% | 0,7% | 0,8% | 0,4% | 0,2% | 0,3% | 13,6%
TOTAL 553% | 7,5% | 4,2% | 3,4% | 13,3% | 2,1% | 3,3% | 5,3% | 2,3% | 1,8% | 1,7% | 100%

Observa-se, aqui, que mais da metade do corpo institucional estd localizado em

Curitiba, onde também se localiza a Administracdo Central da Defensoria Publica, que
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corresponde por, aproximadamente, 12% (doze por cento) do niimero total do quadro de

pessoas que atuam na Instituicao.

Aclara-se, também, os principais grupos de pessoas que atuam na DPE/PR,

destacando-se:

i.  Estagidrios(as) — 46,9% da participac¢do total;
ii.  Analistas — 16,1% da participa¢ao total;
iii.  Defensores(as) publicos(as) — 13,6% da participagao total;

iv.  Cargos em comissdao — 11,1% da participagdo total.

A grande participagdo do corpo de estagio ¢ resultado do predominio desses na
prestacdo do atendimento inicial a populagdo, a fim de capilarizar a prestagao dos servigos

institucionais.

3.3. AQUISICOES E CONTRATACOES

A Defensoria Publica do Estado do Parana, em 2023, realizou, ao todo, 51 (cinquenta
e um) pregdes eletronicos, representando uma ampliacdo de, aproximadamente, 96%
(noventa e seis por cento) em relacdo a quantidade realizada em 2022. Desses, 03 (trés)
restaram anulados e 02 (dois) restaram fracassado, logrando-se exitosos, aproximadamente,
90% (noventa por cento) dos procedimentos empreendidos, resultado superior aos,
aproximadamente, 77% (setenta e sete por cento) aferidos em 2022. Além, foram realizadas
02 (duas) concorréncias, que tratam da reforma de espacos ocupados pela DPE/PR no
Complexo Penal de Piraquara e no Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente

Infrator.

Essa grande expansdo ¢ creditada ao retorno definitivo das atividades presenciais
pela maior parcela do corpo administrativo e, assim, pela evolugdo na aprendizagem de
parcela significativa de servidores(as) que haviam ingressado ao final de 2019 e tiveram seus
primeiros anos de exercicio funcional na Defensoria Pliblica de maneira remota, em face da
pandemia causada pela Covid-19. Além, o mercado fornecedor, em si, normalizou-se,

impactando positivamente na celeridade e conclusao dos procedimentos internos.

Em relagdo ao niimero de participagdes em licitagdes realizadas pela Secretaria de
Estado de Administracdo e Previdéncia (SEAP), houve leve decréscimo, totalizando 12

(doze) licitagdes conjuntas, sendo trés a menos do que no ano anterior. A op¢do em participar
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de licitagdes externas empreendidas pelo 6rgao Executivo visa otimizar o gerenciamento das
licitagdes proprias, bem como consolidar em apenas um o6rgdo publico as demandas
idénticas, visando obter maior economia administrativa para a contratacao de objetos de

menor complexidade.

Em toada semelhante, o nimero de contratagdes diretas, em 2023, foi menor do que
em 2022. Ao todo, foram realizadas 32 (trinta e duas) dispensas de licitagdo e 19 (dezenove)
contratagdes por inexigibilidade, ou seja, 05 (cinco) contratagdes diretas a menos do que em

2022.

Observa-se, assim, que, em 2023, o total de licitacdes e contratagdes diretas
realizadas, e excluidas as participagdes em licitagdes externas, ultrapassou o nimero de
contratagdes procedimentos realizados em 2019, Gltimo ano antes da pandemia causada pela
Covid-19, quando foram realizadas 64 (sessenta e quatro) contratacdes diretas e 30 (trinta)
pregoes eletronicos. Ao todo, em 2023 foram realizados 104 (cento e quatro) procedimentos,
ou seja, aproximadamente, 62% (sessenta e dois por cento) acima daquele ano. Entende-se,
assim, que no campo das licitagdes e contratacdes diretas a DPE/PR reestabeleceu uma rota
de crescimento, anteriormente impactada pelos percalgos experimentados durante a

pandemia.

Em termos orgamentarios, os procedimentos licitatorios ou de contratacao direta, em
2023, atingiram o valor de R$ 51.797.902,23 (cinquenta e um milhdes, setecentos e noventa
e sete mil, novecentos e dois reais e vinte e trés centavos). Isso representa um avanco de,
aproximadamente, 345% (trezentos e quarenta e cinco por cento) em relacao ao ano anterior.
Ressalta-se que o valor das contratacdes ndo se confunde com o valor efetivamente
executado no exercicio. Dentre as licitacdes e contratacdes de valores mais significativos,
muitas tratam da formagao de Atas de Registro de Precos (ARP) ou contratos sob demanda,

ou, ainda, possuem prazo de vigéncia de longo prazo, como nos casos de locagdo de imdveis.

Nessa toada, o forte avango, superior ao avanco aferido em termos quantitativos,
resulta de licitagdes estruturantes que veém suportar a expansdo e fortalecimento
institucional, destacando-se (i) a formagao de ARP para execuc¢do de servigos de estruturagdo
de cabeamento elétrico e logico nas unidades ocupadas pela DPE, (ii) a formagao de ARP
para a aquisicao de mobiliario, (iii) a contratagdo do servigo de aconselhamento e apoio a
tomada de decisdo em tecnologia da informa¢do e comunicagdo, (iv) a contratacdo de um

novo sistema de gerenciamento de pessoas, (V) a contratagdo de servicos de manutengdo
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predial para todas as unidades da DPE/PR, (vi) a formacdo de ARP para aquisi¢do de
notebooks, e (vii) a formagdo de ARP para aquisi¢do de swifches gerenciaveis. Essas
licitagdes e contratagdes corresponderam a, aproximadamente, 29% (vinte e nove por cento)

de todo o valor licitado ou contratado em 2023.

Além desses, licitacdes de grande porte, previstas para substituir contratos que se
encontravam em vias de esgotamento do prazo maximo de vigéncia, também impactaram no
valor total das contratagdes de 2023, destacando-se (i) formacao de ARP para contratacao
de postos de limpeza, copeiragem, servigos gerais, portaria e recepgao, (ii) formagao de ARP
para locagdo de veiculos, (iii) formagdo de ARP para contratacdo de servigo de vigilancia
presencial, (iv) forma¢do de ARP para locacdo de centrais telefonicas. Essas licitagdes
corresponderam a, aproximadamente, 32% (trinta e dois por cento) de todo o valor licitado

ou contratado em 2023.

Outro grupo de contratagdes com impacto significativo trata da contratagdo de
imoéveis, sendo eles (i) locagdo de imodvel para abertura de unidade em Paranagua, (ii)
locacao de imdvel para ampliagdo da area administrativa em Curitiba, (iii) locacao de imével
em Campo Mourdo, e (iv) locagdo de imovel em Francisco Beltrdo. Essas contratagdes
corresponderam a, aproximadamente, 26% (vinte e seis por cento) de todo o valor licitado
ou contratado em 2023. Ha que se ressalvar que os contratos firmados possuem vigéncias
que variam de 60 (sessenta) a 180 (cento e oitenta) meses, a depender do modelo da
contratacdo. Caso computado apenas o valor anual dessas contratagdes, sua repercussao no
montante total de 2023 seria fortemente decrescido, correspondendo a, aproximadamente,

3,5% (trés virgula cinco por cento) do valor licitado ou contratado no ano.

Destacam-se, ainda, as seguintes licitagdes e contratagdes que visaram ampliar o
quadro de pessoal ou trazer novos servigos institucionais, sendo elas (i) a formacao de ARP
para aquisicao de veiculos adaptados para o atendimento itinerante, (ii) a contratacdo de
servico laboratorial para realizacdo de exames de DNA, (ii1) contratagdo de empresa
organizadora para o V concurso para a carreira de defensor(a) publico(a) estadual, e (iv) a
contratacdo de empresa organizadora para o III concurso para o quadro de servidores(as)
publicos(as). Essas licitacdes e contratagdes corresponderam a, aproximadamente, 6,5%

(seis virgula cinco por cento) de todo o valor licitado ou contratado em 2023.

Observa-se, assim, que as 19 (dezenove) licitagdes ou contratacdes elencadas acima

corresponderam a, aproximadamente, 94% (noventa e quatro por cento) de todo o valor
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licitado ou contratado pela Defensoria Publica em 2023. Conforme quadro-resumo, abaixo,
apresenta-se o rol de licitagdes ou contratacdes diretas realizadas em 2023 e os seus

respectivos valores:

QUADRO 13 - RELACAO DE LICITACOES E CONTRATACOES DIRETAS REALIZADAS EM 2023

NA DPE/PR.

OBJETO ID VALOR
~ - ~

Hatag f peek paraprestas 10120231 $.0.0¢

§'I1 el e ; ;gg;ia
Aquisicao de carteiras de identificacdo funcional e porta- PE 003/2023 RS 37.530,00
documentos.
Aquisicao de utensilios de copa e cozinha. PE 004/2023 R$ 8.539,90
Aquisigdo de licenga do software AutoCad LT da empresa PE 005/2023 RS 28.970.00
Autodesk.
Aquisic@o de Notebooks. PE 006/2023 R$ 850.000,00
Cont.ra’ta.gao de servigos de reforma em salas cedidas pelo PE 007/2023 RS 146.500,00
municipio de Apucarana/PR.
Aquisicao de switches gerenciaveis PoE. PE 008/2023 RS$ 529.929,85
Contratagdo de empresa especializada para prestagao de
servigos de exames laboratoriais para investigacao de PE 009/2023 R$ 325.998,00
paternidade e vinculo genético — exames de DNA
Aquisic@o de dgua mineral. Curitiba e RMC. PE 010/2023 R$ 24.768,00
Aquisi¢ao de pacotes de licengas do Sistema de Gerenciamento
de Banco de Dados SQL Server Standard Edition versdo 2019 PE 011/2023 R$ 156.898,98
Ou Superior.
Servigos de manutengdo preventiva, corretiva e chamados de
emergéncia, com fornecimento de pegas, para 01 (uma) PE 012/2023 R$ 6.480,00
plataforma para acessibilidade. Foz do Iguacu.
Aquisicdo de Mobiliario. PE 013/2023 R$ 3.536.768,11
Aquisicdo de webcam e headset. PE 014/2023 R$ 58.000,00
Aquisi¢do De Veiculos Zero-Quilémetro, Do Tipo Furgdo,
Adaptado Como Unidade Mével De Atendimento Para Os PE 015/2023 R$ 1.800.000,00
Programas De Atendimento Itinerante.
Aqulslgao d? llgengas de uso (locagdo) de sistema de PE 016/2023 RS 60.259.92
videoconferéncia em nuvem.
Servicos continuados de locagdo de veiculos. PE 017/2023 R$ 5.846.665,92
Aquisicdo de pilhas e baterias. PE 018/2023 R$ 2.097,10
Aquisicdo de equipamentos de ar-condicionado. PE 019/2023 R$ 166.950,00
Aquisicdo de alcool em gel em galdo de 5 litros. PE 020/2023 R$ 12.500,00
Servigos de vigilancia desarmada. PE 021/2023 R$ 2.727.664,08

; ; - ’ ) 3o,

i\ . i . . i PE022/20231 R$0,00
copCHReCHseRHE s B Pk Fecepelor
Servigos de manuteng@o do Sistema de Preven¢ao, Combate a
Incéndio e Panico. Curitiba e Regido Metropolitana. PE 023/2023 R$ 112.995,00
Serv~1c;os de manutengaf) com forqe.mmento de pecas, para PE 024/2023 RS 29.000,00
portdes e portas automaticas. Curitiba.
Aquisicdo de utensilios de copa em inox e aluminio. PE 025/2023 R$ 30.800,00
Servigos de jardinagem. Curitiba. Sedes: Administrativa, Sede
dos Nucleos, EDEPAR e Corregedoria. PE 026/2023 R$ 15.199.92
Sery1go§ de limpeza de caixas d'4agua e cisternas. Londrina, PE 027/2023 RS 13.766.68
Maringd, Foz do Iguacu, Guarapuava e Ponta Grossa.
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Servigos de locacdo, configuragdo e manutengao de Centrais

Telefonicas Hibridas. PE 028/2023 R$ 410.062,68
Servi¢os de manutengdo preventiva periddica e corretiva com

fornecimento de pecas e insumos para o Grupo Motor Gerador

a Diesel (GMG) e seu Quadro de Transferéncia Automatica — PE 02972023 R$ 41.000,00
QTA. Sede de Atendimento Central.

Licengas de software “Adobe Creative Cloud All Apps” para PE 030/2023 RS 159.600,00
ASCOM

Servigos de chaveiro. Curitiba e RMC. PE 031/2023 R$ 73.380,00
Agulsu;ao de tendas sanfonadas, mesas e cadeiras dobraveis e PE 032/2023 RS 101.371.20
wind fly banner.

Servigos de jardinagem. Guarapuava. PE 033/2023 R$ 9.000,00
Aquisicao de pulpito em acrilico personalizado, prisma de PE 034/2023 RS 12.385.84
mesa e backdrop.

Agquisicio-de PE 035/2023! RS-0.00
Sebermdten ’
Contratagdo de servigos continuados para envio de mensagens PE 036/2023 RS 51.397.00
curtas de texto - SMS.

Aquisigdo de kits/maletas de ferramentas para a Sede Central

da Defensoria Publica do Estado do Parana. PE 03772023 R$2717.81
Aquisic@o de equipamentos de ar-condicionado. PE 038/2023 R$ 125.335,80
Contratagap de servigos de reparos em drywall, instalacdo de PE 039/2023 RS 21.400,00
tampas de inspec¢do no forro e pintura interna. Umuarama.

Servigos de fornecimento de Coffee Break. PE 040/2023 R$ 45.000,00
Aquisi¢@o de bombas hidraulicas. PE 041/2023 R$ 90.290,94
Servigos de avalia¢do de imdveis. PE 042/2023 RS 54.849,84
Serv1.(;os contlnua}dos de llmpeza, asseio e conservagao, PE 043/2023 RS 7.857.004.26
copeiragem, servicos gerais, portaria e recepgao.

Aquisi¢do de copos de papel e respectivos dispenseres. PE 044/20233

Servigos de Manuten¢do Predial PE 045/2023 R$ 1.450.000,00
Servigos de desinsetizac¢do e desratizagdo. PE 046/2023 R$ 56.152,06
Servico de emissao de certificados digitais PE 047/2023 RS 121.254,74
Servigos de execugdo e remoc¢ao de infraestruturas de rede

logica, cabeamento estruturado, instalagdes elétricas e PE 048/2023 R$ 4.279.998,34
telefonicas, com fornecimento de material.

Aquisicdo de bebedouros de agua, tipo Coluna. PE 049/2023 RS 104.742,33
Serv1g(?s de _manutengao para 02 (dois) elevadores. Sede PE 050/2023 RS 20.146,20
Administrativa.

Servigos de agente de integracdo de estagios. PE 051/2023 RS 136.509,20
Servicos de manutengdo preventiva e corretiva, instalacdo e Niio concluido em
desinstalacao de aparelhos de ar-condicionado para todas as PE 052/2023 2023

sedes da DPE/PR :

Reforma de imdvel no centro integrado de atendimento ao
adolescente infrator — CIAADI em Curitiba-PR. CON 001/2023 R$ 194.256,71
Reforma de imével no Complexo Penitenciario de Piraquara - CON 002/2023 RS 154.636.84

DEPEN (Piraquara/PR).

Aquisic¢ao de Copos Descartaveis. PE 1374/2022/SEAP R$ 13.120,00
Aquisicdo de Material de Limpeza Grupo L. PE 1180/2022/SEAP R$ 4.274,00
Aquisicdo de Café Superior. PE 1786/2022/SEAP R$ 34.370,00
Licenca De Software - Zoom Meeting PE 1355/2022/SEAP R$ 87.238,34
Aquisicao de Equipamentos de Movimentacdo Logistica PE 507/2022/SEAP R$ 7.525,45
Servicos de Arquivista. PE 2168/2022/SEAP R$ 9.148,90
Aquisicdo de Materiais para Informatica PE 1812/2022/SEAP RS 53.280,65
Aquisicao de Material de Expediente Grupo F PE 030/2023/SEAP R$ 5.642,20




Aquisicao de Material de Expediente Grupo B - Homologado

PE 026/2023/SEAP R$ 7.812,00
em 2024
Aquisicao de Pano de Prato PE 038/2023/SEAP RS 1.096,00
Aquisicao de Material de Expediente Grupo D PE 028/2023/SEAP R$ 1.196,00
Aquisicao de Assento Sanitario PE 389/2023/SEAP RS 21.444,50
Servigos de manuten¢ao de extintores. Foz do Iguagu. DL 001/2023 R$ 552,00
Servigos de fornecimento de coffee break. DL 002/2023 R$ 2.475,00
Reforma Rampa de Acessibilidade - SJP DL 003/2023 RS 5.400,00
Desintetizacao e Desratiza¢cdo. Maringa. DL 004/2023 R$ 2.400,00
Serv.ic;o’de Recarga de Gas Liquefeito de Petroleo — GLP. DL 005/2023 RS 375.00
Maringa.
Aquisicao de adesivos de respeito a identidade de género. DL 006/2023 R$ 1.283,52
Z(:;/;;;I())lea(iea .Instala(;ao e Desinstalagao de Lampadas. DL 007/2023 RS 1.951,04
Servicos de intermediacdo, interpretacao e traducio da
Linglfa Brasileira de Siflais (LIl;pRASg):. ' DL 008/2023 R$ 114.600,00
Prestac¢ao de Servi¢os Hidraulicos. Foz do Iguacu. DL 009/2023 R$ 8.300,00
Conserto de portas da unidade de Atendimento Central. DL 010/2023 R$ 1.290,00
Agua Mineral. Paranagua. DL 011/2023 R$ 1.760,00
Fornecimento de d4gua mineral em galdo de 20L. Pato Branco. DL 013/2023 RS 1.095,00
Contratag@o de servigos especializados em processos de
se'leg:.ﬁo de pessoal, em especial paraa reallzagéo de Concurso DL 014/2023 RS 594.409.,00
Publico de provas e titulos, com vista ao provimento de
cargos de servidores do Quadro de Pessoal da DPE/PR
Aquisicao Placa de Inauguracdo. Apucarana. DL 015/2023 RS 682,50
Aquisi¢do de sacolas do tipo Ecobag personalizadas. DL 019/2023 RS 655,00
Servicos de transporte de passageiros, para realizar o traslado
dos participantes da 79* Reunido do Conselho Nacional das DL 020/2023 R$ 6.801,00
Defensoras(es) Publicos-Gerais.
Agua Mineral. Maringa. DL 021/2023 R$ 4.200,00
Aquisicao de blocos de anotagdo para distribuicao. DL 022/2023 R$ 345,00
Aqu}sic_;ﬁo d@ kit (Ee suprime’nto para a impressdo de crachas e DL 023/2023 RS 1.660,00
cartdo identificagdo compativel.
Agua Mineral. Ponta Grossa. DL 024/2023 R$ 3.500,00
Servigo de jardinagem. So José dos Pinhais. DL 025/2023 R$ 1.830,00
Agua Mineral. Foz do Iguacu DL 026/2023 R$ 2.720,00
Servico especializado para promover corte, remogao e
descag;te deI:) arvore de giandle): porte. CIAADI. ’ DL 027/2023 R§ 3.000,00
Agua Mineral. Pato Branco. DL 028/2023 R$ 948,00
Agua mineral. Guaratuba. DL 029/2023 R$ 1.430,00
Contratagdo de empresa organizadora do V Concurso
Publico para provimento dos cargos de defensor(a) DL 030/2023 R$ 668.410,00
publico(a).
Aquisicao de papel para certificado de honrarias. DL 031/2023 RS 159,50
Servigos de publicacdo em jornal de grande circulagao DL 032/2023 RS 12.000,00
estadual.
Contratag@o de palestrante para ministrar curso de
capacitacdao, com renuncia de honorarios e custeio de IN 001/2023 R$ 0,00

hospedagem, alimentagdo e passagens.
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Contratagdo de sistema para o gerenciamento de dados de
recursos humanos e processamento da folha de pagamentos
da DPE-PR

IN 002/2023

R$ 1.872.200,00

Contratagdo de prestagao de servigos de abastecimento de
agua potavel e de coleta e tratamento de esgoto sanitario para
sedes da DPE-PR

IN 003/2023

RS$ 198.702,78

Contratag@o de palestrante para ministrar curso de
capacita¢do, com renuncia de honorarios e custeio de
hospedagem, alimentac¢do e passagens.

IN 004/2023

R$ 0,00

Contrata¢@o de 1 (uma) inscricdo em curso de capacitacdo.

IN 005/2023

R$ 700,00

Contrata¢@o de 1 (uma) inscricdo em curso de capacitacdo.

IN 006/2023

R$ 900,00

Contratagdo de 1 (uma) inscricdo em curso de capacitacdo.

IN 007/2023

R$ 2.050,00

Contratagdo de palestrante para ministrar curso de
capacita¢do, com renuncia de honorarios e custeio de
hospedagem, alimentac¢ao e passagens.

IN 008/2023

R$ 0,00

Contratag@o de palestrante para ministrar curso de
capacitacao, com renuncia de honorarios e custeio de
hospedagem, alimentacdo e passagens.

IN 009/2023

R$0,00

Contratag@o de palestrante para ministrar curso de
capacitacao, com renuncia de honordarios e custeio de
hospedagem, alimentacdo e passagens.

IN 010/2023

R$0,00

Contratagd@o de servigos técnicos especializados de pesquisa e
aconselhamento imparcial e apoio as decisdes estratégicas,
taticas e operacionais em Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (Gartner)

IN 011/2023

R$ 2.389.200,00

Contratag@o de assinatura da plataforma digital de livros
Minha Biblioteca

IN 012/2023

R$ 134.700,00

Locacdo de imovel para comportar a ampliagdo da Sede
Administrativa da DPE-PR no municipio de Curitiba-PR.

IN 013/2023

R$ 2.451.753,60

Contratagdo de 2 (duas) inscrigdes em curso de capacitacdo.

IN 014/2023

R$ 2.400,00

Locagao de imovel para implementagdo da sede da DPE-PR
no municipio de Paranagua.

IN 015/2023

R$ 8.606.422,90

Contratag@o do sistema “Web Gestdo Tributaria” para
capacitacao técnica.

IN 016/2023

R$ 10.788,00

Locacao de imovel para implementagdo da sede da DPE-PR
no municipio de Francisco Beltrao.

IN 017/2023

R$ 931.506,90

Locagdo de imdvel para implementacao da sede da DPE-PR
no municipio de Campo Mourdo.

IN 018/2023

R$ 1.365.625,20

Contratagdo de empresa especializada na manutengao
preventiva e corretiva de elevadores. Sede
administrativa.

IN 019/2023

R$ 40.800,00

TOTAL

RS$ 51.797.902,23

Legenda:

PE — Pregao Eletronico realizado pela DPE/PR.

PE SEAP — Pregao Eletronico realizado pela SEAP.
DL — Dispensa de Licitagao.

IN — Inexigibilidade de Licitagao.

Notas:

! Licitagdo/Contratagdo anulada.

2 Licitagdo deserta.

3 Licitagao fracassada.

FONTE: PORTAL DE TRANSPARENCIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

Com base nas licitagdes ou contratagdes diretas ocorridas em 2022 ¢ 2023, 111 (cento

e onze) novos contratos foram celebrados em 2023, importando em um acréscimo de,
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aproximadamente, 158% (cento e cinquenta e oito por cento) em relagdo ao ano anterior.

Abaixo, retine-se a lista de contratos oficializados em 2023:

QUADRO 14 - RELACAO DE CONTRATOS CELEBRADOS EM 2023

Server.

NUMERO DO
OBJETO CONTRATADA CONTRATO
Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 001/2023!
Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 002/2023!
Ferramenta Sollicita PRO. Editora Negocios Publicos do Brasil LTDA 003/20233
Servigos de publicagdo em Jomalde g y;1 0 Bem Parand LTDA 004/20232
Grande Circulagdo Estadual.

. ; . Companhia de Saneamento do Parana - 5
Abastecimento Agua Potavel. SANEPAR 005/2023
Aquisicao Desktop € Monitores. RMG Tecnologia Integrado EIRELI EPP 006/2023!
Aquisi¢do Monitores. SG Comércio de Produtos Eletronicos LTDA 007/2023!

. Digidata Consultoria e Servigos de 5
Servigos de Software - Meta4. Processamento de Dados LTDA 008/2023
Fornecimento de Carteiras de _—_ . o
. . ~ . Industria Grafica Brasileira LTDA 009/2023!
identificagdo funcional.

Fornecimento de Porta-Documentos. Metalcouro Industria e Comércio LTDA. 010/2023!
Reforma Rampa de Acessibilidade — SJP. |Elcio Jose dos Santos 04248318997 011/20232
Telefonia Movel Pessoal (SMP - Servico |1 s nica Brasil S.A. 012/2023'
Movel Pessoal).
Licenga do software Autocad LT. E%;TATA Tecnologia, Informética ¢ Comércio 013/2023!
Contratag@o de Assinatura da plataforma
digital de livros da Minha Biblioteca LTDA 014/20233
Minha Biblioteca.
Desintetizagdo ¢ Desratizagdo. Maringa. |Chaves Dedetizadora LTDA. 015/20232
Servi¢o de Recarga de Gas Liquefeito de . . . )
Petréleo — GLP. Maringd. Karingas Comercio de Gas LTDA 016/2023
Exames de DNA. Maxi Clinic Clinica De Consultas LTDA 017/2023!
Reforma de Salas. Apucarana. Tailored Engenharia LTDA 018/2023!
Servicos de intermediagdo, interpretagdo - . o
e tradugdo da Lingua gizzc?izi(;gmlgos Metrovidrios dos 019/20232
Brasileira de Sinais (LIBRAS). P
Fornecimento continuo de 4gua mineral . . .
de 20 litros. Curitiba e RMC. D.J. Comercio De Produtos De Limpeza LTDA 020/2023
Servigos de Instalacdo e Desinstala¢do de|Madactel Instalagdo e Manutengdo Elétrica

A 021/20232
Lampadas. Guarapuava. LTDA
Aqulsm’a_o de Equipamentos de Lenovo Tecnologia (Brasil) LTDA. 022/20231
Informatica.
Servigos d'e Manuteng:ao para plataforma EWT Elevadores do Brasil LTDA 023/2023!
para acessibilidade. Foz do Iguacu.
Aquisicao de Notebooks. Projevision Provedor de Internet LTDA. 024/2023!
Servigos continuados de Telefonia Mével
Pessoal (SMP - Claro S/A 025/20231
Servico Movel Pessoal).
Aquisi¢do de Notebooks. Positivo Tecnologia S/A (Filial). 026/2023!
Pacotes de licengas do Sistema de
Gerenciamento de Banco de Dados SQL |Brasoftware Informatica LTDA 027/20231
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Aquisicao de 56 (cinquenta e seis)

licengas de uso (locagdo) de sistema de  [XP On Consultoria LTDA 028/2023!

videoconferéncia em nuvem.

Aquisicao de switches gerencidveis. Perform Tecnologia EIRELI 029/2023!

Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 030/2023!

Aquisi¢do de Headsets. Braslync Comercio Eletronico LTDA 031/2023!

Locag¢do de Veiculos. Localiza Veiculos Especiais S/A 032/2023!

Contratagdo de servigos técnicos

especializados de pesquisa e

acops~elhament’0 1mp ar(,:lé.ﬂ ¢ apoio as Gartner do Brasil Servigos de Pesquisas LTDA 033/20233

decisdes estratégicas, taticas e

operacionais em Tecnologia da

Informagdo e Comunicagio.

i?ggﬁ;ag(aj(l) :zgcle;wgo para execucao da Construtora Resolugdo LTDA 034/2023!

Aquisi¢do de Webcams. AF P ereira Comercio Vafe.j ista de 035/2023!
Equipamentos de Informatica

Aquisicdo de Mobiliario. Wood Center Comercio EIRELI 036/2023!

Aquisicdo de Mobiliario. Bali Comercial LTDA 037/2023!

Aquisic@o de Mobiliario. Ekomob Comercio EIRELI 038/2023!

Pacotes de licengas do Sistema de

Gerenciamento de Banco de Dados SQL |Brasoftware Informatica LTDA 0 039/2023!

Server.

Aquisic@o de Ar-Condicionado. Go Atacadista LTDA 040/2023!

Aquisicdo de Mobiliario. Primax Industria e Comercio de Moveis LTDA 041/2023!

Reforma de Imével. DEPEN. Piraquara. |Construtora Resolu¢do LTDA 042/2023!

Aquisicdo de Mobiliario. Kadoshi Comercio e Representacdes LTDA 043/2023!

Aquisi¢do de Mobiliario. Wood Center Comercio Eirelli 044/2023!

Prestagao de Servigos Hidraulicos. Foz Sergio Augusto Pinheiro 045/2023?

do Iguacu.

Aquisi¢do de Mobiliario. Ekomob Comercio EIRELI 046/2023!

Contratagdo de servigos especializados

em processos de selecdo de pessoal, em

especial para a realiza¢ao de Concurso |Instituto Consulplan de Desenvolvimento, )

Publico de provas e titulos, com vista ao |Projetos e Assisténcia Social 047/2023

provimento de cargos de servidores do

Quadro de Pessoal da DPE/PR.

Contratagdo de empresa especializada

para manutengao p reven tiva e corretiva Vicari Comercio de Extintores LTDA 048/2023!

do Sistema de Prevengdo, Combate a

Incéndio e Péanico. Curitiba e RMC.

Fornecimento de 4gua mineral em galdo |1 A tividades de Consultoria LTDA 049/20232

de 20L. Pato Branco.

Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 050/2023!

Prestagdo de servigos de jardinagem. ](j;all;iecno Gramados Paisagismo e Servigos 051/2023!

Aquisi¢do de Mobiliario. Kadoshi Comércio e Representagdes LTDA 052/2023!

Cheengas gfoﬁgivﬁafpgs""te Adobe g software Informética LTDA 053/2023!

Manuteng¢ao com fornecimento de pecas,

para os portdes e portas automaticas. Elaboreal Sistemas Elétrico e Eletronico LTDA 054/2023!

Curitiba.

Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 055/2023!

Locagdo de Imovel. Curitiba. Mateus Hillani Participacdes S/A 056/2023°

Leme.
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Fornecimento de Veiculos para os

Programas de Atendimento Ttinerante, Euro Truck Implementos Rodoviarios LTDA 057/2023!
Manutenc¢ao com fornecimento de pecas,

para os portdes e portas automaticas. Elaboreal Sistemas Elétrico e Eletrdnico LTDA 058/2023!
Sedes Curitiba.

Manuten¢do com fornecimento de pegas,

para os portdes e portas automaticas. Elaboreal Sistemas Elétrico e Eletrénico LTDA 059/2023!
Sedes Curitiba.

Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 060/2023!
Agua Mineral. Paranagua. Distribuidora de Bebidas Meira LTDA 063/20232
Centrais Telefonicas Hibridas. TM Sul LTDA 065/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. TM Sul LTDA 066/2023!
Locagdo de Imovel. Paranagua. 1;;15 ri%ngznento Paranagud Business Center 067/20233
Servigos de manuten¢do com

fornecimento de pecas e insumos para o

Grupo Motor Gerador a Diesel (GMG) e |Krafte Service Group LTDA 068/2023!
seu Quadro de Transferéncia Automatica

— QTA. Sede Atendimento.

Prestagéo de servigos de vigilancia

presencial desarmada. Curitiba, SJP ¢ Prestseg Vigilancia LTDA 069/2023!
Paranagud.

Prestagéo de servigos de vigilancia

presencial desarmada. Londrina,

Maringa, Cornélio Procopio, Apucarana, |Tatico Perseg Seguranga Privada LTDA 070/2023!
Campo Mourdo, Umuarama, Cianorte ¢

Paranavai.

Servigos de vigilancia presencial

22112323%5;’3?;;’3‘;21? gj:rt;‘r’)u ava, |PST Vigilancia e Seguranga LTDA. 071/2023!
Francisco Beltrdo, Unido da Vitoria.

Servigos de limpeza de caixas d"dgua e |pyo i cetizadora Baratek 10 LTDA ME 072/2023!
cisternas. Londrina e Maringa.

Servigos de limpeza de caixas d’agua e |[Valter Jose Duarte Imunizacdo e Controle de .
cisternas. Foz do Iguacu. Pragas Urbanas 073/2023
S'e rvigos de limpeza de caixas d’dgua e Defensive Controle de Pragas LTDA 074/2023!
cisternas. Ponta Grossa.

S.e rvigos de limpeza de caixas d’dgua e Defensive Controle de Pragas LTDA 075/2023!
cisternas. Guarapuava.

Aquisi¢do de Mobiliario. Kadoshi Comércio e Representagoes LTDA. 076/2023!
Aquisi¢do de Mobiliario. Wood Center Comercio EIRELI 077/2023!
Servigos de chaveiro para as sedes da

DPE/PR em Curitiba e Regido A. Antonio Redondo Chaveiro 078/2023!
Metropolitana.

Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA. 079/2023!
Servigos de jardinagem. Guarapuava. Josimar Estefo Lopes 080/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA 081/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA 082/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA 083/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA 084/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA 085/2023!
Centrais Telefonicas Hibridas. Sigma Servicos e Tecnologia LTDA 086/2023!
Aquisicao de Computador e Monitor. Positivo Tecnologia S.A (Filial) 087/2023!
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Contratagdo de assinatura anual de

realizagdo de Concurso Publico de
provas e titulos.

(FUNDATEC)

acesso ao sistema Web Gestdo Tributaria. Open Solugdes Tributdrias LTDA 088/2023°
Agua Mineral. Maring4. Tayse Cristina Biffi Comercio de Gés 089/20232
Aquisic@o de Ar-Condicionado. Go Atacadista LTDA 090/2023!
Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 091/2023!
Agua Mineral. Ponta Grossa. Luiz Antonio Machado Costa 092/20232
Prestacdo de servicos de reparos em
drywall, instalagao de tampas de W Servicos LTDA 093/2023!
inspecao no forro e pintura interna da
sede de Umuarama.
Certificados Digitais. Online Certificadora LTDA 094/2023!
Agua Mineral. Foz do Iguagu. Guder Comércio de Bebidas LTDA 095/20232
Aquisi¢@o de Computador e Monitor. Positivo Tecnologia S.A (FILIAL) 096/2023!
Aquisi¢do de Monitores. Fagundez Distribuicdo LTDA 097/2023!
Aquisicao de Ar-Condicionado. Microtécnica Informatica LTDA 098/2023!
Servigos continuados para envio de A E S Mariano Assessoria 099/2023!
mensagens de texto — SMS.
Manutengdo Predial. WM Servigos Técnicos e Comissionamento 100/2023!
LTDA

Contratagdo, sob demanda, de empresa
para elaboracdo de laudos de avaliagdo |AD VALOREM MAPENG LTDA (Lote 1) 101/2023!
de imoveis.
Contratagdo, sob demanda, de empresa
para elaboracdo de laudos de avaliagdo |AD VALOREM MAPENG LTDA (Lote 5) 102/2023!
de imoveis.
Contratagdo, sob demanda, de empresa
para elaboracdo de laudos de avaliagdo |AD VALOREM MAPENG LTDA (Lote 6) 103/2023!
de imoveis.
Contratagdo, sob demanda, de empresa
para elaboracdo de laudos de avaliagdo |Ecohidro Engenharia e Gestdo Hidrica LTDA 104/2023!
de imoveis.
Contratagdo, sob demanda, de empresa
para elaboracdo de laudos de avaliagdo |Ecohidro Engenharia e Gestdo Hidrica LTDA 105/2023!
de imoveis.
Contratagdo, §0b demanda, de CMPresa 1y llabrida Avaliagoes, Pericias e Projetos
para elaboracdo de laudos de avaliagéo 106/2023!
de imoveis. LTDA
Agua Mineral. Pato Branco. Marilei Salete Svidzinks 107/20232
Locagdo de Imovel. Francisco Beltrdo. II\’/[AI—III%FCI\;[II’)ECIJE (I;E;) I{I}AI];ETOS E 108/20233
Servigos continuados de locagdo de 1y 6CALIZA VEICULOS ESPECIAIS S/A 109/2023"
Locagao de Imével. Campo Mourio. FN? O@hg%lgll\fo?’gll\/gg Er]];iACAO DE 110/20233
S ialiade o s 3¢ UNDAGAD UNIVERSIDADE AIPRESA

’ DE TECNOLOGIA E CIENCIAS 111/20232

! Licitagdo.

2 Dispensa de licitagao.

3 Inexigibilidade de licitagdo.
4 Cancelada.

FONTE: PORTAL DE TRANSPARENCIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA E DEPARTAMENTO DE

CONTRATOS (DPC)
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Em consequéncia do aumento expressivo no niimero de licitagdes e contratagdes
diretas realizadas em 2022 e, mais ainda, em 2023, houve, também, aumento muito grande

no numero de contratos firmados em 2023.

3.4. ESTRUTURA FiSICA

Em 2023, a Defensoria Publica do Estado do Parana avangou no nimero de cidades
nas quais se fez presente, passando de 22 (vinte e duas) sedes estruturadas para 29 (vinte e

nove), conforme se observa na tabela abaixo:

QUADRO 15 - COMARCAS COM ATUACAO DA DEFENSORIA PUBLICA, EM 2023.

MESORREGIAO CIDADE SITUACAO DA SEDE
CURITIBA — ADMINISTRACAO ALUGADA
CURITIBA — ATENDIMENTO
CENTRAL ALUGADA
CURITIBA — NUCLEOS
ESPECIALIZADOS,
CAPITAL E REGIAO CORREGEDORIA E ESCOLA DA ALUGADA
METROPOLITANA DPE/PR
ALMIRANTE TAMANDARE CEDIDA PELO TJ/PR
ALMOXARIFADO
COLOMBO CENTRAL
CEDIDA PELO TJ/PR.
SAO JOSE DOS PINHAIS CEDIDA PELO MUNICIPIO.
SUDOESTE FRANCISCO BELTRAO CEDIDA PELO MUNICIPIO.
PATO BRANCO CEDIDA PELO TJ/PR.
SUDESTE UNIAO DA VITORIA CEDIDA PELO TJ/PR.
GUAIRA CEDIDA PELO DEPEN
OESTE CASCAVEL ALUGADA
FOZ DO IGUACU ALUGADA
CENTRO OCIDENTAL CAMPO MOURAO CEDIDA PELO MUNICIPIO.
CENTRO SUL GUARAPUAVA ALUGADA
CIANORTE ALUGADA/CEDIDA
NOROESTE UMUARAMA ALUGADA
CAMBE CEDIDA PELO TJ/PR
JANDAIA DO SUL CEDIDA PELO TJ/PR
MARINGA ALUGADA
NORTE CENTRAL LONDRINA ALUGADA
APUCARANA CEDIDA PELO FORUM
APUCARANA CEDIDA PELO MUNICIPIO
NORTE PIONEIRO CORNELIO PROCOPIO ALUGADA
PONTA GROSSA ALUGADA
CENTRO ORIENTAL CASTRO CEDIDA PELO MUNICIPIO
GUARATUBA CEDIDA PELO TJ/PR.
LITORAL . CEDIDA PELO MUNICIPIO
PARANAGUA ALUGADA

FONTE: COORDENADORIA-GERAL DE ADMINISTRACAO - CGA

Os novos locais instalados pela DPE/PR foram (i) locacao de imovel em Paranagua,

(11) adequagdo e ocupagao de espago cedido pelo municipio de Apucarana, (iii) ocupagao de
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espaco cedido pelo Tribunal de Justiga em Colombo, Almirante Tamandaré Cambé e em

Jandaia do Sul, (iv) espaco cedido pelo Departamento Penitenciario em Guaira.

Além disso, a DPE/PR, ao longo de 2023, avangou na estruturagdo de outros locais
nao ocupados naquele ano, sendo eles (i) Cruzeiro do Oeste, (ii) Matinhos, (ii1) Antonina,
(iv) Morretes, (v) Pontal do Parand, (vi) nova unidade em Francisco Beltrdo, (vii) nova
unidade em Campo Mourdo. Esses locais deverdo ser ocupados até o final do primeiro

semestre de 2024.

Por fim, importante ressaltar a reforma realizada no espago utilizado pela DPE no
Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente Infrator — Ciaadi, e a recuperacdo de um

imoével localizado dentro do Complexo Penal de Piraquara.

Em relagao a comarca de Curitiba, além do atendimento realizado na sede situada na
Rua José¢ Bonifacio, n° 66, Centro, a Instituicdo também encerrou o ano presente nos

seguintes locais:

= Nucleo Criminal de Curitiba — Férum do Santa Candida;

= Defensoria Publica no Férum de Santa Felicidade;

= Defensoria Publica no Forum do Boqueirao;

= Defensoria Publica no Forum do CIC;

= Defensoria Publica no Férum do Pinheirinho;

= Defensoria Publica no Forum do Ahu;

= (Casa da Mulher Brasileira;

= Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente Infrator — Ciaadi;

= Defensoria Publica de Classe Especial — Segundo Grau de Jurisdicao;

= Tribunal do Juri;

= Defensoria Publica no Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher;

= Defensoria Publica na Vara da Infancia e da Juventude ¢ Adogao;

= Defensoria Publica na Vara de adolescentes em conflito com a lei - Infancia
e Juventude infracional;

= Defensoria Publica na Vara de Infragdes Penais contra Criangas,
Adolescentes e Idosos; e,

= Posto na Assembleia Legislativa do Estado do Parana.
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Analogamente, a Instituicdo contava com sala de apoio descentralizada nos foros
municipais ou demais espacos publicos nas seguintes cidades: Sdo José dos Pinhais, Foz do
Iguagu, Campo Mourdo, Guarapuava ¢ Unido da Vitoria. Ao todo, ao final de 2023, a

DPE/PR estava presente em 49 (quarenta e nove) unidades.
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4. ANALISE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parana, Lei Complementar n°
136, de 19 de maio de 2011, assegura a Institui¢ao, conforme prevé o artigo 7°, a autonomia
funcional, administrativa, financeira e a iniciativa para a elaboracdo de sua proposta
orcamentaria dentro dos limites estabelecidos pela Constituicdo Federal (CF), a Lei de

Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO).

Assim, nos termos do art. 21 da Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2023, Lei n® 21.228,
de 6 de setembro de 2022, foi fixado o orcamento de R$ 76.250.000,00 (setenta e seis
milhdes e duzentos e cinquenta mil reais) para a Unidade Or¢amentaria 07.01 — Defensoria
Publica. O montante foi, aproximadamente, 4% (quatro por cento) acima daquele fixado para
o exercicio de 2022, revelando, portanto, ligeiro acréscimo no or¢camento proveniente do

Tesouro Estadual.
Dessa maneira, os recursos or¢amentarios e disponibilidade financeira da Defensoria
Publica, em 2023, dividiram-se sob a seguinte estrutura:

QUADRO 16 - RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO PARANA, EM 2023.

Suplementacio Suplementaci
Remane- de Dotagdes — P ~¢ Disponibilidade | Repasse financeiro
Orc¢amento . o de Dotagdo .
Fonte de Recursos Inicial (RS) jamento Tesouro or Supersvit Or¢amentaria | Estadual e Trans.
(RS) Estadual/ | P (R‘;) (RS) Da Unido (R$)
Convénio (R$)

100 - Tesouro
Estadual -

. 74.987.579,00 | (900.000,00) 20.000.000,00 12.340.000,00 106.427.579,00 94.087.579,00
Ordinario nio
vinculado.
100 — Insuficiéncia

R 1.262.421,00 900.000,00 0,00 0,00 2.162.421,00 2.162.421,00

financeira.
107 —
Transferéncia e 0,00 0,00 1.473.680,00 0,00 1.473.680,00 1.473.680,00
Convénios com
Orgaos Federais.
147 — Outros
Convénios/Outras 12.565,00 0,00 0,00 0,00 12.565,00 0,00
Transferéncias.
148 —Outros
Convénios / Outras 649,00 0,00 0,00 0,00 649,00 0,00
Transferéncias.
TOTAL 76.263.214,00 0,00 21.473.680,00 12.340.000,00 | 110.076.894,00 97.723.680,00

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Em 2023, a Defensoria Publica recebeu pela primeira vez verbas da Unido, conforme

Termo de Convénio DPG n.° 040/2022, celebrado, em 16 de dezembro de 2022, junto ao
Ministério da Justica e Seguranga Publica, cujo objeto € o fomento da Assisténcia Juridica

as pessoas privadas de liberdade pelas Defensorias Publicas, de acordo com a Carteira de
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Politicas Publicas do Ministério da Justi¢a e Seguranca Publica, no eixo de Fortalecimento
do Sistema Penitenciario. Os recursos transferidos no valor de R$ 1.473.680,00 (um milh&o,
quatrocentos e setenta e trés mil, seiscentos e oitenta reais) foram, assim, previstos para a

contratagdo de equipe de trabalho e os respectivos equipamentos.

Ainda, duas suplementagdes ocorreram durante o periodo. A primeira delas trata de
suplementagdo proveniente de recursos do Tesouro Estadual, no valor de R$ 20.000.000,00
(vinte milhdes de reais), cujo objetivo principal foi garantir a nomeagdo de novos(as)
defensores(as) publicos(as) estaduais e demais atividades atinentes a acomodagao desses(as)
nos locais de trabalho. Dessa maneira, ao todo, os recursos provenientes diretamente do
Tesouro Estadual foram de R$ 96.250.000,00 (noventa e seis milhdes e duzentos e cinquenta
mil reais), ou seja, aproximadamente, 31% (trinta € um por cento) a mais do que no ano
anterior. Além dessa suplementagao realizada pelo Poder Executivo Estadual, houve, ainda,
uma suplementacdo realizada pela Defensoria Publica, a partir do superavit acumulado em
exercicios anteriores e, por isso, ndo computado entre os valores de repasse do Tesouro

Estadual, na monta de R$ 12.340.000,00 (doze milhdes, trezentos e quarenta mil reais).

Ao final, portanto, verifica-se que o or¢gamento disponivel para a Defensoria Publica,

em 2023, foi, aproximadamente, 50% (cinquenta por cento) superior do que no ano anterior.
Por conseguinte, a distribuicdo dos recursos orcamentarios, em 2023, restou da
seguinte forma:

QUADRO 17 - PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, EM 2023.

Fonte de Org¢amento Ajustes Orc¢amento Disponibilidade | Disponibilidade
Recursos Espécie de Despesa Inicial Orc¢amentarios Atualizado Orc¢amentiaria | Extraorcamen-
(RS) (RS) (RS) (R$) taria (R$)
Pessoal e Encargos 62.714.679,00 30.286.200,00 93.000.879,00 93.000.879,00 0,00
100 Outras Despesas Correntes 12.222.900,00 1.153.800,00 13.376.700,00 13.376.700,00 0,00
Investimentos 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00
Insuficiéncia Financeira 1.262.421,00 900.000,00 2.162.421,00 0,00 2.162.421,000
Pessoal e Encargos 0,00 552.663,00 552.663,00 552.663,00 0,00
107 Outras Despesas Correntes 0,00 759.891,00 759.891,00 759.891,00 0,00
Investimentos 0,00 161.126,00 161.126,00 161.126,00 0,00
147 Inversdes Financeiras 12.565,00 0,00 12.565,00 12.565,00 0,00
148 Outras Despesas Correntes 649,00 0,00 649,00 649,00 0,00
TOTAL 76.263.214,00 33.813.680,00 110.076.894,00 | 107.914.473,00 2.162.421,00

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFTI).

or¢amento da Defensoria Publica, em 2023, teve a seguinte composi¢ao:

Consolidando-se todas as fontes de recursos, observa-se que a distribui¢ao final do
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QUADRO 18- PROGRAMACAO ORCAMENTARIA CONSOLIDADA DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO PARANA, EM 2023.

Disponibilidade or¢amentaria e

A0S0 Espécie de Despesa extraorcamentaria %
Recursos RS)
Pessoal e Encargos 93.553.542,00 85,00%
Outras Despesas Correntes 14.137.240,00 12,80%
100, I?Zé 147e Investimentos 211.126,00 0,20%
Insuficiéncia Financeira 2.162.421,00 2,00%
Inversdes Financeiras 12.565,00 0,01%
TOTAL 110.076.894,00 100%

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Importante ressaltar que a DPE/PR dispde, ainda, do Fundo da Defensoria Publica
do Estado do Parana — Fundep —, pelo qual sdo executadas despesas de mesma espécie
daquelas aqui apresentadas. Nesse diapasdo, as licitagdes, contratagdes diretas e contratos
firmados em 2023, conforme apresentados nas se¢des anteriores, tiveram lastro orgamentario
e financeiro tanto na Defensoria Piblica quanto no Fundep, sendo que este terd relatério
proprio de prestacao de contas.

Posto isto, deve-se adentrar na analise de execucao orcamentaria e financeira da
Institui¢do. Nesse aspecto, a Defensoria Publica apresentou indice de execugao orcamentaria
consistente, mantendo-se a toada dos anos anteriores, executando-se, quase em sua

totalidade, o orgamento disponibilizado para a Institui¢do durante o periodo, conforme

demonstrado no quadro abaixo:

QUADRO 19 - EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, EM 2023.

ﬁzz;igfs Espécie de Despesa Disponibilida(dRe$())r(;amentéria Empenhado (R$) D];:;;(l))l:lii:bl:;;gg(;e
o

Pessoal e Encargos 93.000.879,00 92.958.755,74 99,95%
100 Outras Despesas Correntes 13.376.700,00 12.054.885,75 90,12%
Investimentos 50.000,00 40.281,67 80,56%
Pessoal e Encargos 552.663,00 36.667,77 6,63%
107 Outras Despesas Correntes 759.891,00 53.814,09 7,08%
Investimentos 161.126,00 72.060,08 44,72%
147 Inversdes Financeiras 12.565,00 0,00 0,00%
148 Outras Despesas Correntes 649,00 0,00 0,00%
TOTAL 107.914.473,00 105.216.465,10 97,50%

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFTI).

Evidenciando-se, ainda, as demais etapas da execugdo das despesas, verifica-se
ampla liquidacdo das despesas empenhadas no exercicio, correspondendo a,

aproximadamente, 96% (noventa e seis por cento) do or¢amento institucional, excluida a
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insuficiéncia financeira destinada as aposentadorias vinculadas ao Fundo Financeiro do

Estado. Assim, a execugdo financeira da DPE/PR teve o seguinte contorno:

QUADRO 20 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO PARANA, EM 2023.

i‘;g;i;)es Espécie de Despesa Empenhado (RS$) Liquidado (RS$) Pago (RS) R}S::)Zse:s:;f:agf;o
Pessoal e Encargos 92.958.755,74 91.387.038,28 91.387.038,28 1.571.717,46
100 Outras Despesas Correntes 12.054.885,75 12.047.612,23 12.047.612,23 7.273,52
Investimentos 40.281,67 0,00 0,00 40.281,67
Pessoal e Encargos 36.667,77 0,00 0,00 36.667,77
107 Outras Despesas Correntes 53.814,09 0,00 0,00 53.814,09
Investimentos 72.060,08 0,00 0,00 72.060,08
147 Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
148 Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 105.216.465,10 103.434.650,51 103.434.650,51 1.781.814,59

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Informa-se, ainda, que ao fechamento do or¢camento de 2023, ndo se encontrava
nenhuma despesa em processo de liquidacdo, tal qual ndo foram inscritos restos a pagar

processados.

Quanto aos restos a pagar ndo processados e referentes a exercicios anteriores,
informa-se haver saldo positivo somente para o ano de 2021, referente a despesas com
pessoal e encargos, no valor de R$ 136.476,78 (cento e trinta e seis mil, quatrocentos ¢

setenta e seis reais e setenta e oito centavos).
Apresenta-se, a seguir, o fluxo de caixa da DPE/PR, divido entre as fontes de
recursos, iniciando-se pela Fonte 100 — Recursos do Tesouro Estadual:

QUADRO 21 - FLUXO DE CAIXA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, EM 2023,
CONFORME RECURSOS DA FONTE 100 - TESOURO ESTADUAL.

Movimentagao Fluxo de Caixa
(=) SALDO INICIAL 20.819.533,33
(+) INGRESSOS 99.312.014,14
(+) Repasses recebidos para pagamento do or¢amento e insuficiéncia financeira em 2023. 96.250.000,04
(+) Rendimento anual das aplicagées financeiras da Fonte 100. 3.062.014,10
(-) SAIDAS (105.470.382,18)
(-) Pagamento de restos a pagar ndo processados de 2019 a 2022. (319.915,59)
(-) Pagamentos do or¢amento 2023. (103.434.650,51)
(-) Cobertura de insuficiéncia financeira dos inativos. (1.715.816,08)
(=) SALDO FINAL EM CAIXA 14.661.165,29
(-) Restos a pagar inscritos em exercicios anteriores — Fonte 100. (136.476,78)
(-) Restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2023 — Fonte 100. (1.619.272,65)
(=) SALDO FINAL 12.905.415,86

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).
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Em sequéncia, apresenta-se o fluxo de caixa para a Fonte 107 — Transferéncias e

Convénios com Orgaos Federais:

QUADRO 22 - FLUXO DE CAIXA DA DEFENSORIA PUBL}CA DO ESTADO DO PARANA, EM 2023,
CONFORME RECURSOS DA FONTE 107 — TRANSFERENCIAS E CONVENIOS COM ORGAOS
FEDERAIS.

Movimentagio Fluxo de Caixa
(=) SALDO INICIAL 0,00
(+) INGRESSOS 1.525.356,32
(+) Repasses recebidos para pagamento do or¢amento e insuficiéncia financeira em 2023. 1.473.681,16
(+) Rendimento anual das aplicagées financeiras da Fonte 107. 51.675,16
(=) SALDO FINAL EM CAIXA 1.525.356,32
(-) Restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2023 — Fonte 107. (162.541,94)
(=) SALDO FINAL 1.362.814,38

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).
Na esteira, apresenta-se o fluxo de caixa para a Fonte 147 — Outros Convénios ¢

Outras Transferéncias:

QUADRO 23 - FLUXO DE CAIXA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, EM 2023,
CONFORME RECURSOS DA FONTE 147 — OUTROS CONVENIOS E OUTRAS TRANSFERENCIAS.

Movimentagao Fluxo de Caixa
(=) SALDO INICIAL 160.305,02
(+) INGRESSOS 19.701,46
(+) Rendimento anual das aplicagdes financeiras da Fonte 147. 19.701,46
(=) SALDO FINAL EM CAIXA 180.006,48
(=) SALDO FINAL 180.006,48

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).
Similar ao quadro anterior, apresenta-se o fluxo de caixa para a Fonte 148 — Outros

Convénios e Outras Transferéncias:

QUADRO 24 - FLUXO DE CAIXA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, EM 2023,
CONFORME RECURSOS DA FONTE 148 — OUTROS CONVENIOS E OUTRAS TRANSFERENCIAS.

Movimentacio Fluxo de Caixa
(=) SALDO INICIAL 8.062,18
(+) INGRESSOS 648,17
(+) Rendimento anual das aplicagées financeiras da Fonte 148. 648,17
(=) SALDO FINAL EM CAIXA 8.710,35
(=) SALDO FINAL 8.710,35

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Por fim, apresenta-se quadro com os recursos extraorgamentarios, referentes a Fonte

300:
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QUADRO 25 - FLUXO DE CAIXA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO Do PARANA, EM 2023,
CONFORME RECURSOS DA FONTE 300 - RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS.

Movimentagao Fluxo de Caixa

(=) SALDO INICIAL 9.053,13
(+) INGRESSOS 51.798,17

(+) Rendimento de deposito de terceiros — Caugdo em dinheiro da Oi S/A.. 156,94

(+) INSS retido na folha de pagamentos de dezembro de 2023 — Cargos em comissdo. 50.405,01

(+) Consignagoes em folha de pagamento — CEF — diferenca de saldo no exercicio. 1.236,22
(=) SALDO FINAL EM CAIXA 60.851,30
(-) Passivo extraorcamentario em 31 de dezembro de 2023. 60.851,30
(=) SALDO FINAL 0,00

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFTI).

Ao total, portanto, a Defensoria Publica do Estado do Parana, ao final de 2023,
mantinha projecdo de fechamento de caixa no valor consolidado de R$ 14.456.947,07
(quatorze milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil, novecentos e quarenta e sete reais e

sete centavos).

Por conseguinte, com fito em demonstrar a evolucdo or¢amentaria da Defensoria
Publica do Estado do Parand, apresenta-se o quadro a seguir, em que se observa o quinquénio

2019/2023:

QUADRO 26 - EVOLUCAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, ENTRE 2019 E 2023, EM VALORES ABSOLUTOS.

Informagio 2019 2020 2021 2022 2023 EZ"z‘ggg"(f/g)w
Ore. Disponivel 68.090.000 72.001.000 71.878.320 71.441.023 107.914.473 158%
Desp. Empenhadas 64.940.341 66.926.953 68.000.898 71.215.107 105.216.465 162%
Desp. Liquidadas 63.846.452 65.984.731 65.440.781 71.169.715 103.434.651 162%
Desp. Pagas' 63.841.352 65.969.084 65.440.027 71.169.715 103.434.651 162%
Saldo Org.2 3.149.659 5.074.047 3.877.422 225916 2.698.007 85%

! Computando-se despesas pagas de exercicios anteriores.
2 Em relagdo ao valor empenhado.
FONTE: SIAF E DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Verifica-se um forte aumento no or¢gamento total disponivel nos ultimos cinco anos,
tendo o processamento das despesas ainda mais contundéncia, de forma que o saldo
or¢amentario visto em 2023 foi, aproximadamente, 15% (quinze por cento) inferior ao ano
de 2019, mesmo com um or¢amento muito superior. Em recorte mais especifico, nota-se que
a evolucao se deu, em especial, entre 2022 e 2023. Entende-se, assim, que os dados

demonstram a consistente capacidade institucional em promover seu crescimento no Estado.

Em termos percentuais de execugdo, o quadro anterior pode ser apresentado da

seguinte forma:
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QUADRO 27 - EVOLUCAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, ENTRE 2019 E 2023, EM VALORES PERCENTUALIS.

Informacéo 2019 2020 2021 2022 2023 MEDIA
Orcamento Disponivel 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Despesas Empenhadas 95,4% 93,0% 94,6% 99,7% 97,5% 96,04%
Despesas Liquidadas 93,8% 91,6% 91,0% 99,6% 95,8% 94,36%
Despesas Pagas 93,8% 91,6% 91,0% 99,6% 95,8% 94,36%
Saldo Or¢amentario 4,6% 7,0% 5,4% 0,3% 2,5% 3,96%

FONTE: SIAF.

Tal qual concluido com a apresentagdo do Quadro 26, o que se observa no quadro
anterior ¢ que, mesmo diante de uma forte aceleragdo orcamentaria, a Defensoria Publica foi

capaz de sustentar um alto indice de execugdo, superior a média do periodo.

Imperioso frisar, por fim, que a breve apresentacdo dos dados financeiros e
or¢amentarios do presente relatorio vem em prol de melhor entendimento do cenario
institucional, sendo que os detalhes das operacdes realizadas serdo apresentados de forma

especializada em relatorio emitido pelo Departamento Financeiro.
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5. PLANO PLURIANUAL 2020-2023 E ACOES INSTITUCIONAIS

A Defensoria Publica do Estado do Parana, em 2023, desenvolveu suas atividades de
acordo com o terceiro ano do Plano Plurianual (PPA) 2020/2023, instituido pela Lei Estadual
n°® 20.077, de 03 de janeiro de 2020.

O Plano Plurianual, tal qual ocorre em relagdo a Lei de Diretrizes Orgamentarias e
Lei Orgamentdria Anual, ¢ acompanhado pela Coordenadoria de Planejamento da
Defensoria Publica do Estado do Parand, por meio do Sistema Integrado de Gestao,

Avaliacdo ¢ Monitoramento Estadual — SIGAME.

No PPA 2020-2023, a Defensoria Publica manteve como seu principal indicador de
desempenho a quantidade de atuagdes voltadas ao atendimento da populagdo do Estado. Em
termos metodologicos, o acompanhamento dos resultados se deu por metas quantitativas
anuais. Ao final do periodo, diferentemente do ciclo plurianual 2016/2019, ndo se objetiva
uma analise cumulativa de todos os anos, mas verificar se a DPE/PR foi capaz de atingir a

marca de 500.000 (quinhentas mil) atuagdes em 2023.

Essa metodologia evidencia que as metas foram fixadas para se promover um
crescimento sustentado, de forma a desconsiderar eventuais periodos excepcionais que

pudessem distorcer a analise, caso essa fosse cumulativa.

Assim, na esteira dos anos anteriores, em 2023, observou-se a manuten¢ao de um
alto patamar de atuacdo. Ao todo, foram realizadas 664.012 (seiscentas e sessenta e quatro
mil e doze) atuagdes, correspondendo a, aproximadamente, 132% (cento e trinta e dois por
cento) da meta prevista para o periodo. Tal qual ocorreu nos anos anteriores, o numero de

atuacoes anual superou a meta prevista, conforme se observa no quadro abaixo:

QUADRO 28 - ATUACAO DA DEFENSORIA PUBLICA, ENTRE 2020 E 2023.

EXERCICIO QUANTIDADE TOTAL
PREVISTA 400.000
2020 REALIZADA 429.133!
EXECUCAO (%) 107,3%"
PREVISTA 450.000
2021 REALIZADA 513.648!
EXECUCAO (%) 114,1%"
PREVISTA 475.000
2022 REALIZADA 558.761!
EXECUCAO (%) 117,6%"
PREVISTA 500.000
2023 REALIZADA 664.012
EXECUCAO (%) 132,8%
PREVISTA 500.000
2020-2023 REALIZADA 664.012
EXECUCAO (%) 132,8%

! Informagdes apresentadas em relatorios anteriores e retificadas pela Coordenadoria de Planejamento.
FONTE: COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO.
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Dentre os fatores que permitiram a superacao das metas estipuladas, destacam-se (i)
o aumento no quadro de defensores(as) publicos(as), de 104 (cento e quatro) em agosto de
2019 para 146 (cento e quarenta e seis) em dezembro de 2023, e (ii) a ampliagao do nimero

de comarcas atendidas, de 17 (dezessete) em agosto de 2019 para 29 em dezembro de 2023.

Destacada a majoracdo da capacidade de atuacdo, decorrente da nomeagdo de
membros(as) e a possibilidade de seu emprego em um maior nimero de localidades, cumpre
salientar que tais resultados foram oportunizados pela maior disponibilizagdo de recursos

orcamentarios, sobretudo em 2023.



6. CONSIDERACOES FINAIS

A Defensoria Publica do Estado do Parand, em 2023, observou uma forte expansao
sistémica, ancorada em uma maior disponibilidade de recursos or¢amentarios, que repercutiu

no aumento significativo no quadro de pessoal e no nimero de cidades atendidas no Estado.

Em termos de disponibilidade or¢amentaria — e excluido o or¢amento do Fundo da
Defensoria Publica — observou-se um aumento de 51% (cinquenta e um por cento) entre

2022 e 2023, capaz de suportar os avangos vistos ao longo do ano.

Em relagdo ao quadro de pessoal, o preenchimento de 40 (quarenta) vagas de
defensores(as) publicos(as), correspondendo a um aumento de, aproximadamente, 35%
(trinta e cinco por cento) no numero de membros(as), trouxe consigo um aumento final no

quadro de pessoal de 27% (vinte e sete por cento).

Taxa de expansdo semelhante foi percebida em relagdo a estrutura fisica, onde a
expansdo foi de, aproximadamente, 32% (trinta e dois por cento), com mais 07 (sete)
unidades tendo sido preparadas para ocupagao em 2024. Dessa maneira, em 2023, o nimero

de cidades abrangidas pela DPE/PR chegou a 76.

Esse crescimento também foi visto nas licitacdes e contratagdes diretas, com o
aumento de 27% (vinte e sete por cento) no numero de procedimentos realizados ao longo
do ano. Além do incremento quantitativo, licitacdes estruturantes e de significativo porte
foram concluidas, a fim de sustentar o movimento institucional realizado em 2023 e que

repercutird nos proximos anos.

Em fechamento, os avang¢os no campo administrativo-or¢amentario resultaram em
um aumento no niimero de atuacdes institucionais de, aproximadamente, 19% (dezenove por
cento), em relagdo a 2022. Dessa maneira, ao final de 2023, o numero de atuagdes finalisticas
ultrapassou em, aproximadamente, 32% (trinta e dois por cento) a meta estipulada no Plano

Plurianual 2020/2023.

Diante do exposto, entende-se que a Defensoria Publica do Estado do Parana obteve,

em 2023, um o6timo resultado na consecucao da sua missao institucional.

Curitiba, 12 de marco de 2024.

MATHIAS LOCH
COORDENADOR-GERAL DE ADMINISTRACAO



