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RESOLUCAO N2 694, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2024.

Implementa o Nucleo de Promogéo da
lgualdade Etnico-Racial (NUPIER)

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
previstas no art. 18, Xll e XXIl, art. 38, art. 40, IV e 73, V, da Lei Complementar Estadual n®
136/2011, e demais dispositivos;

CONSIDERANDO o previsto nos arts. 98, Il, ‘b’, 107, 111, todos da Lei Complementar n® 80/94;

CONSIDERANDO a proibicao de discriminagcdo em razao de racga, cor, etnia, religidao, entre
outros, conforme previsto no art. 5%, XLI, da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que o Estatuto da Igualdade Racial estabelece direitos fundamentais para a
populacao negra e busca promover a igualdade racial em diversas areas da vida social, como
educacao, saude, seguranca publica, trabalho e cultura, nos termos da Lei n® 12.288/2010;

CONSIDERANDO que, nos termos da Convencao Internacional sobre a Eliminacao de todas as
Formas de Discriminacao Racial, o termo “discriminacao racial” significara qualquer distincao,
exclusao, restricao ou preferéncia baseadas em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tem por objetivo ou efeito anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio num
mesmo plano, (em igualdade de condig&o), de direitos humanos e liberdades fundamentais no
dominio politico econémico, social, cultural ou em qualquer outro dominio de vida publica;

CONSIDERANDO o previsto nos arts. 92, Il, ‘b’, 37, 38, 39, 40, 73, 150 e 251, todos da Lei
Complementar Estadual n® 136/2011;

CONSIDERANDO que a Defensoria Publica € instituicdo permanente, essencial a fungéo
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressao e instrumento do regime democratico,
fundamentalmente, a orientacao juridica, a promog¢ao dos direitos humanos e a defesa, em todos
0S graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita,
aos necessitados;

CONSIDERANDO a necessidade de se assegurar maior efetividade a tutela dos direitos humanos
e fundamentais, observando-se a interdisciplinaridade, interdependéncia e transversalidade
daqueles direitos;

CONSIDERANDO que compete aos nucleos da Defensoria Publica a atuagao estratégica em
determinada area, especialmente na tutela coletiva;

CONSIDERANDO que os 6rgaos de atuacao da Defensoria Publica ndo estao limitados apenas a
atuacao jurisdicional;

CONSIDERANDO que a Defensoria Publica do Estado do Parana n&o encontra-se presente em



todas as comarcas do Estado;

CONSIDERANDO o dever de prestar assisténcia juridica, judicial e extrajudicial, integral e
gratuita, aos necessitados e a necessidade de integrar e orientar as atividades desenvolvidas
pelos Defensores Publicos do Estado que atuam na promoc¢ao ou defesa dos direitos da
populacao negra e das comunidades tradicionais, incluindo povos indigenas, quilombolas, romani
(ciganos), pescadores, caicaras, ribeirinhas, faxinalenses, benzedeiras, cipozeiras e ilhéus, que
estejam em situagao de violéncia ou nao;

CONSIDERANDO que o Conselho Superior regulamentou o funcionamento dos Nucleos
Especializados por meio da Deliberagdo CSDP n? 07/2015, de 22 de maio de 2015, alterada pela
Deliberagcao CSDP n® 020, de 02 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO que a invisibilidade, o silenciamento e as desigualdades sociais decorrentes do
processo histérico do Brasil sdo desafios cotidianos enfrentados por pessoas negras e por demais
pessoas pertencentes a grupos étnicos-raciais, reconhecidamente pelos arts. 42, Xl, da Lei
Complementar Estadual n® 136/2011, e 42, Xl, da Lei Complementar Federal n® 80/1994;

CONSIDERANDO, por fim, as atribuicées institucionais de atuar na defesa da populacao negra e
demais pessoas pertencentes a grupos étnicos-raciais, vitimas da violéncia racial, previstas nos
arts. 4°, Xl, da Lei Complementar Estadual n® 136/2011, e 42, XI, da Lei Complementar Federal n°
80/1994;

RESOLVE

Art. 12. O Nucleo de Promocédo da Igualdade Etnico-Racial tem carater permanente e missdo
primordial de zelar pela tutela coletiva dos direitos da populagdo negra e das comunidades
tradicionais, incluindo povos indigenas, quilombolas, romani (ciganos), pescadores, caigaras,
ribeirinhas, faxinalenses, benzedeiras, cipozeiras e ilhéus, bem como prestar suporte e auxilio no
desempenho da atividade funcional dos membros da instituicdo, sempre que a demanda
apresentada se referir, direta ou indiretamente, a direitos e interesses especificos ou gerais de
pessoas negras ou de pessoas pertencentes a grupos étnicos-raciais.

Art. 22, Sao atribuicdes gerais do Nucleo de Promocdo da Igualdade Etnico-Racial:

|- Prestar suporte e auxilio no desempenho da atividade funcional dos membros da institui¢ao,
sem prejuizo das atribuicdes de outros érgaos;

ll- Propor medidas judiciais e extrajudiciais para tutela de interesses individuais estratégicos,
coletivos e difusos, agindo isolada ou conjuntamente com os Defensores Publicos, Defensoria
Publica da Unido ou 6rgaos de ambito nacional, sem prejuizo da atuacao do Defensor natural;

lll- Instaurar procedimento administrativo preparatério para apuracao de violagoes e efetivacao de
direitos fundamentais atinentes a sua area de atuacao, visando instruir medidas judiciais e/ou
extrajudiciais, nos termos dos arts. 36 e ss da Deliberacdo CSDP n® 007/2015;

IV- Realizar e estimular, em colaboragdo com a Escola Superior da Defensoria Publica, o
intercambio permanente entre os érgaos de execucao e de atuacao da Defensoria Publica do
Estado, bem como com a sociedade civil, objetivando o aprimoramento das atribui¢cdes
institucionais e a uniformidade dos entendimentos ou teses juridicas, respeitada a independéncia
funcional de seus membros;

V- Editar sumulas tendentes a melhoria dos servicos prestados pela Defensoria Publica, na sua
respectiva area de atuacao;

VI- Apresentar ao 6érgao da Administracao Superior competente propostas e sugestoes para
aprimoramento da politica institucional de atendimento e funcionamento das unidades da
Defensoria Publica do Estado, na sua respectiva area de atuacgao;



VII- Estabelecer permanente articulagdo com nudcleos especializados ou equivalentes de outras
Defensorias Publicas Estaduais e da Unido na area correlata de atuacao para definicao de
estratégias comuns em assuntos de ambito nacional e para intercambio de experiéncias;

VIII- Auxiliar na elaboragédo do Plano Anual de Atuacao da Defensoria Publica mediante o
encaminhamento de propostas e sugestdes, as quais poderdo contar com a participagao da
sociedade civil e segmentos sociais que componham o publico alvo da sua respectiva area de
atuacao, complementando com dados da ouvidoria, se necessario;

IX- Apresentar plano de atuacao estratégica, cujas metas balizardo o exercicio da fun¢do de
Chefia de Nucleo;

X- Apresentar relatério das atividades desenvolvidas, bem como balango das atividades
desenvolvidas durante o0 mandato;

XI—- Alimentar periodicamente banco de dados da Escola da Defensoria com informagdes
atualizadas de legislagao, jurisprudéncia, doutrina, peticoes e experiéncias nacionais e
internacionais pertinentes a sua atuacao, banco este a ser alimentado e disponibilizado aos
demais érgaos de atuacao e execucao;

Xll— Contribuir com sugestdes no planejamento, elaboragao e proposi¢ao de politicas publicas
dentro de sua area tematica, bem como acompanhar propostas de elaboracgéo, revisao e
atualizacao de leis referentes a sua area de atuacao;

XllI- Acompanhar as politicas internacionais, nacionais e estaduais afetas a sua area de atuacao;

XIV— Desenvolver estudos e pesquisas, criando ou sugerindo a criagao de grupos e comissdes de
trabalho e estudo;

XV— Promover educacéo em direitos e conscientizagdo dos cidadaos, através de audiéncias
publicas, palestras, material impresso e dos diferentes meios de comunicagéo, a respeito dos
seus direitos e garantias fundamentais, sem prejuizo de atuagédo conjunta com outros 6rgaos de
atuacao e execucao da Defensoria Publica, tendo em vista a transversalidade e interdependéncia
dos direitos humanos;

XVI- Propor e elaborar projetos de convénios e termos de cooperacdo a serem encaminhados a
Defensoria Publica-Geral para apreciacdo e celebracao;

XVII- Acionar as Comissdes e Cortes Internacionais e postular junto a estas, quando necessario;

XVIII- Fornecer subsidios aos érgaos de planejamento quanto as demandas de recursos
humanos e materiais necessarios ao cumprimento pleno das suas atribuicées nas respectivas
areas de atuacgéo;

XIX—Integrar e orientar as atividades desenvolvidas pelos Defensores Publicos do Estado que
atuem na area penal, processual penal, ou desempenhem atividades relacionada a politicas
criminais;

XX— Exercer as fun¢des que lhe forem delegadas pelo Defensor Publico-Geral do Estado, nos
termos do art. 40, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n® 136/2011.

Paragrafo unico. As atribuigdes previstas nos incisos Ill, VI, VII, XII, XIII, XV, XVI, XVIII, XX, nao
sao exclusivas do Nucleo de Promocéao da Igualdade Etnico-Racial, devendo ser exercida em
concorréncia com os Defensores Publicos com atribuicdo na sua area de atuacao.

Art. 32. O Nucleo de Promogéo da Igualdade Etnico-Racial sera coordenado por Defensor(a)
Publico(a) designado(a), o(a) qual tera como atribuicdes, além das estabelecidas em normativas
correlatas:

I- Atuar, judicial e extrajudicialmente, na defesa dos direitos humanos e na tutela coletiva dos
direitos de pessoas negras e de pessoas pertencentes a demais grupos étnicos-raciais, e na
articulacao de as acdes judiciais ou extrajudiciais que sejam relativas ao &mbito material e



processual ou a qualquer area do direito que possa afetar, ainda que indiretamente, direitos e
interesses de pessoas negras e de pessoas pertencentes a demais grupos étnicos-raciais vitimas
de violéncia ou nao;

ll- Propor medidas judiciais e extrajudiciais para a tutela de interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos de pessoas negras e de pessoas pertencentes a demais grupos étnicos-
raciais, bem como atuar estrategicamente propondo medidas direcionadas a garantir a igualdade
de género e raca;

lll— Estabelecer permanente articulagdo com Nucleos especializados ou equivalentes de outras
Defensorias Publicas de sua area de atuagéo para definicao de estratégias comum em assuntos
de ambito nacional e para intercambio de experiéncias;

IV— Exercer funcdes de articulacao, colaboracgéao e fiscalizacao no sistema penitenciario e
delegacias de policia, juntamente com os Defensores Publicos;

V- Representar a instituicdo perante Conselhos, Comissdes ou Comités da area correlata, em
nivel estadual e nacional;

VI- Prestar auxilio aos Defensores Publicos no acompanhamento de procedimentos e incidentes
gue possam afetar direito de pessoas negras e de pessoas pertencentes a demais grupos étnicos-
raciais;

VII- Desenvolver e fomentar projetos afetas a tematica em sua area de atribuicao;
VIlI- Acompanhar propostas de elaboracgéo, revisdo e atualizac¢ao legislativa na area de atuagéo;

IX— Realizar e estimular o intercambio da Defensoria Publica com entidades civis, publicas e
privadas, ligadas a tematica;

X— Orientar as entidades civis que tenham dentre as suas finalidades a promoc¢ao e defesa dos
direitos de pessoas negras e de pessoas pertencentes a demais grupos étnicos-raciais, desde que
estas entidades nao disponham de recursos financeiros para contratar advogado;

XI- Coordenar o acionamento de Comissdes e Cortes Internacionais em relacdo a casos de
violagéo pertinentes a sua area de atuacao;

Xll- Receber representacao que contenha denuncia de violagéo de direitos, apurar sua
veracidade e procedéncia e notificar as autoridades competentes sobre o caso no sentido de
fazerem cessar os abusos praticados por particular ou por servidor publico;

Xlll- Realizar e estimular o intercambio permanente entre os Defensores Publicos, objetivando o
aprimoramento das atribuig6es institucionais e a uniformidade dos entendimentos ou teses
juridicas em sua area de atuacao;

XIV— Instaurar procedimento administrativo preparatério para apuracao de violacdes e efetivacéo
de direitos fundamentais atinentes a sua area de atuagao, visando instruir medidas judiciais e/ou
extrajudiciais, nos termos dos arts. 36 e ss da Deliberagdo CSDP n® 007/2015;

Art. 42 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua edicao.

MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ
Defensor Publico-Geral do Estado do Parana

Documento assinado digitalmente por MATHEUS CAVALCANTI MUNHOZ, Defensor
Publico-Geral do Estado do Parana, em 13/12/2024, as 10:54, conforme art. 12, lll, "a", da
Lei 11.419/2006.
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