ANEXO I

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO
DAS-1 15 RS 12.396,79
DAS-3 10 R$ 8.385,41
DAS-5 15 R$ 6.586,49




ANEXO II

DESCRICAO GERAL DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para atuacao nos Tribunais
Superiores

Requisitos de investidura: Defensor/a publico/a do Estado

Descri¢cao das Atribuicoes:

atuar perante o Superior Tribunal de Justica e ao Supremo Tribunal Federal em
processos judiciais relacionados aos usudrios da Defensoria Publica do Estado, quando
solicitado pelos Defensores Publicos de Classe Especial ou pelos Defensores Publicos
de Classe Especial Substitutos, despachando e realizando sustentagdes orais nos feitos
selecionados para tanto, e outras fungdes correlatas que lhe forem delegadas.

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Tecnologia e Inovacao

Requisitos de investidura: Defensor/a piiblico/a do Estado

Descricao das Atribuicoes:

exercer a fungdo de coordenagdo e assessoramento das atividades vinculadas a
tecnologia e inovagao;

assessorar o Defensor Publico-Geral na coordenagao e supervisdao dos trabalhos da
Diretoria de Tecnologia e Inovagao;

planejar e executar projetos estratégicos de tecnologia e inovagdo no ambito da
Defensoria Publica do Estado do Parand, e outras fung¢des correlatas que lhe forem
delegadas.

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Planejamento Estratégico

Requisitos de investidura: Defensor/a publico/a do Estado

Descricao das Atribuicdes:

realizar o planejamento estratégico da instituicdo, por meio desenvolvimento de
processos, técnicas e atitudes administrativas que possibilitem avaliar as implicagdes
futuras de decisdes presentes de modo a reduzir a incerteza envolvida no processo
decisério e, consequentemente, aumentar a probabilidade de alcance dos objetivos e
desafios estabelecidos para a organizagdo, maximizando resultados e minimizando
deficiéncias, bem como outras atribuigdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Mutirdes de Atendimento;

Requisitos de investidura: Defensor/a pablico/a do Estado

Descricio das Atribuicdes:



exercer a funcdo de coordenacdo ¢ assessoramento das atividades vinculadas aos
mutirdes de atendimento;

planejar, organizar e gerir mutirdes de atendimento por todo o estado do parana, de
modo a alcangar a populacdo mais vulneravel do estado, bem como tomar todas as
providéncias dai decorrentes, inclusive judiciais, como homologagdes de acordo e
ajuizamento de agdes.

Defensor Publico Assessor Especial do Gabinete para Descentralizacio de Atendimento;

Requisitos de investidura: Defensor/a publico/a do Estado

Descrigao das Atribuicoes:

exercer a fungdo de coordenacdo e assessoramento das atividades vinculadas aos
atendimentos feitos de forma descentralizada;

planejar, organizar e gerir atendimentos e atuacdo nos locais de atendimento
descentralizado, primando pela desburocratizagio do atendimento a populacdo
vulneravel, bem como pela solu¢@o extrajudicial de conflitos.

Assessor de Governanc¢a do Gabinete do Defensor Publico-Geral
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 02

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica na area juridica,

com, no minimo, cinco anos de experiéncia comprovada em gestdo publica e/ou contratagdes

publicas.

-Descriciio das Atribuicdes:

assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuigdes.
realizar a gestdo de projetos e contratagdes no ambito do gabinete do Defensor
Publico-Geral.

auxiliar na criagdo de fluxos ¢ procedimentos de compliance.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais de projetos e contratagdes, de acordo com as
diretrizes estipuladas.

desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral.



elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.
coordenar ou participar de reunides ¢ de encontros de trabalho, mediante determinagio

do Defensor Publico-Geral

Assessor do Gabinete do Defensor Publico-Geral
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 03

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica na area juridica e

com experiéncia minima de 05 anos em fung¢des inerentes ao cargo.

-Descricao das Atribuigoes:

assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuigoes.
realizar a gestdo de projetos e contratagdes no ambito do gabinete do Defensor
Publico-Geral.

auxiliar na criagdo de fluxos e procedimentos

elaborar relatérios técnicos e gerenciais de projetos e contratagdes, de acordo com as
diretrizes estipuladas.

desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Publico-Geral.

elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatérios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.

coordenar ou participar de reunides e de encontros de trabalho, mediante determinagao

do Defensor Publico-Geral

Assessor do Gabinete do Defensor Publico-Geral
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 05

- Requisitos de Investidura: Formacdo profissional, técnica ou académica compativeis com

as fungdes inerentes ao cargo

-Descri¢ao das Atribuigdes:



assessorar e apoiar o Defensor Publico Geral no exercicio de suas atribuigoes.
realizar a gestdo de projetos e contratagdes no ambito do gabinete do Defensor
Publico-Geral.

auxiliar na criacao de fluxos e procedimentos

elaborar relatorios técnicos e gerenciais de projetos e contratagdes, de acordo com as
diretrizes estipuladas.

desenvolver atividades de elevado grau de complexidade e responsabilidade, que
exijam conhecimentos técnicos abrangentes.

exercer as fungdes delegadas pelo Defensor Piblico-Geral.

elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatorios e outros documentos
relacionados a assuntos que lhe forem cometidos.

coordenar ou participar de reunioes ¢ de encontros de trabalho, mediante determinagao

do Defensor Puablico-Geral

Assessor de Inovacio e Projetos da Diretoria de Tecnologia e Inovacao
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da

Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou é4rea

correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos no desempenho das

atribuigdes do cargo.

-Descricao das Atribuicdes:

disseminar da cultura de inovag¢ao e organizagao e condugao de eventos e workshops
relacionados ao tema de inovagao.

auxiliar na elaboragdo do planejamento estratégico, com foco no pilar de
transformacgao digital, junto aos executivos e cooperativas buscando trazer a inovagao
para todos os niveis.

atuar como Project Manager de projetos ligados a inovagdo, planejando e conduzindo
cronograma, times e orgamentos.

elaborar relatorios técnicos e materiais para Administragdo Superior.

Monitorar os indicadores de execugao do projeto e orientar os coordenadores técnicos.



Assessor de Desenvolvimento (Frontend) da Diretoria de Tecnologia e Inovagao

- Simbologia: DAS-1

- Quantidade: 02

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computa¢do, Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou area
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos como desenvolvedor de front-
end utilizando predominantemente React JS.

- Descri¢ao das Atribuigoes:

e auxiliar no desenvolvimento e implementacdo de codigo HTML, CSS e JavaScript
(e/ou utilizando frameworks de desenvolvimento como os citados abaixo) para criar
interfaces de usuario interativas e responsivas

e auxiliar na otimizacgdo de sistemas para melhorar o desempenho e a velocidade de
carregamento.

e cuidar da interatividade, navegabilidade e pela boa experiéncia do usudrio, tanto em
versoes desktop, web ou mobile.

e participar da evolugdo de softwares e de possiveis corregdes de bugs.

e realizar integragdo do frontend desenvolvimento com sistemas utilizando: REST, Web
services.

e desenvolver utilizando as seguintes tecnologias: Angular]JS, Angular, Bootstrap,
React, Next.js, desejavel Flutter.

e utilizar conceitos de User Experience (UX) e conceitos de usabilidade.

e prestar suporte e apoio técnico de segundo nivel quando necessario aos sistemas
desenvolvidos.

e criar scripts de automatizagdo utilizando /inux e Shell script.

Assessor de Desenvolvimento (Backend) da Diretoria de Tecnologia e Inovacgéo

- Simbologia: DAS-1

- Quantidade: 02

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou éarea
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos como desenvolvedor de

backend utilizando predominantemente a linguagem Python.



- Descricdo das Atribuicdes:

implementar e manter a infraestrutura de desenvolvimento, testes e produgao.
automatizar processos de integragdo, entrega ¢ implantagdo de software.

garantir a disponibilidade, estabilidade e escalabilidade dos sistemas.

realizar o monitoramento e analise de desempenho dos ambientes.

colaborar com as equipes de desenvolvimento, operagdes e outras dreas envolvidas no
projeto.

identificar e resolver problemas de forma agil e eficiente.

promover a cultura de DevOps dentro da organizagao.

Assessor de Sustentagdo (DEVOPS) da Diretoria de Tecnologia e Inovacao
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica em Ciéncia da

Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagao ou area

correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos no desempenho das

atribuicdes de analista de sustentagao.

- Descrigao das Atribuicoes:

implementar e manter a infraestrutura de desenvolvimento, testes e produgao.
automatizar processos de integracao, entrega e implantagdo de software.

garantir a disponibilidade, estabilidade e escalabilidade dos sistemas.

realizar o monitoramento e analise de desempenho dos ambientes.

colaborar com as equipes de desenvolvimento, operagdes e outras dreas envolvidas no
projeto.

identificar e resolver problemas de forma agil e eficiente.

promover a cultura de DevOps dentro da organizagao.

conhecimento em infraestrutura como codigo (Infrastructure as Code) utilizando

ferramentas como Ansible, Terraform, Chef, ou Puppet.

Assessor de Ciéncia de Dados da Diretoria de Tecnologia e Inovac¢io
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01



- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagdo ou area
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos como como Cientista de
Dados ou correspondente.
- Descricao das Atribuicoes:
e coletar dados ndo estruturados de fontes primarias ou secundarias (como audios, fotos,
videos, textos, dentre outros).
e transformar os dados coletados em informagdes com valor para a instituigdo;
e interpretar dados, analisar resultados e utilizar técnicas estatisticas.
e desenvolver e implementar analises de dados, sistemas de coleta de dados e outras
estratégias que otimizem a eficiéncia e a qualidade estatistica.
e resolver problemas de negdcios usando técnicas orientadas pelos dados coletados.
e executar o pré-processamento de dados estruturados e ndo estruturados.
e analisar grandes quantidades de informagdes para descobrir tendéncias e padroes.
e construir modelos preditivos e algoritmos de aprendizado de maquina.
e combinar modelos usando modelagem “ensemble”.

e apresentar informagoes utilizando técnicas de visualizagao de dados.

Assessor de Seguranga da Diretoria de Tecnologia e Inovacio
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01
- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica em Ciéncia da
Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computagao ou area
correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos como como Cientista de
Dados ou correspondente.
- Descri¢io das Atribuigoes:

e mapear o fluxo de informagdes da empresa para a elabora¢do de um plano de

seguranc¢a da informacao.

e implementar e administrar politicas e ferramentas de seguranca.

e desenvolver e conduzir atividades de monitoramento.

e analisar casos de incidentes de seguranga.

* mapear ameacas e vulnerabilidades e desenvolver projetos para evité-las.



apoiar em auditorias externas e internas.
participar da construgdo de indicadores.

disseminar internamente as boas praticas de seguranga.

Assessor de Banco de Dados da Diretoria de Tecnologia e Inovacio
- Simbologia: DAS-1]
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagdo profissional, técnica ou académica em Ciéncia da

Computagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia da Computac¢do ou area

correspondente. Experiéncia profissional de, no minimo, trés anos em administra¢@o do banco

de dados.

- Descri¢ao das Atribuicoes:

projetar ¢ implementar arquitetura de armazenamento de dados dos sistemas.

instalar, configurar, manter, monitorar a utiliza¢do, propor ¢ promover melhorias em
instancias de Sistemas de Geréncia de Bancos de Dados — SGBDs.

avaliar a correcdo e a adequagdo de esquemas fisicos de dados, atuando nas melhorias
necessarias.

atuar diretamente, ou em auxilio, nas politicas de controle de acesso aos dados.
definir e operacionalizar mecanismos de integridade dos dados.

definir e operacionalizar politicas de recuperag¢do dos dados.

projetar mecanismos e assegurar a total disponibilidade das instancias de SGBDs.
projetar mecanismos e assegurar o desempenho maximo do banco de dados.

executar atividades de carater preventivo e corretivo sobre as instancias de SGBDs.

Assessor de Analise de Mercado da Diretoria de Contratagoes
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formacao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho

das atribuigdes do cargo. Curso de pos-graduagdo em gestdo de logistica, cadeia de

suprimentos ou gestdo comercial com, no minimo, 360 horas de carga horéria.

-Descri¢io das Atribuigoes:



assessorar a Diretoria de Contratagdes no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos ao mapeamento de solugdes
mercadologicas e disponibilidade de fornecedores e prestadores de servigos para
atendimento das demandas institucionais.

elaborar estudos, relatérios e pareceres técnicos relativos ao prego de produtos e
servigos, a fim de instruir o planejamento de contratagdes ou orientar possiveis
revisdes contratuais.

construir e manter banco de dados atualizado de potenciais fornecedores e prestadores
de servigos que possam atender a lista de objetos contrataveis da Defensoria Piblica.
realizar visitas técnicas aos fornecedores e prestadores de servigos para avaliagdo de
solugdes e levantamento de pre¢os de produtos ou servigos.

realizar avali¢des acerca da cadeia produtiva dos objetos que se pretende contratar e
emitir relatdrios acerca de produtos substitutos e/ou complementares.

realizar avaliag@o de objetos sob a otica do menor impacto ambiental.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de constru¢ao de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Publica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Contratagdes.

Assessor de Gestido de Processos da Diretoria de Contratacoes
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das fung¢des. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho

das atribui¢des do cargo. Curso de pds-graduagdo em gestdo de processos com, no minimo,

360 horas de carga horéaria.

-Descri¢io das Atribuicoes:

assessorar a Diretoria de Contratagdes no exercicio de suas atribuigdes.

mapear 0S processos rélacionados ao ciclo de vida das contratagdes da Defensoria
Publica, de acordo com a legislagdo vigente.

assessorar na constru¢do do Plano de Contratagdes Anual da Defensoria Publica e

promover seu monitoramento e controle de prazos.



coordenar reunides ¢ o fluxo de informagdes relacionados a produgdo de Estudos
Técnicos Preliminares de média e grande complexidade e/ou impactos para a
Defensoria Publica.

apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de constru¢do de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Pablica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratacdes.

prover relatorios de controle e mensuragdo de resultados para o Comité de
Contratacdes, em face do Plano de Contratagdes Anual da Defensoria Publica do
Estado do Parana.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Direc¢do do setor.

Assessor de Gestio de Qualidade da Diretoria de Contratacoes
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho

das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduagdo na area de gestdo de qualidade com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricao das Atribuigdes:

assessorar a Diretoria de Contratagdes no exercicio de suas atribui¢des.

elaborar pesquisas de satisfacdo, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos a
cadeia de suprimentos da Defensoria Publica.

elaborar e implementar procedimentos de controle de qualidade e gestdo de riscos nos
processos de contratagao.

emitir pareceres técnicos acerca das melhorias e inovagdes necessdrias as novas
contratacoes.

promover treinamento dos agentes publicos, de acordo com os fluxos e padrdes

estabelecidos.
promover analise de pontos de melhoria para adequagdo as normas vigentes.

auxiliar os fiscais e gestores de contratos na anélise critica adstrita as suas atribuicdes.



apoiar, assessorar e, quando necessario, compor a equipe de construgdo de Estudos
Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Pablica.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratagdes.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Direcdo do setor.

Assessor de Controladoria de Custos da Diretoria de Or¢camento e Finangas
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho

das atribuigdes do cargo. Curso de pos-graduacio na area de controladoria e finangas com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricdo das Atribuicées:

assessorar a Diretoria de Orcamento e Finangas no exercicio de suas atribuigdes.
elaborar diagnosticos, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos aos custos e
despesas institucionais.

assessorar a elaborac¢ao do planejamento or¢amentario institucional de curto, médio e
longo prazo.

realizar andlise preliminar do orgamento disponivel para novas contratagdes, em face
do planejamento institucional.

analisar indicadores de desempenho or¢amentario em face dos objetivos e resultados
institucionais.

assessorar as equipes de elaboragado de Estudos Técnicos Preliminares.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela

Diretoria de Contratag¢des.

Assessor de Contabilidade da Diretoria de Or¢camento ¢ Financas
- Simbologia: DAS-3
- Quantidade: 01



- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das fungdes. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos no desempenho das
atribui¢des do cargo. Registro no Conselho Regional de Contabilidade.
- Descri¢ao das Atribuicoes:
e assessorar a Diretoria de Or¢amento ¢ Finangas no exercicio de suas atribuigdes.
e claborar diagnosticos, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos a contabilidade
institucional.
e auxiliar na conciliagdo e no registro de eventos contabeis.
e auxiliar na escrituragdo de receitas de arrecadagdo propria.
¢ auxiliar na imputagdo de registros de despesas e receitas.
e assessorar a elaboragao do Relatério de Gestao Fiscal.
e assessorar a elaboragdao dos demonstrativos contdbeis para a Prestagdo de Contas
Anual.
e assessorar e emitir parecer acerca da contabilidade de bens patrimoniais.
e assessorar a realizacdo da conformidade contébil e de registros de gestdo.
e assessorar a elaboragdao e manuten¢ao de manual de rotinas contabeis, de acordo com
a legislagdo vigente.
e claborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratacoes.
e assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Direcdo do setor.

Assessor Financeiro da Diretoria de Orcamento e Finangas

- Simbologia: DAS-3

- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagcao profissional, técnica ou académica correspondente ao
desempenho das fun¢des. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no desempenho
das atribuigdes do cargo. Curso de pos-graduagdo na area de finangas coorporativas com, no
minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricao das Atribuigoes:

¢ assessorar a Diretoria de Or¢gamento e Finangas no exercicio de suas atribuigdes.



elaborar diagnosticos, estudos, relatorios e pareceres técnicos relativos as finangas
institucionais.

assessorar no desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo da programacdo dos
recursos financeiros disponiveis.

assessorar na edi¢do de normas sobre a programagdo financeira e a sua execugao.
elaboracgdo de estudos, relatdrios ¢ pareceres técnicos relativos a arrecadagao.

emitir parecer técnico acerca dos investimentos necessarios para consecu¢do de
projetos institucionais.

acompanhamento e elaboragdo de estudos sobre a conjuntura econémica e financeira
internacional, nacional e estadual com vistas a assessorar a tomada de decisdo das
autoridades superiores, assim como a elaborag¢@o de cenarios econdmicos e fiscais de
curto, médio e longo prazo para subsidiar os 6rgaos de planejamento.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Contratagdes.

assessorar a execugdo das atividades setoriais, de acordo com as atribuigdes do cargo,

conforme definido pela Dire¢do do setor.

Assessor de Projetos da Diretoria de Operacoes
- Simbologia: DAS-1
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, 5 anos no

desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pos-graduacdo em gestdo de projetos com, no

minimo, 360 horas de carga horaria.

- Descri¢ao das Atribuicoes:

assessorar a Diretoria de Operagodes no exercicio de suas atribuicdes.

elaborar projetos, estudos, relatérios ¢ pareceres técnicos relativos aos procedimentos
e atividades da Diretoria de Operagdes.

liderar o processo de planejamento, elaboragdo e gerenciamento de projetos atribuidos
a Diretoria de Operagdes.

promover a integragdo das equipes alocadas para a execugdo dos projetos atribuidos a

Diretoria de Operagdes.



controlar a execugdo e gerenciar os riscos do projeto.

elaborar relatorios técnicos e gerenciais, de acordo com as diretrizes estipuladas pela
Diretoria de Operagoes.

assessorar a execucdo das atividades setoriais, de acordo com as atribui¢des do cargo,

conforme definido pela Direg¢do do setor.

Assessor de Gestao de Cadeia de Suprimentos da Diretoria de Operacdes
- Simbologia: DAS-5
- Quantidade: 01

- Requisitos de Investidura: Formagao profissional, técnica ou académica correspondente ao

desempenho das atribuigdes do cargo. Experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos no

desempenho das atribui¢des do cargo. Curso de pds-graduacdo em gestdo de logistica ou

cadeia de suprimentos com, no minimo, 360 horas de carga horaria.

-Descricido das Atribuigdes:

assessorar a Diretoria de Operagdes no exercicio de suas atribuigdes.

elaborar projetos, estudos, relatdrios e pareceres técnicos relativos aos procedimentos
e atividades da Diretoria de Operagoes.

assessorar na elaboragdo e execugao do plano de gerenciamento de suprimentos da
Defensoria Publica.

assessorar na implementacdo e controle de estratégias de abastecimento e
gerenciamento por grupo de objetos contrataveis.

assessorar na elaboragdo, execugdo e controle da politica de estocagem e distribuigdo
do estoque de materiais e patrimonio da Defensoria Publica.

coletar dados e analisar séries historicas de consumo ¢ elaborar proje¢des quantitativas
de suprimentos, de acordo com o planejamento institucional.

avaliar o escopo do planejamento das contratagdes setoriais em face das demandas
complementares de outros orgdos institucionais.

assessorar no planejamento da contratacdo de equipamentos, materiais e servigos
necessarios a cadeia logistica da Defensoria Publica.

apoiar, assessorar ¢, quando necessario, compor a equipe de construgdo de Estudos

Técnicos Preliminares para as contratagdes da Defensoria Publica.
























