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1. INTRODUCAO

Este relatorio tem por objetivo atender a auditoria do Tribunal de Contas do
Estado do Parand (TCE/PR) referente a prestacdo de contas do exercicio 2022. Ao longo
do documento constardo informagdes acerca do planejamento e execucao orcamentaria e
financeira da Defensoria Publica do Estado do Parand (DPE/PR), tal qual aspectos da
gestdo administrativa institucional, sem adentrar em aspectos relacionados ao

gerenciamento da atividade-fim.

Para tanto, o documento serd dividido em topicos especificos, a fim de atender
com maior assertividade o proposito de promover clareza, amplitude de andlise e

transparéncia nas informagdes prestadas, configurado na seguinte estrutura:

= Legislacdo Vigente;

=  Gestdo Administrativa;

= Analise Or¢camentaria e Financeira;

= Plano Plurianual 2020-2023 e Agoes Institucionais; e,

= (Consideragoes Finais.

A especificidade de cada ponto serd pautada e correlacionada aos fatores que,
porventura, vieram a potencializar ou reprimir os resultados da Instituicdo em suas

atividades.

A confecgdo deste relatério, por fim, tem origem em documentos setoriais,
especialmente aqueles produzidos pela Coordenacio de Planejamento, Departamento de
Recursos Humanos e Departamento Financeiro, compilados e contextualizados pela

Coordenadoria-Geral de Administracao.



2. LEGISLACAO VIGENTE

A Defensoria Publica do Estado do Parana (DPE/PR), regulamentada em 19 de

maio de 2011 por meio da Lei Estadual Complementar n° 136/2011, ¢:

“institui¢do permanente, essencial a fungéo jurisdicional
do Estado, incumbindo-lhe, como expressio e
instrumento do regime democratico, fundamentalmente,
a promocao dos direitos humanos, a orientagdo juridica e
a defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos
direitos individuais e coletivos, de forma integral e
gratuita, aos necessitados, assim considerados nos termos
do inciso LXXIV do artigo 5° da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988.”!

Em 2022, a DPE/PR completou onze anos desde a sua regulamentagao e, assim,

destacamento do Poder Executivo Estadual, onde permaneceu gerenciada entre 19912 ¢

2011, enquanto 6rgao vinculado a Secretaria de Estado da Justica, Trabalho e A¢ao Social

(SEJUF).

Por conseguinte, serdo apresentados os principais diplomas legais que tratam da

Instituicdo, tal qual apresentagdo de recente jurisprudéncia acerca das Defensorias

Publicas Estaduais.

2.1. Legislacao Federal

2.1.1. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 1988.

A Carta Magna versa acerca das Defensorias Publicas Estaduais, da Unido e dos

Territorios em diversas oportunidades. Transcrevem-se, abaixo, as passagens com maior

pertinéncia as atividades administrativas e organizagao da DPE/PR:

! Lei Complementar n® 136/2011, art. 1°.
2 Lei Complementar n® 55/1991.



QUADRO 1 - DEFENSORIA PUBLICA NA CONSTITUICAO FEDERAL.

1.

Art. 5°. Todos sao iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se aos
brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

LXXIV — o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que comprovarem
insuficiéncia de recursos.

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
XIII — assisténcia juridica e Defensoria Publica.

§ 1°. No ambito da legislacdo concorrente, a competéncia da Unido limitar-se-4 a estabelecer
normas gerais.

§ 2°. A competéncia da Unido para legislar sobre normas gerais ndo exclui a competéncia
suplementar dos Estados.

§ 3°. Inexistindo lei federal sobre normas gerais, os Estados exercerdo a competéncia legislativa
plena, para atender a suas peculiaridades.

§ 4°. A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficacia da lei estadual, no
que lhe for contrario.

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer membro ou Comissao
da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da
Reptblica, ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da
Republica e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Constitui¢do.

§ 1°. Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

II — disponham sobre:

d) - organizagdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica da Unido, bem como normas gerais
para a organizacdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica dos Estados, do Distrito Federal
e dos Territorios;

Art. 76-A. Sao desvinculados de 6rgdo, fundo ou despesa, até 31 de dezembro de 2023, 30% (trinta
por cento) das receitas dos Estados e do Distrito Federal relativas a impostos, taxas e multas, ja
instituidos ou que vierem a ser criados até a referida data, seus adicionais e respectivos acréscimos
legais, e outras receitas correntes. (Incluido dada pela Emenda constitucional n°® 93)

V - fundos instituidos pelo Poder Judiciario, pelos Tribunais de Contas, pelo Ministério Publico,
pelas Defensorias Publicas e pelas Procuradorias-Gerais dos Estados e do Distrito Federal.
(Incluido pela Emenda Constitucional n® 93)

Art. 98. O numero de defensores publicos na unidade jurisdicional serd proporcional a efetiva
demanda pelo servico da Defensoria Publica e a respectiva populagdo. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 80, de 2014)

§ 1°. No prazo de 8 (oito) anos, a Unido, os Estados e o Distrito Federal deverdo contar com
defensores publicos em todas as unidades jurisdicionais, observado o disposto no caput deste artigo.
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

§ 2°. Durante o decurso do prazo previsto no § 1° deste artigo, a lotagdo dos defensores publicos
ocorrera, prioritariamente, atendendo as regides com maiores indices de exclusdo social e
adensamento populacional. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

Art. 134. A Defensoria Publica ¢ instituicdo permanente, essencial a func¢do jurisdicional do
Estado, incumbindo-lhe, como expressio e instrumento do regime democratico,
fundamentalmente, a orientacdo juridica, a promogao dos direitos humanos e a defesa, em todos os
graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos
necessitados, na forma do inciso LXXIV do art. 5° desta Constituicdo Federal. (Reda¢do dada pela
Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

§ 1°. Lei complementar organizard a Defensoria Publica da Unido e do Distrito Federal e dos
Territdrios e prescrevera normas gerais para sua organizag¢do nos Estados, em cargos de carreira,
providos, na classe inicial, mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a seus
integrantes a garantia da inamovibilidade e vedado o exercicio da advocacia fora das atribuigdes
institucionais. (Renumerado pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 2°. As Defensorias Piiblicas Estaduais sdo asseguradas autonomia funcional e administrativa e a
iniciativa de sua proposta or¢amentaria dentro dos limites estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias e subordinagdo ao disposto no art. 99, § 2° (Incluido pela Emenda Constitucional
n° 45, de 2004)

§ 3°. Aplica-se o disposto no § 2° as Defensorias Publicas da Unido e do Distrito Federal. (Incluido
pela Emenda Constitucional n° 74, de 2013)




§ 4°. Sédo principios institucionais da Defensoria Publica a unidade, a indivisibilidade ¢ a
independéncia funcional, aplicando-se também, no que couber, o disposto no art. 93 e no inciso 11
do art. 96 desta Constituicdo Federal. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 80, de 2014)

7. | Art. 135. Os servidores integrantes das carreiras disciplinadas nas Se¢des II e III deste Capitulo
serdo remunerados na forma do art. 39, § 4°. (Redac¢éio dada pela Emenda Constitucional n° 19,
de 1998)

8. | Art. 168. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, destinados aos orgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, em
duodécimos, na forma da lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°. (Redacio dada pela
Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

2.2. LEGISLACAO ESTADUAL
2.2.1. Constituicao Estadual

A Constitui¢do do Estado do Parana, promulgada em 05 de outubro de 1989, trata
da Defensoria Publica Estadual em algumas oportunidades. Analogamente a abordagem

dada a Constituicdo Federal no topico anterior, extraem-se:

QUADRO 2 - DEFENSORIA PUBLICA NA CONSTITUICAO ESTADUAL

Art. 13. Compete ao Estado, concorrentemente com a Unido, legislar sobre:

XIII - assisténcia juridica e defensoria publica;

2. | Art. 53. Cabe a Assembleia Legislativa, com a san¢do do Governador do Estado, a qual ndo ¢
exigida, no entanto, para o especificado no art. 54, dispor sobre todas as matérias de competéncia
do Estado, especificamente:

XI - organizag@o do Ministério Publico, da Procuradoria-Geral do Estado, da Defensoria Publica,
do Tribunal de Contas, da Policia Militar, da Policia Civil ¢ demais 6rgdos da administragdo
publica;

3. | Art. 54. Compete, privativamente, a Assembleia Legislativa:

XII - processar e julgar o Procurador-Geral de Justica, o Procurador-Geral do Estado e o Defensor-
Geral da Defensoria Publica nos crimes de responsabilidade; (Renumerado pela Emenda
Constitucional 7 de 24/04/2000)

4. | Art. 66. Ressalvado o disposto nesta Constitui¢do, sdo de iniciativa privativa do Governador do
Estado as leis que disponham sobre:

III - organizagdo da Defensoria Publica do Estado e das Policias Civil e Militar;

5. | Art. 101. Compete privativamente ao Tribunal de Justica, através de seus 6rgaos:

VII - processar e julgar, originariamente:

b) - os mandados de seguranca contra atos do Governador do Estado, da Mesa e da Presidéncia da
Assembléia Legislativa, do proprio Tribunal ou de algum de seus orgaos, de Secretério de Estado,
do Presidente do Tribunal de Contas, do Procurador-Geral de Justica, do Procurador-Geral do
Estado e do Defensor-Geral da Defensoria Publica;

§ 2°. Os agentes do Ministério o Publico e da Defensoria Publica terdo, no conjunto arquitetonico
dos foruns, instalagdes proprias ao exercicio de suas fung¢des, com condi¢des assemelhadas as dos
juizes de Direito junto aos quais funcionem.

6. | Art. 127. A Defensoria Publica ¢ instituicdo essencial a fun¢do jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a orientacdo juridica integral e gratuita, a postulagdo e a defesa, em todas as
instancias, judicial e extrajudicial, dos direitos e dos interesses individuais e coletivos dos
necessitados, na forma da lei.

Paragrafo unico. S3o principios institucionais da Defensoria Piblica a unidade, a impessoalidade
e a independéncia na fun¢ao.

7. | Art. 128. Lei complementar, observada a legislagdo federal, dispora sobre a organizagao, estrutura
e funcionamento da Defensoria Publica, bem como sobre os direitos, deveres, prerrogativas,
atribuigdes e carreiras de seus membros.




8. | Art. 6°. O Governador do Estado, no prazo de cento e oitenta dias da promulgacdo desta
Constituigdo, encaminhara a Assembléia Legislativa anteprojeto de lei objetivando regulamentar a
carreira da Defensoria Publica.

Paragrafo unico. A Assembléia Legislativa regulamentara, no mesmo prazo, o quadro de carreira
de todos os seus servidores.

2.2.2. Lei Complementar 136/2011

Trata-se da Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parana. Publicada
em 19 de maio de 2011, a Lei Complementar n° 136, este ¢ o diploma legal que
parametriza a organizagdo e atuacgdo institucional. Trouxe, ao longo de sua vigéncia, as

seguintes reformulacdes:

i.  Lei Complementar n° 142, de 23 de janeiro de 2012;

ii.  Lei Complementar n° 180, de 15 de dezembro de 2014, suspensa por
decisdo do Supremo Tribunal Federal, nos autos da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade n°® 5217;

iii.  Lei Complementar n® 199, de 02 de setembro de 2016;

iv.  Lei Complementar n° 200, de 05 de dezembro de 2016;

v.  Lei Complementar n° 207, de 08 de janeiro de 2018;

vi.  Lei Complementar n° 209, de 05 de abril de 2018;

vii.  Lei Complementar n° 212, de 21 de novembro de 2018;
viii.  Lei Complementar n® 218, de 28 de novembro de 2019;

ix.  Lei Complementar n° 220, de 02 de abril de 2020;

x.  Lei Complementar n® 223, de 17 de junho de 2020;

xi.  Lei Complementar n° 231, de 17 de dezembro de 2020;

xii.  Lei Complementar n® 235, de 08 de junho de 2021;
xiit.  Lei Complementar n°® 238, de 26 de novembro de 2021; e

xiv.  Lei Complementar n° 248, de 1° de agosto de 2022.

2.2.3. Leis Estaduais

Outras leis estaduais trouxeram novos elementos a DPE/PR, conforme elencado
abaixo:

1.  Lei Estadual n® 17.138, de 02 de maio de 2012 — Autoriza o Governo do Estado a
firmar convénio com as entidades civis de direito privado sem fins lucrativos e
Associagoes de Protegao e Assisténcia aos Condenados — APACs;



il.

iii.

1v.

V.

Vii.

Viii.

IX.

X1.

Xii.

Xiil.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

Lei Estadual n° 17.139, de 02 de maio de 2012 — Autoriza o Governo do Estado a
firmar convénio com as Associa¢des de Prevengdo, Atencao e Reinsercdo Social
de Usudrios e Dependentes de Drogas — APAD’s;

Lei Estadual n°® 17.140, de 02 de maio de 2012 — Altera a Lei n°® 4.95, de 13 de
novembro de 1964, que instituiu o Fundo Penitenciario;

Lei Estadual n°® 17.244, de 17 de julho de 2012 — Institui o Fundo Estadual de
Politicas sobre Drogas;

Lei Estadual n°® 17.504, de 11 de janeiro de 2013 — Cria, na estrutura
organizacional da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da
mulher, o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher no Parana;

Lei Estadual n°® 17.726, de 23 de outro de 2013 — Cria 0 CONSEPIR — Conselho
Estadual de Promocao da Igualdade Racial;

Lei Estadual n° 17.908, de 02 de janeiro de 2014 — D4 nova redagado ao art. 3° da
Lei n® 12.317, de 28 de agosto de 1998, que trata do Conselho Penitencidrio do
Estado do Parana;

Lei Estadual n® 18.419, de 08 de janeiro de 2015 — Estabelece o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 18.520, de 23 de julho de 2015 - Concessdo, para revisdo geral
anual do ano de 2015, do indice geral de 8,17% (oito virgula dezessete pontos
percentuais) nas tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras de
servidores e membros da Defensoria Publica do Estado do Parani;

Lei Estadual n® 18.602, de 04 de novembro de 2015 — Alterag¢ao da Lei Estadual
n°® 17.726, de 23 de outubro de 2013, que trata da criacdo do Conselho Estadual
de Promocao da Igualdade Racial;

Lei Estadual n° 18.773, de 05 de maio de 2016 — Institui o auxilio-transporte aos
membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 18.774, de 05 de maio de 2016 — Institui o auxilio-alimentagao
aos membros e servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 18.813, de 23 de junho de 2016 - Concessdo, para revisdo geral
anual do ano de 2016, do indice geral de 9,28% nas tabelas de vencimento basico
e subsidio das carreiras de servidores e membros da Defensoria Ptblica do Estado
do Parana;

Lei Estadual n° 19.054, de 27 de junho de 2017 - Concede, para revisdo geral
anual do ano de 2017, o indice geral de 4,08% (quatro virgula zero oito por cento)
nas tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras de servidores e membros
da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 19.579, de 04 de julho de 2018 — Institui a honraria da Medalha
do Mérito no ambito da Defensoria Publica do Estado do Paran4;

Lei Estadual n° 19.580, de 04 de julho de 2018 — Institui o Fundo Rotativo no
ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 19.608, de 20 de agosto de 2018 - Concede, para revisdo geral
anual do ano de 2018, o indice geral de 2,76% (dois virgula setenta e seis por
cento) nas tabelas de vencimento basico e subsidio das carreiras de servidores e
membros da Defensoria Publica do Estado do Parana;



XVviil.

XiX.

XX.

XXi.

XXil.

Xxiil.

XXiv.

XXV.

XXVI.

XXV,

XXViil.

XXI1X.

XXX.

XXXI1.
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Lei Estadual n® 19.781, de 19 de dezembro de 2018 — Institui a assisténcia a saude
no ambito da Defensoria Pablica do Estado do Parana;

Lei Estadual n°® 19.828, de 27 de marco de 2019 — Transforma cargos no Quadro
de Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n® 19.935, de 24 de setembro de 2019 — Institui, no ambito do Estado
do Parana, o Fundo Especial do Sistema Unico de Seguranca Ptiblica do Estado
do Parana e o Conselho Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social;

Lei Estadual n°® 19.954, de 02 de outubro de 2019 - Concede, para revisao geral
anual do ano de 2019, o indice geral de 4,94% (quatro virgula noventa e quatro
por cento) nas tabelas de vencimento bésico e das carreiras de servidores da
Defensoria Publica do Estado do Parani;

Lei Estadual n® 19.983, de 28 de outubro de 2019 - Institui regime de compensacao
de horas no ambito da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 20.094, de 19 de dezembro de 2019 - Cria o Fundo Estadual de
Defesa dos Interesses Difusos;

Lei Estadual n°® 20.170, de 7 de abril de 2020 - Autoriza o Poder Executivo, Poder
Judiciario, Poder Legislativo, Ministério Publico, Defensoria Publica e Tribunal
de Contas a manter os pagamentos, durante estado de emergéncia nacional pelo
coronavirus responsavel pelo surto de 2019, a empresas que mantém contratos
para prestagdo de servicos continuados com a Administragdo Publica do Estado
do Parana;

Lei Estadual n® 20.245, de 17 de junho de 2020 - Altera a Lei n° 19.983, de 28 de
outubro de 2019, que institui o regime de compensac¢do de horas no ambito da
Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n° 20.318, de 10 de setembro de 2020 — Estabelece principios e
diretrizes para criacdo de programas reflexivos e responsabilizantes para autores
de violéncia doméstica e familiar contra a mulher;

Lei Estadual n°® 20.442, de 17 de dezembro de 2020 — Institui o sistema estadual
de medidas socialmente uteis e diretrizes gerais para sua implementagao atraveés
de préaticas de justiga restaurativa, mediacdo, conciliagdo e cultura de paz e da
outras providéncias;

Lei Estadual n°® 20.635, de 16 de julho de 2021 — Altera dispositivos das Leis n°
12.398, de 30 de dezembro de 1998, n° 17.435, de 21 de dezembro de 2012, e n°
18.469, de 30 de abril de 2015, para revisdo e reestruturacao do plano de custeio
do Regime Proprio de Previdéncia Social e adequacdes ao Sistema de Protecdao
Social e da outras providéncias;

Lei Estadual n°® 20.656, de 03 de agosto de 2021 — Estabelece normas gerais e
procedimentos especiais sobre atos e processos administrativos que nao tenham
disciplina legal especifica, no ambito do Estado do Parana;

Lei Estadual n® 20.777, de 17 de novembro de 2021 — Institui o Regime de
Previdéncia Complementar no ambito do Estado do Parand e dad outras
providéncias;

Lei Estadual n°® 20.808, de 22 de novembro de 2021 — Cria cargos no Quadro de
Pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parané e adota outras providéncias;
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Lei Estadual n° 20.857, de 07 de dezembro de 2021 — Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores da Defensoria Publica do Estado do Parana;

Lei Estadual n® 20.927, de 17 de dezembro de 2021 - Institui o Diario Eletronico
da Defensoria Publica como meio oficial de comunicagdo de atos da Defensoria
Publica do Estado do Parana.

Lei Estatual n°® 20.991, de 30 de margo de 2022 — Concede revisao geral anual dos
anos de 2020 e 2021, alterando as tabelas de vencimento basico e subsidio do
quadro de pessoal da Defensoria Publica do Estado do Parana; e

Lei Estadual n° 21.109, de 30 de junho de 2022 — Dispde sobre a transferéncia de
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de salario-familia e auxilio-
reclusdo do Regime Préprio de Previdéncia Social para o Tesouro do Estado do
Parand, de acordo com o § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional Federal n° 103,
de 12 de novembro de 2019.

2.3. JURISPRUDENCIA DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Apresentam-se, a seguir, acorddos do Supremo Tribunal Federal (STF)

concernentes as Defensorias Publicas Estaduais:

i.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 5.286°;

ii.  Arguigdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n° 339%;
iii.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n°® 5.287°; e,
iv.  Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 4.056°.

Sem prejuizo, elencam-se as Agdes Diretas de Inconstitucionalidade a respeito da

DPE/PR que tramitam no Pretorio Excelso:

i.  Agao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n° 5.218;
ii.  Acgdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n® 5.217; e,
iii.  Agao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) n°® 5.381.

2.4. LEGISLACAO ESPECIFICA

Em secdes especificas, serdo abordadas as seguintes leis:

1. Lei Estadual n° 20.077, de 03 de janeiro de 2020 — Plano Plurianual 2020-
2023;

3 http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11329269

4 http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11402259

5> http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11638659

6 http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&doclD=2455183



http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11329269
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11402259
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=11638659
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=2455183

ii.

iil.
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Lei Estadual n® 20.648, de 20 de julho de 2021 — Lei de Diretrizes
Orgamentarias para 2022; e,

Lei Estadual n°® 20.873, de 15 de dezembro de 2021 — Lei Orcamentaria
Anual para 2021.
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3. GESTAO ADMINISTRATIVA

Serdo apresentadas, no presente topico, as principais informacdes da gestdo

administrativa da Defensoria Publica do Estado do Parana em 2022.

Para tanto, serao segmentadas trés subsecoes, quais sejam:

1.
ii.
iil.

1v.

Administragdo Superior;
Quadro de Pessoal;
Aquisigdes e Contratagdes; e,

Estrutura Fisica.

3.1. ADMINISTRACAO SUPERIOR

A Administracdo Superior da DPE/PR ¢ composta por:

a)
b)

©)
d)

e)

Defensor Publico-Geral do Estado — André Ribeiro Giamberardino;

Primeira Subdefensora Publica-Geral do Estado — Olenka Lins e Silva
Martins;

Segundo Subdefensor Publico-Geral do Estado — Bruno Miiller Silva;
Corregedor-Geral — Henrique de Almeida Freire Gongalves;

Subcorregedora-Geral — Josiane Fruet Bettini Lupion.

A Administra¢dao Superior € composta, ainda, pelos(as) membros(as) do Conselho

Superior da Defensoria Publica do Estado do Parana (CSDP), com a seguinte

composicao:

a)

b)

©)
d)

e)

g)
h)

Defensor Publico-Geral do Estado, membro nato, André Ribeiro
Giamberardino;

Primeira Subdefensora Publica-Geral do Estado, membra nata, Olenka Lins e
Silva Martins;

Corregedor-Geral, membro nato, Henrique de Almeida Freire Gongalves;
Ouvidora-Geral, membra nata, Karollyne Nascimento;

Representante da Associacdo dos(as) Defensores(as) Publicos(as) do Estado
do Parana (Adepar), membra nata, Jeniffer Beltramin Scheffer;

Defensor Publico Ricardo Menezes da Silva, eleito membro titular;
Defensora Publica Thaisa Oliveira dos Santos, eleita membra titular;

Defensora Publica Monia Regina Damido Serafim, eleita membra titular;



1) Claudia da Cruz Simas de Rezende, eleita membra titular;

j) Gabriela Lopes Pinto, eleita membra titular.

3.2. PESSOAL
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Em relacdo ao quadro de pessoal, a DPE/PR, em 2022, possuia a seguinte

estrutura:

1. Estagiarios(as);

ii.  Assessor(a) Técnico(a) em Comissdo;
iii.  Ouvidor(a) Externo(a);

iv.  Técnicos(as) Administrativos(as);

v.  Agente Profissional; e

vi.  Defensor(a) Publico(a).

Quanto as vagas de estdgio, a Defensoria Plblica iniciou o ano de 2022 com 37

(trinta e sete) vagas de nivel médio preenchidas, 237 (duzentas e trinta e sete) vagas de

nivel superior preenchidas e 121 (cento e vinte uma) vagas de pos-graduagao preenchidas,

totalizando 395 (trezentas e noventa e cinco) vagas preenchidas, distribuidas da seguinte

forma:

QUADRO 3 - DISTRIBUICAO DE ESTAGIARIOS POR MESORREGIAO EM 01 DE JANEIRO DE
2022 NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

'_N‘ —
'C_'Q - o (=} [~
= = & &= = —_
=l S| e|2|E|2|E||e|ld] el
ESCOLARIDADE / =3 g 3 2| 5| B 4] S 2 | <
= = o = @) @) - 9 = = = =
REGIAO =) 5 Y s ° s | ©| B | E = | ©
o | 8|l z| E| E| | & 21 8| 2| E
= E| 2| 2| 5 &}
= 8 Z &}
NIVEL MEDIO 34 | 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 | 37
NIVEL SUPERIOR 161 10 | 6 4 | 25] 4 |10 6 3 4 4 |237
POS-GRADUACAO 78 | 4 2 1 10 | 3 6 | 11| 2 2 2 | 121
TOTAL 273 | 14 | 8 5 3] 7 16|19 6 6 6 | 395

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Em relacdo ao més de janeiro de 2021, houve o acréscimo de, aproximadamente,

12% (doze por cento) no numero total de vagas preenchidas. Contudo, ao final de 2022,

houve reducgdo quantitativa similar a expansdo em relagdo ao ano anterior, chegando-se,

praticamente, a0 mesmo numero de vagas de estagio preenchidas no inicio de 2021.

O quadro final, logo, possuia a seguinte composicao:
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QUADRO 4 - DISTRIBUICAO DE ESTAGIARIOS POR MESORREGIAO EM 31 DE DEZEMBRO DE
2022 NA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

E gl =s|2|¢ _
Y S g *3 :ﬂé = = 2 o ‘3 & ] -
DISTRIBUICAO EM S|l 2| | 2| 3| S| 8|2 8| 8|2
i v e o O & o =) b i [
31/12/2016 50O = s | @ = s | O | B | g 5| ©
o Z = = = = n o »n B~
= El 2| 2| 8 o
=4 8 V4 @)
NIVEL MEDIO 26 | 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 | 28
NIVEL SUPERIOR 130 | 8 3 3 1251 3 9 9 5 4 3 (202
POS-GRADUACAO 85 | 8 3 1 |13 ] 2 2 6 3 1 2 | 126
TOTAL 241 | 16 | 6 4 | 39| 5 |11 |15 9 5 5 |356

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Em relagdo a rotatividade dos estudantes na Instituicdo, verifica-se que houve
ligeiro aumento em relagdo aos nimeros observados em 2021. Em 2022, foram realizadas
473 (quatrocentas e setenta e trés) contratagdes, ou seja, aproximadamente, 6% (seis por
cento) a mais do que no anterior, e 421 (quatrocentas e vinte e uma) evasdes por rescisao
ou término de contrato, aproximadamente, 4% (quatro por cento) maior do que no ano
anterior. Conforme averiguagdes internas, entende-se que a grande rotatividade ¢ fruto,
dentre outros, da falta de competitividade nos valores de bolsa-auxilio, sobretudo, quando
comparada aquelas praticadas nas demais institui¢des que compdem o sistema de justica
no Estado. Por esse mesmo motivo, alguns contratos que sdo celebrados sao
imediatamente cancelados por desinteresse dos postulantes as vagas, evidenciando um
nimero de contratagdes superior ao nimero de rescisdes, muito embora o total de vagas

preenchidas tenha decrescido no periodo.

Em relagdo aos(as) agentes publicos(as) da DPE/PR, a composicao dos cargos e

funcdes e sua distribui¢do por comarcas, no inicio de 2022, se dava da seguinte maneira:
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QUADRO 5 - QOMPOSICAO DE AGENTES PUBLICOS EM 01 DE JANEIRO DE 2022 NA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

El £l =l gl s
CARREIRAS E CARGOS E1J2E|8|S|&|c|3g|£|¢g| &<
Sle|2|e|2|e|E|°|2|8|2)| ¢
= = S B 5 Q
&~ 8 4 4 &)
Administrador 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12
Assessor Juridico 22 3 6 4 14 1 7 6 3 2 0 68
Engenheiro Civil 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
A Contador 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
<Z’: Assistente Social 9 2 2 1 9 1 5 5 0 4 0 | 38
© Psicologo 10 1 1 10 | 2 1 3 2 1 0 31
a Médico Psiquiatra ojoflo|lo|lo]o|]o]|OoO]|O]oO]O|oO
g Socidlogo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
e Biblioteconomista 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E Comunicador Social 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
E Estatistico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
G Economista 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
< Secretario Executivo 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Informatica 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6
Médico Clinico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jornalista 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
o Técnico Administrativo | 8 2 2 2 8 1 3 2 1 3 0 32
O Técnico Redes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% Técnico em 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5
E Informatica
Técnico de RH 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
MEMBROS | Defensor Publico 63 4 3 2 12 2 6 5 4 2 2 | 105
Assessor Técnico 02-C | 18 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 20
Assessor Técnico 04-C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Assistente Técnico DAS-2 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OUTROS Assessor Técnico DAS-5 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Assessor Técnico DAS-3 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Ouvidor-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 197 | 11 15 10 54 9 23 21 10 12 2 364

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Em relacdo a janeiro de 2021, nota-se bastante estabilidade no quadro geral de
pessoal, uma vez que no inicio daquele ano estavam computadas 367 (trezentas e sessenta

e sete) vagas preenchidas.

Por outro lado, mediante a apresentacdo quantitativa das nomeacgdes €
exoneracoes, segmentadas por cargo e fungdo, que ocorrem ao longo de 2022, verifica-se

ligeira expansao em numeros absolutos:
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QUADRO 6 - NOMEACOES E EXONERACOES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO

PARANA EM 2022.
POSICAO ) ) POSICAO
CARREIRAS E CARGOS EM NOMEACOES | EXONERACOES EM SALDO
01/01/2022 31/12/2022
Administrador 12 0 2 10 -2
Assessor Juridico 68 0 3 65 -3
Engenheiro Civil 2 0 0 2 0
Contador 10 0 0 10 0
Assistente Social 38 0 1 37 -1
Psicologo 31 0 0 31 0
= Médico Psiquiatra 0 0 0 0 0
‘5 Sociélogo 1 0 0 1 0
< Biblioteconomista 0 0 0 0 0
<Za: Comunicador Social 1 0 0 1 0
Estatistico 1 0 0 1 0
Economista 2 0 0 2 0
Secretario Executivo 6 0 0 6 0
Informatica 6 0 0 6 0
Meédico Clinico 0 0 0 0 0
Jornalista 1 0 0 1 0
o Técnico Administrativo 32 0 1 31 -1
% Técnico Redes 0 0 0 0 0
8 Técnico em Informatica 5 0 0 5 0
= Técnico de RH 2 0 0 2 0
MEMBROS | Defensor Plblico 105 0 1 104 -1
02-C 20 15 19 16 -4
04-C 0 53 3 50 50
DAS-2 0 2 0 2 2
OUTROS DAS-5 10 7 6 11 1
DAS-3 10 12 3 19 9
Ouvidor-Geral 1 0 0 1 0
TOTAL 364 89 39 414 50

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAINOS — DRH.

Verifica-se, assim, que houve significativo aumento do quadro geral,

impulsionado, em especial, pelo aumento no nimero de vagas preenchidas para o cargo

de assistente técnico em comissao 04-C, cujas vagas foram criadas através da Lei Estadual

n° 20.808, de 22 de novembro de 2021. No geral, sdo pessoas contratadas para atuar nas

atividades finalisticas, sendo parte delas para atuar junto aos estabelecimentos prisionais

do Estado.

Dessa forma, ao final de 2022, a composicao de agentes publicos, por mesorregiao

era a seguinte:
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QUADRO 7 - CQMPOSICAO DE AGENTES PUBLICOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 NA
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

= Sl =z 2| ©
IR £z 2l .e|d| ez
CARREIRAS E CARGOS |2 8|8|S|&|c|8|8|s|%)|¢<
= 3 S o 2 @ e o S = = ©
@] V4 = = < = R [} ©n =
= = S S 5 Q
&~ 8 z V4 &)
Administrador 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
Assessor Juridico 21 3 4 4 |14 1 7 6 3 2 0 65
Engenheiro Civil 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Contador 9 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 10
Assistente Social 9 2 2 1 9 1 5 5 0 3 0 37
Psicologo 10 0 1 1 10 | 2 1 3 2 1 0 31
= Médico Psiquiatra 0O]JoJoJoOJO OO ]O0O]O]O0O[O0]0O
‘ﬁ Socidlogo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
< Biblioteconomista 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1}
Z Comunicador Social rJolo]o]o]oJo o o]|o]o]1
Estatistico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Economista 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Secretario Executivo 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
Informatica 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6
Médico Clinico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jornalista 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
o Técnico Administrativo | 8 2 1 2 8 1 3 2 1 3 0 31
O Técnico Redes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% Técnico em 4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5
E Informatica
Técnico de RH 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
MEMBROS | Defensor Publico 65 3 2 2 12 2 4 4 4 2 2 | 104
02-C 15 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 16
04-C 32 3 2 0 4 1 1 3 2 1 1 50
DAS-2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
OUTROS DAS-5 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
DAS-3 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19
Ouvidor-Geral 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL 238 | 13 12 10 | 59 9 22 | 23 12 12 3 414

FONTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS — DRH.

3.3. AQUISICOES E CONTRATACOES

A Defensoria Publica do Estado do Parana, em 2022, realizou, ao todo, 26 (vinte
e seis) pregdes eletronicos, representando uma ampliagdo de, aproximadamente, 24%
(vinte e quatro por cento) em relagdo a quantidade realizada em 2021. Desses, 02 (dois)
restaram anulados, 02 (dois) restaram fracassados e outros 02 (dois) restaram desertos,

logrando-se exitosos apenas 20 (vinte) procedimentos licitatdrios.

Em relagdo ao numero de participagdes em licitacdes realizadas pela Secretaria de

Estado de Administracdo e Previdéncia (SEAP), houve, novamente, significativo
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aumento, totalizando 15 (quinze) licitacdes conjuntas, ou seja, aproximadamente, 37%
(trinta e sete por cento) a mais do que no ano anterior. A op¢ao em participar de licitagdes
externas empreendidas pelo 6rgdo Executivo visa otimizar o gerenciamento das licitagdes
proprias, bem como consolidar em apenas um 6rgao publico as demandas idénticas,
visando obter maior economia administrativa e de escala, que tendera a ocorrer nesses

Casos.

Em relacdo as contratagdes diretas, em 2022 houve forte acréscimo em relagdo ao
ano anterior. Nesse periodo, ocorreram 43 (quarenta e trés) dispensas de licitacao e 13
(treze) contratagdes por inexigibilidade. O avango, portanto, em termos quantitativos, foi

de, aproximadamente, 58% (cinquenta e oito por cento) em relagcdo ao ano anterior.

Mesmo diante do avango, o total de licitagdes ¢ contratagdes dirctas ainda ¢
inferior ao ano de 2019, ultimo antes da pandemia causada pela Covid-19, quando foram

realizadas 64 (sessenta e quatro) contratagdes diretas e 30 (trinta) pregdes eletronicos.

De todo modo, a proximidade nos quantitativos dos procedimentos de
contratacdes empreendidas em 2022 evidencia uma retomada da capacidade produtiva
interna, muito afetadas pelos impactos sistémicos gerados pela pandemia, sobretudo nas

relacdes de trabalho e na cadeia global de suprimentos.

Em termos or¢amentarios, os procedimentos licitatérios ou de contratagdo direta,
em 2022, atingiram o valor de R$ 11.634.314,78 (onze milhdes, seiscentos e trinta ¢
quatro mil, trezentos e quatorze reais e setenta e oito centavos). Isso representa um avango

de, aproximadamente, 108% (cento e oito por cento) em relagdo ao ano anterior.

Quanto a composicao, aproximadamente, (i) 90% (noventa por cento) derivam de
procedimentos licitatorios realizados pela DPE/PR, (i1) 4% (quatro por cento) derivam de
procedimentos licitatorios realizados pela SEAP/PR; (iii)) 5% (cinco por cento) sdo
provenientes de dispensas de licitagdo realizadas pela DPE/PR e 1% (um por cento)

advém de contratagdes por inexigibilidade realizadas pela DPE/PR.

Conforme quadro-resumo, abaixo, apresenta-se o rol de licitacdes ou contratacdes

diretas realizadas em 2022 e os seus respectivos valores:
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QUADRO 8 - RELACAO DE LICITACOES E CONTRATACOES DIRETAS REALIZADAS EM 2022

NA DPE/PR.
OBJETO ID Valor
Aquisicao de refis para purificagdo de agua. PE 001/2022 R$ 41.325,15
i ; 5 do-! PE002/2022 -
Aquisi¢do de mexedor de café e coador. PE 003/2022 R$ 7.100,00
Aquisi¢ao de agucar cristal e refinado. PE 004/2022 R$ 9.080,00
Aquisi¢ao de persianas. PE 005/2022 R$ 248.984,00
Agquisicto-desolucgo-cm-firewall! PE006/2022 -
Aquisi¢@o de material de informatica. PE 007/2022 R$ 9.083,85
Manutenc¢ao-de-bombas-d agua. 2 PE-008/2022 -
Aquisi¢do de placas indicativas. PE 009/2022 R$ 36.499,36
Servigo de vigilancia remota integrada. PE 010/2022 R$ 5.990.399,52
Manut_en(;ao preventiva ¢ corretiva de aparelhos de ar-condicionado PE 011/2022 RS 35.860,00
em unidade de Curitiba.
Aquisi¢ao de utensilios de copa e cozinha. PE 012/2022 RS 4.602,00
Aquisicdo de lengos umedecidos em alcool 70°. PE 013/2022 R$ 94.380,00
Aquisi¢ao de eletrodomésticos. PE 014/2022 R$ 199.475,10
Aquisi¢ao de itens de cerimonial. PE 015/2022 R$ 769,86
Aquisicdo de pilhas, baterias e carregadores. PE 016/2022 R$ 4.394,00
Aquisi¢@o de embalador de guarda-chuva e refis. PE 017/2022 R$ 35.600,00
Aquisicdo de desktops. PE 018/2022 R$ 3.701.985,82
Seer\cl%) de limpeza de caixas d’agua e cisterna dos imoveis de Curitiba PE 019/2022 RS 14.193.42
Servigo de emissao de certificados digitais. PE 020/2022 RS 41.249,00
Serv1g:0. Qe fr~ete, com montagem e desmontagem de moveis, para PE 021/2022 RS 9.090,00
desmobilizagdo da sede de Cianorte.
Agquisicio-deswitches P022:2022 -
Aquisicio-de licencas-do-software Autocad LT3 PE 0232022 -
Aquisicdo de itens de cerimonial. PE 024/2022 R$ 13.341,00
Aquisicao-de-cletrodomésticos22 PE-0252022 -
Aquisicao de maleta de ferramentas. * PE 026/2022 -
Aquisi¢o de armarios em aco. PE 213/2022/SEAP R$ 167.679,50
Servigo de telefonia movel. PE 79/2022/SEAP R$ 36.775,52
Material de expediente — Grupo 1. PE 262/2022/SEAP R$ 11.865,00
Material de expediente — Grupo V. PE 266/2022/SEAP R$ 9.345,00
Material de expediente — Grupo III. PE 267/2022/SEAP R$ 21.021,25
Material de expediente — Grupo II. PE 268/2022/SEAP R$ 16.262,75
Aquisi¢ao de géneros alimenticios — Grupo X. PE 555/2022/SEAP R$ 2.442,00
Material de expediente — Grupo V1. PE 269/2022/SEAP R$ 8.797,00
Material de expediente — Grupo IV. PE 260/2022/SEAP R$ 9.505,10
Material de expediente — Grupo VII. PE 319/2022/SEAP R$ 906,55
Aquisi¢ao de bobinas de plastico bolha e aplicadores de fita adesiva. PE 183/2022/SEAP R$ 784,68
Aquisicdo de equipamentos de informatica. PE 78/2022/SEAP RS 54.480,32
Aquisi¢@o de géneros alimenticios — Grupo B. PE 1252/2022/SEAP R$ 13.629,75
Aquisi¢do de artigos para higiene. PE 1142/2022/SEAP R$ 62.919,50
Aquisi¢@o de material de limpeza — Grupo 1. PE 1142/2022/SEAP R$ 4.274,00
Reparo no quadro de energia da sede de Foz do Iguagu. DL 001/2022 R$ 4.050,00
Aqulslg_ap de 01 (um) extintor de incéndio para sede de Atendimento DL 002/2022 R$ 155,00
em Curitiba.

O o SN DL-003/2622 R$1-200,00
Cogtrataglﬁo de fornecimento de até 76 (setenta e seis) unidades de DL 004/2022 RS 874,00
galdo de agua por ano para a sede de Cascavel.

Cogtratag:,ao de fornecimento de até 75 (setenta e cinco) unidades de DL 005/2022 RS 1.200,00
galdo de dgua por ano para a sede de Pato Branco.

Contr&itag:ao ,de fornecimento de até 140 (cento e quarenta) unidades DL 006/2022 RS 1.526.00
de galdo de dgua por ano para a sede de Umuarama.

antratagao de~ forn,emmento de até 240 (duz~entos e qugrent_a) DL 007/2022 RS 3.360,00
unidades de galdo de agua por ano para a sede de Sdo Jos¢ dos Pinhais.

Impressdo do Relatorio de Gestdo 2017/2021. DL 008/2022 R$ 12.660,00
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Contratagdo de fornecimento de até 72 (setenta e dois) unidades de

~ A DL 009/2022 R$ 1.036,00
galdo de dgua por ano para a sede de Guarapuava.
Cor}tratagao de fornecimento de até 200 (duzentas) unidades de galdo DL 010/2022 RS 2.600.00
de dgua por ano para a sede de Apucarana.
Eiﬁ?ﬁao de grade de prote¢do em porta da sede de Sdo José dos DL 011/2022 RS 1.650,00
Rep_aTo das portas de ferro da sede de Atendimento Central em DL 012/2022 RS 16.490,00
Curitiba.
Con_tr.atag:ao de servigos de dedetizagdo em geral para as sedes de DL 013/2022 RS 4.240.00
Curitiba.
Servigo de manutengao de porta de vidro da sede de Guarapuava DL 014/2022 R$ 390,00
Aqulslge_to e instalagdo de 05 (cinco) purificadores de agua para sede DL 015/2022 RS 7.495.00
de Curitiba.
Aquisi¢ao de 03 (trés) fogdes cooktop por indugdo. DL 016/2022 RS 8.460,00
Aquisigdo e 1nste~11a<;a0,de artlgos (.le sinalizag¢do e combate a incéndio DL 017/2022 RS 1.369.25
para a sede de Sdo José dos Pinhais.
Cor}tratagao de fornecimento de até 40 (quarenta) unidades de galdo DL 018/2022 RS 560,00
de dgua por ano para a sede de Apucarana.
Servigo de substitui¢@o de reatores e lampadas da sede de Umuarama. DL 019/2022 R$ 300,00
Manutencio-hidraulica-da-sede de-Atendimento-Cen em itib DL02020622 R$-961,80
Servigo de frete para aparelhamento da sede de Pato Branco. DL 021/2022 R$ 7.478,00
Retlﬁc_aqao da DL n 020/2(_)22. Manutengdo hidraulica da sede de DL 022/2022 RS 961,80
Atendimento Central em Curitiba.
Aquisicado de switches de 8 portas. DL 023/2022 RS 2.434,95
Aquisi¢ao de plaquetas patrimoniais. DL 024/2022 RS 3.445,65
é?(l)lsl::}ao e instalagdo de divisorias em drywall para a sede de Ponta DL 025/2022 RS 11.472,00
Contratagdo do servico de revelagdo fotografica e aplicagdo em DL 026/2022 RS 7.980,00
molduras.
Aquisi¢ao de bandeiras de mesa. DL 027/2022 R$ 807,30
Aquisicao de displays de mesa em acrilico. DL 028/2022 R$ 780,00
Aquisicao de digitalizadores de codigo de barras portateis. DL 029/2022 R$ 1.320,00
Aquisi¢ao de 02 (duas) cameras endpoint. DL 030/2022 R$ 16.960,36
Manutencao e recarga de 04 extintores da sede de Ponta Grossa. DL 031/2022 R$ 160,00
Aquisi¢ao de fitas ribbon smart para impressao de crachas. DL 032/2022 R$ 1.100,00
Instalag@o de 12 (doze) drivers led para a sede de Ponta Grossa. DL 033/2022 R$ 840,00
Instalag@o de 06 (seis) equipamentos de ar-condicionado para a sede DL 034/2022 RS 3.420,00
de Cascavel.
Fornecimento de energia elétrica para diversas sedes. DL 035/2022 R$ 384.000,00
Servigo de dedetizagdo em geral para a sede de Sdo José dos Pinhais. DL 036/2022 R$ 1.260,00
Co_ntrata(;ao de ~forne?lmento de até 145 (cento e qua?enta e Cl{lCO) DL 037/2022 RS 1.740,00
unidades de galdo de dgua por ano para a sede de Francisco Beltrdo.
Aquisi¢ao de materiais impressos para atendimento ao publico. DL 038/2022 RS 4.790,00

a e mbas-de hasem-da ] ministea _4 DL-039/2022 R$29.399 .63

Aquisi¢do de guilhotina. DL 040/2022 R$ 253,47
Corjtratag,ao de fornecimento de até 110 (cento e dez) unidades de DL 041/2022 RS 1.870.00
galdo de agua por ano para a sede de Guaratuba.
Aqu}sn;ao de 1.400 f(zlhas de papéis especiais para impressdo de DL 042/2022 RS 688,00
certificados de conclusdo de cursos da Edepar.
S.ervu,‘o ~de publicagdo de aviso de licitagdo em jornal de grande DL 043/2022 RS 12.000,00
circulacdo.
Contragao de publicagdes no DIOE/PR. IN 001/2022 R$ 10.000,00
C_o_ntraNtaan, d; plataforma especializada para pesquisa de precos e IN 002/2022 RS 69.600,00
licitagdes publicas.
Cu_stgo fie_ 01 (uma) inscrigdo no XXVI Congresso Nacional de IN 003/2022 R$ 950,00
Criminalistica.
Custeio de 08 (oito) inscrigdes para curso de capacitagio: “VICIOS E
ERROS GROSSEIROS NA APLICACAO DA NOVA
LEI DE LICITACOES: COMO EVITAR, QUANDO SANEAR E IN 004/2022 R$ 16.860,00
COMO RESOLVER A PARTIR DE PRECEDENTES DO TCU”
Contratagdo de palestrante para ministrar curso de capacitagdo em
transferéncias voluntarias, com rentincia de honorarios e custeio de IN 005/2022 R$ 0,00
hospedagem.
Custe_lo _de 01 (uma) inscri¢cao no XI Encontro de Pesquisa Empirica IN 006/2022 R$ 145,00
em Direito.
Custeio Vde _01 (uma) inscrigdo no X ENOP — Encontro Nacional de IN 007/2022 RS 2.690.00
Obras Publicas e Servicos de Engenharia.
Contratagdo de palestrante para ministrar curso de capacitagdo em IN 008/2022 RS 4.320,00

Atendimento a pessoas indigenas acusadas ou condenadas por crimes.
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Contratagdo de 14 (quatorze) inscrigdes para o XV Congresso

Nacional de Defensores Publicos. IN 009/2022 R$ 10.500,00

Contratagdo de 1 (uma) inscrigdo em curso de formagao de Instrutores
de Justica Restaurativa e Praticas Restaurativas/Transformativas de IN 010/2022 R$ 3.300,00
Conflitos e Crimes.

Custeio de 02 (duas) inscrigdes no Seminario Nacional de Assessoria

s IN 011/2022 R$ 7.173,00
Juridica.
Contratagdo da capacitagdo “Estruturagdo sistémica do Controle
InternNO, _abrangendo 0s con_troles internos administrativos e com IN 012/2022 RS 23.500,00
atuagdo integrada ao gerenciamento por processos de trabalho e a
gestao de riscos.”
Contratagao de assinatura anual da ferramenta Sollicita PRO. IN 013/2022 R$ 33.000,00
TOTAL RS 11.634.314,78

Legenda:

PE — Pregao Eletronico realizado pela DPE/PR.

PE SEAP — Pregéo Eletronico realizado pela SEAP.

DL - Dispensa de Licitagao.

IN — Inexigibilidade de Licitagao.

Notas:

! Licitagdo/Contratagdo anulada.

2 Licitagdo deserta.

3 Licitagdo fracassada.

4 Despesa ndo realizada em 2022. Ndo computa no somatoério geral.
FONTE: PORTAL DE TRANSPARENCIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA.

Com base nas licitagdes ou contratagdes diretas ocorridas em 2021 e 2022, 43
(quarenta e trés) novos contratos foram celebrados em 2022, importando em um
acréscimo de, aproximadamente, 138% (cento e trinta e oito por cento) em relagdo ao ano

anterior. Abaixo, reune-se a lista de contratos oficializados em 2022:

QUADRO 9 - RELACAO DE CONTRATOS CELEBRADOS EM 2022.

NUMERO DO

OBJETO CONTRATADA CONTRATO
Comunicagdo de dados e internet. Copel Telecom S.A. 001/20222
Emissdo de certificados digitais. g;’i““ Solugdes em Negdcios Inteligentes 002/2022!

G.M.G Comércio de Mdveis, Maquinas
Manuten¢ao de mobiliario. Equipamentos para Escritorio LTDA — 003/2022!

EPP.

G.M.G Comércio de Mdveis, Maquinas
Manutengdo de mobiliario. Equipamentos para Escritorio LTDA — 004/2022!

EPP.
Manutengdo de mobilirio. Nho Forte Assisténcia Teenica LTDA =1 995720221
Manuten¢do de mobiliario. José Bezerra da Costa. 006/2022!
Outsourcing de reprografia. E‘%’f“ Coméreio e Locagdo e Servigos 007/2022
Dedetizacao em geral da sede de Foz do Iguagu. | Ecovitalle Solu¢des Ambientais Ltda. 008/20222
Fornecimento de agua para a sede de Cascavel. | Alexandre & Tavares Ltda. 009/20222
Telefonia moével. Claro S.A. 010/2022!
Implantagdo de Moodle. Brasil Aprender Eireli. 011/2022!
Fornecimento de coffee break em Curitiba. Padaria e Confeitaria Favo e Mel Eireli. 012/2022!
Nao-utilizade- - 0132022
Fornecimento 4gua mineral em Curitiba. Daxx Store Comercial Acessorios Ltda 014/2022!
Naoutilizade- - 0152022
Forne~c imento de dgua mineral em  Campo Pamela Lenara M. Torres - ME 016/20222
Mourdo.
Servigos bancarios. Banco Do Brasil S/A 017/20222
Fornecimento de dgua mineral em Pato Branco. | Adilson Maschio - ME 018/20222
Servicos de limpeza e portaria em Ponta Grossa Pontual Servigos Terceirizados Ltda. 019/2022!
e Guarapuava.
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Servicos de limpeza ¢ portaria em Cascavel e Deltalimp Servicos Terceirizados Ltda. 020/2022!
Foz do Iguagu.
Fornecimento de dgua mineral em Umuarama. Comércio de Agua Mineral Xodé Ltda. 021/20222
Fornecimento de agua mineral em Cornélio | Empresa Albuquerque Comércio de Gas 022/20222
Procépio. Ltda.
Plataforma de pesquisa de precos e licitagdes. NP Tecnologia e Gestdo de Dados Ltda. 023/20223
Fornecimento de 4gua mineral em Guarapuava. | Luiz Carlos Ida - Pingo D'agua 024/2022>
— - : 3
Manutengiio de porta de vidro de Guarapuava, Pedro~ Antonlq lebowskl Me (Domus 025/2022
Solugdes Domésticas)
1 3
Publicagiio no DIOE/PR. Departamento (!e Imprensa Oficial do 026/2022
Estado do Parana.

— - — 2
Dedetizagdo em geral das unidades de Curitiba e Lider Dedetizadora Ltda — ME. 027/2022
Colombo.

. . . Apucarana Comércio de Bebidas Ltda 028/20222
Fornecimento de agua mineral em Apucarana. (
(Japa Agua).
Fornecimento de 4gua mineral em Cianorte. Ciagas Comercial De Gés Cianorte Ltda. 029/20222
Comunicagdo de dados e internet. Copel Telecomunicagdes S/A. 030/2022!
Lavagem de veiculos oficiais. Jackson Luiz Bernardo. 031/20222
- — — - N
Emissio de certificados digitais. kam Solugdes em Negocios Inteligentes 032/2022
Servigo de telefonia fixa. OIS.A. 033/2022!
Servigo de telefonia fixa. Claro S.A. 034/2022!
Manuteng¢ao hidraulica da sede de Atendimento 035/20222
o Aev Encanadores Ltda.
Central em Curitiba.
Servigo de telefonia fixa. Sercomtel S.A Telecomunicagdes. 036/2022!
Fornecimento de energia elétrica. Copel Distribui¢do S.A. 037/20222
. , . . 2
E(;Il’ggilmento de agua mineral em Francisco Blue Distribuidora de Bebidas Lida. 038/2022
3 1 _ 1
Mam_ltf_:ngao de equipamentos de ar Emerson Ferreira de Aratijo — ME. 039/2022
condicionado em Curitiba.
Vigilancia remota. Betron Tecnologia em Seguranga LTDA 040/2022!
Manutencio-de bombas de drenagem. * Estel Bombas Hidraulicas LTDA 04120202
Limpeza de caixas d’agua e cisternas de Curitiba Akabinseto Dedetizadora Lida Me 042/2022
e RMC.
Nao-utilizade- - 0432022
Fornecimento de desktops. Positivo Tecnologia S.A (Filial) 044/2022!
Emissao de certificados digitais. Online Certificadora LTDA 045/2022!
Servicos e solugdes em Tecnologia da | Companhia da Informacgédo E 046/20222
Informagao. Comunicagdo Do Parana (Celepar)
! Licitagdo.

2 Dispensa de licitagao.
3 Inexigibilidade de licitagdo.
4 Cancelada.

FONTE: PORTAL DE TRANSPARENCIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA E DEPARTAMENTO DE

CONTRATOS (DPC)

3.4. ESTRUTURA FiSICA

Em 2022, a Defensoria Publica do Estado do Parana se manteve nas comarcas em
que ja se encontrava instalada, além da reabertura de um posto de atendimento em

Paranagud, conforme quadro abaixo:



QUADRO 10 - COMARCAS COM ATUACAO DA DEFENSORIA PUBLICA, EM 2022.
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MESORREGIAO CIDADE SITUACAO DA SEDE
CURITIBA — ADMINISTRACAO ALUGADA
CURITIBA — ATENDIMENTO
CENTRAL ALUGADA
CURITIBA — NUCLEOS
. ESPECIALIZADOS
CAPITAL E REGIAO > ALUGADA
METROPOLITANA CORREGEDORIA E ESCOLA DA
DPE/PR
ALMOXARIFADO
COLOMBO CENTRAL
~ . CEDIDA PELO
SAO JOSE DOS PINHAIS MUNICIPIO.
~ CEDIDA PELO
SUDOESTE FRANCISCO BELTRAO MUNICIPIO.
PATO BRANCO CEDIDA PELO TJ/PR.
SUDESTE UNIAO DA VITORIA CEDIDA PELO TJ/PR.
OESTE CASCAVEL ALUGADA
FOZ DO IGUACU ALUGADA
~ CEDIDA PELO
CENTRO OCIDENTAL CAMPO MOURAO MUNICIPIO.
CENTRO SUL GUARAPUAVA ALUGADA
CIANORTE ALUGADA/CEDIDA
NOROESTE UMUARAMA ALUGADA
MARINGA ALUGADA
NORTE CENTRAL LONDRINA ALUGADA
APUCARANA CEDIDA PELO FORUM
NORTE PIONEIRO CORNELIO PROCOPIO ALUGADA
PONTA GROSSA ALUGADA
CENTRO ORIENTAL CEDIDA PELO
CASTRO MUNICIPIO
GUARATUBA CEDIDA PELO TJ/PR.
LITORAL . CEDIDA PELO
PARANAGUA MUNICIPIO

FONTE: COORDENADORIA-GERAL DE ADMINISTRACAO - CGA

Em relagdo aos locais utilizados para a prestagdao dos servigos institucionais, duas

mudancas ocorreram. A primeira trata da desmobiliza¢do da unidade propria de Cianorte,

ao final de 2022, e a instalacdo de posto em espago cedido pelo municipio. A segunda

trata da abertura de posto avancado em Paranagua, também em local cedido pelo

municipio.

Em relagao a comarca de Curitiba, além do atendimento realizado na sede situada

na Rua José Bonifacio, n° 66, Centro, a Institui¢do também encerrou o ano presente nos

seguintes locais:

= Nucleo Criminal de Curitiba — Férum do Santa Candida;

= Defensoria Publica no Forum de Santa Felicidade;

= Defensoria Publica no Férum do Boqueirao;



25

=  Defensoria Publica no Forum do CIC;

=  Defensoria Publica no Forum do Pinheirinho;

= Defensoria Publica no Forum do Ahu;

= (Casa da Mulher Brasileira;

= Defensoria Publica de Classe Especial — Segundo Grau de Jurisdicao;

= Tribunal do Juri;

= Defensoria Publica no Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar Contra
a Mulher;

= Defensoria Publica na Vara da Infancia e da Juventude ¢ Adogao;

= Defensoria Publica na Vara de adolescentes em conflito com a lei -
Infancia e Juventude infracional;

= Defensoria Publica na Vara de Infragdes Penais contra Criangas,
Adolescentes e Idosos; e,

= Posto na Assembleia Legislativa do Estado do Parana.

Analogamente, a Instituicdo contava com sala de apoio descentralizada nos foros
municipais ou demais espacos publicos nas seguintes cidades: Apucarana, Sdo José dos
Pinhais, Foz do Iguagu, Campo Mourdo e Guarapuava. Ao todo, ao final de 2022, a

DPE/PR estava presente em 41 (quarenta e uma) unidades.
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4. ANALISE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Parand, Lei Complementar n°
136, de 19 de maio de 2011, assegura a Instituicdo, conforme prevé o artigo 7°, a
autonomia funcional, administrativa, financeira e a iniciativa para a elaboracao de sua
proposta or¢amentaria dentro dos limites estabelecidos pela Constitui¢do Federal (CF), a

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e a Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO).

A autonomia financeira, logo, ¢ exercida quando uma entidade publica detém
recursos suficientes e ¢ capaz de administra-los conforme a propria programagao de
execucdo de despesas — sejam estes recursos financeiros originados de fontes de

arrecadagao propria ou de repasses do Tesouro do Estado.

A manutengao e a ampliagao da estrutura institucional, neste caso, sao custeadas
pelo Tesouro do Estado através da execug¢dao do orgamento da Defensoria Publica,
enquanto que as fontes proprias sao receitas exclusivas do Fundo da Defensoria Publica
(Fundep). Ainda que seja uma fonte alheia a competéncia fiscal da Defensoria Publica, o
Tesouro do Estado deve promover a autonomia financeira da Institui¢do através de um

financiamento suficiente e sustentavel.

J&, em relagdo ao cronograma de repasse, este esta legalmente instituido com texto
encontrado na Constituicao Federal, art. 168, e na Lei Orgéanica da Defensoria Publica,
art. 8, § 4° Trata-se do repasse mensal de recursos correspondentes as dotacdes
orcamentarias, divididas igualmente em 12 partes, ou seja, trata-se de repasse

duodecimal.

Em relagdo ao exercicio da autonomia financeira até aqui apresentado, importante
mencionar que este tema foi debatido durante o ano de 2015 através das ADIs 5217, 5218
e 5381, oportunidades em que o Supremo Tribunal Federal reafirmou a autonomia

constitucionalmente garantida a DPE/PR.

Superada essa breve apresentagdo, passa-se a analise da disponibilidade
or¢amentdria e financeira da Institui¢do no exercicio de 2022. Assim, nos termos do art.
19 da Lei de Diretrizes Orcamentarias 2022, Lei n° 20.648, de 20 de julho de 2021, foi
fixado o or¢amento de R$ 73.500.000,00 (setenta e trés milhdes e quinhentos mil reais)

para a Unidade Orgamentaria 07.01 — Defensoria Publica. O montante foi,
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aproximadamente, 2% (dois por cento) acima daquele fixado para o exercicio de 2021,

revelando, portanto, ligeiro acréscimo no orgamento proveniente do Tesouro Estadual.

Dessa maneira, os recursos orcamentdrios e disponibilidade financeira da

Defensoria Publica, em 2022, dividiram-se sob a seguinte estrutura:

QUADRO 11 - RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO PARANA, EM 2022.

Suplementacio COF? . Disponibilidade | Disponibilidade
Orcamento - Insuficiéncia ‘e . .
Fonte de Recursos .. de Dotacoes . . Orc¢amentaria Financeira
Inicial (RS) (RS) Financeira (RS) (RS)
(R$)!
100 - Tesouro Estadual - ) 44 553 g 0,00 2.059.477,00 | 71.440.523,00 | 73.500.000,00
Ordinario nao vinculado.
148 — Tesouro Estadual —
Outros Convénios / Outras 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00
Transferéncias.
TOTAL 71.441.023,00 0,00 2.059.477,00 71.441.023,00 | 73.500.000,00

! Dedugdo de insuficiéncia orgamentaria, conforme art. 14 da LOA 2022, ndo computando como disponibilidade orgamentaria para a
DPE/PR.
FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Verifica-se ligeira discrepancia entre a disponibilidade or¢amentaria e a
disponibilidade financeira no exercicio. Isso ocorre pela retengdo de parte do orcamento
institucional para cobertura da insuficiéncia financeira decorrente do Fundo Financeiro
Previdenciario que gere a aposentaria de alguns membros da DPE/PR. O computo desse
valor ¢ apresentado pela Parand Previdéncia e tratado como extraorcamentaria pela sua
natureza compensatoria. Nao obstante, o recurso ingressa como disponibilidade
financeira duodecimal, fazendo com que esta coincida com o orcamento legalmente

aprovado para o exercicio.
Ainda, verifica-se que em 2022 ndo houve a suplementagdo orcamentdria,
apresentando-se, portanto, a seguinte distribui¢do or¢amentaria:

QUADRO 12 - PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, EM 2022.

Orc¢amento A]uste§ - Suplementacio de | Disponibilidade

. . Orc¢amentarios ~ -
Despesa Inicial entre Dotacbes Dotagdes Orcamentaria

R R R

(R$) (RS) (R$) (R$)
Pessoal e Encargos 62.547.523,00 (695.000,00) 0,00 61.852.523,00
Outras Despesas Correntes 8.893.500,00 695.000,00 0,00 9.588.500,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 71.441.023,00 0,00 0,00 71.441.023,00

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).
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Observa-se que, em 2022, tal qual em 2021, nenhum recurso or¢amentario foi
previsto para a conta “Investimentos”. Isso deriva da decisdo institucional em se valer dos
recursos do Fundep para essa finalidade.

Posto isto, deve-se adentrar na analise de execucdo orcamentaria ¢ financeira da
Instituicdo. Nesse aspecto, a Defensoria Publica apresentou indice de execugdo
orgamentaria consistente, mantendo-se a toada dos anos anteriores, executando-se, quase
em sua totalidade, o orgamento disponibilizado para a Institui¢do durante o periodo,

conforme demonstrado no quadro abaixo:

QUADRO 13 - EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, EM 2022.

Disponibilidade Execucio
. Empenhado 2
Despesa Orcamentaria (RS) Orcamentaria
(R$) (%)
Pessoal e Encargos 61.852.523,00 61.744.893,69 99,83%
Outras Correntes 9.588.500,00 9.470.213,01 98,77%
Investimentos 0,00 0,00 0,00%
TOTAL 71.440.523,00 71.215.106,70 99,68%

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFTI).

Evidenciando-se, ainda, as demais etapas da execugao das despesas, verifica-se
ampla liquidagdo das despesas empenhadas no exercicio, correspondendo a,
aproximadamente, 100% (cem por cento) do orcamento institucional. Assim, a execu¢ao
financeira da DPE/PR teve o seguinte contorno:

QUADRO 14 - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DO PARANA, EM 2022.

RP Processados RP Nao
Liquidado no Pago no (Empenho Processados
Empenhado P G Yered]
Despesa (RS) Exercicio Exercicio Liquidado a (Empenho a
(RS) (RS) Pagar) Liquidar)
(RS) (RS)
Pessoal e Encargos 61.744.893,69 61.702.510,17 61.702.510,17 0,00 42.383,52
Outras Correntes 9.470.213,01 9.467.205,06 9.467.205,06 0,00 3.007,95
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 71.215.106,70 | 71.169.715,23 | 71.169.715,23 0,00 45.391,47

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Ademais, em relacdo aos Restos a Pagar Processados de 2021, estes foram

integralmente pagos durante o exercicio de 2022, conforme se pode observar:



QUADRO 15 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DE 2021.
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Saldo RP
Despesa Rle:]léolc(els(s;)dos Pago em 2022 (RS) Cazr:)czezla((ll&;:m Processados de

2021 (RS)
Pessoal e Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Correntes 754,00 754,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 754,00 754,00 0,00 0,00

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Em relagdo aos Restos a Pagar ndo processados, mantem-se situagdo proveniente

de 2016, conforme se constata no quadro a seguir:

QUADRO 16 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DE 2016.

RPNip | Cancelamento | RP Nio RP Nio Saldo RP
de RP Nao Process. de ~
Processados Process. de Nao
Despesa Process. de 2016
de 2016 em 2016 em 2022 | Liquidado em 2016 Pago | Processados
2022 (RS) (RS) 2022 (RS) em 2022 (RS) | de 2016 (RS)
Pessoal e Encargos 1.196,30 0,00 0,00 0,00 1.196,30
Outras Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.196,30 0,00 0,00 0,00 1.196,30

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Ja quanto aos Restos a Pagar nao Processados de 2018, houve o integral

cancelamento do saldo remanescente:

QUADRO 17 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DE 2018.

RP Njo | Cancelamento | RP Nao RP Nio Saldo RP
de RP Nao Process. de ~
Processados Process. de Nao
Despesa Process. de 2018
de 2018 em 2018 em 2022 | Liquidado em 2018 Pago | Processados
2022 (RS) (RS) 2022 (RS) em 2022 (RS) | de 2018 (RS)
Pessoal e Encargos 68.343,31 68.343,31 0,00 0,00 0,00
Outras Correntes 208.441,18 208.441,18 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 276.784,49 276.784,49 0,00 0,00 0,00

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFTI).

Em relacdo aos Restos a Pagar ndo Processados de 2019, cumpre informar que
houve significativo decréscimo do saldo inicial, mantendo-se saldo positivo a ser

processado em exercicio subsequente, conforme se demonstra:
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QUADRO 18 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DE 2019.

RP Nio | Cncelamento | RP Nio RP Nio Saldo RP
de RP Nao Process. de -

Processados Process. de Nao
Despesa Process. de 2019

de 2019 em 2019 em 2022 | Liquidado em 2019 Pago | Processados

2022 (RS) (RS) 2022 (RS) em 2022 (RS) | de 2019 (RS)

Pessoal e Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Correntes 1.137,24 0,00 873,67 873,67 263,57
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.137,24 0,00 873,67 873,67 263,57

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Sobre os Restos a Pagar nao Processados de 2020, apurou-se, ainda, saldo

positivo, conforme apresentado a seguir:

QUADRO 19 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DE 2020.

RP Njo | Cancelamento |y iq) RPNio | SaldoRP
de RP Nao ~
Despesa Processados Process. de Proc'ess: de Process. de Nao
de 2020 em 2020 em 2022 2020Liquidado | 2020 Pago | Processados
2022 (RS) (RS) em 2022 (R$) | em 2022 (RS) | de 2020 (RS)
Pessoal e Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Correntes 54.626,77 43.484,39 4.875,01 4.875,01 6.267,37
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 54.626,77 43.484,39 4.875,01 4.875,01 6.267,37

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFT).

Por ultimo, quanto aos Restos a Pagar ndo Processados, apresenta-se sua

composi¢ao referente as despesas de 2021:

QUADRO 20 - EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DE 2021.

RP Nzo | Caneelamento | ppiqy RP Nio Saldo RP
de RP Nao ~
Despesa Processados Process. de Proc'ess: de Process. de Nao
de 2021 em 2021 em 2022 2021Liquidado | 2021 Pago | Processados
2022 (RS) (RS) em 2022 (R$) | em 2022 (RS) | de 2020 (RS)
Pessoal e Encargos | 1.159.279,04 44.852,90 704.744,27 704.744,27 409.681,87
Outras Correntes 1.400.837,08 763.453,47 609.733,92 609.733,92 27.649,69
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.560.116,12 808.306,37 1.314.478,19 | 1.314.478,19 | 437.331,56

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFTI).
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Apresenta-se, a seguir, o fluxo de caixa da DPE/PR:

QUADRO 21 - FLUXO DE CAIXA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARANA, EM
2022.

Movimentagao Fluxo de Caixa
(=) SALDO INICIAL 19.013.917,57
(+) INGRESSOS 137.921.640,33
(-) SAIDAS 135.938.604,24
(=) SALDO FINAL EM CAIXA 20.996.953,66
(-) RESTOS A PAGAR (489.253,97)
(-) PASSIVO EXTRAORCAMENTARIO (9.053,13)
(=) SALDO FINAL 20.498.646,56

FONTE: DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Por conseguinte, com fito em demonstrar a evolu¢ao or¢amentaria da Defensoria

Publica do Estado do Parana, apresenta-se o quadro a seguir:

QUADRO 22 - EVOLUCAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, ENTRE 2017 E 2022, EM VALORES ABSOLUTOS.

Informacéo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Org¢. Disponivel 64.646.257 65.000.000 68.090.000 72.001.000 71.878.320 71.441.023
Desp. Empenhadas 64.080.283,83 63.799.152 64.940.341 66.926.953 68.000.898 71.215.107
Desp. Liquidadas 61.823.616,08 60.531.327 63.846.452 65.984.731 65.440.781 71.169.715
Desp. Pagas' 61.640.833,47 59.695.921 63.841.352 65.969.084 65.440.027 71.169.715
Saldo Org.2 565.973,17 1.200.848 3.149.659 5.074.047 3.877.422 225916

! Computando-se despesas pagas de exercicios anteriores.
2 Em relagdo ao valor empenhado.
FONTE: SIAF E DEPARTAMENTO FINANCEIRO (DFI).

Em termos percentuais de execu¢do, o quadro anterior pode ser apresentado da

seguinte forma:

QUADRO 23 - EVOLUCAO ORCAMENTARIA DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PARANA, ENTRE 2016 E 2022, EM VALORES PERCENTUALIS.

Informacéo 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Orcamento Disponivel 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Despesas Empenhadas 99,1% 98,2% 95,4% 93,0% 94,6% 99,7%
Despesas Liquidadas 95,6% 93,1% 93,8% 91,6% 91,0% 99,6%
Despesas Pagas 95,4% 91,8% 93,8% 91,6% 91,0% 99,6%
Saldo Or¢amentario 0,9% 1,8% 4,6% 7,0% 5,4% 0,3%

FONTE: SIAF.
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Verifica-se, em andlise comparada com anos anteriores, que a Defensoria Publica
manteve, em 2022, elevado nivel de execucdo orgamentaria, em que se pode considerar a

completa execugdo do orcamento efetivamente disponivel.

Imperioso frisar, por fim, que a breve apresentacdo dos dados financeiros e
or¢amentarios do presente relatéorio vem em prol de melhor entendimento do cenario
institucional, sendo que os detalhes das operagdes realizadas serdo apresentados de forma

especializada em relatorio emitido pelo Departamento Financeiro.
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5. PLANO PLURIANUAL 2020-2023 E ACOES INSTITUCIONAIS

A Defensoria Publica do Estado do Parana, em 2022, desenvolveu suas atividades
de acordo com o terceiro ano do Plano Plurianual (PPA) 2020/2023, instituido pela Lei
Estadual n® 20.077, de 03 de janeiro de 2020.

O Plano Plurianual, tal qual ocorre em relagdo a Lei de Diretrizes Or¢camentarias
e Lei Or¢amentaria Anual, ¢ acompanhado pela Coordenadoria de Planejamento da
Defensoria Publica do Estado do Parana, o6rgdo ao qual também compete o
monitoramento ¢ inclusdo de dados no Sistema Integrado de Gestdo, Avaliagdo e

Monitoramento Estadual — SIGAME.

No PPA 2020-2023, a Defensoria Publica manteve como seu principal indicador
de desempenho a quantidade de atuagdes voltadas ao atendimento da populacdo do
Estado. Em termos metodologicos, o acompanhamento dos resultados se dard por metas
quantitativas anuais. Ao final do periodo, diferentemente do ciclo plurianual 2016/2019,
ndo se objetiva uma analise cumulativa de todos os anos, mas verificar se a DPE/PR foi

capaz de atingir a marca de 500.000 (quinhentas mil) atuagdes em 2023.

Essa metodologia evidencia que as metas foram fixadas para se promover um
crescimento sustentado, de forma a desconsiderar eventuais periodos excepcionais que

pudessem distorcer a analise, caso essa fosse cumulativa.

Assim, na esteira de 2021, em 2022, observou-se a manutencao de um alto
patamar de atuacdo. Ao todo, foram realizadas 594.147 (quinhentas e noventa e quatro
mil, cento e quarenta e sete) atuacdes, correspondendo a, aproximadamente, 125% (cento
e vinte e cinco por cento) da meta prevista para o periodo. Além, os numeros apresentados
em 2022, assim como em 2021, ja4 superam a meta de atuacdes previstas ao final do

corrente ciclo plurianual, conforme se observa no quadro abaixo:
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QUADRO 24 — ATUACAO DA DEFENSORIA PUBLICA, ENTRE 2020 E 2023.

EXERCICIO QUANTIDADE TOTAL
PREVISTA 400.000
2020 REALIZADA 455.088
EXECUCAO (%) 113,8%
PREVISTA 450.000
2021 REALIZADA 666.821
EXECUCAO (%) 148,2%
PREVISTA 475.000
2022 REALIZADA 594.147
EXECUCAO (%) 125,1%
PREVISTA 500.000
2023 REALIZADA -
EXECUCAO (%) -
PREVISTA 500.000
2020-2023 REALIZADA 594.147
EXECUCAO (%) 118,8%

FONTE: SIGAME

Logo, verifica-se que a abrupta mudanca no modelo de atendimento ao usuario,
ocorrida em 2020, quando do inicio da pandemia causada pela Covid-19, ndo apenas foi
absorvida, mas aprimorada ao longo dos anos seguintes, apresentando um resultado ainda
mais significativo em relacdo a meta inicial. A ligeira retracdo em relacdo ao numero de
atuagOes aferidas em 2021 pode estar relacionada a descontinuidade de modais de
atendimento remoto que foram flexibilizados para melhor prestar o atendimento ao
publico nos periodos em que o isolamento social ainda era medida necessaria e serdo

acompanhados nos exercicios seguintes.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

A Defensoria Publica do Estado do Parana, em 2022, manteve-se estavel em
relagdo a gestdo global dos recursos disponiveis, cumprindo a meta estabelecida de

atuacoes a serem realizadas junto aos seus usuarios.

O ano foi marcado pela retomada do atendimento presencial e a gradativa
descontinuidade de alguns instrumentos que flexibilizaram a atuagdo durante o periodo
de pandemia causado pela Covid-19. Em termos objetivos, isso nao resultou em uma
variacao significativa no numero de atuagdes realizadas ao longo do exercicio. Por outro
lado, a retomada do atendimento presencial, mantendo-se ainda os canais digitais de

comunicag¢do, permitiu requalificar a atuacdo institucional.

Em relagdo as estruturas institucionais, manteve-se, também, pouca variagdo em
relagdo aos anos anteriores, mantendo-se abertas 41 (quarenta e uma) unidades

institucionais, entre espacos administrativos e finalisticos.

Por outro lado, os procedimentos licitatorios e contratos celebrados demonstram
uma inversdo nas dificuldades experimentadas durante o periodo pandémico. Nota-se
uma significativa retomada aos patamares de 2019, proveniente, sobretudo, pela
estabilizacdo das cadeias produtivas e, assim, a melhor resposta do mercado em geral as
demandas institucionais. Diante desse resultado, prospecta-se que a DPE/PR podera
retomar o seu planejamento expansdo ao longo do Estado, bem como ampliar a

disponibilidade de recursos internos em prol de uma melhor atuacao junto a populagao.

Por conseguinte, o or¢amento de 2022 apresentou elevadissimo indice de
execugdo, com aplicacdo de mais de 99% (noventa e nove por cento) dos recursos
disponiveis. Assim, muito embora tenha havido discreto aumento da disponibilidade
or¢amentdria em relagdo ao ano de 2021, o or¢amento proveniente do Tesouro Estadual

se mostra extenuado para a continuidade da expansao institucional.

Diante do exposto, entende-se que a Defensoria Publica do Estado do Parana

obteve, em 2022, um excelente resultado na consecu¢ao da sua missao institucional.

Curitiba, 13 de marco de 2023.
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