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ESCLARECIMENTO 06
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 043/2023

1. Relatério

Foi enviado e-mail no dia 23/10/2023 solicitando esclarecimentos acerca do Edital de
Pregdo Eletronico 043/2023, que tem por objeto o Registro de Pregos contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servigos continuados de limpeza, asseio e conservagéo,
copeiragem, servicos gerais, portaria e recepcao para a Defensoria Publica do Estado do Parana,

nos seguintes termos:

“Solicitamos esclarecimentos referente ao processo licitatério em tela.

1) Esté correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formagdo de precos sera
solicitado somente para a empresa vencedora da fase de lances?

2) Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da
empresa, respeitada as condi¢cBes da Instrucdo Normativa MPDG n° 05/2017 e suas
alteracgdes?

3) Considerando o entendimento do Acérddo TCU 369/2012, de que o sindicato/Conven¢ao
Coletiva de Trabalho indicada no edital ndo é de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes, esta
correto nosso entendimento de que a Convencao Coletiva de Trabalho a ser utilizada devera
ser a preponderante da empresa?

4) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob
responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverdo ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada?

¢) Quais ferramentas deverao ser fornecidos pela Contratada?
d) Quais equipamentos deverdo ser fornecidos pela Contratada?

5) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo,
qual é (era) a razdo social da prestadora de servigos?

6) Devera ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funcGes e
quantidades de postos que deverdo receber?
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7) Devera ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funcdes e
quantidades de postos que deverdo receber?

8) A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os
meses da vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera ser o lance ofertado?

9) Caso a prestacdo de servigos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo: recesso
escolar ou recesso forense), questionamos se 0s servicos serdo faturados e pagos a
CONTRATADA mensalmente sem interrup¢do ou serdo faturados apenas durante 0os meses
efetivamente prestados desconsiderando o periodo do recesso?

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execugdo do
servico?

11) Caso o edital forneca salério de referéncia para as funcdes, sera obrigatoria a utilizacédo
dos salérios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convengéo Coletiva de Trabalho
preponderante a qual a empresa esteja vinculada?

12) Conforme indicagdo de Convengdo Coletiva de Trabalho e data-base na elaboragéo
proposta inicial, esta correto nosso entendimento de que sera garantido e concedido a futura
Contratada a repactuacdo dos valores vinculados a Convencdo Coletiva de Trabalho
concomitantemente a promulgacéo de nova data-base?

13) Considerando que os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro podem feitos com base
no artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos precos propostos,
questionamos se quando a nova Convencdo Coletiva de Trabalho for homologada no préximo
ano, inclusive em novas data-base da CCT durante a vigéncia contratual, havera o repasse
imediato do referido reequilibrio, uma vez que as alteracfes de CCT influenciam diretamente
nos salarios e beneficios dos colaboradores vinculados a prestacédo dos servigos?

14) Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na
garantia da ampla participacdo e competitividade das licitantes, os Atestados de Capacidade
Técnica DEVERAO se referir a Gestdo de M&o de Obra Terceirizada que demonstre
capacidade operacional para execucao dos servigos?

15) O intervalo para repouso e alimentagéo devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso
haja mais de 1 (um) tipo de posto, gentileza especificar quais serdo indenizados e quais seréao
usufruidos.

16) Solicitamos esclarecimentos sobre a reserva de cotas previstas no edital e demais anexos
do presente instrumento:
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Os itens relacionados ao cumprimento das cotas legais exigidos para habilitacdo das
empresas, delimitam que estas devem declarar que cumprem as exigéncias de reserva de
cargos, contudo, ndo especificam que as licitantes devem comprovar que atendem ao
percentual estabelecido em lei. A outro tanto, os itens delimitados no termo de referéncia e
minuta de edital, especificam que as empresas devem comprovar ao longo da execucao
contratual que cumprem a reserva legal.

Nesse sentido, questiona-se:

a) Qual serd a forma de fiscalizagdo sobre o cumprimento da cota a ser estabelecido por esta
entidade, para confirmar que as empresas estdo cumprindo a cota legal?

b) Havera inabilitacdo de empresas que embora cumpram com a reserva de cotas, ndo
preencham o percentual minimo estabelecido em lei no momento de participa¢do do processo
licitatorio, ou a cobranca e fiscalizacdo efetiva devera ser comprovada no momento da
execucao contratual?

c) Dentre as vagas estabelecidas no termo de referéncia, havera reserva para pessoas com
deficiéncia? Quais séo as limitacGes as licitantes podem encontrar no local de prestacéo de
servigos gque impeca a contratacao de pessoas com deficiéncia para execucdo dos servigos?

d) Dentre as vagas estabelecidas no termo de referéncia, havera reserva para aprendizes?
Como seré feita a questao da jornada de trabalho, atividades e remuneracao? ”

E o relatério.

2. Respostas

1) Conforme resposta ao Esclarecimento 02: “Todos dever&o inserir a documentagéo no
sistema. No entanto, serd analisada a planilha de custos e os demais documentos de
habilitacdo apenas da arrematante do pregao, em caso de desclassificacdo, da licitante
subsequente e assim por diante”.

2) Conforme resposta ao Esclarecimento 02: “Resposta do Departamento de Contratos -
O licitante deve observar e estar de acordo com as condi¢Oes constantes do presente
edital e seus anexos, notadamente o Anexo | — Termo de Referéncia, que é parte
integrante do edital. Neste sentido o item 8.2 do Termo de Referéncia: “Registre-se que
a conveniéncia no preenchimento da planilha de formacdo de precos, cabe ao
proponente...”, contudo deve conter todos os itens constantes do modelo do Anexo V.X"

3) Conforme resposta ao Esclarecimento 02: Resposta do Departamento de Contratos -

Segundo o acordao n°2.601/20 do Plenario do TCU, é impropria a “exigéncia de que
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4)

5)

6)

7)
8)
9)

as propostas indiquem os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico,
em vez de considerar o enquadramento pela atividade econémica preponderante do
empregador”. Nesse sentido, cabe ao licitante observar o salario base e beneficios dos
empregados de acordo com a Convengédo Coletiva de Trabalho vigente relativa a sua
atividade econdmica, conforme consta no item 8.2 do Termo de Referéncia.(anexo | do
Edital).

Conforme resposta ao pedido de esclarecimento 02: “Aqueles previstos no item 12 do
Termo de Referéncia (anexo | do Edital), bem como nos apéndices Il e IV ”.

Favor verificar o “Esclarecimento 01 o qual consta as empresas que prestam o servigo
atualmente.
https://www.defensoriapublica.pr.def.br/sites/default/arquivos_restritos/files/document
0/2023-10/esclarecimento_01 4.pdf

Conforme a outros pedidos de esclarecimento: Sim. Grau maximo para os postos de

limpeza, conforme item 8.9 do Termo de Referéncia (anexo | do Edital).

Né&o ha previsdo de adicional de periculosidade.

Conforme item 10.2 do edital. Valor anual, considerando o valor total do lote.
Resposta do Departamento de Fiscalizacdo de Contratos: Ainda que haja recesso ou
férias coletivas nas sedes onde 0s servigos serdo prestados, os postos deverdo trabalhar

normalmente, e 0s pagamento serdo feitos de maneira integral, como nos demais meses.

10) Resposta do Departamento de Fiscalizacdo de Contratos: Como regra geral, 0s servicos

terceirizados continuardo a ser prestados normalmente em casos de recessos ou férias

nas sedes.

11) Conforme item 3 desde documento.

12) Conforme itens 23.9.3 e 23.9.5 do Termo de referéncia (anexo | do Edital).

13) Resposta do Departamento de Contratos: E previsto revisio do valor contratual

decorrente de convencdo coletiva de trabalho (repactuacdo) que devera incidir a partir
da data-base até o vencimento do contrato. Nos termos do item 8.8.5 do Anexo X -

Minuta do Contrato.

14) Conforme resposta ao pedido de esclarecimento 02: Sem prejuizo a competitividade, os

atestados deverdo atender o item 13.1 “I” do Edital, tendo em vista que constitui

garantia minima suficiente para que o futuro contratado demonstre, previamente, a
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capacidade para cumprir as obrigagdes contratuais, em conformidade com farta
jurisprudéncia do TCU, a exemplo dos Acorddos Plenario n® 135/2005 e 4.914/2013
(22 Camara).

15) Conforme resposta ao pedido de esclarecimento 02: Resposta do Departamento de

Contratos - Sera usufruido. Conforme item 8.7 do Termo de Referéncia (anexo | do

Edital).

16).

a. Resposta do Departamento de Fiscalizacdo de Contratos: A forma de

fiscalizacdo podera ser através de declaracao/relatério mensal/anual de total de
funcionérios x funcionarios com deficiéncia.

Resposta do Departamento de Fiscalizacdo de Contratos: Podera ser exigéncia
contratual e a fiscalizacdo podera exigir declaracdo/relatorio mensal/anual de
total de funcionarios x funcionarios com deficiéncia a fim de comprovar o
cumprimento da reserva de cotas.

Ademais, cabe ao licitante o pleno conhecimento do Edital para formulacéo de
sua proposta, em especial, 0os pontos que disciplinam a questdo contidos nos
itens 8 e 11 do Edital e 8 do Termo de Referéncia (Anexo I).

Resposta do Departamento de Contratos: Sim, nos termos do item 24.7, a
empresa deve cumprir o estabelecido na Lei Estadual n° 16.938/2011, que
determina a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos contratos de
terceirizacdo de servicos publicos, bem a avaliacdo da empresa quanto ao
servico a ser desenvolvido no local e a aptidéo do candidato.

N&o. A jornada de trabalho sera nos termos do item 8.7 do TR.

Curitiba, data da assinatura digital.

Assinado de fc digital
NELSON CAVALARO ;g1 Son cAvALARD.

JUNIOR:110365147 JUNIOR:11036514714
14 Dados: 2023.10.24 12:26:51
-03'00'

Nelson Cavalaro Junior
Pregoeiro
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